م *. العلوم الغريوية والدراسات الإسلامية (؟). ص ص 61-7١١١‏ 


اليطه الساوس 


العلوم التربوية 
والدراسات الاسلامية (2) 


(1995م) 


مجلة جامعة الملك سعود دورية تنشرها عيادة شؤون المكتبات بجامعة 
الملكث سعود. وهي تهدف إلى إتاحة الفرصة للباحثين لنشر نتائج 
أبحاثهم . تنظر هيئة التحرير ‏ من خلال هيئات التحرير الفرعية ‏ في 
نشر مواد في جميع فروع المعرفة . تقدم البحوث الأصلية ‏ التي 4 يسبق 
نشرها ‏ بالإنجليزية أو بالعربية. وفي حالة الفبول بجب ألا تنشر المادة في 
أي دورية أخرى دون إذن كتابي من رئيس هيئة التحرير. 
تنقسم المواد التي تقبلها المجلة للنشر إلى الأنواع الآتية: 
١‏ بحث: ويشتمل على عمل المؤلف في مجال تخصصه. ويجهب أن 
يحتوي على إضافة للمعرفة في مجاله . 
؟- مقالة استعراضية : وتشتمل على عرض نقدي لبحوث سيق إجراؤها 
في محال معين أو أجريت في خلال فترة زمنية محددة . 
؟- بحث عغختصر 
5- المنبر (منتدى)  :‏ خطابات إلى المحرر. ‏ ملاحظات وردود. نتائج 
أولية . 
6 نقد الكتب 


تعلييات عامة 

-١‏ تقديم المواد: يقدم الأصل مطبوعا على الآلة الكاتبة ‏ ومعه 
نسختان ‏ على مسافتين وعلى وجه واحد من ورق مقاس إل 
(7271, 76 سم ويجب أن ترقم الصفحات ترقيها متلسلا 
بها في ذلك الحداول والأشكال. تقدم الجداول والصور 
واللوحات وقائمة المراجع على صحفات مستقلة مغ تحديد 
أماكن ظهورها في المتن. 

” - الملخصات: يرفى ملخصان بالعربية والإنجليزية للبحوث 
والمقالات الاستعراضية والبحوث المختصرة على ألا يزيد عدد 
كلمات كل منهها على ٠٠١‏ كلمة. 

+ الجداول والمواد التوضيحية: يجب أن تكون الجداول 
والرسومات واللوحات مناسبة لمساحة الصف في صفحة المجلة 
(6,؟7١18*1‏ سم)ء ويتم إعداد الأشكال بالحبر الصيني 
الأسود على ورق كلك. ولا تقبل صور الاشكال عوضا عن 
الأصول. كيا يجب أن تكون الخطوط واضحة ومحددة ومنتظمة 
في كثافة الحبر ويتناسب سمكها مع حجم الرسم » ويراعى أن 
تكون الصور الظلية ‏ الملونة أو غير الملونة - مطبوعة على ورق 
لماع 


؛ - الاختصارات: يجب استخدام اختصارات عناوين الدوريات 
العلمية كا هو وارد في ع6ناهءك5 كه أكنآ لأرهاقا عط1. 
65 تتخدم الاختصارات المقنئة دوليا بدلا من كتابة 
الكلمات كاملة مثل: سم. مم م. كم. سم" مل. جم 
كجم ق. /... إلخ. 
5 المراجع : بصفة عامة يشار إلى المراجع بداخل المتن بالأرقام 
حسب أولوية ذكرها. تقدم المراجع جميعها نحت عنوان المراجم 
في نهاية المادة بالطريقة المتبعة في أسلوب'8آ]/2": 
|) يشار إلى الدوريات في المتن بأرقام داخل أقواس مربعة على 
مستوى السطر. أما في قائمة المراجع فيبدأ المرجع بذكر 


يحلة جامعة الملك سعود 


رقمه داخل قوسين مربعين فاسم عائلة المؤلف ثم الأسياء 

الأولى أو اختصاراتها فعنوان البحث (بين علامتي 

تنصيص) فاسم الدورية (تحته خط) فرقم المجلد. فرقم 

العدد فسنة النشر (بين قوسين) ثم أرقام الصفحات. 

رزف» إبراهيم أحمد. «مصادر وأنماط الاتصال المعرني 
الزراعي لزراع منطقة القصيم بالمملكة العربية 

السعودية. » ملة كلية الزراعة » جامعة املك سعود : 

مقاع؟ (لاحقام) ؟ك-لالاء 
ب) يشار إلى الكتب في المتن داخل قوسين مربعين مع ذكر 

الصفحات. مثال ذلك [4. ص5١].‏ 
أما ني قائمة المراجم فيكتب رقم المرجع داخل قوسين مربعين 
متبوعا باسم عائلة المؤلف ثم الأسماء الأولى أو اختصاراتها 
فعنوان الكتاب (تحته خط) فمكان النشر ثم الناشر فسنة 
اشر 
مثال: الخالدي. تحمود عبدالحميد. قواعد نظام ا حكم ف 
الإشلام . الكويت: دار البحوث العلمية. ٠948ام.‏ 
عندما ترد في المتن إشارة إلى مرجع سبق ذكره يستخدم رقم 
المرجع السابق ذكره (نفسه) مع ذكر أرقام الصفحات المعنية بين 
قوسين مربعين على مستوى السطر. 
يجب مراعاة عدم استخدام الاختصارات مثل: المرجع 
نفسه. المرجع السابق. . . إلخ . 

5 الحواشي: تستخدم لتزويد القارىء بمعلومات توضيحية . 
يشار إلى التعليق في المتن بأرقام مرتفعة عن الطر بدون 
أقواس . ترقم التعليقات متسلسلة داخل المتن ويمكن الإشارة 
إلى مرجع داخل الحاشية ‏ في حالة الضرورة ‏ عن طريق 
استخدام رقم المرجع بين فوسين مربعين بنفس طريقة 
استخدامها في المتن. 

تقدم التعليقات على صفحات مستقلة علم| بأنها ستطبع 
أسفل الصفحات المعنية ويفصلها عن المتن خط . 

/ا- تعبر المواد المقدمة للنشر بالمجلة عن آراء ونتائج مؤلفيها فقط. 

4- المستلات : بمنح المؤلف خمسين (00) مستلة مجانية . 

9- المراسلات : توجه جميع المراسلات إلى 


مجلة جامعة الملك سعود (العلوم التربوية) 
ص . ب 5408 الرياض ١١4651١‏ 
المملكة العر بية السعودية 

. عدد مرات الصدور: نصف سنوية‎ ٠ 

١‏ سمر النسخة الواحدة: ٠١‏ ريالات سعودية. ه دولارات 
أمريكية ربها في ذلك البريد) . 

7- الاشتراك والتبادل: عرادة شؤون المكتبات. جامعة الملكث 
سعود. ص . ب 7١148٠١‏ الرياض 4486١1ء‏ المملكة العربية 
السعودية . 


مثال : 


ال 


1 م 


جلة جامعة ا ملك سعود. + 5 العلوم الةربوية والدراسات الإسلامية (؟). ص ص 888-751١‏ بالعربية: 7-١‏ بالإنجليزية؛ الرياض (1414ه/! 119م). 


المجلد السادس 


العلوم التربوية 
والدراسات الإسلامية (6) 


:١51آاه‏ 
(1995م) 


لكا عمادة شؤون المكتبات ‏ جامعة الملك سعود 
اح ا الا ات ا ا 2 


ص .ب 5148٠‏ الرياض ١١446‏ - المملكة العر بية السعودية 


ل 
. محمد بن إبراهيم الحسن 
. حمك عمسر غندوره 
. محمد بن عبدالرحمن الحيدر 
. السيد محمد محمد الييان 
ماين علالة الشيع 
. طارق بن محمد السليهان 


. محمد حمال الدين درويش 


المحررون 
. محمد بن عبدالله المنيع 
: عبدالوهاب محمد النجار 
. حميدان بن عبدالله الحميدان 


. عبدالرحمن بن سليان الطريري 


4١5 )©‏ ١اه/‏ 144١م‏ جامعة ال ملل سعود 
جميع حقو الطيع حفوظة . لا يسمح بإعادة طبع أي جزء مز اعجلة, أر نسعه بأي شكل وبأي وسيلة سواء كانت إلكترونية أ وألية ب) 
في ذلك التصوير والتسجي ل أو الإدخال ف أي نظام حفظ أو استعادة معلومات بدون ا حصول على مواققة كتابية من رئيس حر ير ا مجلة . 


مس 
ا مطابع جامعة الملك سعود 415١ه‏ 
“اللا 


جلة جامعة ا ملك سعود. م 5 العلوم 'لدربوبة والدراسات الإسلامية (؟). ص ص 508-1١١‏ بالعربية. "*-١‏ بالإنجليزية. الريص (1114١ه/1944م).‏ 


المحتويات 
القسم العربي 
الصفحة 


إدخال التربية المهنية في منهج المرحلة المتوسطة العامة للبئين في المملكة العربية 
السعودية 
عبدالعزيز بن عبدالوهاب البابطين المع سا لواحو اواسافاو لاسا سطس 11 
العلاقة بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين والأداء البدني أثناء جري كل من 
٠‏ متر وألف متر لدى الأطفال 


هزاع محمد الهزاع اموه اماج أل مج جر لم سارحو امسوج و لوو ا 117 
محمد صلى الله عليه وسلم في أسفار المجوس الزرداشتيين 
الشفيع الماحي أحمد . م و وو م ا ا كم 


أناط القيادة التربوية لدى مديري المدارس الابتدائية وولاء المعلم لعمله في المرحلة 
الابتدائية بمدينة الرياض وعلاقتهم| ببعض المتغيرات 


محمد بن حسن الصائغ ومحمود عطا تحمود حسين مر م 0 اقذينا 
أثر عامل الوقت في تعلم التلاوة في مختبر اللغة: دراسة تجريبية 

عبد ال رحمن صالح عبدالله وفتحي حسن ملكاوي و الت 
مشروع قانون للمعاقين في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية 

عبدالرحمن الحمدان. ويوسف القريوتي. وعبدالعزيز مصطفى السرطاوي 0 رس 


القسم الاتجليري 
التلاثي اللغوي الذي يعتري أدوات التنكير والتعريف وحروف الجر لدى مدرسي 
اللغة الإنجليزية في المملكة العربية السعودية (المللخص العربي) 
علي يحيى العريشي . مركب او نس تاوق وين رق أن إومطا والرانة وماد المط لما قو مار 216 11 
الطريقة التسواصلية وتدريس تبجئة الطلاب الدارسين للغة الإنجليزية 
(المللخص العربي) 
علي عيسى الشعبي ا مم ال ا ا ا 0 


يحلة جامعة ا ملك سعود. م ١‏ العلوم التربوية والدراسات الإسلامية (؟). ص ص 5١١‏ 0148 (1414١اه/1544م).‏ 


إدخال التربية المهنية في منبج المرحلة المتوسطة العامة للبنين في المملكة العر بية 
السعودية 
عبدالعزيز بن عبدالوهاب البابطين 


أستاذ مشارك . قسم التربية» كلية التربية» جامعة ا ملك سعود . الرياضء ا مملكة العربية السعودية 


ملخص البحث. تهدف هذه الدراسة إلى التعريف بالتربية المهنية في مناهج التعليم العام وسبل تطبيقها 
في المرحلة المتوسطة العامة للبنين في المملكة العربية السعودية من أجل تزويد كل طالب في هذه المرحلة 
بتعليم نظري وتعليم عملي في آن واحد. وبغض النظر عن كون الطالب سيواصل تعليمه النظري أو الفني 
والمهني أو سينخرط في الحياة العملية بعد التخرج . 

واستخدم الباحث في دراسته لهذا الموضوع المنيج الوصفي التحليلٍ . وتم جمع المعلومات والبيانات 
والحقائق عن طريق مصادر متنوعة منها: مطبوعات وزارة المعارف في المملكة العربية السعودية. ونتائج 
وتوصيات الندوات والمؤقرات والتجارب الدولية والعربية ذات العلاقة بموضوع الدراسة. وقد بينت 
الدراسة أهمية إدخال التربية المهنية في منبج المرحلة المتوسطة العامة. والعقبات التي قد تعوق تطبيقه . 
وتضمنت الدراسة عدة مقترحات قد تسهم في تطبيق هذا العمل والاستفادة منه . كا بيّنت الدراسة ضرورة 
توافر الوعي والقناعة لدى المسؤولين وأولياء الأمور وعامة الناس بأهمية التربية المهنية والحاجة إليها. قبل 
البدء في التنفيذ من قبل الأطراف المعنية بالأمر. 


مقدمة 
يعد تحسين التعليم وإصلاح مساره قضية تشغل فكر المربين والمفكرين في أنحاء المعمورة 
كافة لما للتعليم من أثر واضح في تحقيق تطلعات الشعوب في مجالات الحياة الاجتاعية. 
والاقتصادية. والسياسية. والثقافية . ومع أن الإنسان مر بعصور عديدة حقق من خلالها 
تقدمًا ورقيًا بيد أن هذا العصرء العصر الحديث. يشهد تقدمًا منقطع النظير لم يسبق له 


؟1١١‎ 


1" عبد العزيز بن عبدالوهاب البابطين 


مثيل في مجالات العلوم» والتكنولوجياء والاتصالات, والانفجار المعرفي. ويملي هذا 
العصر إراداته على التربية ويدفع بها إلى ضرورة الاستفادة والاستمتاع بتلك المنجزات 
الحضارية المطردة با تتفق وقيم تلك المجتمعات ومبادئهاء وذلك من خلال أساليب 
ومضامين تر بوية جديدة . وقد تبين أن أساليب النظم التربوية التقليدية أصبحت غير مجدية 
في تحقيق بعض الأهداف التربوية المهمة مثل : إعداد المتعلم للحياة. وتمكينه من فهم 
ظروف الواقع والثقافة المعاصرة[١.‏ ص7١؟].‏ وعدم إعداد المتعلم للحياة بشكل ملائم 
هو نتيجة طبيعية لسيادة الطابع النظري على مناهج التعليم العام[؟5 .ص ص8١-١؟]‏ 
وللفصل اللامنطقي بين التعليم النظري والتعليم العملي. وقد حث الدين الإسلامي 
الحنيف على عدم الفصل بين العلوم الدنيوية والعلوم الأخروية. وعلى عدم التفريق بين 
اكتساب المهارات العملية أو اكتساب المهارات النظرية[7#. ص .]١ 158-١١7‏ 
فالتكامل بين العلم والعمل في منبج التعليم العام سوف يسهم في إعداد الطالب لمواجهة 
الحياة بفاعلية ى) يعده في الوقت نفسه إلى مواصلة التعليم في المستويات الأعلى . ويسهم 
هذا التكامل في المنهبج المدرسي إلى توثيق الروابط بين التعليم والتدريب وبين المدرسة 
والمجتمع . 

في ضوء التطورات والنبضة الشاملة التي تعيشها المملكة العربية السعودية في 
المجالات الاجتاعية والاقتصادية والعمرانية أصبح من الضروري أن يلبي التعليم العام 
بشكل عام والتعليم المتوسط بشكل خاص حاجات الفرد والمجتمع على حد سواء من خلال 
توثيق الصلة بين المدرسة والمجتمع والتعليم والعمل. وذلك بإدخخال التربية المهنية في منبج 
المدرسة المتوسطة العامة للبنين. وبما يعزز هذا الاتجاه الرأي القائل - وهو لمفكر سعودي : 
«إن أمة تحاول أن تبني لنفسها قلعة علمية وتكنولوجية يجب أن توجه /8٠١‏ من أبنائها لأعمال 
حرفيةء /٠١‏ لأعمال فنية» 8/ للعلوم والبحوث. 5/ لشحذ الفعالية الروحية 
للأمة)[؛ . ص .]١99‏ 


مشكلة الدراسة وأسئلتها 
تبدف هذه الدراسة إلى التعريف بالتربية المهنية في مناهج التعليم العام وسبل 
تطبيقها في المرحلة المتوسطة العامة للبنين في المملكة العربية السعودية من أجل تزويد كل 


إدخال التربية المهنية . . . ودف 


طالب في هذه المرحلة بتعليم نظري وتعليم عملي في أن واحد. وبغض النظر عما إذا كان 
الطالب سيواصل تعليمه النظري أو الفني والمهني أم سوف ينخرط في الحياة العملية بعد 
التخرج؟ وبعبارة أخرى إن هذه الدراسة تهدف إلى تطوير مناهج المرحلة المتوسطة العامة 
للبنين في المملكة العربية السعودية لتشتمل على المواد الدراسية الأكاديمية بالإضافة إلى 
التربية المهنية . 

وتحدد مشكلة الدراسة في ضوء الهدف بالسؤال الرئيس التالي : ما التربية المهنية 
المقترحة لمناهج المرحلة المتوسطة العامة للبنين في المملكة العربية السعودية؟ ويجيب الباحث 
عن هذا السؤال الرئيس بالأسئلة الفرعية التالية: 

١‏ ما مفهوم التربية المهنية المطلوب إيجاده في منبج المرحلة المتوسطة العامة في المملكة 
العربية السعودية؟ 

؟ -ما التجارب التي قام مها نظام التعليم في المملكة العربية السعودية لإدخال التربية 
المهنية في مناهج المرحلة المتوسطة العامة للبنين؟ 

 '“‏ ما أهم الدراسات والتجارب التربوية العلمية والعربية في محال إدخال التربية 
المهنية في منهج المرحلة المتوسطة العامة؟ 

5 ما أهمية إدخال التربية المهنية في منهج المرحلة المتوسطة العامة للبنين في المملكة 
العربية السعودية؟ 

ه - كيف يمكن إدخال التربية المهنية في منهج المرحلة المتوسطة العامة في المملكة 
العربية السعودية؟ 


أهمية الدراسة 
إن إدخال التربية المهنية في منبج المرحلة المتوسطة العامة قد يسهم في تحسين اتجاهات 
الطلاب نحو العمل اليدوي . 
” - إن إدخال التربية المهنية في منيج المرحلة المتوسطة العامة يزيد من فرص التعرف 
على استعدادات وميول الطلاب المهنية ثم توجيهها لما يناسبها. 
 “‏ إن إدخال التربية المهنية في منبج المرحلة المتوسطة العامة قد ينمي لدى الطلاب 
هوآبات 'تافعة إزسوثها في أوقات قراغهم با يغود عليه وعل حتمعهم بالفائدة: 
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4 إن إدخال التربية المهنية في منهج المرحلة المتوسطة العامة قد يسهم في زيادة إقبال 
الطلاب على التخصصات العملية عند التحاقهم بالمرحلة الثانوية . 


مصطلحات الدراسة 

١‏ - التربية المهنية : يقصد بالتربية المهنية في هذه الدراسة الأنشطة العملية وأسسها 
النظرية التي يمارسها الطلاب في التعليم العام ببدف تزويدهم بقدر مناسب من المعلومات 
عن المهن المناحة في جتمعهم 2 ومساعدتهم في اكتشاف مواهبهم وقدراتهم وتزويدهم 
بالمهارات الأساسية لتشغيل وصيانة الأجهزة والمعدات المستخدمة في حياتهم اليومية . 

؟ ‏ المنبج : يقصد بالمنهج في هذه الدراسة جميع ما تقدمه المدرسة المتوسطة العامة 
لطلاءها من مواد وبرامج وأنشطة تعليمية في سبيل إحداث تغييرات مرغوبة في سلوك 
المتعلمين . 

8# المرحلة المنوسطة العامة: هى المرحلة الدراسية الخاصة بالبنين فقط والتابعة 
لوزارة المعارف ومدة الدراسة فيها ثلاث سنوات يحصل الطالب في نبايتها على شهادة الكفاءة 
المتوسطة التي تؤهله للالتحاق بالمرحلة الثانوية العامة أو الفنية. 


أتبع الباحث في هذه الدراسة المنيج الوصفي التحليلٍ. وتم جمع المعلومات والبيانات 

١‏ َ الاطلاع على الوثائق والتقارير والتجارب الصادرة من وزارة المعارف ف المملكة 
العربية السعودية ذات الصلة بموضوع الدراسة . 

ا الاطلاع على نتائج وتوصيات بعض الندوات والمؤتمرات الدولية والعربية 

 “‏ الاطلاع على بعض الكتب التربوية والدراسات الميدانية والمكتبية ونتائج 
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مفهوم التربية المهنية المطلوب إيجاده في منهج المرحلة المتوسطة العامة 

مفهوم التربية المهنية في مغبج المرحلة المتوسطة هوتزويد طلاب المدرسة المتوسطة بقدر 
مناسب من الثقافة المهنية والثقافية العامة على حد سواء. فالمدرسة المتوسطة متنوعة في 
برامجها لكنها موحدة لكل الطلابء حيث ينبغي أن يحصل كل طالب في هذه المدرسة على 
تعليم نظري وتعليم عملي في الوقت نفسه . وقضية التكامل بين البعدين النظري والعملي 
في مناهج التعليم العام يمثل اتجاهًا تربويًا عالميًا قويًا اتجهت إلى تطبيقه في المرحلة المتوسطة 
كثير من الأنظمة التربوية في العالم في سبيل تزويد الناشئة بالمهارات والخبرات والمعارف 
والقيم والاتجاهات المناسبة لظروف البيئة الاجتاعية والمادية التي يعيشونها. وبعد إكيال 
الطالب المرحلة المتوسطة بنجاح يمكنه أن يواجه الحياة» أو أن يواصل تعليمه العام أو 
تعليمه الفني والمهني بالحودة نفسها. 

ومشكلة الفصل بين التعليم النظري والعملي تعتبر من أهم المشكلات التي تواجه 
التربية في العصر الحديث, وتمتد جذور هذه المشكلة إلى الفكر التربوي المثالي لدى اليونانيين 
الذين آمنوا بسمو العقل على الجسم وبالتالي غَلَبوا سمو الفكر على العمل 
اليدوي[ه. ص17 .]١‏ 

وقد كان لهذا الفكر التربوي أثر واضح على الأنظمة التعليمية الغربية على مر 
العصور. أما بالنسبة لأنظمة التعليم في العالم العربي. فقد تأثرت هي الأخرى بأنظمة 
التعليم الغربية. ويرى أحد الكتاب العرب أن نظام التعليم في العالم العربي هو «نظام 
تربوي انتقل إلينا من مجتمعات أخرى. فجذوره وخلفياته والعوامل التي أسهمت في تكوينه 
م تنبع كلها من أرضنا»[”. ص77]. ونتيجة لعملية الفصل بين التعليم النظري والتعليم 
العمل تشكل نظامان تعليميان متوازيان ومنفصلان في أمور عدة أهمها: المناهج . إعداد 
المعلمين, الإدارة المشرفة أو الجهة المسؤولة. وقد حظي التعليم العام النظري بمنزلة 
اجتماعية رفيعة وكان الإقبال عليه منقطع النظيرء لكن التعليم العملي الفني والمهني كان 
يعاني من مشكلات عديدة وفي مقدمتها عدم الإقبال عليه أو الالتحاق بمؤسساته. وقد 
أشارت الإحصاءات إلى أن نسبة الملتحقين بالتعليم الفني في المملكة العربية السعودية 
تراوحت بين 7/ وه/ من جملة الملتحقين بالتعليم الثانوي[/ا.)ص05"]. على الرغم من 
أن سياسة المملكة العربية السعودية التعليمية تشجع الناشئة على الالتحاق بقطاعات العمل 
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والتنمية الاجتاعية والاقتصادية. ك) أن تعاليم الدين الإسلامي الحنيف تؤكد على أهمية 
او ا حيث قال الله تعالى في محكم كتابه : « وَعَلَسَدْصنْصَة منص ةلس تس 
سًُ م و فَهَلْأَسْمسَكرويَ نّ 4 [8 »سورهالأنبياء آية .]8١‏ وجاء في الحديث الشريف: 

«ما أكل أحد طعامًا قط خيراً من أن يأكل من عمل يده. وإن نبي الله داود عليه السلام كان 
يأكل من عمل يده:[9. ج ؛. ص هه"]. 

وقد برز مفهوم التربية المهنية في مناهج التعليم العام كأحد الحلول لمشكلة الفصل 
بين التعليم العام والتعليم الفني. والتي تعانٍ منها معظم الأنظمة التعليمية في العالم العربي 
ودول العالم الثالث . واتجهت بعض دول العالم الثالث أخيراً إلى إدخال التربية المهنية في منبيج 
المرحلة الابتدائية بسبب معاناتها من المشكلات الاقتصادية والاجتاعية وقلة الموارد المادية ثما 
جعلها غير قادرة على استيعاب كل خريجي التعليم الابتدائي في المراحل التعليمية التالية» 
ما يضطر كثيراً من التلاميذ إلى مواجهة الحياة بعد التعليم الابتدائي مباشرة. وما تجدر 
الإشارة إليهء 0 المهنية في مناهج التعليم العام لا عل منه بأي حال من 
الأحوال تعليًا حرفيّاء بل هو تعليم عام وهدفه الأسامبي هو اكتشاف ميول واستعدادات 
الطلاب المهنية وتوجيهها لم يناسبهاء ىا أنه يغرس في نفوس الطلاب اتجاهات إيجابية حيال 
العمل اليدوي . 

ومن ثم فإن بداية المرحلة المتوسطة تعتبر هي الفترة المناسبة لإدخال التربية المهنية 
ضمن مناهج التعليم العام لما يتصف به طالب هذه المرحلة من مستوى في النضج العقلٍ 
يصاحبه ظهور القدرات العقلية الخاصة التي تعتبر الركيزة الأساسية في التعرف على ميول 
واستعدادات الطلاب الأكاديمية والمهنية ثم توجيهها لما يناسبها . 

وبما تقدم يمكن استخلاص المبادىء الأساسية التي تقوم عليها عملية إدخال التربية 
المهنية في منهج المرحلة المتوسطة العامة وهي : 

. العمل هو الأساس الرئيس المهم الذي تقوم عليه التربية المهنية‎ - ١ 

؟ الجمتع بين التواجي'النظرية والنواحي العملية في متمع واحد امع إلزام كل 
الطلاب في دراسة هذا المنبج دون استثناء . 
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* - ربط التربية المهنية بمفاهيمها واتجاهاتها ومهاراتها بحياة المتعلمين اليومية . 

- أن تربط التربية المهنية ربطا قويًا بواة قع المجتمع السعودي وطموحاته في سبيل 
خدمة خططه التنموية الشاملة . 

ه ‏ بدء إدخال التربية المهنية في منبج التعليم العام بعد أن يكتسب الطالب مهارات 
التعليم الأساسية : قراءة. وكتابة. وحساب. وعلوم الدين. 

5 - وبهبذه الأسس يكون التعليم تعليًا مفتوح القنوات يسمح لخريجيه بمواصلة 
تعليمهم في المراحل التعليمية الأعلل . 

أهداف إدخال التربية المهنية في مناهج التعليم العام 

تهدف التربية المهنية ىا حددت في مؤتمر توريئو بإيطاليا إلى مايلي [ 2٠١‏ 
ص ص :]7"١-١86‏ 

. تعديل نظم التعليم لتصبح قادرة على مقابلة الاحتياجات الفردية والاجتماعية‎ - ١ 

” - تعديل الاتجاهات وذلك من خلال تنمية اهتهام الطلاب بالتكنولوجيا وجعلهم 
ينظرون إلى العمل نظرة احترام وتقدير. 

إكساب الطلاب بعض المهارات العملية المفيدة مثل استخدام العدد اليدوية 

وتمارسة عمليات الإصلاح والصيانة. سواء أكان الطالب سيستغل هذه المهارات في حال 
العمل أو سيمارسها في أوقات فراغه كنوع من الهواية النافعة. 

- تحسين العملية التعليمية وذلك من خلال التوازن بين النشاطات النظرية 
والعملية التي تسهم في تنمية القدرات العقلية والجسمية للطلاب» كما تسهم في تقوية واقعية 
التعليم وزيادة قدرة الطلاب على اكتساب المعرفة . 

© - توسيع أفق خيال الطلاب وتنمية قدراتهم على الابتكار. وذلك من خلال تشجيع 
الطلاب على مجابهة البيئة التي يعيشون فيها بكل ما فيها من مصاعب بروح ابتكارية وبقدرة 
على التخيل وسعة الأفق بدلا من تلقينهم أجوبة جاهزة سلفا 

5 - تحقيق المتطلبات المسبقة للدراسات المهنية والفنية الأكثر تقدمًا: بالرغم من أن 
برامج التربية المهنية تعتبر برامج عامة متاحة لجميع الطلاب» إلا أنها تحقق المبادىء 
الأساسية الضرورية للنجاح في الدراسات المهنية والفنية الأكثر تقدمًا بالنسبة لأعداد من 
الطلاب الموهوبين . 
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7 الملاحظة والتوجيه وذلك من خلال تزويد الطلاب بقواعد أفضل في مجال التوجيه 
التربوي والمهني وإتاحة الفرصة 0 الطلاب الموهوبين والمهتمين بالمجالات غير الأكاديمية 
ليتمكنوا من إظهار بعض ميولهم الطبيعية 

وقد أسهم مكتب التربية العربي ل الخليج في تحديد الأهداف المناسبة للتربية 
المهنية في منيج المرحلة المتوسطة العامة للدول الخليجية الأعضاء كما يلي[١١‏ )ص ب]: 

. أن يكتسب المتعلم بعض المعلومات المتعلقة بالحرف الشائعة في مجتمعه‎ ١ 

؟ ‏ أن يدرك المتعلم كيفية التعامل مع الأجهزة والمواد. 

- أن يسهم المتعلم في المحافظة على الخامات والمواد الأولية في البيئة ويحسن 
استخدامها . 

؛ - أن تنمو لدى المتعلم بعض المهارات الحركية العملية السليمة . 

ه ‏ أن تنمو لدى المتعلم هوايات عملية نافعة ليارسها في فراغه . 

5 - أن يقدر المتعلم العمل اليدوي والقائمين عليه . 

- أن يدرك المتعلم قيمة العمل الجماعي وأثره في التعاون أو التضامن الاجتماعي . 


تجارب نظام التعليم بالمملكة العربية السعودية في محال إدخال التربية المهنية 
في منهج المرحلة المتوسطة العامة للبئين 

يفضل إعطاء لمحة تاريخية موجزة عن نشاة التعليم المتوسط العام بالمملكة العربية 
السعودية وتطوره. قبل المنوض في محاولاات نطوير منيج التعليم المتوسط. كان التعليم 
المتوسط العام للبنين حتى عام /ا/ا١ه‏ مندمجا في التعليم الثانوي. وكانت مدة الدراسة 
في المرحلة الثانوية انذاك ست سنوات. وني عام 1778ه قسمت المرحلة الثانوية إلى 
قسمين هما المرحلة المتوسطة والمرحلة الثانوية» ومدة الدراسة في كل منهما ثلاث سنوات 
دراسية. وكانت هذه هي بداية مولد المرحلة المتوسطة العامة بالمملكة العربية السعودية 
كمرحلة مستقلة يمنح الطالب الناجح في نهايتها شهادة الكفاءة المتوسطة . وما تجدر الإشارة 
إليه هو أن عدد المدارس المتوسطة العامة للبنين عند انفصال المرحلة المتوسطة عن المرحلة 
الثانوية كان عشرين مدرسة .١5[‏ ص4]. وني عام 17957١ه‏ ضمت المرحلة المتوسطة إلى 
المرحلة الابتدائية وأصبح التعليم المتوسط متم للتعليم الابتدائي» مع وجود 0 
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الابتدائية وشهادة الكفاءة المتوسطة. وني عام 84١ه‏ تم فصل التعليم المتوسط عن 
التعليم الابتدائي ليعود ىا كان مرحلة تعليمية قائمة بذاتها. وعلى الرغم من أن المدرسة 
المتوسطة تعتبر مؤسسة حديثة العهد في نظام التعليم العام السعودي. إلا أنها انتشرت وزاد 
عدد طلاءها بشكل لافت للنظرء وجدول رقم١‏ يوضح ذلك. 


جدول رقم .١‏ التطور الكمي لمدارس وطلبة المدارس المتوسطة التابعة لوزارة المعارف [17. ص؛ ؟] . 


البيان المدارس الطابة 
اه ١‏ 1 
6ه 4 ل 
للها ييف ليق 
6ه لفق 40 
اه 1 ا ١‏ 
6ه فشن حضف 
0ه حفن 4 كف 
الل شين ل كن 


© زوك ص ل7ا١ع].‏ 


تجربة وزارة المعارف الأولى 

المتتبسع لمراحل التجديد التربوي في المملكة العربية السعودية. يلاحظ أن بداية 
تجارب إدخال التربية المهنية في مناهج المرحلة المتوسطة قد ظهرت قبل أكثر من ثلاثين عامًا. 
ففي عام 1ه (1550م) أنشأت وزارة المعارف تجربة المتوسطات النموذجية في 
مدرستين متوسطتين إحداهما في الرياض والثانية في الدمام . وتقوم هذه التجربة على الأسس 
الآتيةز7 1 ص©69١]:‏ 

١‏ - وضع خطة دراسية تتفق والروح العامة للخطة والمنيج في المتوسطات العامة. مع 
إبراز بعض نواحي ليست موجودة في المتوسطات العامة كالمواد التجارية والصناعية . 
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١‏ السير على أساس نظام اليوم المدرسي الكامل مع وجبة غذائية وتمارسة نشاطات 
متممة للمنيج الدرامي . 

إدخحال طريقة المشروع في هذه المدارس والاستفادة من المادة الاختيارية التي 
يختارها الطلاب كل حسب اتجاهه ‏ سواء أكانت تجارية أم صناعية في تنمية مواهبه وقدراته . 

5 - زيادة عدد الحصص الأسبوعية في المتوسطات النموذجية إلى 4٠‏ حصة. في حين 
كان عدد الحصص في المتوسطات العامة “7 حصة في الأسبوع . وزيادة عدد الحصص في 
المتوسطات النموذجية من أجل المواد الاختيارية والنشاطات المختلفة . 

وقد تبين للمسؤولين في وزارة المعارف أن هذه التجربة حققت نجاحًا فتم التوسع فيها 
بالمدن التالية: أبقيق والخبر ورحيمة والقطيف وصفوى والثقبة وسيهات والهفوف والمبرز. 
وكانت تقبل المتوسطات النموذجية تلاميذها من الحاصلين على الشهادة الابتدائية. ومدة 
الدراسة بها ثلاث سنوات. ومناهج المتوسطات النموذجية تقوم على الربط والتكامل بين 
الثقافة العامة والثقافة المهنية والتطبيق العملي. ويتضح من جدول رقم 7 خطة الدراسة 
بالمتوسطات النموذجية . 

وأخيرًا تبين أن تجربة المتوسطات النموذجية لم تحقق النجاح المطلوب؛. فقامت وزارة 
المعارف بتصنيفها والعودة إلى الخطة الدراسية المطبقة في المدارس المتوسطة العامة النهارية» 
إلا أن المتوسطات النموذجية ظلت محتفظة باسمها فقط حتى الآن. وقد يرجع سبب عدم 
نجاح هذه التجربة لكونها أنشكت في فترة مبكرة قياسًا بنشأة المرحلة المتوسطة , حيث إن نظام 
التعليم في المملكة العربية السعودية لم يعرف المرحلة المتوسطة إلا في عام 4/١ه‏ . ويبدو 
أن قناعة المسؤولين في نشر التعليم المتوسط وتعميمه انذاك كانت أكبر من التفكير في تحسين 
مستوى نوعيته . 
تجربة وزارة المعارف الثانية 

في العام الدراسي /١848‏ 184ه قامت وزارة المعارف بإنشاء أربع مدارس 
متوسطة تجريبية في الرياضء والمدينة المنورة. وجدة, والهفوف, وأطلقت عليها مسمى 
المنوسطات الحديثة[؟١1.)ص١١].‏ ومنبج المدرسة الحديثة يشتمل على الثقافة المهنية 
والتطبيق العمل إلى جانب الثقافة النظرية . وتضمنت خطتها الدراسية ١74‏ حصة من المواد 


إدخال التربية المهنية , , . خض 


جدول رقم ؟ . الخطة الدراسية في المدارس المتوسطة النموذجية [/ا. ص7 71] . 


المادة الدراسية عدد الخصص الأسبوعية 


الصف الأول الصف الثاني الصف الثالث 


علوم دينية ٠‏ 3 0 
لغةعربية 37 37 5 
الأنائيد ١ ١ ١‏ 
المكتتبسة 5 ١ ١‏ 
اللغة الإنجليزية 7 7 ل 
العلوم الاجتماعية 1 3 3 
العلوم والصحسة 3 3 3 
الرياضيات 1 3 0 
التربية الفنية والمشر وعات ٠.‏ ه. - 
التربية البدنية 0 ” 0 
المادة الاختيارية : 

(صناعية. زراعية, تجارية) - - 0 
المجمموع 4 4 4 


الثقافية والعلمية أسبوعيًا و١٠‏ حصص للثقافة المهنية والتطبيق العملي. وقد ورد في قرار 
إنشاء المدارس المتوسطة الحديثة ما يل[15 .)ص ص5؟/17؟97]: 

3 تتجهدف الشيابتة التعليمية بعيدة المدى لوؤازة المعارف وال ناذه التفافة المياية 
والتطبيق العملي في مدارس المرحلة المتوسطة العامة . 

؟ - المباشرة في افتتاح أربع مدارس في كل من جدة والمدينة المنورة والرياض 
والهفوف,» وذلك ابتداءًٌ من مستهل العام الدراسي 1ه يطلق عليها اسم 
المدارس المتوسطة الحديئة . 


71 عبد العزيز بن عبدالوهاب البابطين 


 “‏ يختار طلاب المدرسة المتوسطة الحديثة من حملة الشهادة الابتدائية وفق الشروط 
الخاصة التي توضع لذلك . 

5 - يعقد في نهاية العام الدراسي الثالث امتحان عام لجميع الطلاب المنتظمين في 
الصف الثالث. ويمنح الناجحون «شهادة الكفاءة المتوسطة الحديئة» والتي تعادل شهادة 
الكفاءة العامة . 

- يختار من بين الحاصلين على شهادة الكفاءة المتوسطة الحديثة الطلاب المؤهلون 
متابعة دراستهم في المعاهد الفنية والمدارس المهنية الثانوية . أما الذين لا يثبت أن لديهم ميولاً 
فنية أو مهنية فيوجهون إلى أنواع التعليم الأخرى في المرحلة الثانوية . 

وعند إنشاء المتوسطة الحديثة تم الاتفاق على أن تقوم التجربة في عام 
6ه بغرض التوسع فيها أو إلغائها. وفي ضوء ذلك قامت لحنة من وزارة 
المعارف بتقويم التجربة في الموعد المقترح. وقد توصلت اللجنة إلى أن تجربة المتوسطات 
الحديثة تعتبر فكرة رائدة وأن التوسع فيها سيؤدي إلى تلبية احتياجات المجتمع السعودي من 
اليد العاملة الفنية. وقد تبين أن للمدرسة المتوسطة الحديثة فوائد عدة منها[؟ ١‏ ص7 :]١‏ 

١‏ أن الذكاء المحدود لدى بعض الطلاب يمكن أن يظهر ويتبلور بالأعمال اليدوية 
المتنوعة . 

؟ - تأمين مستقبل الطلاب الذين لا تسمح هم ظروفهم بمتابعة الدراسة بعد المرحلة 
المتوسطة . 

 *‏ أن الثقافة الفنية لا غنى للمواطن عنها في حياته العادية حتى ولو كان سيهارس 
عملاً بعيدًا عن المجال المهني الفني . 

وعلى الرغم من النتائج الإيجابية التي توصلت إليها تجربة المتوسطات الحديثة. إلا أن 
وزارة المعارف لم تتوسع في نشرها بمدن أخرى. وقد أشارت الإحصاءات الرسمية 
[؟1ءص؟١]‏ إلى ازدياد طفيف في عدد الطلاب وعدد الفصول في المدارس المتوسطة 
الحديثة الأربع» حيث بلغ عدد الفصول عام 1857/1556ه 88 فصللاء في حين وصل 
عدد الفصول عام 8ه إلى +" فصلا وبلغ عدد الطلاب عام 
6ه :لال طالباء في حين وصل عدد الطلاب في عام 0/1789٠4١ه‏ إلى 
طاليًا. 


إدخال التربية المهنية . . . إرففا 


وعلى الرغم من جميع الجهود التي بذلت في سبيل تشجيع هذا النوع من المدارس إلا 
أننا في النباية تحولت خطة المدارس المتوسطة الحديثة إلى الخطة الدراسية المعمول بها في 
المدارس المتوسطة العامة. وبذلك فقد انتهث تجربة المتوسطات الحديثة بالمملكة العربية 
السعودية وإن احتفظت باسمها حتى اليوم[7١.‏ ص7 ؟]. 
ومن الأسباب المهمة التي أدت إلى عدم تطور المدرسة المتوسطة الحديثة وانتشارها 
مايل: 
١-المدرسة‏ المنوسطة العامة تعتبر هي الطريق الطبيعي المؤدي إلى التعليم الثانوي 
العام وإلى التعليم الجامعي . في حين كان الهدف الأساسي للمتوسطة ال حديثة هو توجيه 
الطلبة للتعليم الفني والمهني . 
؟ - ندرة الموجهين الفنيين القادرين على المتابعة الدقيقة وإعطاء التوجيهات السليمة 
من أجل المبوض بهذه المدارس وتطويرها[ه١‏ . ص174؟] . 
“ - ظهور الازدواجية في الإشراف على هذه المدارس بين الإدارة العامة للتعليم 
والإدارة العامة للتعليم الفني[5١.‏ ص؟؟]. 
- يمنح الطالب المتخرج من المدرسة المتوسطة الحديثة شهادة الكفاءة المتوسطة 
الحديثة وهي مختلفة عن مسمى الشهادة اليي يحصل عليها طالب المدرسة المتوسطة العامة 
(شهادة الكفاءة العامة). وعلى الرغم من الاختلاف في المسمى إلا أن الشهادتين متعادلتان 
في المستوى . 
- انفصال الإدارة العامة للتعليم الفني عن وزارة المعارف وانضامها إلى المؤسسة 
العامة للتعليم الفني والتدريب المهني التي أنشعت في 1٠٠0/8/1١‏ ١ه‏ كان له أكبر الأثر في 
تصفية المدارس المتوسطة الحديثة . حيث أصبح التعليم النظري الأكاديمي من اختصاص 
وزارة المعارف في حين أصبح التعليم الفني والمهني من اختصاص المؤسسة العامة للتعليم 
الفني والتدريب المهني . 


دراسات وتجارب عالمية وعر بية 5 مجال إدخال التربية المهنية في التعليم العام 
حظي برنامج إدخال التربية المهنية ف التعليم العام برعاية واهتمام العديد من دول 
العالىء ومن المنظيات الدولية والإقليمية مثل منظمة اليونسكو ومكتب التربية العربي لدول 


تقض عبدالعزيز بن عبدالوهاب البابطين 


بعض الدراسات والتجارب العربية ثانيًا . 


أولاً: الدراسات والتجارب على المستوى العالمي 

١‏ - اليابان 

تعتبر اليابان من الدول المتقدمة جدًّا في مجال الصناعات المختلفة وهي ال منافس 
الوحيد للولايات المتحدة الأمريكية في إنتاج الإلكترونيات الدقيقة واستخداماتها في المصانع 
والحياة العامة[/ا١‏ ص ص١47-5].‏ وقد فرض الشعب الياباني احترامه على كل شعوب 
الأرض.» وعلى ذلك رأى الباحث أهمية التعرف على تجربة اليابان في محال إدخال التربية 
المهنية في منبج المرحلة المتوسطة . يلتحق الناشئة اليابانيون بالمرحلة المتوسطة ذات السنوات 
الثلاث بشكل إجباري لأنها مرحلة إلزامية لكل الفئة العمرية المقابلة. يتكون منهج المدرسة 
المتوسطة من مقررات نظرية ومقررات عملية ومجموع ساعاته 74 ساعة أسبوعيًا في كل 
مستوى من المستويات الثلاثة. كما هو مبين في جدول رقم 37. 


وتتمثل الدراسات العملية في منيج المرحلة المتوسطة اليابانية بمقررين دراسيين هما: 
مقر الفنون الصناعية بواقع ثلاث ساعات أسبوعيّاء ومقرر موضوع مهني بواقع ساعة 
واحدة أسبوعيًا في المستويين الأول والثاني وساعتين أسبوعيا في المستوى الثالث. ويدف 
مقرر الفنون الصناعية إلى تأهيل الطالب للحصول على مهارة يدوية تمكنه من الاستفادة 
منهاء كا يدف إلى تكوين اتجاهات إيجابية عند الطلاب نحو عالم العمل. وتشتمل مفردات 
مقرر الفنون الصناعية على الأعمال التالية : تجارة. كهرباء. زراعة. إلكترونياتء وتشغيل 
وصيانة. أما مقرر موضوع مهني. فيهدف إلى تشجيع الطلاب على العمل الجماعي 
التعاون. ويتمثل في نشاطات النوادي العلمية والرياضية والرحلات العلمية خارج 
المدرسة . 


؟ - ألمانيا الغربية .1١4[‏ ص ص هه - الا] 
على الرغم من أن ألمانيا خرجت من الحربين العالميتين الأولى والثانية مهزومة ومقسمة 
ومثقلة بالديون. إلا أنها استطاعت (األمانيا الغربية) بعد فترة قصيرة من الزمن أن تستعيد 


إدخال التربية المهنية . . . نرف 


جدول رقم ". الخطة الدراسية لطلاب المرحلة المتوسطة .١18[‏ ص40]. 


المواد الدراسية المقررة الصف الدراسي وعدد الساعات في الأسبوع 
الأول الثاني الثالث 

اللغة اليابانية 3 . ٠‏ 
المواد الاجتماعية 3 3 0 
الرياضيات 1 5 0 
العكلوم 5 3 1 
ا موسيقى ١ 0 ١‏ 
الفنون الجميلة 0 0 ١‏ 
التربية الصحية والبدنية*» ؟ 0 في 
الفنون الصناعية للبنين أو 
ترتيب المنزل للينات و إن إن 
التربية الأخلاقية ١ ١ ١‏ 
نشاطات خاصة ١ ١ ١‏ 
مواد مختارة 3 5 
اللغات الأجنبية و و * 
موضوع مهني 1 0 " 
المجموع الكل للساعات 4 ان نان 


(:#) هذه الساعات لم تحتسب ضمن الساعات المدرسية 


طن عبدالعزيز بن عبدالوهاب البابطين 


قوتها الاقتصادية ووحدتها السياسية ومكانتها الاجتماعية المرموقة بين دول العالم. وذلك من 
خلال بناء الإنسان الواعي المدرك والمنتج في مختلف أنشطة الحياة الاقتصادية والسياسية 
والاجتماعية والثقافية . ونتيجة لهذا التطور الكبير الذي حققه المجتمع الألمني على الأصعدة 
كافة يحدونا الأمل في التعرف على نظامه التربوي الذي يعتبر هو الأساس في بناء الإنسان 
الألماني . 

يتكون نظام التعليم العام الألماني من المراحل التالية : ابتدائي. ومتوسطء وثانوي ؛ 
ويعتبر التعليم العام تعليً إلزاميًا لكل أبناء المجتمع ابتداءً من سن السادسة وحتى الثامنة 
عشرة. ومدة التعليم الابتدائي أربع سنوات دراسية. وبعد أن يحصل الطالب على شهادة 
المرحلة الابتدائية سيكون أمامه أربع مدارس ثانوية متاحة وهي : المدرسة الأساسية» 
المدرسة المتوسطة. المدركة الأكاديمية (الجمنيزيوم). والمدرسة الشاملة. ومدة الدراسة في 
كل مدرسة من هذه المدارس الأربع ست سنوات تبدأ من الصف الخامس حتى نباية 
الصف العاشر على النحو التالي : 

| ) المدرسة الأساسية (الرئيسة) : تهدف إلى تمكين الطالب من الانفتاح على تراث 
أمته الثقاني. ومن تقدير هذا التراث واحترامه. كا تمكنه من المشاركة والإسهام في الحياة 
السياسية, بالإضافة إلى تمكينه مهنيّاء في هذا العالم الذي يعيش فيه . وتشتمل هذه المدرسة 
على المقررات الدراسية التالية: الدين. اللغة الألمانية: التاريخ » السياسة. الفنون 
الصناعية, الموسيقى. الفن. والتربية البدنية؛ واللغة الإنجليزية» والرياضيات. والعلوم 
الطبيعية . 

ب) المدرسة المتوسطة : تهدف إلى إعداد الطلاب لوظائف ذات مهارات عالية» 
ويتلقى الطلاب فيها الثقافة العامة الضرورية؛ كا يتلقون أيضًا أسس الوظائف التى 
سيتولونا مثل: الزراعة. التجارة. الحرف. الصناعة, الإدارة. خدمات 0-0 
التمريض. العمل الاجتماعي , والمجهودات الفنية والأعمال التمثيلية البارعة . 

ج) المدرسة الأكاديمية (الجمنيزيوم ) : تعتبر هذه المدرسة هي الأساس للامتياز 
الأكاديمي. وللإنجاز رفيع المستوى في التعليم الألماني. وتهدف المدرسة الأكاديمية إلى 
تحضير الطالب وإعداده للتعلم العالي. وينصب اهتام هذه المدرسة على الجوانب النظرية 
الأكاديمية وعدم اهتامها بالجوانب العملية . 


إدخال التربية المهنية . . . يفف 


د ) المدرسة الشاملة: على الرغم من أن المدرسة الشاملة ليست من نبت البيئة 
الألمانية. إلا أنها ذات دور مهم في نظام التعليم الألماني. خاصة في مجال تحقيق العدالة 
الاجتاعية وتأكيدًا لمبادىء الديمقراطية . ويدرس الطالب فيها مقررات عملية مثل : العلوم 
التطبيقية (البوليتكنيك) ومقررات نظرية مثل: اللغة القومية ولغة أخرى والرياضيات 
والعلوم الطبيعية . 

وعلى ضوء ما تقدم يمكن القول: إن التعليم الألماني على مستوى المرحلة المتوسطة 
يقدم مقررات عملية إلى جانب المقررات النظرية باستثناء المدرسة الأكاديمية (الجمينزيوم) 
الى تقدم مقررات نظرية أكاديمية فقط . 


“ - الولايات المتحدة الأمريكية 

حظي نظام التعليم في الولايات المتحدة الأمريكية باهتهام عدد كبير من المشتغلين في 
حقل التربية والتعليم, لا لهذا النظام من إسهامات خاصة في مجال التطوير والتجديد 
التربوي . وما المدرسة الشاملة إلا واحدة من ناذج التجديد التربوي الأمريكي الذي قام 
بتطبيقه عدد من دول العالم منها على سبيل المثال لا الحصر: ألمانياء بريطانياء اليابان. وعدد 
من الدول العربية والخليجية. وتقوم فلسفة المدرسة الشاملة على أساس إلغاء الحواجز 
الوعمية القائمة بين التعليم النظري والتعليم الفني والمهني وتجمع في منهجها المدرسي بين 
النظرية والتطبيق وبين الأسس العلمية وتطبيقاتها العملية في الحياة. وهي بذلك تؤكد عدم 
جدوى نظام الفروع المتوازية في التعليم والمتمثل في تعليم عام نظري يوازيه تعليم فني ومهني 
ينفصل عنه في : الأهداف, المناهج , الإدارة. وإعداد المعلمين. . . إلخ . 


ما الجديد الذي تقدمه المدرسة الشاملة؟ [؟5. ص ص ]1١١١-1١١7‏ 
| ) تعد التلاميذ للمواطنة ى) تعدهم للحياة والمهنة وللدراسة الأعلى . 


ب) تتيح الفرصة لتربية متكاملة تجمع بين الطلاب في ثقافة عامة مشتركة تزيل 
الحواجز الوهمية بين الجوانب الأكاديمية والتطبيقية . 


ج 2 تجمع دون انتقاء تلاميذ يمثلون قطاعًا مستعرضًا من المجتمع . 


لف عبدالعزيز بن عبدالوهاب البابطين 


د ) توفر مجموعة كبيرة من المقررات الثقافية العامة والتكنولوجية والمهنية تتناسب مع 
مختلف قدرات الطلاب وميولهم واستعداداتهم . وتتيح الفرصة 8 000 ليتعرف على 
إمكاناته وقدراته الحقيقية من خلال نظام توجيه وإرشاد طلابي كف 

ه) تخدم المدرسة الشاملة قضية التنمية والعمالة وتربط حركة التعليم في المجتمع 
بحركة العمل . 

و ) توفر لكل تلميذ الجرعة المناسبة في المدى المناسب وفمًا لقدراته وظروفه . 

ز) تحرص على التلاحم مع المجتمع المحلي في سبيل إثراء التنوع المطلوب في 
المقررات التي تقدمها با يببىء الطلاب لعالم المهنة والعمل . 

اح ) تدرب الطلاب من خلال الثقافة المتكاملة التي توفرها على النظرة الكلية 
الشاملة لمشكلات الحياة الي يواجهوتها . 


- منظمة البونسكو 
أسهمت منظمة الأمم المتحدة للتربية والثقافة والعلوم (اليونسكو) بدور 00 ف 
إدخال التربية المهنية في مناهج التعليم العام لعدد كبير من دول العالم. حيث أوصت 


اليوسكو عام 1957م بضرورة تضمين التعليم العام عناصر من التعليم التقني والمهني 
وذكرت التوصية الرغبة في إدخال فرع من الأشغال العملية في التعليم الابتدائي وكذلك 
شجعت على إدخال بعض الموضوعات التقنية في التعليم الثانوي العام [١؟'.‏ ص4 .]١‏ وفيٍ 
التوصية المعدلة لليونسكو عام 1914م بشأن التعليم التقني والمهني أكدت على أنه ينبغي أن 
يكون تدريس مبادىء التكنولوجيا والتعريف بعالم العمل عنصرًا أساسيًا في التعليم العام 
[0 .ص .]١١‏ وتعمل منظمة اليونسكو على تنشيط جهود المؤسسات والمنظيات المهنية 
والعلمية على الصعيد الوطني والإقليمي والدولي عن طريق تشجيع تبادل المعلومات ونشر 
التجارب العاللمية الناجحة وتدعيمها. وني الفترة من 148١‏ إلى 1987م بدأت منظمة 
اليونسكو مشر وعًا تجريبيًا[11 ص 40] ضم خمس دول أفريقية هي بوركينا فاسو. وزامبياء 
ومالي. والسنغال. وتنزانيا المتحدة. وكان هدف المشروع هو تحسين نوعية التعليم والعلوم 
والثقافة في المدارس الريفية وخارجهاء وتطوير مواد وطرق التدريس المناسبة للبيئة. كيا 
قامت منظمة اليونسكو أيضًا في الفترة من 1441 إلى 1417م بتنفيذ مشروع رائد لتدريس 


إدخال التربية المهنية . . . الحض 


الثقافة في التعليم العام [/1. ص47 ] باشتراك أربع دول هي : أسترالياء» والصين. والهند. 
والفلبين. وكان هدف المشروع إضفاء الطابع العمل على موضوعات مختارة بغرض تمكين 
الطلاب من فهم البيئة المحيطة بهم بصورة أفضل . 

وقد أجريت دراسة مسحية تتبعية بإشراف منظمة اليونسكو1١71؟.)‏ ص ص ١لا-7/5]‏ 
لثلاث وعشرين (77) دولة من ثلاث قارات: آسياء وأفريقياء وأمريكا الجنوبية» وهدف 
الدراسة كان إدخال التربية المهنية في مناهج التعليم المتوسط العام . وقد تبين أن معظم هذه 
الدول متفقة على أن إدخال الجوانب العملية في المنهاج المدرسي المقرر للتعليم العام في 
المرحلة المتوسطة (وفي بعض الحالات في المرحلة الابتدائية) يعتبر قضية مهمة للفرد 
والمجتمع . 

وقامت منظمة اليونسكو عام 1486م بدراسة[١7٠١.ص‏ ص45-/417] مسحية تحليلية 
ل" دولة من الدول الأعضاء التي تم فيها إدخال التربية المهنية كجزء من التعليم العام 
وهذه الدول موزعة على جميع القارات. وقد أوردت الدراسة قائمة متكاملة من الأهداف 
التفصيلية للبرامج العملية استمدتها من تجارب الدول الأعضاء . واهتمت الدراسة بحصر 
المشكلات التي واجهت تطبيق التجربة. كا أكدت الدراسة على أن هذا التطوير في المنبج 
المدرسي هو تكامل تدريجي بين التعليم العام والتعليم الفني هيدف إلى إحداث تغييرات في 
سلوك المتعلمين كما أنه ترجمة لفكرة التعلم من أجل الحياة. 


ثانيا: الدراسات والتجارب على المستوى العربي 

]41-75 تونس [؟77. ص ص‎ -١ 

بدأت تجربة تونس في التدريب على العمل اليدوي والتقني عام 1١/191/7/191م‏ في 
ثلاث مدارس فقط وفيٍ الصفين الخامس والسادس الابتدائيين. وني عام /ا/15178/1841ام 
أضيفت السنتان السابعة والثامنة من التعليم العام . ويبين جدول رقم 4 تطور أعداد 
المدارس والطلاب المنتفعين بالعمل اليدوي والتقني في تونس منذ عام 191717/191/1م 
وحتى عام 19854١/1988م.‏ 


برف عبدالعزيز بن عبدالوهاب البابطين 


جدول رقم 4 . تطور تجربة تونس في مجال إدخال التربية المهنية في مناهج التعليم العام . 


السنة الدراسية عدد المدارس التي تطبق التجربة مجموع الطلاب المنتفعين من التجربة 
11م و الكل 
الم ماقام لحل يففدات 
8114م يف كهدركلا 
مم /431 /ا3 1١*48,‏ 


وكان من مبررات إدخال التربية المهنية في منبج التعليم العام في تونس ما يل : 

١‏ ) نتيجة لإقبال الطلاب المتزايد على التعليم العام ارتفعت كلفة التعليم وبرزت 
بشكل واضح مشكلة تسرب الطلاب. إذ تشير الإحصائيات إلى أنه من بين كل ٠٠٠١‏ 
تلميذ يدخلون المدرسة الابتدائية هناك فقط ”1/١‏ تلميذا ينتقلون إلى المرحلة الثانوية. 
و١١‏ طالبًا يحصلون على شهادة الدراسة الثانوية العامة الأكاديمية أو المهنية. و8 طالبًا 
يحصلون على شهادة عليا. 

ب) كانت مناهج التعليم تركز على التعليم النظري وتبمل الجانب العملي ما جعل 
التعليم لا يعد للحياة العملية. 

مناهج التدريب على العمل اليدوي والتقني : تتكون من جزءين : 

-١‏ أنشطة صناعية وتشمل النجارة» والبناء. وكهرباء البناء. والتعهد والصيانة 
الكهربائية والتركيب المعدني, والتجهيز الصحي . 

" - أنشطة زراعية» وتشمل الإنتاج الخيوان والإنتاج النباتي . 

وفي تدريس الأنشطة المذكورة مرونة واضحة بحيث يمكن التركيز على أنشطة معينة 
منها أو إضافة أنشطة أخرى حسب الظروف المحيطة بكل مدرسة . 


؟ - الأردن [١؟ء‏ ص 4لا] 
أدخل الأردن برامج تقنية ومهنية في مناهج الفروع الأكاديمية من التعليم العام . 
وتقدم هذه المدارس برامج في الصناعة, والزراعة, والتجارة» والتدبير المنزلي في السنوات 


إدخال التربية المهنية . . . تغرف 


الدراسية من السابعة إلى الثانية عشرة : تخصص ثلاث إلى خمس ساعات أسبوعيًا لواحد من 
هذه المجالات في المرحلة المتوسطة. وخمس ساعات أسبوعيًا في المرحلة الثانوية . 

وقد أجريت دراسة [77» ص ص 40-85] في الأردن. بعد تطبيق تجربة إدخال 
التربية المهنية في مناهج التعليم العام. استهدفت معرفة اتجاهات طلبة المرحلة الثانوية من 
مختلف أنواع التعليم الثانوي الأكاديمي والمهني نحو العمل والدراسة المهنية . 

وجاء من نتائج الدراسة أن طلاب التخصصات الأكاديمية النظرية لم يبدوا رغبتهم 
في الالتحاق بالعمل. غير أن طلبة التخصصات الأكاديمية الذين يدرسون مساق الثقافة 
المهنية أظهروا ميال ورغبة نحو العمل أفضل من زملائهم الذين لم يدرسوا مساق الثقافة 
المهنية. ويعلق أصحاب الدراسة على هذه النتيجة بقوهم : إن تطوير الاهتمام مهذا النوع 
من الثقافة المهنية يمكن أن يؤثر على اتجاهات الطلبة نحو العمل . 


* - البحرين [74. ص ص 203117-١١‏ 75-/9ا؟] 

بدأت البحرين بتجربتها الأولى في محال إدخال التربية المهنية ببيعض المدارس 
المتوسبطة العامة عام 195717//19575م2. حيث تضمنت خطة الدراسة فيها أربع حصص 
مستقلة أسبوعيًا. وتشتمل الخطة الدراسية للمواد العملية على ما يلي: نجارة» أعمال 
المعادن, والخزف. 


أهداف إدخال التربية المهنية في المدارس المتوسطة العامة في البحرين هي : 

| ) إتاحة المجال للطالب لاكتشاف قدراته وحاجاته وميوله الفنية والعلمية والعملية 

ب) تعرف الطالب على بيئته الطبيعية والصناعية المحيطة به واستغلالها وتطويرها. 

ج) تزويد الطالب بالمعرفة العلمية والعملية في سبيل تقرير نوع مهنته وتعليمه 
بالمراحل التعليمية المتقدمة . 

د ) إكساب الطالب مهارات تطبيقية أساسية تساعده على استخدام الأجهزة 
والمعدات استخداما سليًا. 

هم إكساب الطالب القدرة على التصميم والابتكار والتنفيذ. 


زغرفا عبدالعزيز بن عبدالوهاب البابطين 


و ) تنمية الاتجاهات الإيجابية نحو العمل اليدوي وتقدير العاملين. 

وقد أجرت البحرين دراسة ميدانية للوقوف على مدى نجاح تجربتها في المرحلة 
المتوسطةء استطلعت من خلاها آراء مديري ومديرات المدارس المتوسطة ومدرسي المجالاات 
العملية وطلبة المرحلة المتوسطة وطلبة الصف الأول الثانوي. وجاءت بنتائج مشجعة منها: 

| ) اتفق المديرون والمديرات والمدرسون على أن أهداف الدراسات العملية 
واضحة وملائمة وممكنة التحقيق وتنص على اكتشاف قدرات الطلاب وتساعدهم على تفهم 
المواد الدراسية الأخرى. 

ب) أفاد أكثر من ثلاثة أرباع الطلاب والطالبات بأن حصص الدراسات العملية 
مناسبة . 

ج) اتفق الجميع على ضرورة وجود كتاب للطالب في الخيرة التي يدرسها. 

د ) يرغب حوالي /0٠‏ من الطلاب والطالبات الاستمرار في تقديم التربية المهنية 
بالمرحلة الثانوية . 


4 - الكويت .1١[‏ ص ص 4١837؟77]‏ 

يتكون التعليم العام الكويتي من ثلاث مراحل دراسية : الابتدائية ومدة الدراسة فيها 
أربع سنوات» والمتوسطة ومدة الدراسة فيها أربع سنوات» والثانوية ومدة الدراسة فيها أربع 
سنواتء وبذا يكون المجموع الكلي لعدد السنوات الدراسية في التعليم العام اثنتي عشرة 
سنة دراسية . 

بدأت دولة الكويت بإدخال التربية المهنية ضمن مناهج التعليم العام في العام 
الدراسبي 198/8١/1959م2‏ وذلك عن طريق تدريس بعض اطوايات العملية مثل مبادىء 
الصناعات أو الحرف اليدوية» وحُددت حصتان لتلك الهوايات أسبوعيًا. 

وفي العام الدراسبي 1971/19577م أجرت الكويت تجربتها الثانية وهي أكثر نضجا 
من التجربة السابقة. حيث أدخلت الدراسات العملية ضمن مناهج ثلاث مدارس 
متوسطة عامة للبنين. وحُددت لتلك الدراسات حصتان أسبوعيًا لطلاب الصفين الثالث 
والرابع المتوسطين. وقد أجرت وزارة التربية الكويتية دراسة لتقويم تلك التجربة. وجاءت 
النتائج مشجعة على التوسع في تعميم التجربة. وبناءً على ذلك بدأت الكويت بالتوسع 


إدخال التربية المهنية . . . اضف 


التدريجي في إدخال التربية المهنية ضمن مناهج التعليم العام حتى شملت أخيرا غالبية 
المدارس الثانوية والمتوسطة للجنسين . 

الأهداف الرئيسة للتربية المهنية في مناهج التعليم العام في دولة الكويت [75» ص 
ص 178-1177] هي : 

| ) مساعدة المتعلم على اكتساب جوانب المعرفة الوظيفية والخبرة المناسبة التي يحتاج 
إليها في حياته العملية وفي تعامله الواعي مع هذا التنوع التكنولوجي الهائل من أجهزة 
والات وتوخي الحذر عند استخدامها وترشيد الاستهلاك في الطاقة. فيتعرف على سبيل 
المثال على الأسس النظرية والعملية البسيطة الى تعمل بها بعض الآلات والأجهزة الي 
يتعامل معها يوميّا مثل السيارة والغسالة والمذياع والتليفزيون وأجهزة الفيديو والمسجلات 
والأساليب الصحيحة لتشغيلها واستتخدامها وصيانتها. 

ب) مساعدة المتعلم على اكتشاف قدراته واستعداداته وتنمية ميوله وترشيد اختياره 
لمساره التعليمي بعد المرحلة الثانوية» أو اختياره للتشعيب المناسب في مجال المدرسة الثانوية 
التي تضم شعبًا فنية وصناعية وأكاديمية . 

ج) تغيير النظرة المتدنية إلى العمل اليدوي والحرف اليدوية والقائمين بها وسد 
الفجوة بين التعليم الفني والأكاديمي إلى أن يتم التحول نبائيًا إلى المدرسة الشاملة التي 
تشتمل على التخصصات الأكاديمية والعملية . 


منيج التربية المهنية بالمرحلة المتوسطة والخطة الدراسية قٍ دولة الكويت [317. ا ص 
ص /اه- 90/8]: 


تعتبر دولة الكويت من الدول الرائدة بين الدول العربية في مجال إدخال التربية المهنية 
إلى التعليم العام. يدرس الطلاب في المرحلة المتوسطة مقررًا يسمى الدراسات العملية 
والتربية الفنية في كل عام من الأعوام الأربعة التي تشكل المرحلة المتوسطة. وتشمل 
الدراسات العملية بالمرحلة المتوسطة ثلاثة يجاللات هي : مواد تجارية, ونجارة. وكهرباء 
لمدارس البنين ومواد تجارية» وديكورء وكهرباء لمدارس البنات. وتختار كل مدرسة مجالين 
فقط من المجالات السابقة المذكورة. ويدرس كل مجال على أربعة مستويات مقسمة على 
سنوات دراسة المراحل الأربع . 


نيف عبدالعزيز بن عبدالوهاب البابطين 


وتدرس الدراسات العملية بالتبادل مع التربية الفنية في المقرر نفسه . ويتم التنسيق 
بين الدراسات العملية والتربية الفنية على النحو التالي : 

| ) تنقسم السنة الدراسية إلى فصلين دراسيين كل منهما ١54‏ أسبوعًا تقريبًا. 

ب) في الفصل الأول يقسم الصف الدرامي إلى قسمين (اء ب). يدرس القسم 
(1) تربية فنية طيلة هذا الفصل بواقع حصتين أسبوعيًا. في حين ينقسم القسم (ب) إلى 
مجموعتين يدرس كل منبهها أحد مجالي الدراسات العملية لمدة سبعة أسابيع بواقع حصتين 
أسبوعيّاء ثم تتبادل المجموعتان المجالات في الأسابيع السبعة الثانية من الفصل . 

ج) في الفصل الثاني يتم التبادل بين القسمين )١(‏ و(ب). فيدرس القسم (ب) 
تربية فنية لمدة ١4‏ أسيِوعًاء ويدرس القسم )١(‏ مجالين في الدراسات العملية لمدة سبعة 
أسابيع لكل منهما. 

د ) وفي السنوات التالية من المرحلة المتوسطة تتكرر العملية حيث يدرس الطلاب 
مستويات أعلى من المجالات نفسها التي بدأوا الدراسة فيها. 


ما أهمية مشروع إدخال التربية المهنية في منهج المرحلة المتوسطة العامة في المملكة العربية 
السعودية؟ 

أظهرت الأبحاث التي توافرت لهذه الدراسة أن أغلب دول العالم. وخاصة الصناعية 
منهاء تؤكد على أهمية إدخال التربية المهنية في مناهج التعليم العام . وقد تبين نتيجة لتطبيق 
البرامج العملية في التعليم العام أن ا أثرًا إِيجابيًا على اتجاهات الطلبة نحو عالم العمل 
والمهنة . 

ومما تجدر الإشارة إليه هو أن كل المؤممرات والندوات وحلقات البحث والدراسات التي 
عقدت حول موضوع التربية المهنية لم تخل من التوصية بضرورة تطبيق التربية المهنية 
وتطويرها والتوسع فيها ضمن مناهج التعليم العام[ ١؟.‏ ص .]١7١‏ وفيم| يلي عرض 
تفصيلٍ لأهمية إدخال التربية المهنية في منبج المرحلة المتوسطة العامة : 

١‏ حاجة المملكة العربية السعودية إلى أعداد كبيرة من العمالة الوطنية المدربة في 
سبيل تحقيق أهداف الخطط التنموية الطموحة في مختلف المجالات. حيث ذكر أحد 
الباحثين المشاركين في الندوة الفكرية الأولى لرؤساء الجامعات الخليجية ومديريها أن 


إدخال التربية المهنية . . . نوفا 


متطلبات قوة العمل في دول مجلس التعاون الخليجية سوف ترتفع من 7,95075٠٠‏ عامل 
عام ه/ا9ام إلى ٠٠٠,/اه‏ ,4 عامل في عام 19425م[6؟ , ص75١1].‏ ومازالت الهجرة 
الوافدة إلى دول مجلس التعاون الخليجية مرتفعة جدًا رغم انخفاض سرعة 
نموها[؟7.صلا"]. وإن المملكة العربية السعودية تحتل المرتبة الأولى بالنسبة لعدد 
المهاجرين إليها حيث استحوذت على /417/ من مجموع المهاجرين[77. صل/ا”] . 

وعلى الرغم من حاجة المملكة العربية السعودية الملحة إلى العمالة الوطنية المدربة فإن 
هناك إقبالاً متزايدًا على التعليم العام النظري يقابله ضمور في الإقبال على التعليم الفني 
والمهني . ونتيجة لذلك أصبحت نسبة الملتحقين بالتعليم الفني مقارنة بالملتحقين بالتعليم 
العام قليلة جدَّاء إذ تتراوح بين */ وه/ من جملة الملتحقين بالتعليم الثانري في المملكة 
العربية السعودية[لاء ص85"] . 

؟ - التعليم الثانوي تعليم متشعب: عام. فني. مهني. وعند نيل الطالب شهادة 
الكفاءة المتوسطة يجد نفسه أمام عدة خيارات» وبطبيعة الحال يفضل الطالب الالتحاق 
بالتعليم الشانوي العام النظري لأسباب عدة؛ من أهمها أن التعليم العام في في المرحلتين 
الابتدائية والمتوسطة تعليم نظري يخلو تمامًا من التربية المهنية . فلا عجب إِذّا أن يعرض 
الطالب عن الالتحاق بالتعليم الثانوي الفني أو المهني. على الرغم من اهتتام الدولة ببناء 
الإنسان السعودي الذي هو وسيلة كل الخطط التنموية في البلد وغايتها . 

إن إدخال التربية المهنية في المرحلة المتوسطة العامة وإتاحتها لجميع الطلاب سوف 
تسهم في زيادة الإقبال على التخصصات العملية في المرحلة الثانوية . وقد أدركت المؤسسة 
العامة للتعليم الفني والتدريب المهني أهمية هذا الاتجاه. فأجرت دراسة 
تجريبية1/؟» ص ص”7-9] بالتعاون مع كلية التربية. جامعة الملك سعود. وكان هدف 
الدراسة إدخال نصوص عن التعليم الفني والتدريب المهني في مناهج التعليم العام» وذلك 
بهيدف تطوير مفاهيم الطلبة نحو المجالات التعليمية الفنية والمهنية واجتذابهم نحوها. 
وجاءت الدراسة بنتائج منها أن لدراسة التلاميذ لهذه النصوص أثرًا واضحًا في اكتسابهم 
اتجاهات إيجابية جيدة نحو العمل واكتساب المهن للحرف. كما أظهرت نتائج البحوث التي 
توافرت هذه الدراسة (الحالية) أن إدخال التربية المهنية في مناهج التعليم العام له أثره في 
تشكيل اتجاهات إيجابية نحو العمل اليدوي . 
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” - وسيلة لاكتشاف ميول الطلاب واستعداداتهم وتوجيهها لما يناسبها: فالتربية 
المهنية في مناهج التعليم العام هكم باكتشاف ميول الطللاب ومواهبهم من خلال ما تتيحه 
من ممارسات عملية موجهة. وعملية التكامل بين الجوانب النظرية والتطبيقية في مناهج 
التعليم العام لها أثر إيجابي في بناء الشخصية المتكاملة للطالب. حيث إن التربية الحديثة 
تدعو إلى الاهتام بالمتعلم من جميع جوانبه: العقلية, والجسمية» والانفعالية (القيمية)» 
وذلك من خلال تقديم المعارف. والمعلومات. والمهارات وتشكيل الميول والاتجاهات لدى 
الطلاب . 

وقد كشفت دراسة ميدانية [174. ص ]1/١‏ على مستوى الخليج العربي عن أسباب 
حيرة طلاب التعليم المنوسط العام في اختيار التخصص الناسب في التعليم الثانوي. 
وحددت الدراسة أسباب حيرة طلاب المرحلة المتوسطة في المملكة العربية السعودية حسب 
درجة حدتها كالآتي : عدم الإلمام بالبرامج الدراسية للمرحلة الثانوية» وعدم إدراك الطالب 
لميوله الدراسية. وعدم معرفة الطالب بقدراته وإمكاناته. وعدم الإلمام بالمهن والأعمال الني 
تعد لها المدارس المختلفة. ونتيجة لذلك أصبحت المدرسة الثانوية الفنية والمهنية في المملكة 
العربية السعودية تحتضن الطلاب أصحاب المعدلات الضعيفة. أما الطلية أصحاب 
المعدلات المرتفعة (جيد جدّاء ممتاز). فلا يمثلون إلا , 5/ من المجموع الكلي لطلبة هذه 
المدارس [9؟.ص59]. وحتى يحظى التعليم الشانوي الفني بطلبة موهوبين ومتفوقين 
ينبغي أن نتاح الفرصة أمام هؤلاء الطلاب بالتعرف على المجالات غير الأكاديمية في المرحلة 
المتوسطة ليتمكنوا من إظهار ميوطهم ومواهبهم الطبيعية . 

4 - القدرة على مقابلة الاحتياجات الفردية والاجتماعية : تتيح التربية المهنية في مناهج 
التعليم العام الفرصة أمام الطلاب في التعرف واستخدام الأساليب التقنية والعدد والمواد 
بغرض تعميق فهمهم للبيئة المحيطة بهم وحتى يكونوا على استعداد لمواجهة الحياة العملية 
بشكل أفضل لو رغب البعض منهم في عدم مواصلة تعليمه لأي سبب. وقد أشارت 
الإحصاءات الصادرة من وزارة المعارف[ .٠‏ ص4] إلى أن المعدل السنوي العام لرسوب 
الطلبة السعوديين في المدارس المتوسطة العامة للبنين هو »/7١‏ في حين كان المعدل السنوي 
العام لتسرب الطلبة السعوديين من المرحلة نفسها 86 5/. أما المعدل السنوي العام لتتسرب 
الطلبة السعوديين من المرحلة الثانوية العامة للبنين فهو ./٠١,©‏ وعلى الرغم من تدني 
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نسب الرسوب والتسرب في نظام التعليم السعودي إلا أن الاهتهام بهذه الفئة المتعثرة من 
الطلاب. وتزويدهم با يحتاجونه لمواجهة الحياة العملية بشكل يعود عليهم وعلى المجتمع 
بالفائدة. تعتبر في غاية الأهمية. وتقوم التربية المهنية في مناهج التعليم العام بمقابلة 
احتياجات المجتمعء وذلك من خلال تخريج مواطنين صالحين يسهمون في دفع عجلة 
التطور في شتى مرافق الحياة إلى الأمام . 

© إكساب الطالب مهارات عملية تفيده في حياته اليومية مثل استعمال الأجهزة 
الكهربائية المنزلية والأدوات الصحية والأثاث وممارسة عمليات الإإصلاح والصيانة . والهمدف 
الأسامي من إكساب الطالب هذه المهارات كي يمارسها في أوقات فراغه كنوع من الهواية 
المفيدة. والإنسان الخليجي عامة والسعودي خاصة يتعامل يوميًا مع صنوف الأجهزة 
والآلات مثل : السيارة. والغسالة, والمذياع . والتلفاز. والمسجلات. والحاسبات. وأجهزة 
الفيديو» وأجهزة الهاتف. والفاكس . . . إلخ . «ولو تخيلنا هذا الكم الحائل من الأجهزة مع 
سوء الاستخدام فإننا نتوقع حجمًا لا يستهان به من الأعطال التي يحتاج إصلاحها إلى جيش 
ضخم من الفنيين ومن العالة وإلى عدد كبير من ساعات العمل مما يعتبر إهدارًا للثروة 
القومية ماديا وبشريًا[4 7 ص8؟١].‏ 

وقد أجرى مهران دراسة كان هدفها التعرف على أثر منهج التربية المهنية في إكساب 
المتعلمين المهارات المستهدفة من هذا المنبج[1١1".‏ ص7177]. ومن نتائج هذه الدراسة : 

أن التربية المهنية ساعدت المتعلمين على اكتساب مهارات وظيفية تساعدهم في 
حياتهم. كما ساعدتهم على فهم ما يحيط بهم من تكنولوجيا العصر. وكيفية التفاعل مع 


الأجهزة 

جهزة . 

نزعت التربية المهنية من نفوس المتعلمين الخوف من التعامل مع الأجهزة والمعدات 
وعلمتهم الأسلوب الآمن ف العمل . 


مقترحات لإدخال التربية المهنية في مناهج المرحلة المتوسطة العامة للبنين في المملكة العربية 
السعودية 

إن نجاح إدخال التربية المهنية في منهج المرحلة المتوسطة العامة مرهون بدرجة كبيرة 

بمستوى قناعة المسؤولين بأهمية هذا العمل. وتضمنت هذه الدراسة العديد من نتائج 
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الدراسات السابقة والتجارب التى أكدت أهمية التربية المهنية للفرد وللمجتمع على حد 
سواء» وعلى الرغم من الأهمية النظرية لهذا العمل إلا أن هناك عقبات قد تعرقل تطبيقه 
ميدانيّاء ومن أهم هذه العقبات مايليٍ: 

١‏ - المدرسون الذين يقومون بتدريس التربية المهنية بالمرحلة المتوسطة العامة: 
اللتخصصون في تدريس التربية المهنية هم بالواقع تابعون للمؤسسة العامة للتعليم الفني 
والتدريب المهني ؛ أما المدرسون في مدارس التعليم العام فهم غير مؤهلين لتدريس التربية 
المهنية . وعليه فهناك أسلوبان لحل هذه المشكلة وهما: 


أولا: حل على المدى البعيد: ضرورة أن تتولى كليات التربية وإعداد المعلمين مهمة 
إعداد المدرسين المختصين في التربية المهنية . 

ثانيا: حل على المدى القصير: )١(‏ دورات تدريبية مكثفة لبعض المدرسين في 
التخصصات ذات العلاقة بالتربية المهنية مثل: التربية الفنية. العلوم. إلخ. 
(ب) التنسيق مع المؤسسة العامة للتعليم الفني والتدريب المهني بغرض الاستفادة من 
مدرسيها في تدريس الدراسات العملية والإشراف عليها. (ج) إقامة برامج تدريبية لتأهيل 
خريجي المعاهد الفنية تربويًا وإعدادهم لتدريس التربية المهنية في المرحلة المتوسطة العامة . 

؟ ‏ الإمكانات المادية للتنفيذ: إن جميع الدول التي أدخلت التربية المهنية في مناهج 
التعليم العام تعان من نقص في الإمكانات المادية اللازمة لتنفيذ برامجها العملية» ولكن 
نقص الإمكانات المادية مسألة نسبية ومعتمدة بدرجة كبيرة على مستوى طموح القائمين على 
تنفيذ البرامج العملية في البلدان المختلفة[ ١١‏ ص7١‏ . ولتوفير الإمكانات المادية من 
معدات وتجهيزات ومبانٍ عدة طرق منها: 

| ) إنشاء ورش مجهزة بكل المعدات والتجهيزات اللازمة في كل مدرسة. وهذا 
الاتجاه يعتير اتجاهًا مثاليًا إلا أنه مكلف كثيرًا خاصة بالنسبة للمدارس التي أعداد طلابها 

ب) إنشاء مجمعات مركزية للورش تخدم مجموعات من المدارس. وهذا الاتجاه 
مناسب لمدارس المدن الكبيرة مثل: الرياض» والدمامء وجدة... إلخ. أما بالنسبة 
لمدارس القرى والهجر فهي غير مناسبة . 
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ج) استخدام ورش سيارة متنقلة بغرض تقديم الخدمات للمدارس المتباعدة 
جغرافيا. وهذا الاتجاه مناسب لمدارس القرى والهجر وهي كثيرة في المملكة العربية السعودية 
لمعن هيا 1 

وبعد توافر القناعة التامة لدى المسؤولينعن التعليم المتوسط السعودي . باتخاذ السبل 
كافة للتغلب على الصعوبات التى قد تعوق تنفيذ هذا العمل. يمكن عرض مقترحات 
التطبيق بالشكل التالي: ْ 

أولاً: ضرورة إدخال مقر التربية المهنية في مناهج المدرسة المتوسطة العامة بواقع 
حصتين أسبوعيًا على الأقل. ويعني هذا أن عدد ساعات الخطة الدراسية في المرحلة المتوسطة 
سيكون 0" ساعة بدلاً من 8" ساعة أسبوعيًا . علا بأن عدد ساعات الخطط الدراسية في 
أغلب دول مجلس التعاون الخليجي هي 5" ساعة أسبوعيًا. وفي حالة عدم إمكانية زيادة 
عدد ساعات الخطة الدراسية» فيمكن التطبيق دون أي زيادة في ساعات الخطة الدراسية. 
وذلك بالاستفادة من تجربة الأشقاء في دولة الكويت. وتقوم تجربة الكويت بتدريس التربية 
المهنية بالتبادل مع التربية الفنية في المقرر نفسه. وقد تم عرض التجربة بالتفصيل فيه| سبق . 

انيّا: أن تكون أهداف مقرر التربية المهنية كا يلي: قبل البدء بتحديد أهداف هذا 
المقرر ينبغي التأكيد على أن المدف الأساسي من مقرر التربية المهنية ليس تخريج فنيين أو 
مهنيين للتكسب في سوق العمل لأن ذلك هو من مههات المدارس والمعاهد الفنية والمهنية 
على مستوى المرحلة الثانوية والجامعية. أما أهداف هذا المقرر فهي : 

| ) توثيق الصلة بالأهداف العامة للتعليم في المملكة العربية السعودية المبنية 
أساسًا على تعاليم الدين الإسلامي الحنيف. 

ب) وسيلة لاكتشاف ميول الطلاب واستعداداتهم نحو العمل اليدوي ثم توجيههم 
لما يناسبهم . 

ج) مساعدة الطلاب على تخطي حاجز الخوف من استخدام الأجهزة العلمية 
والتكنولوجية وصيانتها مع الأخذ بأساليب الأمن والسلامة . 

د ) تعديل بعض القيم والاتجاهات الاجتاعية السلبية نحو العمل اليدوي . 

ه) تنمية هوايات عملية نافعة يهارسها الطالب في أوقات فراغه با يعود عليه وعلى 
أسرته بالخير. 
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و) تزويد الطالب بالمعارف والمهارات العملية والعلمية با يساعده على تقرير نوع 
مهنته وتعليمه بالمراحل التعليمية المتقدمة . 

ز ) تحسين العملية التعليمية وكسر رتابة الأسلوب التلقيني في التدريس . 

ح) تقليل الاعتياد على اليد العاملة الأجنبية ما أمكن ذلك سبيلا . 

ثالدًا: أن يشتمل محتوى مقرر التربية المهنية على أربعة مجالات هي : 

| ) موضوعات تجارية 

ب) نجارة وتصميم باشب 

ج) كهرباء وإلكترونيات 

د ) إنتاج زراعي وحيواني 

وأن تختار كل مدرسة مجالين فقط من المجالات المذكورة السابقة, على أن يدرس كل 
حال على ثلاثة مستويات مقسمة على السنوات الدراسية الغلاث للمرحلة المتوسطة . 

رابعًا: أن يكون هناك تعاون عملي بين المدارس والمؤسسات الزراعية. والتجارية. 
والصناعية» ووحدات الإنتاج التي تعمل في المجتمع المحلٍ في سبيل تدريب الطلبة 
وتعليمهم . 
خامسًا: ضرورة أن تكون التربية المهنية مادة دراسية أساسية ويكون تقويم التلاميذ 
فيها جزءًا مهما من تقويمه العام . 

سادسًا: أن يقتصر تطبيق التجربة على عدد محدود من المدارس المتوسطة ويفضل 
اقتصار ذلك على ثلاث مدارس فقط مع توفير المستلزمات المادية والبشرية اللازمة. 

سابعًا: ضرورة أن تسبق عملية التطبيق تبيئة للعاملين بمدارس التجربة. ولعامة 
الجمهور. ولأولياء أمور الطلاب بأهداف التجربة وبأهميتها وكيفية تنفيذها في سبيل إقناعهم 
وحملهم على تقبل الفكرة . 

ثامنا: يمكن التوسع بالتجربة تدريجيا حتى تشمل جميع المدارس المتوسطة العامة 
للبنين في المملكة العربية السعودية. لكن بعد تقويم التجربة وإجراء التعديلات المطلوبة 
عليها والتأكد من نجاحها. 

تاسعًا: تشجيع البحث العلمي في مجال التربية المهنية وعقد الندوات والمؤتمرات 
والدراسات الميدانية الخاصة بها . 
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الخلاصة 

لما كان موضوع هذه الدراسة هو إدخال التربية المهنية في مناهج المدرسة المتوسطة 
العامة في المملكة العربية السعودية حرص الباحث على تحديد مفهوم التربية المهنية في مناهج 
التعليم العام والتعريف بها وبأهميتها واستعراض عدد من الدراسات والتجارب العالمية 
والعربية لفهم طبيعتها وتنفيذها بم| يحقق أهدافها التربوية المتوخاة بشكل سليم في البيئة 
السعودية . كا استعرضت هذه الدراسة نتائج عدد من الدراسات التي أكدت على أن عملية 
توثيق الصلة بين التعليم والعمل تعتبر من أهم أهداف التربية لما لها من أثر فعال في تقديم 
المجتمع وتطوره في شتى مجالات الحياة الاجتاعية, والثقافية» والزراعية. والصناعية. 
والعمرانية . ونتيجة للاكتشافات العلمية والتكنولوجية الحائلة التي تعيشها معظم دول العالم 
حاليا وانعكاساتها على دول المنطقة عامة والمملكة العربية السعودية خاصة. أصبح من 
الضروري أن يقوم التعليم العام بدور فعال في تحقيق أهداف الخطط التنموية للبلد من 
خلال ربط التعليم بالعمل. ولم يعد دور التعليم العام مقصورً على تنمية المعارف والمفاهيم 
والاتجاهات ذات الطابع النظري. بل أصبح من الضروري ربط التعليم بالعمل المثمر. 
والتعليم والعمل عاملان متكاملان يؤثر كل واحد منهم| في الآخر ويتأثر به. ومن الخطأ تمامًا 
الفصل بينهما . 


ولاشك أن إدخال التربية المهنية في مناهج التعليم العام لمعظم دول العالم وخاصة 
الصناعية منهاء واهتمام منظمة اليونسكو والمنظمات التربوية الدولية والإقليمية. يدل دلالة 
أكيدة على أهمية هذا الاتجاه ومناسبته لظروف العصر الحديث. كما يدل هذا الاتجاه العالمي 
أيضًا على عدم جدوى الاستمرار في سياسة الفصل اللامنطقي بين التعليم والعمل المثمر. 
وقد تجلت أهمية التربية المهنية في اكتشاف ميول الطلاب وقدراتهم واستعداداتهم با يعين 
على تنميتها وتوجيهها لما يناسبها في مراحل التعليم التالية. كما أسهمت في تشكيل اتجاهات 
إيجابية نحو العمل اليدوي لدى الطلاب . 

إن خحطوات إدخال التربية المهنية في مناهج المرحلة المتوسطة العامة السعودية التي 
اقترحتها هذه الدراسة. قدمت بصورة بسيطة لتسهيل تبنيها وتنفيذها من قبل الأطراف 
المعنية بالأمر. لكن نجاح تطبيق هذا المشروع يعتمد أولاً على مستوى حماسة المسؤولين 
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وقناعتهم بتحقيق أهدافه. ويعتمد ثانا على درحة وعي وقناعة أولياء الأمور وعامة الناس 
بأهمية المشروع والحاجة إليه. ويمكن تحقيق ذلك من خلال حملة إعلامية واسعة النطاق 
تستخدم فيها وسائل الإعلام كافة : المقروءة. والمرئية وا مسموعة . 
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دأ كأممطء5 عنتاطو عغأقتلعتضعام1 عطا صز سمتغدعس ك1 أحممتادع0؟؟ 
قاطومة ألناد5 


متقاطمظ-ان .ذ مادخ -انالطة 
0ع ناكا زه اازعة7اتموء 12 ,«موومإؤورط عامنم نودم 
بلاأوم عاونا منود عع[ ب«متتمعبلظ إن عوءااه © 
#اطه جك أل )و3 ,المنرطعل 


«قعصلع أقمه أ أدعه؟؟ أه ممتتمأاومعمعاصصصطا لمة ممنتاءملم مز عط يعلتكممء م وز لإلناد كتلط كه مله عط" .أعوماوطة 
-2عم طاتط أمعل ناد طعدع علزاممم ما ععلده متوتطهىوم زلن 52 مأ دتسدععومعم ادمطءء عتاطنام عغدللع تع )معط متوملك 
موتأةعنلء علط عنامتامم الت أمعلنافد عط؟ معطتعطه أن دوعلل زمعع؟ رعصلن عصدذ عط 21 دوعتل ساد عتممعلمعد لمة لوعن 

.011 0غ مع 01 


عط مز ممتتدعسلءع لمممتاوعه؟ زه كممتأوعتامم2 غه جعنالسء 6 كلل 0ج ععموعممها عط لعدكنءدتل ليناد 5ؤتط]" 

01 دملادعتاممة عط مز أؤأوكة 0غ ععل0 دأ كممتاقعم8 ناك علره؟ كعلبااعمز غ1 .نتمدععمهم لممطء؟ عتاطيم عنوتلع عنما 

-افعنالع هذ عاطتكممم5ع: ع2 مطامة ع05ط) 10 /(ه8ا لإكوع مق لأا لعع نل 0 أطأ ع معط 15 م10 1دعنالء لهمهتئهءع0 ١١‏ .علر0 ل قلطا 
أ لإأممة ها ععقا؟ عأدللعطععاما عتاطهم عط مز كأوعل نك مما 


يجلة جامعة ا ملك سعود. ء 05 العلوم التريوية والدراسات الإسلامية (؟). ص ص 541 - 3589 (1415ه/1944ء) 


العلاقة بين الاستهلاك الأقصى للأاكسجين 
والأداء البدني أثناء جري كل من ا مرو 1١٠٠٠‏ متر لدى الأطفال*» 
ش هزاع محمد الهزاع 
أستاذ مشارك ومشرف على نختبر فسيولوجيا ا جهد البدني» قسم التربية البدنية » كلية التربية» 
جامعة ا ملك سعود, الرياض . ا مملكة العربية السعودية 


ملخص البحث . على الرغم من أن قياس الاستهلاك الأقصى للأكسجين بطريقة مباشرة يتطلب ختبرا 
جحهزا تجهيزا جيداً. إلا أنها تعد وسيلة غير عملية عند اختبار مجموعة كبيرة من الأفراد. ولهذا يتم اللجوء 
إلى الاختبارات الميدانية والتي من أكثرها شيوعاً حساب الزمن اللازم لقطع مسافة محددة . وهذا تكمن أهمية 
هذه الدراسة التي تبدف إلى دراسة العلاقة بين زمن الجري لمسافتي ١٠5متر‏ و ٠٠٠١‏ مثر والاستهلاك 
الأقصى للأكسجين لدى عينة من الأطفال السعوديين تراوحت أعمارهم ما بين و7١‏ سنة . ولقد تم قياس 
الزمن اللازم لقطع المسافتين المذكورتين, وكذلك قياس الاستهلاك الأقصى للأكسجين بطريقة مباشرة في 
المختبر. كما تم قياس سٌّمك طية الجلد عند منطقة الصدر وعند العضلة العضدية ذات الرؤوس الثلاث 
وتحت لوح الكتف. وتم حساب نسبة الشحوم بالجمسم. ولقد أشارت نتائج الدراسة إلى وجود علاقة 
عكسية ذات دلالة بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين وكل من زمن جري 5٠١‏ متر(ر ع -8, )١٠‏ وزمن 
جري ٠٠٠١‏ متر ررح -0,88). كما أشار تحليل مستويات الاستهلاك الأقصى للأكسجين بالربيع إلى 
وجود فروق ذات دلالة في زمنني جري 5٠٠١‏ مترو١١٠٠‏ متر بين الربيع الأعلى والربيع الأدنى . ولقد تم من 
خلال هذه الدراسة بواسطة الانحدار المتعدد التوصل إلى أفضل معادلة تتنبأ بالاستهلاك الأقصى 
للأكسجين من خلال جري مسافة ٠٠٠١‏ مثر. وتمئلت أفضل عوامل التنبؤ بزمن جري مسافة ١٠٠٠متر‏ 
وسمك طية الجلد تحت لوح الكتف. 


(#) البحث ممول من مركز البحوث التربوية بكلية التربية - جامعة الملك سعود. 
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يننا ودعيسة 
مقدمة 


يعد الاستهلاك الأقصى للأكسجين (أو القدرة الهوائية الفصوى) من أكثر التعابير شيوعا 
واستخداما في حقل فسيولوجيا الجهد البدني [1]» وهو يعني أقصى قدرة للجسم على أخذ 
الأكسجين ونقله عبر الدم ثم استخلاصه في الخلايا العاملة [؟ ؛"]. ويجمع المختصون في 
حقل فسيولوجيا الجهد البدني على أن الاستهلاك الأقصى للأكسجين يعد أحسن مؤثر 
فسيولوجي للإمكانية الوظيفية للفرد ودليلا جيدا على مقدار لياقته ال هوائية [؟ - ©]. 

وتم قياس الاستهلاك الأقصى للأكسجين بطريقة مباشرة في المختبر» وذلك 
بتعريض المفحوص لجهد بدني متدرج حتى أقصى جهد بدني ممكن باستخدام السير المتحرك 
أو دراجة الجهد. ومن ثم قياس غازات هواء الزفير وججمه وحساب كمية الأكسجين 
المستهلك [5]. وفضلا عن أن الطرق المعملية تتطلب مختبرا مجهزا تجهيزا جيداء فهي غير 
عملية عند اختبار عدد كبير من المفحوصين لما يتطلبه ذلك من جهد ودقة وتكلفة . وهذا يتم 
اللجوء في الدراسات الميدانية إلى الاختبارات غير المباشرة والتي أكثرها شيوعا حساب الزمن 
اللازم لقطع مسافة محددة تتراوح ما بين ٠‏ مترو؟كم [/ا-4]. 

وبالرغم من توافر العديد من الدراسات التي تتناول العلاقة بين زمن الجري في 
الاختبارات الميدانية ومستوى الاستهلاك الأقصى للأكسجين وما يتبع ذلك من معادلات 
تنبؤية ([١٠5-1١]ء‏ إلا أنها دراسات أجريت على مجتمعات غربية وقد لا تكون ملائمة 
للاستخدام في مجتمع الأطفال السعوديين . ولهذا تكمن أهمية هذه الدراسة التي تبدف إلى 
تناول العلاقة بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين ومستوى الأداء في كل من ٠٠”متر‏ جري 
و١٠٠٠‏ مترجري لدى مجموعة من الأطفال السعوديين تتراوح أعمارهم ما بين لاو7١‏ سنةء 
كا تحاول هذه الدراسة أيضا التعرف على أفضل العوامل التي يمكن للا التنبؤ بالاستهلاك 


الأقصى للأكسجين لدى عينة البحث. 
الطريقة والإجراءات 
عيئة البحث 


هذا البحث يمثل جزءًا من دراسة شاملة لعدد كبير من الأطفال السعوديين في مدرسة 
حي الإسكان الجامعى الابتدائية افتاة وتتكون عينة البحث من الطللاب الذين تمكنوا 


العلاقة بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين. . . 4" 


من أداء اختباري جري ٠٠لمتر‏ و ١٠٠١٠مثر‏ وحضروا إلى مختير فسيولوجيا الجهد البدني 
بقسم التربية البدنية بغرض قياس استهلاكهم الأقصى للأكسجين وعددهم 57 طفلا. 


القياسات الجسمية 

تم قياس وزن الجسم إلى أقرب نصف كيلوجرام بواسطة ميزان طبي معاير وقياس 
الطول بواسطة مقياس مدرج إلى أقرب ستتيمتر. ومن ذلك تم تحديد مؤشر كتلة الجسم . 
بالإضافة إلى ذلك تم قياس سّمك طية الجلد في ثلاث مناطق ؛ هي ؛ منطقة الصدر ومنطقة 
العضلة العضدية الثلائية الرؤوس ومنطقة تحت لوح الكتف بواسطة مقياس سُمك طية 
الحلد من نوع هاربندن مع0مءم:813 وذلك في الجهة اليمنى من الجسم تبعا للاجراءات 
المعروفة [1]. وتم بعد ذلك حساب نسبة الشحوم ف الجسم بواسطة معادلة حديثة 
مخصصة للأطفال .]١19[‏ بالإضافة إلى ذلك تم قياس قدرة الأطفال على القفز العمودي 
بواسطة اختبار سارجنت . 


قياس الاستهلاك الأقصى للأكسجين 

تم قياس الاستهلاك الأقصى للأكسجين في المختيرء وذلك بواسطة الجري على 
السير المتحرك بسرعات ابتدائية تراوحت من لاكم إلى ١٠كم‏ في الساعة تبعا لعمر الطفل 
وقدرته على الحري بارتياح وتوافق وذلك بعد فترة إحماء كافية, بعد ذلك تم تثبيت السرعة 
وزيادة الميل بمقدار 7/ كل دقيقتين حتى التعب .]7١[‏ جميع الاختبارات تمت في درجة 
حرارة ملائمة (؟7 درجة مئوية) وبعد ساعتين من تناول وجبة غذائية خفيفة. ولقد تم 
تجميع هواء الزفير وقياس حجمه ونسبة غازات الزفير اليا بواسطة جهاز قياس من صنع شركة 
جيجر 6عقع13 الألمانية . بالإضافة إلى ذلك تم قياس ضربات القلب أثناء الاختبار بشكل 
مستمر بواسطة جهاز تخطيط القلب ذي القناة الواحدة . 


جري مسافتى ١٠5مترو‏ ١٠٠٠متر‏ 
تم إجراء اختباري جري ١٠5مثر‏ و ١٠٠٠متر‏ على أرض ترابية مستطيلة الشكل 
بطول 40 مترًّا وعرض "٠‏ مترًّا (أي بمحيط ٠١6١مررًا).‏ ولقد تمت جميع الاختبارات في 
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الصباح الباكر لتجنب ارتفاع درجة الحرارة الخارجية وتأثيرها على الأداء البدني للأطفال. 
وكانت الفترة الفاصلة بين الاختبار الأول والآخر أسبوعًا. وقد تم إرشاد جميع الأطفال على 
محاولة تنظيم سرعة جريهم ليتمكنوا من إكمال المسافة كما تم تشجيعهم جميعًا على إكمال 
المسافة جريًا أو مشيًا لمن لم يتمكن من الحري . 


المعالجة الإحصائية 

تم استخراج الإحصائيات الوصفية للمتغيرات قيد الدراسة (المتوسط والانحراف 
المعياري . . . إلخ). وكذلك تم حساب معامل الارتباط بين زمن الجري والمتغيرات 
الأخرى. ثم أجري تحليل الانحدار المتعدد 5أسزاههة موزووعموء: ءام 1 انه: بغرض معرفة 
أفضل العناصر التي يمكن طا التنبؤ بقيمة الاستهلاك الأقصى للأكسجين. 


النتاد 

يوضح جدول رقم ١‏ المواصفات ان لعينة البحث. حيث بلغ متوسط 
أعمار أفراد العينة 6" و 4 سنة وكان هناك مدى كبير لوزن أفراد العينة حيث تراوح الوزن 
من ؟١كجم‏ إلى 4,8 هكجم. وينعكس ذلك بوضوح عند النظر لمقياسي السمنة 
المستخدمين في الدراسة. حيث التفاوت الكبير بين الحدود الدنيا والعليا لكل من مؤشر كتلة 
الجسم ونسبة الشحوم في الجسم. على الرغم من أن متوسطي أفراد العينة في المقياسين في 
الحدود الاعتيادية. ولقد بلغ الاستهلاك الأقصى للأكسجين ١,545‏ لتر في الدقيقة أو 
مليلتر لكل كجم من وزن الجسم في الدقيقة . ا تمكن أفراد عينة البحث من قطع 
مسافة ١٠7متر‏ بمتوسط زمني مقداره ثلاث دقائق ونصف الدقيقة . أما مسافة ٠٠٠١‏ متر 
فقد استغرق قطعها في المتوسط ست دقائق و5١‏ جزءًا من مائة من الدقيقة . 

ولعرفة العلاقة بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين وأداء كل من ٠٠5متر‏ و 
مترتم نقسيم نتائج الاستهلاك الأقصى للأكسجين إلى أربع مجموعات بدءًا من 
الربيع الأول حتى الربيع الرابع كما هو موضح في جدول رقم 7. ويظهر بوضوح أن 
المجموعة الأولى (ذوي الاستهلاك الأقصى المنخفض) لديهم نسبة الشحوم أعلى من 
المجموعات الثلاث الباقية. ىا يظهر بوضوح أن المجموعة التي لديها أعلى استهلاك أقصى 


العلاقة بين الاستهلاك الأقصى للاكسجين. . . "5١‏ 


جدول رقم .١‏ المواصفات الحسمية والأدائية لعيئة البحث (ن - 58). 


المتيضلر ا متوسط الانحراف المدى 
الحسابي المعياري 

العمر (بالسنوات) 146 كل ١7-7‏ 
الوزن (كجم) نا ”7 5,٠‏ ١-5,6ه‏ 
الطول (سم) 1.03 وكرفيل 80 ١614‏ 
مؤشر كتلة الجسم (كجم/م') حل 4" ا لللاره؟ 
سُمك طية الجلد (مم) 

عند منطقة الصدر ١٠١١‏ و" 20 ل اانا 

عند العضلة ذات الرؤوس الثلاث  ٠١,4‏ 1 10 

تحت لوح الكتف رم 5 رس 
نسبة الشحوم في الجسم (/) ل آنى”»» ”راع 
وزن الأجزاء غير الشحمية اندي 3 ا رين 
الاستهلاك الأقصى للأكسجين (لتر/ق)  ١,45‏ "ىه 15 
الاستهلاك الأقصى للأاكسجين 

(مل /كجم /ق) 44 5 ا د 
مؤشر النبض الأكسجيني* ديه لال ء *# 46م 
زمن جري 5٠١‏ متر(ق) لاسن 61: 84> - ا 
زمن جري ١٠٠٠متر(ق)‏ 1ه كمه 7/416 


(*) مؤشر النبض الاكسجيني - النبض الأكسجيني /مساحة سطح الجسم . 
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جدول رقم ؟. نتائج بعض المتغيرات لدى عينة البحث تبعًا لمستويات الاستهلاك الأقصى للأاكسجين 


(مقسمة بالر بيع وانوي )), 


5 0 ١ المجموعة‎ 


الاستهلاك الأقصى 
للاكسجين مل/ كجم/ ق 14 ,أ اخره 1,42 العرلهط ك1 خ#لكه 5م 


عدد المفحرصين 15 5 1 16 
العمسر /ارةغ ها سمل ",24 ؛را ل سسيكل 
الوزن (كجم) ره" + ١,5‏ 5م18 ط لره 0/5 2 ارلا ورلا 2 كرة 
الطول (سم) ١غ"‏ لارم 775,١‏ 2 ارم كر 18 إرة فولخم 
مؤشر كتلة الجسم' اط 6" "”"رتل 1١,‏ الارتلخ 14 ارما ارا 


نسبة الشحوم في الجسم' 1 24 لارها 9 ره "اا لا ه11 12” 
زمن جري 5٠١‏ مثر(ق)" الارظط اارت كفرط امد )كر ء١هرى ‏ افلل" + اونا 
زمن جري ١٠٠٠مترزق)"‏ "مر" 2 مه,. الاهره + ارا كار 2 الا الإمروغ إلارء 


(*) جميع البيانات تمثل متوسطات 2 انحرافات معيارية . 

٠ , ٠8 تختلف عن المجموعات الأخرى عند مستوى دلالة‎ ١ المجموعة رقم‎ ١ 

" المجموعة رقم ؛ تختلف عن المجموعة رقم ١‏ عند مستوى دلالة ٠ , ٠8‏ 

٠,١١ عند مستوى دلالة‎ ١ المجموعة رقم 4 تختلف عن المجموعة رقم‎ ٠" 
متر بزمن أقل من المجموعة التي‎ ٠ للأكسجين تمكنت من قطع مسافة ٠٠5مثر وكذلك‎ 
لديها استهلاك منخفض من الأكسجين . غير أن دلالة تلك الفروق إحصائيًا كانت مقتصرة‎ 
بين المجموعتين الأولى والرابعة فقط.‎ 

ويوضح جدول رقم ” معاملات الارتباط بين زمني جري 5٠٠0‏ مترو١٠٠٠متر‏ 

وبعض المتغيرات ذات العلاقة. ويتضح بشكل عام أن معاملات الارتباط تزداد مع زمن 
جري ١٠٠٠مثر‏ عنها مع ١٠"متر,.‏ كا يظهر من الجدول بوضوح مدى العلاقة الارتباطية 
الطردية بين سّمك طيات الجلد وبالتالي نسبة الشحوم وزمن الأداء في كلا المسافتين. أي 
انخفاض الأداء بزيادة نسبة الشحوم في الجسم . ى] يشير الجدول أيضًا إلى أن العلاقة بين 


العلاقة بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين. . . ينك 


جدول رقم *. معاملات الارتباط البسيط بين كل من رمن جري ١٠5متر‏ و ١٠٠٠متر‏ وبعض 
المتغيرات ذات العلاقة . 


المتغير زمن جري زمن جري 

:مسر ٠متشر‏ 

الوزن لمن 4 
الضول لهبره مكيره 
مؤشر كتلة الجسم أ ان انا 
سمك طية الجلد عند منطقة الصدر اليف وها ** 
سمك طية الجلد عند العضلة كيين ين 

الثلاثية الرؤوس 

سُمك طية الجلد تحت لوح الكتف لو لمن 4 
ةلقد المت معاءءة 320 
كتلة الأجزاء غير الشحمية لا » ا 
القفز العمودي ا د لاا 
الاستهلاك الأقصى للأكسجين لكين دههب.,** 
مؤشر النبض الأكسجيني يفي ا 


* ذات دلالة عند مستوى ,٠©‏ أو أقل. 
#* زات دلالة عند مستوى ١١‏ , أو أقل. 


الاستهلاك الأقصى للأكسجين وزمن الأداء في كل من ٠٠‏ 5متر و ١٠٠٠متر‏ هي علاقة 
عكسية, كبا أن تلك العلاقة ازدادت مع زيادة المسافة المقطوعة. وهذا متوقع نظريّاء حيث 
إنه بزيادة مسافة الجري 1 وه أكثر على الطاقة الهوائية والتي يعد الاستهلاك الأقصى 
للأكسجين مؤشراً لها (أي مؤشرً للطاقة الحوائية) . 

وعند إجراء تحليل الانحدار المتعدد في محاولة لمعرفة أفضل العوامل للتنبؤ بالاستهلاك 
الأقصى للأكسجين كا هو موضح في جدول رقم 4» وجد أن أفضل مجموعة للتنبؤ 
بالاستهلاك الأقصى للأكسجين كانت زمن جري ١٠٠٠متر‏ وسمك طية الجلد تحت لوح 
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الكتف . ولقد بلغ معامل الارتباط المتعدد لتلك المجموعة ٠ ,/١‏ وبخطأ معياري يساوي 
©, عمليلر/ كجم /ق» وكان ذلك دالا إحصائيًا عند مستوى دلالة يساوي ٠ ,٠٠٠0١‏ 

ويوضح جدول رقم ه معامل الارتباط الجزئي وقيم بيتا بين الاستهلاك الأقصى 
للأكسجين من جهة والمتغيرات في معادلة التنبؤمن جهة أخرى. ويظهر بوضوح في المعادلة 
أن أعلى ارتباط جزئى كان لسُّمك طية الجلد نحت لوح الكتف يلي ذلك لزمن جري 
٠‏ متر. كما يتضح مدى دلالة قيمة ف إحصائيًا في المعادلة المذكورة. 
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المناتئة 

تشير الدراسات المتعلقة بالأطفال أن الاستهلاك الأقصى للأكسجين مقدرا باللتر في 
الدقيقة يزداد مع التقدم في العمر من " إلى /ا١‏ سنة. بيدا لا يظهر تغير ملحوظ في 
الاستهلاك الأقصى للأكسجين منسوبا إلى وزن الجسم مل /كجم/ق -[5 ؛ .]7١‏ وهذا 
فقد تم في هذه الدراسة استخدام الاستهلاك الأقصى للأكسجين نسبة إلى وزن الجسم 
كمحك حتى لا يكون للعمر أي تأثير. 

وبالرغم من أن معامل الارتباط بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين والأداء البدني 
التحملي يعد عاليًا لدى الكبار حيث يصل في بعض الدراسات إلى ,]50١7 ١,9١‏ إلا أن 
البحوث الي اريت على الأطفال تشير إلى أن العلاقة بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين 
والأداء البدني لديهم ليست قوية ى) هو الحال لدى الكبارء فقد تراوح معامل الارتباط بين 
الاستهلاك الأقصى للأكسجين وزمن لحري لمسافة ميل واحد من - ٠ , 7١‏ إلى - 
١١[‏ ؛ *1١؛‏ 6١]ءويعد‏ معاملا الارتباط اللذان تم الحصول عليهما في دراستنا هذه بين 
الاستهلاك الأقصى للأكسجين وكل من زمن جري ٠٠5متر(ر‏ - - ه#, )١‏ وزمن جري 
٠‏ متر(ر - 0,286) ضمن حدود نتائج الدراسات السابقة . ومن الطبيعي أن ينخفضص 
معامل الارتباط بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين وزمن جري ١٠1متر‏ مقارنة مع زمن 
جري ٠٠٠١‏ مترني هذه الدراسة نظرًا لأن زيادة المسافة المقطوعة تعنى زيادة الاعتهاد على 
القدرة الهائية» ويتفي ذلك يوضوع أيشا عند ناب محامل الأرتباط بين مؤشر التبض 
الأكسجيني والذي يعد أحد مؤشرات القدرة الهوائية» وزمن الجري. حيث ارتفع معامل 


العلاقة بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين. . . نانفا 


جدول رقم ؛ . نتائج تحليل الانحدار المتعدد والمعادلة التنبؤية بالاستهلاك الأقصى للأاكسجين. 


العوامل المدخلة العمرء الوزن, سّمك طيات الجلد عند العضلة العضدية ثلاثية 
الرؤوس وتحت لوح الكتف, نسبة الشحوم في الجسم . 
زمن جري 6٠٠‏ مثرء زمن جري ١١٠٠٠مثر‏ 


أفضل مجموعة ١‏ سمك طية الجلد تحت لوح الكتف. زمن جري ١٠٠٠متر.‏ 

للتنبؤ بالاستهلاك 

الأقصى للأكسجين 

المعادلة التنبؤية الاستهلاك الأقصى للأكسجين (مل /كجم/ق) - 4,59ه- ٠,10"‏ 
(سُمك طية الجلد تحت لوح الكتف مم) - 7,571 
(زمن جري >٠٠‏ متر بالدقيقة وأجزائها) . 

معامل الارتباط ٠,0١‏ مربع معامل الارتباط المتعلد - ,6٠١‏ 

الخطأ المعياري 1 مستوى دلالة ف ع أدد٠دره‏ 


جدول رقم ه. معاملات الارتباط والارتباط الجزئي بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين وا متغيرات في 
معادلة التنبؤ. 


المنغيرات قيمة بيتا معامل الارتباط معامل الارتباط دلالةف 
فى المعادلة المحزئي 
زمين جري -4ك"7, ٠١,667" ٠١‏ - 55ر٠‏ أكدرء 
٠٠٠٠‏ مر 
سمك الحلد اخكره تر ١#‏ أعنرة 


تحت لوح الكتف 
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الارتباط (من ‏ *7, ٠‏ إلى #«#, )٠‏ وأصبح دالا إحصائيًا عند زيادة المسافة المقطوعة من 
٠‏ 6متر إلى ١٠٠٠متر.‏ 

وعند النظر إلى نتائج تحليل الانحدار المتعدد نجد أن حوالي /5٠‏ (في المعادلة الأولى) 
وحوالي 57/ (في المعادلة الثانية) من التباين في الاستهلاك الأقصى للأكسجين يعزى 
لعوامل أخرى غير العوامل المشار إليها في المعادلتين المذكورتين . وهذا يؤكد أن الأداء البدني 
لدى الأطفال (جري مسافة ١‏ - ؟كم) يرتبط بجملة من العناصر الأخرى بالإضافة 
للاستهلاك الأقصى للأكسجين. من هذه العناصر التي ترتبط بالأداء البدني هناك نسبة 
الألياف العضلية البطيئة الخلجة [77]. وكذلك ستهل عدية حمض اللبنيك [7؟]. كما 
تشير دراسات أخرى إلى أن استهلاك الأكسجين عند العتبة اللاهوائية يعد ذا فعالية عالية 
في التنبؤ بالأداء البدني التحملي لدى الأطفال [7١؛ .]١6‏ بالإضافة إلى ماسبق فإنه من 
المعروف أن الأطفال أقل كفاءة واقتصادية في الجري من الكبار وأن هذه الكفاءة تزداد مع 
التقدم في العمر[5؟؛؟ 8؟]. 


خاقة 
يتضح من نتائج البحث أن هناك علاقة عكسية ذات دلالة بين الاستهلاك الأقصى 
للأكسجين وكل من زمن جري ٠٠5متر‏ وزمن جري ١٠٠٠متر‏ لدى الأطفال. كما يتضح 
أن زمن جري ١٠٠٠متر‏ يعد أكثر فعالية في التنبؤ بالاستهلاك الأقصى للأكسجين مقارنة 
بزمن جري ١٠٠5متر.‏ ولقد أمكن من خلال هذه البحث تقديم معادلة يمكن من خلاها 
التنبؤ بالاستهلاك الأقصى للأكسجين من معرفة زمن جري ١٠٠١٠متر‏ وسمك طية الجلد 
تحت لوح الكتف. 


شكر 
يتقدم الباحث بخالص الشكر لكل من محمد عبد السلام وعبد الحكيم جواد المطر 
وجمال القروني وتحمد يسري وصفوان توفيق وفاروق رحمي على المشاركة في جمع البيانات في 
الذراسة الأصلية. 
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العلاقة بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين. . . يفنا 
المراجع 


ال هزاع. هزاع محمد. «الاستهلاك الأقصى للأكسجين ‏ مفهومه وأههميته . » كتاب وقائع الدورة 
التدريبية الرابعة في الطب الرياضي . الرياض : الاتحاد السعودي للطب الرياض». 08٠4١هء‏ 
ص ص .١"!/-1١١9‏ 
.1986 ,اانا - جدرمعاة علوو لا" بد ل .ترومامتوبراط عاج ملا إن عاموطعع7 .اطدوه؟ .>1 لود ,.2.0 ,لسممماكمه 
هأ واأعومد0 إوعلولاطط ع0 ممنكهس و89 لمد للللتطدمة© عوأاعوعد8 ,0 ممنأخدء 1 مدن" .2.0 ,لممماكم 
1976(,51-67) 19 ,عكمء :12 «فأنعدهده لم ون ووعرووعم *. موا 
ععنده2 عأطموعم ادسنعة4! كه وأععمقة أفأصعصممماء ع1" أعطمع! .للا لمد ,ععممتاد .ل .0 ,لطتطامعغطوي1 
.503-38, (1301985 ,سعاطع!]! ععع 3 داوم فجره مكنع معجدظ **. مععل لتك دز 
,144161716 كاجمرىي *”.سعالع أمع 0 4 زعلقام1 معولز0 وسسسأرددكل5ة أه كاوع1' .1 ,لمقطامعغطة 
1)1984(,99-4 
ا مزاع . هزاع محمد. نجارب معملية في وظائف أعضاء ال جهد البدني. الرياض . جامعة الملك 
سعود اها 
ا مزاع » هزاع. ويحبى النقيب. الدليل الإرشادي لاختبار اللياقة البدنية للشباب السعودي ١١‏ - 
هاسنة ط؟ . الرياض: الرئاسة العامة لرعاية الشباب» ١41١اه.‏ 
“شق للع تناكدع11 تدعص اط امعتوزط8 غ80 5ل:512003 بوعل“ .14212 .5 ممه ,أرعط 011 .© ,ممؤ5ان12 .© .3 رووهع1 
.56)1985(,62-69 ,طنز 
“.1102135 5وع10ل 0م قاع - طالدع13 بوعل8'' .5911314 .34 لمة ,0010 .1 ,لؤماء12 .آ بعنةط .1 ,ل رؤوم8 
0 .66-0 (1987) 58 ,طعزجام 10 
هل عع مقتجممء ومتصنلة1 طتتم لع 31أعمكقة كع أ أذارعاعة مقط" . أموعوموط .16 لم2 ,.© ,اطتطمعطدي1 
.480-86 , (1983) 15 ,عكلء«عبدط تبه كامومة3 :ا ععتعنء3 4:ج م8460 *". وروظ ديسلا 
-031) كه وستاوع 1 لاع“ .معلل اع صطاء5 .11 لهة ,أأعأ كنظ ل رمعدرعاء2 .© ,موعومة2 .11 ,0 , لطنطمعطدي1 
(1978) 10 ,كامممق5 :ذا معنعاء3 هعره عنراءلمء84 ".دعم لاتطن) اموطء5 لرمصسكرط مز كدمعمكاط نمه واموعئم1ل 
208-13 
نت أه بإأعدمة0 ممعم أن '' .540:02 .ل لهمة ,83-01 .0 ,عاعمظ8 .2 ,.ل ,لقوناهط1ء143 
5705 .7 .2210 “.م لتمصنا؟1 05 ١5م)‏ مععي0 لعنماء-عهوم مه لعمد8 ممناءزلعءط :مععلائطت اممطعو 
.194-08 (1983) 4 ,عاراء العالة1 
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هزاع محمد المزاع 


تيص [ كه واممستصع عامط علتلمطوءاة"" الموبرء/18 .2 لم باعماان8 .1 مماععيت .ك1 ,للا ,عأعدمممععلر 
(1991) ,23 بمولء معد فسه كتممم5 اجا ععترعاءى مه مصاع خوء81 '"وععلائط ها ععممصممكمعم عالد لمن 
611-17 

بزكا ناو دوم لوامعطبرمعءط عاتاع كه كعلأمتعاعةعفطكت اوعتومام ولط '* .متلنا0 .8 المة ,لط رك إما83 
172-06 ,(1979) 11 ,عكاءمعحا نلسه كاممم5 ا ععمعل 5 10د عبنءقلء لل *”. ورعمون]آ 

-ونا وجماعدط عأماع وام معطاهخ لمة عتعوهأمتورطع " .معلموزعام .1 لم عمناه ل .ل مان .8 ,لا ,تهداط 
.67-3 (1984) 5 بعناعافلءال8 مم5 .ل عمل “".مععلاتطن مأعءمقصسسواععط ععمهسلمظ وستبرارع0 

4 ابواءتوراط *”.ععمفدمماءء6 ومتممس.ر ععمقاكلط غه كامممتصعع امعتومام0وبرطط'" .© ,ومناتدمة 
.68-6 ,(1984) 12 ,عاراءعنلء81 كرممي 

للعاكث لإمقمهنه© غ0 ععمع او عر ٠"‏ .135 شداخ .0 لمة عاععرنوط 810 -اخ .ك1 قصنةان5 .11.81 رهدج2ة1] اه 
.126-33 , (1993) 5 ,ارمأاملءوككشر أنوءل] تفينج؟ إه أماصيمز ''.مععلانط) 52001 سأ كوماعةط علكلكظ عووءوزم] 
بأمناتبة أ( ععدء نع[ 16:1له2 31046 عاأعتروممجطسعف ‏ إلع1م1مول8 .1 لمة ,عطعمه .ى .1 لمقسطم1 
.989 ,ذعلكع ملكا مفسيكط 1[ .موتدمصهدك 

(1989) 1 ,وعيرواعك مواعمعبرط عترروزلمم *'.مععلائطع ماده ةا تووصردره") نرلم8 أمغرع درووعووه*'' .1 ,مدورامآ 
.19-0 

لمعنواط2 نزاندنآ لمة علهقامنا مععنل<0) اممستعسملط'' .مقستداناد لع مصقطهكة 380 ,1132222 ,2132223 -ام 
357-66 , (1993) 5 ,عع ترعلع3 عدا عوط عاماملوء إه أممعيامل ''.ولاه8 ل1ه عبر - 12 6غ -7 ملاعم 
لكلل (اأعدمةن0 عتطوععة عط 1ه مدص أاتانا لهمما)عةء"” .جامعط0] .5 لمة ,ممكقصسمط؟ .21 ,.ط ,الوه 
248-52 ,(1973) 5 ,كاممج3 ما ععارعاع3 يك عا7أءعللء81 ““.عمأتمسيكآا ععمقاولط 

عاوتؤط2 0 منطكمماعقاءغ]1 نورعع م ع1 م ذعم 19 ععطاط عاعديكا لمإعاءع لاك" .عموعءطلع2 .0 300 ربط ,ممدوكمول 
31-44 ,(1991) 1 ,كتممجد ان معدعلء3 يلك تلع 1ل1// 0 . ل مادم فك ممع **. بواتروزاع هر يق ععرو ورمعل اوع 
لم ,ععس20 عاأعكنك/ة ,ععسه5 علطمعوعم ,لإلمضمعط عمتممسا عمممصة متطكدم لماعم ع5" .8 ,متلمزة 
لاه 812/0 52015 0ننه عكاعجعلاط ها . (كدلز 11-15) 5لزه80 عمناملا مم1 ةالاتطداءعة ع)13ء2.آ لمواظ أو أعومو0 
198257-60 ,كعتاع ملكا مفصن!] :..آآ1 , معتةمسقط© .تمعز 37م .لع 

عياط *". مععللتطت هأ ععسممسصمولمع5 عواعءععيرط لومتجدكة نمه مهنا لكممدمه© زموه" .0.13/1 ,وعتحقط 
.195-214 ,(1972) هد ,برومام:8 

لاتملمء:1 هك وعكممموع1 عنومامنوبرطط' وعم .0 له ,مقمععكا1 .1 رعتطعةمتطعييم .ل ,1 ,لمداسمع 


292-97 ,(1987) 8 ,مااع للء7/1 علرومة .1 .عل . ""وع لول لوععطسجعرط لمع كلسل فر دز وستصمسيعر 


العلاقة بين الاستهلاك الأقصى للأكسجين. . . انا 


ع32)ذلل1 له ععلمامنا سعع 0 لمسترج81 معءساعط سمتاواءمه© 
مع للتطن) صذ ععسممسضموأ]معط عستصدس] 


8- ال .151 1132223 
,68072107 ا ترومإواوبرطط مونم مقبط ,«مععجانا 14جه جمدوم/وءط واأمموو4م 
عاط زه عهءااه') ,ا«مللوعسفط أمعتكوراط زه نمع تترومء 182 
ااهل أهيه3 , السدنظا ,راتومعسورنا 4ياو3 ملكا 


.ووع صل علطمرعة كه تمنمعتلمز نوعط علوملد عط لعرعلأكمف ذز نجهم ي0/٠)‏ عملقامن مععلزعده أقمتمدول؟ .أعمماكطم 
-لتكممء 3 كعكلة1 لم . لإممغدووطها لعممتسوء أأعبن بعل ه 5ع رأنوعم رقص ي0 ٠7‏ كه أمعمع: سكدعم أععج لل ,وعبع سول 
ة عسسمععط قط ععمةد هلدعم عسمتممنه ععمقأكتل كة طعناد عمنتادع) لأع؟ ,عتمكعوعط1 .عمنا أه أمسمصة ل علطوى 
عط لاللافك 10 35لا إلى أمعوعىم عط 01 عدممتتنام عط]' .وننسدمم عتطمععة أقمتعجقم عملووعدكه عه] لمطاعم عقاناممم 
م 1000 لم2 600 ممعنل ععمم ممعم علمأممنء لصة تقدص ,70 أت أمعمرع عناكدعم أعععتل مععساع6 منطكمم قاع 
معءساعط كتمعع اعم ممأكواعصمف عط نقط لعتوعتلم! بوسر وتط كه كتاسوعم عط .مععقائط غمععوءاملمعرم هأ 
8 عط له كزكزاهمة .لزاءالاععمدع, ,55. + 200 35, - عرعل قعمرنا عمتمصيم سم 1000 عق ص 600 1ه تاعدع يل قم 1١/0‏ 
311165 نال أومصووع رن[ 350 أكمتمععممنا عط مع ساعط ععمع يع ]تل أصدء لتموتكة لعسمطك نجهم ر0/ا كه دع لتقيو زا 
أعتلعمم م دعاطوتردن؟ مس أوع6 عط أقط لع لمع نع وزونز[هم2 موأتووعوعع: عامكاناص نرالقما؟ .عع22 ممعم ومتمصيم م 

.دقعم اعتط؛ لأمكمتكاد تقانامةعوطبى لمة عدا عمتعمتم ص 1000 لعلساعها تقدص يما 


جلة جامعة ا ملك سعود. م ”. العلوم التربوبة والدراسات الإسلامية (؟). ص ص ١65؟-‏ 185 (1414اه/159م). 


محمد صل الله عليه وسلم في أسفار المجوس الزرادشتيين 
الشفيع الماحى أحمد 
أستاذ مساعد, قسم الدراسات الإسلامية » كلية التربية.» جامعة ا ملك سعود, الرياض» 
ا مملكة العربية السعودية 


ملخص البحث . تهبدف هذه الدراسة إلى عرض وتحليل بشارات أسفار المجوس الزرادشتيين بمبعث محمد 
صلى الله عليه وسلم. وقد قسمت الدراسة تلك البشارات تقسيئً) موضوعيًا ومعرفيّاك وذلك على النحو 
التالي : 

١‏ اسمه صلى الله عليه وسلم وصفاته وأحواله؛ فبينت أن الاسم الذي عرف به محمد صلى الله 
عليه وسلم هو «رحمة للعالمين» ومُرف أيضًا باسم أحمد الذي سمه به الحق عر وجل ؛ أما عن صفاته وأحواله 
فقد اكتفت الدراسة بثلاث منبا وهي : )١(‏ نبي الساعة الذي يبعث ونهاية الدنيا على وشك الحدوث» 
(ب) صاحب الجمل الأحمر أي المشهور بكثرة استخدامه للجمل في تنقلاته وتفرده بذلك دون رسل الله 
(ج) مبعثه في معية طائفة مصطفاة من الناس يعرفون بالطهر يساعدونه في نشر دينه . 


>" -زمان المبعث : وفيه أوضحت الدراسة أن محمدًا سيبعث بعد ألف سنة من موت زرادشت نبي 
المجوس. والزمن الذي حدد لمبعثه قريب من ميلاده صلى الله عليه وسلم . 

مكان المبعث: وفيه تعرضت الدراسة لما اتفقت عليه أغلب المصادر الزرادشتية من أن بلاد 
العرب هى المكان الذي بشر زرادشت به قومه كموطن للرسول صل الله عليه وسلم وكمهبط للرسالة 
الخاتمة . 

تطرقت الدراسة بالعرض والتحليل لتلك الموضوعات الثلاثة ومنها خلصت إلى أن محمدًا صلى الله 


عليه وسلم لم يكن مجهولاً لأحد من المجوس فهم يعرفونه حق المعرفة باسمه وصفته. ومتى وأين وكيف 


"5١ 


5 الشفيع الماحي أحمد 


مقدمة 
إن كلمة مجوس معربة عن الكلمة الفارسية القديمة مجوش «ونوةم بالكاف 
الفارسية[١‏ .ص ]54١‏ وكانت في الأصل تطلق على الدين و على أتباع الدين الذي كان 
سائدًا في فارس قبل مبعث زرادشت رسولاً ونبيًا بنحوستة قرون قبل ميلاد المسيح . والكلمة 
تعنى عبادة النار أو عباد النار. إذ كان الغالب على اعتقادات الدين وطقوسه تقديس النار 
إلى درجة التعظيم والإجلال. 
وعندما طغت عوامل التحريف والتغيير والإضافات على أصول الدين الزرادشتي 
وفروعه تحول في النهاية إلى خليط متنافر وغريب يجمع بين مجوسية فارس القديمة وبين 
الزرادشتية المحرفة. ومن ثم فقد الدين أغلب خصوصياته ومميزاته الكبرى بصفته دينا 
موحى به من عند الله فمسخت حقيقته, وشوهت عناصر الإيمان فيه. قأطلق عليه القران 
اسم الجويدية لظاهر ما يسوده من اعتقادات. ولما يمارسه أتباعه من طقوس وعبادات هي 
أقرب تدينًا من الدين المجوسي القديم . وسمي أتباعه مجوسًا لغلبة تلك الفظافر عدي 


يا 00 2-2 2 21 1 8 
0 ءا منوأءالين ما هالص واَدك وَاْسَجوس وَالزنَاد كوا 
00 سوج مهمه 


دك الله يفول يدهم يوم الْبمةٍ نه عل كر لتوومسة 4 [سورة الحج. الآية: /اا]. 

ويكفي من دقة حكم القران على حقيقة الدين الزرادشتي بعد التحريف والتبديل 
القول بأن الدين بالفعل غلبت عليه مظاهر المجوسية القديمة بدءًا من إدخال النار في صلب 
عقيدة التوحيد كرمز للإله الحق ني عليائه . ومن ثم التوجه إليها ني العبادة وتعظيمهاء مرورًا 
بالمظاهر التعبدية المألوفة عند المجوس مثل قواعد التطهير المعقدة. وعرض جثث الموتى في 
أبراج عالية الجدران 4201805 للطيور الجارحة بدلاً من دفنها في التراب. انتهاء باختصاص 
رجال الدين الزرادشتي بزي ولباس لا يكاد يختلف عما عهد عند المجوس. وتميزهم عن 
غيرهم باسم موغبت 6ءمناع240 (موبذ) [1.)ص590].» بمعنى عظيم المجوس أو حافظ 
دين المجوس . 

وعلى أي حال فالراجح عندي أن القران أخيرنا بالصدق عن حقيقة الدين 
الزرادشتي. ووضع أتباعه بإزاء أتباع الأديان السماوية وفي مقام الكتابيين من الأمم السابقة 
للإسلام معتبرا إياهم صنفًا مغايرًا للشرك وأهله مثلهم في ذلك مثل أهل الكتاب من 


محمد صلى الله عليه وسلم في أسفار المجوس الزرداشتيين يض 


اليهود والصابئة والنصارى». فهو يعترف لهم بالأصل الكتابي والتوحيدي لدينهم تمامًا كا 
يعترف وبصدق بالأصول الكتابية والتوحيدية لدين اليهود والصابئة والنصارى, وينكر 
عليهم في الوقت نفسه عقائدهم المحرفة والمبدلة والبعيدة عن كل ما له صلة بأصول الدين 
الحق . تمامًا ا يفعل الشيء نفسه لغيرهم من أهل الكتاب . 

وعلى هدى اعتراف وتصديق القران سار المصطفى صلى الله عليه وسلم فوضع 
المجوس والمجوسية بإزاء أهل الكتاب. وحكم عليهم حكمه لأهل الكتاب فقال في حديث 
رواه أبو هريرة رضي الله عنه: «ما من مولود إلا يولد على الفطرة فأبواه بهودانه وينصرانه 
ويمجسانه كما تنتج البهيمة بهيمة جمعاء هل تحسون فيها من جدعاء:[. ص07 7]. 

أما من حيث هم أهل كتاب فقد عامل الرسول صلى الله عليه وسلم المجوس في 
الجزيرة العربية من العرب والفرس معاملة أهل الكتاب. أي في أخذ الجزية عنهم. فقال 
صل الله عليه وسلم: «سنوا بهم سئنة أهل الكتاب غير أكلي ذبائحهم ولا ناكحي 
نساءهم)[4 . ص”7/ا1١].‏ 

ولأجل كل ما مضى ذكره فقد اعتبر بعض فقهاء الإسلام. كالإمام أبي حنيفة والإمام 
أبي ثور وابن حزم والشيخ رشيد رضازه . ص »]١80‏ المجوس أهل كتاب. ونسوق هنا رأي 
الإمام ابن حزم على سبيل المثال. قال رحمه الله : «وأما المجوس فإنهم معترفون مقررون بأن 
كتابهم الذي فيه دينهم أحرقه الإسكندر (#81-١#ا#اق.م.)ء‏ إذ قتل دارا بن داراء وأنه 
ذهب منه الثلثان وأكثر, ولم يبق منه إلا أقل من الثلث. وأن الشرائع كانت فيه ذهبت. فإن 
كانت هذه صفة ديهم فقد بطل القول به جملة لذهاب جمهوره. وأن الله لا يكلف أحدًا 
مالا يتكفل بحفظه. وكل كتاب دون فيه الكذب فهو باطل موضوع ليس من عند الله 
فظهر من فساد دين المجوس كالذي ظهر من فساد دين اليهود والنصارى سواء 
بسواء»[5. ص ص .]7١١-١99‏ 

فإذا تجح عندي المصدر الإلهي للدين الزرادشتي. فلاشك أن طبيعة الدين 
ومحدودية منبجه واقتصاره على قوم بعينهم دون الناس جميعًا يقتضي بالضرورة أن يعلن 
زرادشت لقومه ما أوحى به الله إليه عن حقيقة محمد بن عبدالله النبي الخاتم والذي سيأتي 
من بعده رسولاً ونبيًا للناس أجمعين. وأن يتخذ ذلك الإعلان صورة العقد المؤكد بيمين 
وعهد. أي بميثاق, تمامًا مثلما قال تعالى لكل نبي ورسول أرسل لخاصة قومه قبل يحيئه صلى 
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مُصَرَْ لَمَامَعَك لون بو وهل فوش وَكعَدْمعَلَ كم ضرق قَالوا كرا َال دَأشْبَدُوأ وأنَآ 


َعَم مِنَلشَلهِنَ » ١‏ فمَترَل بعد دلت وليك هم الْمسِفورت « ["'2 سورة آل عمرادت» 
الآيتان: 1.م47]. 


وكا تفيد الآيتان» فإذا بُعث محمد بن عبد الله في حياة زرادشت فيجب عليه بمقتضى 
ذلك العهد الموثق الإيمان به واتباعه والعمل على نصرته ونصرة دينهء ثم أخذ زرادشت 
بنفسه العهد على قومه لاتباعه صلى الله عليه وسلم والإييان به في حياته وبعد ماته؛ وكل 
من يعرض عن الإيهان بمحمد من قومه فيعد خارجًا عن الدين خلا بالعهد وحكمه 
اللازم . 

وكا هو معروف فلم يبعث محمد صل الله عليه وسلم إلا على فترة من الرسل» ولم 
ا ا غير أن زرادشت - كما يستفاد 
من الآيتين ‏ قد بِينْ لقومه من أمره وأمر رسالته الخاتمة ما تجاوز البيان دائرة المعرفة العادية 
ليدخل في صميم دائرة الاستخلاف. وهذا لم يكن محمد مجهولاً لأحد من قومه فهم يعرفونه 
حق المعرفة . 

ويطلق على جملة معرفة أهل الكتاب بمحمد صل الله عليه وسلم اسم البشارة. أي 
الأخبار السارة والمفرحة بمقدمه صلى الله عليه وسلم. وبهذا المعنى بشر به زرادشت قومه 
وأثبته لهم من الابتساق' 06508 الكتاب الموحى به من عند الله. وأثبته المجوس من بعده 
في الأسفار التى جمعت ودونت في مراحل إحياء الدين المختلفة مثل سفر الديتكارد لمةعاداط 
والبندهشن مقا الم فياه . 


١‏ الابتساق هو الاسم العربي لكلمة أفستاء وكلمة أفستا فيما يبدو مجهولة الأصل. لا تعرف حقيقتها ولا 
اشتقاقها. وهي في أغلب الظن من الأصل الآري فيد أو بيذ بمعنى المعرفة أو العلم با ليس بمعلوم, والنسخة 
المتداولة اليوم من الابتساق تحتوي على أربعة أسفار هي : فنديداد, كاثاء. يسناء ويشتا[لا. ص ص6 _لا]. 


محمد صلى الله عليه وسلم في أسفار المجوس الزرداشتيين 5" 


والبشارات البشوئة على صفحات تلك الأسفار يمكن تقسيمها تقسيًا يراعى فيه 
العنصر المعرفي. وهو الذي أخذ عليه العهد والميثاق. وفيه تتجلى معالم المعرفة وذلك من 
الاسم والصفات والأحوال التي عرف بها محمد. 
الزمن الذي سيبعث فيه رحمة للعالمين. 
الأرض التي تنطلق منها دعوته . 
وعلى هذا الترتيب المعرفي سنتناول البشارات بالعرض والشرح والتحليل . 


أولاً : الاسم والصفات والأحوال 

محمد : المبعوث رحمة للعالمين 

تتحدث أغلب أسفار المجوس عن عدة منقذين ومصلحين يبعثهم الله تعالى للعالم 
بعد زرادشت,؛ وعلى فترات متباعدة في الزمان لتحرير الإنسان من قبضة الشيطان» 
وإصلاح حال العباد. ولإحياء دين الله. آخرهم وأعظمهم على الإطلاق هو ساوشيانت 
أمقلاط5205 . 

وقد ورد اسم ساوشيانت وحده في سفر الكاثا 68158 والذي يعده المجوس من أقدم 
ما وصل إليهم من وحي الله تعالى. وبلغة زرادشت الأصلية وبكلامه الحقيقي . ففي إحدى 
مناجات زرادشت لربه ورد الاسم باللفظ واهيئة والنطق الذي استقر فيا بعد عند المجوس 
كاسم يخص اخر رسل الله تعالى للناس أجمعين. قال فيها زرادشت: «ياإلهي». دع 
ساوشيانت المبارك يعرف مني كلمات الحق والعدالة والإنصاف منسوجة في ثوب من الفكر 
الطيب. وعجل ياإلهي بمبعثه حتى تحل بركاته على العالم كله[/ا ج7 .ص١‏ 4]. 

وعندما جمع الابتساق في بداية حكم إردشير (7177ع)» مؤسس الأسرة الساسانية, 
بعد ضياع أغلب أسفاره. أبقى الموابذة على هيئة الاسم ونطقه ىا ورد في الكاثا دون تغيير 
وأثبتوه في نسخة الابتساق الجديدة. فجاء في الفنديداد ‏ أصح الأسفار الي ترجع إلى تلك 
الفترة وأدقها على الإطلاق ‏ ما قاله زرادشت مخاطبًا الشيطان : «يا أهرمن الشرير أريد قتل 
تخلوقات الديوات 236085 أريد القضاء على النسو كنائةلا الي خلقتهاء أريد قتل الباري 
نوم الذي يصلي الواحد منهم للأوثان والأصنام . منتظرًا ولادة ساوشيانت المنتصر, من مياه 


5ك الشفيع الماحي أحهد 


بحيرة كانسويا «2بإموومة ,» من جهة الإقليم الشرقى» من جهة الأقاليم 
الشرقية)[/1. ج١1‏ . ص/ا7١]‏ . 

والاسم بلغة الابتساق الأولى مكون من مقطعين ساو 520 , بمعنى ينفع أو يفيد؛ 
وشيانت وهو يشير إلى شخص مخلص ومنقذ [/ا. ج1١‏ ء ص47 ]١‏ ومحي لدين الله وجدد 
للعقيدة نقاءها وطهارتهاء سيأي في المستقبل, فالمقطع بصورة أو بأخرى يفيد حتمية جيئه 
في مستقبل الزمان. 

وفي مراحل متقدمة بعض الثبيء من عمر الدين» وعندما سيطرت فكرة تجديد الدين 
وإحيائه على عقول المجوس وقلوبهم انحصر معنى اسم ساوشيانت بمقطعيه في (النافع أو 
النفاع)[/ا. ج١1‏ ء ص/118], غير أن دلالة المقطع الثاني واقترانها بشخص به تختم دورة 
كاملة من الزمان لتبدأ دورة أخرى جعلت الترجمة الحرفية لا تقف عند معنى النفع وحده» 
بل امتدت لتعني في مجملها ذلك الشخص الذي سيجيء (بالنفع والفائدة والعون والمساعدة 
للإنسانية جمعاء)[8, ص47 .]١‏ 

وفي مراحل تدهور الدين الزرادشتي وانحطاطه اقترن الاسم في أذهان المجوس 
بشخص سيبعث قبيل قيام الساعة ليقود الإنسانية في معركتها الأخيرة ضد الشيطان 
وأعوانه. وفي هذه الحقبة توقع المجوس محيئه توقعًا دفع بهم للاعتقاد بولادته من نسل 
زرادشت ومن بذرته على نحو مباشرء أي هو الابن الحقيقي لزرادشت[5. ص .]17١‏ 

وعلى أي حال. فالاسم في كل الأحوال يشير بوضوح إلى رسول سيأتي بعد زرادشت 
بفترة» وتتوافر فيه الصفات والخصائص التي تجعله مفتاح كل خير؛ ومعدن كل صلاح . 
ويستعين به العباد لما فيه سعادتهم في الدنيا والآخرة. ويعين الوجود والمخلوقات بل والعالم 
بأجمعه لكل ما فيه نفع وفائدة . 

وما أراده زرادشت ومفسرو الابتساق ومترجموه من وراء تلك المعاني هو التعبير عن 
شخص رسول سيظهر للعالم باسم يرجع إلى عدة أسماء وصفات نفسية وأحوال وخصائص 
تلتقي كلها حول كلمة (الرحمة). فإذا تحقق وجوده وظهر للعالم بالفعل انتقلت جملة صفاته 
وأسرائه وخصائصه وأحواله من المرتبة المعرفية البحتة إلى المرتبة العملية» وبذلك تصبح رحمته 
عامة ينتفع بها العالم كله . 
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إذن فالمعنى الحقيقي الذي حامت حوله لغة الابتساق لاسم ساوشيانت» ورسخ في 
أذهان المجوس قديّاء وبقي حيًا في نفوسهم إلى يومنا هذا هو (رحمة للعالمين)؛ فمن ناحية 
تضمن الاسم معنى النفع والفائدة وهو الأصل في لغة الابتساق وسفر الكاثا على وجه 
أخص. ومن ناحية أخرى ارتبط ظهوره ونفعه وفائدته في مستقبل الزمان بالناس جميعًا 
والمخلوقات كافة. وهو الذي بشر به زرادشت قومه . 

وانطباق الاسم وما يرجع إليه من صفات وأحوال على محمد بن عبدالله لا يكابر فيه 
أحدء فهو وحده من بين رسل الله وأنبيائه الذي أرسله ربه «رحمة للعالمين» فقال تعالى في 
شأنه : وَمَآرْسَلْكَ]ِلَارَحَهلْصَليِيَ #[5”. سورة الأنبياء. الآية:/1١٠].‏ وقال صلى لله 

عليه وسلم فيا حكاه عن نفسه: «إني لم أبعث لعاناء وإنما بعثت رحمة . » وقال في حديث 
آخر: «إنما أنا رحمة مهداة)[ 1١‏ ص759]. 

ويقصد بالرحمة النعمة العامة والشاملة للناس كافة. وهي إرساله صلى الله عليه 
وسلم رسولاً ونبيّاء وداعيًا إلى الله بإذنه وسراجًا منيراء فمن قبل هذه الرحمة وشكر نعمته 
تعالى سعد في الدنيا والآخرة. ومن ردها وجحدها فقد ضيع نصيبه منها وخسر الدنيا 
والآخرة. وما يناله من رحمة ونعمة برسالة محمد صلى الله عليه وسلم ينحصر فقط في تأخير 
عقوبته الدنيوية من الخسف والمسخ والقذف وعذاب الاستئصال[١١.‏ ص .]١"9‏ 

وقد عبر سفر الكاثا عن تلك الرحمة الشاملة التى سيحظى بها الناس بمبعث محمد 
صلى الله عليه وسلم بعبارة غاية في الدقة جاء فيها: إن ساوشيانت سيكون لكل البلاد. 
ولكل الشعوب. مصحوبًا على الدوام بالفكر الطيب» وساوشيانت لا يقول ولا يفعل من 
تلقاء ذاته . بل بإرشاد وتوجيه من الله (أهوارا مزدا 51320 دىداطة ). وما يلقنه له ربه من 
تعاليم . سيلقنه هو بدوره للناس جميعًا مهما تباعدت ديارهم وأوطاغهم؛[لا. ج 7 ص7 4] . 

والنص الذي أورده الشهرستاني في كتابه ا ملل والنحل نقلا عن الابتساق يعبر هو 
الآخر بعبارة قريبة ما عبر عنه سفر الكاثا عن عمومية وشمولية رحمته صلى الله عليه وسلم 
للعالمين. قال فيه : «سيظهر في آخر الزمان رجل اسمه (أشيزريكا) ومعناه الرجل العالم. 
يزين العالم بالدين. ويحبي العدل. ويميت الجورء ويرد السنين المغيرة إلى أوضاعها الأولى. 
وتنقاد له الملوك. وتتيسر له الأمورء وينصر الدين الحق. ويحصل في زمانه الأمن والدعة 
وسكون الفتن وزوال المحن»[17١1.‏ ص9؟"73 ]. 


م ؟ الشفيع الماحى أحهد 


ومهما يكن من أمر. فقد ظل المجوس يتوقعون محيء من بشر به نبيهم زرادشت رحمة 
مهداة للعالمين. منذ وفاته وطوال حقب متتالية من الزمن. وإبان تدهور الدين وانحرافه 
أدخلت فكرة الإييان به في حالة ظهوره وإعلان دعوته للناس في صلب شهادتهم بالله ريا 
وبزرادشت رسولاً ونًا. بل لا تصح في نظرهم شهادة أحدء ولا يقبل إيانه إلا إذا تضمنت 
الإقرار والمجاهرة والاعتراف بمبعث ساوشيانت في آخر الزمان رسولاً ونبيًا ورحمة مهداة 
للعالمين[1. ص81" . 

وامتد اعتقادهم بمجيء هذا الرسول الكريم ومبعثه منذ ذلك الزمن البعيد وإلى وقتنا 
الحاضرء فلا يزال المجوس في الحند وإيران يحتفظون بشعلة النار في بيوتهم ومعابدهم رمرًا 
لله تعالى في الأرض وقبلة للعبادة. حية متقدة ولا ينبغي أن تخمد أبدّاء حتى يأتي ‏ ىا 
يرون - اليوم الذي يبعث الله تعالى فيه ساوشيانت المبارك ليجدد دين الله قبل يوم 
البعث[1. ص788]. 

ولا يزال المجوس في الغند وإيران إلى يومنا هذا يقرنون بين أدم عليه السلام. أول 
الخلق وأول نبي , وبين محمد صلى الله عليه وسلم . آخر رسل الله مبعنًا في إشارة صريحة إلى 
أنهم سيتمسكون با هم عليه من دين واعتقاد وعبادة إلى حين مجيء محمد صلى الله عليه 
وسلم في آخر الزمان. والمقطع الذي جرت عادة المجوس على ترديده وتلاوته في آخر كل 
صلاة أو دعاء ويتضمن ذلك الاقتران بين النبيين ورد في اليشتا ونصه: «كل الخير والقوة 
لغرافاشيس ؤنطوة7:20 (ملاك) الطاهر. والمستحق لحمدنا وثنائناء من زمن أول إنسان 
ووإلى زمن ساوشيانت المظفر والمنتظر أبدًا/ا. جما. ص”7 .]١ ٠‏ 


0 


أحمد 

سمى الحق عرّ وجل رسوله الكريم أحمد. وذلك لحمده تعالى له قبل أن يحمده 
الناس. وحمده الناس بعد مبعثه حمدًا لم يحمد مثله أحد من قبله؛ ولن يحمد أحد من بعده 
كحمده صلى الله عليه وسلم » وباسم أحمد بشر أنبياء الله ورسله أقوامهم ‏ وهو الاسم الذي 
حفظه الله تعالى لمحمد وحده أحق الناس وأجدرهم با حمد والثناء. ومنع غيره عنه مع شيوع 
معناه ودلالته في لغات الناس. 
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والمجوس مثلهم في ذلك مثل أهل الكتاب عرفوا محمدًا صل الله عليه وسلم بالاسم 
الذي سمه الله تعالى به . وأثبته هم نبيهم زرادشت فيما بين أيديهم من كتاب. لا أقول بلفظه 
العربي الصريح . وإنما بمعناه الفريد ودلالته المعجزة الى تعطي طتورة رمعت من تخاملت 
فيه خصال الخير حتى بلغت حد النباية, فكثر حمد الناس وثناؤهم وتمجيدهم له جيلا بعد 
جيل. وأقوى لفظ احتوى على تلك المعاني مجتمعة أعطته لغة قدماء الفرس لاسم أحمد هو 
(الأشهر والألمع)[١.‏ ص187].» والمستحق للتقدير[؛ ١‏ ص 184؟]. 

وليس في وسع لغة الابتساق الإبائة عن الاسم ومعانيه المتعددة أكثر بما أعطته للاسم 
من صور ومعان ذهنية» لأن الاسم ىا نعرف - يرد في اللغة العربية بصيغة أفعل التفضيل 
الدالة على تجدد حمده في كل وقت وأوان بلا توقف. وذلك لتجدد خيره ونفعه وفائدته للناس 
بتجدد الزمان. مما تحتم حمد الناس له وثناؤهم عليه بلا نهاية. ودقة المعنى الكامن في الاسم 
وتفرده ومنع الناس عنه تجعل بلا أدنى شك أي لغة عاجزة عن استيعابه والتعبير عنه. 
فاكتفت لغة الابتساق بعبارات تضمنت قدرًا من البالغة في التفضيل وفي المعرفة بحيث 
تقرب الاسم إلى الذهن وفي الوقت نفسه تعطيه خصوصية قيدتها في تفرده بوضوح أمره 
وتقدير الناس له ليل خهار. 

وقد حامت اللغات التي تكلم ها اليهود والنصارى حول دلالة اسم أحمد ومعانيه 
الفريدة تمامًا ىا فعلت لغة الابتساق. فمثلا عندما ترجم الإنجيل إلى اللغة اليونانية لم يعثر 
المترحمون على لفظ أو اسم يقابل اسم أحمد ويطابقه في معانيه وإيحاءاته غير اسم 
«بيركليتوس») 5م كءاع767 . وفسر الاسم تفسيرا لا يختلف كثيراً عن تفسير الابتساق» ففي 
قاموس اللغة اليونانية ورد تفسير الاسم بمعنى «الذي هو معروف للجميع ‏ والذي يسمع 
ذكره بسهولة, وهو مشهور جدًا ولامع جدًا[1. ص177]. 

والنص كا هو بين وواضح من دلالته اللغوية يعني الأشهر والألمع. وهو نفس ما تبين 
وانكشف لترجم النص في اللغة الفارسية القديمة. ومعلوم بداهة أن شهرة محمد صلى الله 
عليه وشلم»: وذيوع بيت وعرفة كل الخلق بد سكهدة في/الأصل عن كثر خصاله اللميدة 
ولذلك لهجت ألسنة الناس بذكرهء والعبارات كى! ترجمت في مبالغتها وتفضيلها تفيد إذا 
نقلت للعربية اسم أحمد وعلى نحو مباشرء وبلا لبس أو غموض . 


ا" الشفيع الماحي أحمد 


الصفات والأحوال 

تحدث زرادشت في كثير من بشاراته عن محمد صلى الله عليه وسلم بوصفه الخليفة 
الأوحد من بعده في قومه. وهو وحده القادر على قيادتهم إلى ما فيه خيرهم وصلاحهم . وكاث 
يعتبر نفسه ودوره مرحلة إعداد وتميئة لأعظم رسول ورسالة في حياة الإنسانية» فيقول 
لأتباعه عن حقيقة هذا الرسول الكريم : «إن هذا الإنسان سوف يترقى في سلم الكمال من 
منزلة إلى منزلة حتى يبلغ حد الكئال النبائي . وهو وحده القادر على تلقيننا كل الوسائل التي 
تخلصنا من ابتلاءات الحياة» حياة البدن وحياة العقل. وهو وحده القادر على هدايتنا إلى 
عام الحقيقة المجردة في معية الله تعالى»[لا» ج7 ؛ ص ١‏ ل] . 

أخذت نصوص الأسفار المتأخرة حمل ما بشر به زرادشت في الابتساق وصاغته 
صياغة تطابق إلى حد كبير ما اشتهر به محمد صل الله عليه وسلم. فعرف صل الله عليه 
وسلم بجملة صفات وأحوال منها: «إن جسمه يشع كالنورء وطعامه روحاني. تبدو على 
صفحة وجهه الجميل أيات السمو والرفعة والجلال» ينظر أمامه وخلفه بقوة ستة عيون» 
ويكشف له ربه حجب المستقبل البعيد. ويتنبأ بغهاية العالم وقيام الساعة. هو أعظم مجدد 
وأعظم مصلح في العالم. بعثه الله ليحبي الأموات للحياة الباقية لا الحياة الفانية, وهو وحده 
الذي تعي» لإغبالم بالكوال الجاتي : ربمجينة كلاتى. كل اتواع: الشروزر في العالاء 
وتضمحل مملكة الشيطان. ويضعف ما بقي ها من نفوذ. وفي زمانه ينزل ملائكة الله لمعاونة 
الإنسان - وهو معهم - لاجتثاث الشرور)[١.ء‏ ص ص7817-/78]. 


وفي نص آخر يقول زرادشت ما يفيد الآتي: إذا كان زرادشت في زمانه نيا عظيّاء 
ومصطفى مختارًا من عند الله فكذلك حال ساوشيانت في زمانه. بل هو أعظم من كل رسل 
الله لأنه هو وحده حبيب الله الذي يحب الله كل من يحبه[/ا, ج/اء ص87]» وقد خصه 
الله من دون الرسل بكتاب (2]251) جديد. حتى الآن هو مجهول. ولكن سيوحى به الله 
للناس جميعًاء رحمة بهم وهداية لهم[9. ص7١‏ 4]. ْ 

وفيها يلي عرض مبسط لبعض ما عرف به محمد صلى الله عليه وسلم من صفات 
وأحوال في أسفار المجوس : 


محمد صلى الله عليه وسلم في أسقار المجوس الزرداشتيين لحف 


نبي الساعة 

هناك ارتباط وثيق. وصلة متينة في اعتقاد المجوس بين نهاية العالم ومبعث المصطفى 
صل الله عليه وسلم. وبعض فقرات من سفر الكاثا توحي بأن الله تعالى قد ائتمن زرادشت 
على سر خطير وأمر عظيم هو أن محيته إشارة إلى دخول العالم في أيامه الأخيرةء ولذا يجب 
على الجنس البشري كله المشاركة الفعالة في الصراع النهائي والمعركة الأخيرة بين الخير والشر 
والنور والظلمة[/ا١‏ .ء ص457 ]. 

وعلى أي حال فاعتقاد المجوس قد بني في الأصل على ذلك الارتباط القوي بين مبعث 
المصطفى صل الله عليه وسلم وبين قيام الساعة والبعث والنشور. فكأنهم يقصدون أن من 
أشراط أيام الدنيا الأخيرة مجيء محمد صلى الله عليه وسلم رحمة للعالمين ويجددًا لدين الله 
وهاديًا لعباده. فهناك إذن اقتران بين مبعثه عليه السلام وبين قرب القيامة وسرعة مجيئها, 
وهذا يتفق َامًا مع رسالته ونبوءته صلى الله عليه وسلم. حيث قال: «بعثت أنا والساعة 
كهاتين وضم السبابة والوسطى»[8١.‏ ص1777]. وقال أيضًا: «بعثت أنا والساعة جميعًا 
وإن كادت لتسبقنى)[9١.‏ ص58 "7]. 

ورسول الله تعالى هو نبي الإنسانية الأخير. فلا يليه أحد في النبوءة. وإنما تليه القيامة 
والبعث قامًا كما تلي «السبابة الوسطى وليس بينهم| إصبع أخرى)[18. ص””الا] . 

وكا هو بين بنفسه فقد عرف المصطفى صلى الله عليه وسلم عند المجوس بنبي آخر 
الزمان أو نبي الساعة, فيبعثه الله تعالى وليس بينه وبينها شيىء» أو على حد تعبيرهم يبعث 
ونباية الدياا عل وشك الحدوث, وفي زمانه تنشب آخر معارك الإنسان بين الخير والشرء 
وبين النور والظلام. وتنتهي بانتصار الخير على الشر. والنور على الظلمة. وتهزم تملكة 
الشيطان هزيمة لا تقوم لها بعدها قائمة[4. ص"4 .]١‏ 


صاحب الجمل الأمر 

وصف زرادشت - فيما نقله عنه ابن الآثير ‏ محمدًا صلى الله عليه وسلم بركوب الجمل 
فقال لأتباعه : «تمسكوا با جئتكم به إلى أن يجيئكم صاحب الجمل الأحمر من بلاد 
العرب:)[19١.‏ ص 09 7]. 


ف الشفيع الماحي أحمد 


وليس بالأمر الغريب وصفه صلى الله عليه وسلم بركوب الجمل. فهو ما اشتهر به 
بعد مبعثه» وقد كانت معظم تنقلاته تتم على ظهر ناقته القصواء. وبنفس هذا بشر أنبياء 
بنى إسرائيل كعلامة دالة على صدقهء وكحالة خاصة انفرد بها دون غيره من الأنبياء» فيقول 
إشعياء واصمًا له: «قيل لي قم فانظر ماذا ترى تخبر به قلت أرى راكبين مقبلين أحدهما 
على حمار والآخر على جمل. يقول أحدهما لصاحبه سقطت بابل وأصنامها 
المنحورة» .7١[‏ ص 7لا]. 

ومراد إشعياء يراكب الجمل هو محمد صل الله عليه وسلمء وبراكب ا جار عيسى 
عليه السلام. وشهرة محمد بركوب الجمل مثل شهرة عيسى بركوب الحمار, فقد كان عيسى 
يستعمل الحمار في تنقلاته. وحين أراد الذهاب إلى أورشليم بعد ذيوع أمره استخدم الجمار. 
الحيوان الوحيد المهيأ للتنقل في تلك المنطقة . فقال برنابا مؤرخا ذلك الحدث البارز في تاريخ 
الدعوة : «فوضع التلميذان رداءيهما على الجحش. وركب يسوع وحدث أنه لما سمع أهل 
أورشليم أن يسوع الناصري أت خرج الناس متشوقين لرؤية يسوع حاملين في أيديهم 
أغصان النخل والزيتون مرنمين : تبارك الآتي إلينا باسم الله مرحبًا بابن داؤد» فلما بلغ يسوع 
المدينة فرش الناس ثيابهم تحت الجحش مرنمين: تبارك الآتي إلينا باسم الرب مرحبًا بابن 
داؤد)[١1؟ء)ص"١؟].‏ 

أما محمد صلى الله عليه وسلم فقد اشتهر بركوب الحمل. حتى صار ذلك خاصة من 
خواصه التي بها يعرف. ومن هنا بشر بها الأنبياء أقوامهم لتكون علامة من العلامات المميزة 
له حين دعوته للناس. فلا يلتبس عليهم» واجمل كا هو معروف الحيوان الوحيد القادر 
على التنقل في بلاد العرب الصحراوية شحيحة الياه قليلة الخنضرةء ويستحيل فيها 
الاستفادة من الفرس أو الحمار في الأسفار البعيدة. 


يبعث محمد صل الله عليه وسلم للناس وبصحبته طائفة مختارة من الناس تساعده 
في دعوته وإبلاغها للخلق كافة. وهؤلاء وصفهم سفر اليشتا بقوله : «وأصحاب ساوشيانت 
يسيرون إلى الأمام والنصر حليف لهمء تفكيرهم صائب وكلامهم غاية في البلاغة, أعمالهم 
صالحة ونافعة للبشر. قلوبهم متعلقة بشريعة نبيهم. لا يعرفون الكذب أمامهم ايشا 


محمد صل الله عليه وسلم في أسفار المجوس الزرداشتيين برففا 


هم سلاحه الفتاك يقضي على الشيطان اللعين المولود من بذرة خبيثة ف قلب 
الظلام»[/ا, ج"*. ص4 17 ]. 

والأسفار التي تم جمعها وتدوينها في آخر مراحل إحياء الدين وصفت هؤلاء الصحابة 
بالعظمة والخلود والتقوى والورع والسعي الدؤوب والمتواصل لإسعاد الجنس البشري» 
واعتبرت من يحمل تلك الصفات من الرؤساء وأبرز هؤلاء نص عليهم بالاسم وهم: 
ناريش طؤ21دلة , أرفاتدنر »ه». توس 105" » بأراسادقا هع23:8530 . اقبريرات 
:6ع ء. جيف 0107 ا بيشيونات 38مناطوء2 . اشارفازد 4 .ء إبيراز موعنةد1 » 
ومع هؤلاء الرؤساء الذين يحملون تلك الصفات ألوف آخرون يخرجون عن الحصر 
#لءص84 1 ]. 

ثم خص سفر الدينكارد ستة من صحابته صل الله عليه وسلم غير هؤلاء هم : 
فرادات قادمان 7302-0 . وخور شاشم «تطكهاء-تناط»1 ٠»‏ وروشن شاشم 
«تطكقطء-صطومخ1 . وكاماك سدقامان مدمرلدعنن5-لدممة1 . وكاماك فاخشيشن 21صة»1 
وطوتطوط اج » وفاريدات قادمان مدمرلوع-2لع:7/3 , سيتولى كل واحد منهم إدارة واحدة 
من المناطق السبع في الأرضء وكل منهم يستقل بالعمل عن صاحبه ولكنه في الوقت نفسه 
يتصل به بطريقة خارقة للعادة» فيقرأ على البعد القصي أفكار صاحبه كا لو كان يجلس 
بجواره ويحاوره وجهًا لوجه[ "17 . ص 588 ] . 1 

أما سفر البندهشن فقد تحدث عن خمسة عشر رجلا وامرأة هم الذين سيكونون في 
معيته صلى الله عليه وسلم ويساعدون في إيصال رسالة الله ومنبجه للناس. ويحملون معه 
عبء الجهاد وحرب أعداء اللهء وهؤلاء كا يقول السفر هم الذين قدر لهم الانتشار في العالم 
والامتزاج بالجنس البشري كا تمتزج الخميرة بالعجين. وهم أصل ال خير وسبب في صلاح 
الناس وفي سعادتهم[1, ص184]. 

نستخلص من كل ذلك أن محمدًا صل الله عليه وسلم سيأتي في معية طائفة معينة 
ومصطفاه من خلق الله. تحيط به وتبقى إلى جواره لا تفارقه أبدَّاء وفي ذلك إشارة صريحة 
إلى حالة خاصة ميز بها صلى الله عليه وسلم عن غيره من الأنبياء والرسل وتفرد هؤلاء عن 
غيرهم بالطهر والنقاء وبالشجاعة والإقدام. وهم الذين حملوا معه ومن بعده عبء الدعوة 
وجاهدوا بالنفس والمال في سبيلهاء وبفضلهم انتشر دين الله الخاتم: وعن طريقهم عرف 


3/5 ؟ الشفيع الماحي أحمد 


الناس معنى الإيهان؛ وهم اهتدوا إلى سواء السبيل» وهم الذين ساسوا الناس بشريعة الله 
الغراء فانتشر بين الناس العدل. وعم الأرض السلام . 

وما ورد في أسفار المجوس لا يزيد على ما مضى في شبي». وذلك للعلاقة المتينة بيهم 
وبين رسول الإسلام ورسالته؛ ولم يعرف في تاريخ النبوءة مثل هذه العلاقة ولا مثل هؤلاء 
الأطهار. وستبقى تلك العلاقة خاصة فريدة من خواص الإسلام ونبيه. وعلامة كبرى من 
علاماته ما بقي الليل والنبار. 


ثانيًا: زمان مبعث نبى الرحمة 

تنيظه القطفن صل اله عليه وسلم في غلب تصومن_الانتساق وأديياك بعد الف 
سنة من موت زرادشت »١17[‏ ص477]. وظهوره يعني - كا تنبأ زرادشت نفسه - ذهاب 
دينهم وزوال دولتهم معّا*7١.‏ ص86]» أي انتقال الوحي والنبوءة والملك الدنيوي إلى 
غيرهم » ومن هنا عد زرادشت ت في نظر المجوس بشيرً بخاتمة زمان وابتداء زمان آخر يتجه فيه 
العالم كله إلى كاله النبائي. وذلك بتجديد الإيهان والدين والتجديد الذي يقفل به باب 
النبوءة, ولأجل ذلك يشهد العالم انتصار الحق على الباطل» والإيهان على الكفرء والخير على 
الشر. والنور على الظلمة . 

وبتقادم العهد تحولت فكرة ظهوره صلى المعية وسلم على رأس الألف سنة إلى 
عقيدة راسخة في النفوسء وامن بها الناس إيمانا عميقا تحدث عنه المؤرخون اليونان 
المعاصر ون لهم في مؤلفاتهم بوصفه من الأمور الشائعة بينبم شيوعًا لافنا للنظر وداعيًا للحيرة 
والدهشة[١‏ .ص 784]» فيقول المؤرخ اليوناني بلوتارخ حاكيًا ما كان يعتقده المجوس في 
زمانه: «وفي عصر تجديد الإيهان على رأس الألف سنة يتكلم الناس لغة واحدة. وتضمهم 
دولة واحدة. عندها يهزم الكذب والشر هزيمة ساحقة. ويزول ا جوع والعطش . ويبلغ 
الناس درجة من الشفافية بحيث لا يرى لهم ظل.؛ أما ساوشيانت نبي الرحمة فسوف يقيم 
تملكة الله الدائمة في الأرض. وبقيامها تضمحل وتزول دولة الشيطان إلى 
الأبدر 17 ص١‏ 59؟]. 

فإذا صح ما انتهى إليه حوس الهند من أن زرادشت قد مات قتيلاً في اليوم الحادي 
عشر من السنة الثامنة والأربعين لدعوته. والذي يوافق اليوم الأول من شهر مايو لسنة 


محمد صلى الله عليه وسلم في أسفار المجوس الزرداشتيين نففا 


8ه ق.م [17.)ص455]., فسوف يحل رأس الألف سنة بالتحديد عام 58 للميلاد» 
وبذلك تصبح نهاية الألف والني حددت لظهور محمد صلى الله عليه وسلم قريبة للغاية من 
الزمن الذي ولد فيه صلى الله عليه وسلم. وهو عام 77ه لميلاد المسيح . 
والمجوس عمومًا كانوا يتوقعون قبل نهاية الألف عام وبعد رحيل زرادشت ظهور 
رسول يبعثه الله إعدادًا لمبعث الرسول الخاتم. كا أخبرهم نبيهم. وقد حدد لهم كعلامة 
ميلاده ظهور نجم مضيء ومتألق. ولذلك كان علماء المجوس يرصدون دومًا حركة النجوم 
في السماء ترقبًا لظهور هذا النجم, فإذا ظهر دل ذلك بالفعل على ميلاد النبي المبعوث قبل 
النبي الذي بشر به نبيهم على رأس الألف سنة, ونبه الكل على اقتراب نباية دورة كاملة من 
عمر النبوءة. وبداية لدورة أخرى تمتد إلى قيام الساعة . 
وفي الليلة التي ولد فيها عيسى عليه السلام ظهر النجم ورآه في بلدة سابا ثلائة من 
علماء المجوس هم بلداسار وجسبار وملكيور[8ة؟» ص4 4]. وبمجرد شيوع الخبر بين 
الناس ووصوله إلى السلطة الدينية في فارسء استقر الرأي على إرسال بعثة تحمل هدايا 
وقرابين للوليد. وتكونت البعثة من هؤلاء الثلاثة,» فحمل الأول منهم صرة من لبان والثاني 
صرة من مرء والثالث صرة من تبر[*؟. ص47 0]7 ثم اتجهوا جميعًا غربًا صوب فلسطين 
ديهم في حلهم وترحاهم ذلك النجم . ' 
أما باقي ما جرى للمجوس الثلاثة فيحكيه برنابا قائلا: 
فل! بلغوا أورشليم سألوا أين ولد ملك اليهود؟ فلما سمع هيرودوتس ذلك ارتاع 
واضطربت المدينة كلهاء فجمع من ثم هيرودوتس الكهنة والكتبة قائلاً: أين ولد المسيح؟ 
فأجابوا : أنه يولد في بيت لحم لأنه مكتوب في النبي هكذاء وأنت يابيت لحم لست صغيرة 
بين رؤساء بوذا لأنه سيخرج منك مدبر يرعى شعب إسرائيل. فاستحضر هيرودوتس إذ ذاك 
المجوس وسأهم عن محيئهم فأجابوا أنهم رأوا نجمًا في المشرق هداهم إلى هناك, فلذلك أحبوا 
أن يقدموا هدايا ويسجدوا هذا الملك الجديد الذي تبدى هم نجمه. فقال حينئذ هيرودوتس 
اذهبوا إلى بيت لحم وابحثوا بتدقيق عن الصبي ومتى وجدتمهوه تعالوا وأخبروني لأني أنا أيضًا 
أريد أن أسجد له وهو إنما قال ذلك مكرًا . 
وانصرف المجوس من أورشليم وإذا بالنجم الذي ظهر هم في المشرق يتقدمهم, فلا 
رأوا النجم امتلأوا سرورّاء وما بلغوا بيت الحم وهم خارج المدينة وجدوا النجم واقفًا فوق 
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المنزل حيث ولد يسوع. فذهب المجوس إلى هناك ولما دلوا المنزل وجدوا الطفل مع أمه. 
فانحنوا له وسجدوا له وقدم له المجوس طيوبًا مع فضة وذهب. وقصوا على العذراء كل ما 
رأوه: وبين كانوا نيامًا حذرهم الطفل من الذهاب إلى هيرودوتس» فانصرفوا من طريق آخر 
وعادوا إلى وطنهم[77. ص .ص/1١-18].‏ 
وبعد ميلاد عيسى عليه السلام بها يزيد على قرنين من الزمان سيطرت على أذهان 
المجوس ليس فقط فكرة قرب ظهور نبي الرحمة. بل أيضًا فكرة انقراض الدين الزرادشتي 
وزوال الإمبراطورية الفارسية. وقد أشار أردشير إلى ذلك كأمر حتمي وواقع لا حالة. فقال 
في آخحر عهده لولده ولأحفاده: «فإني قد عهدت إليكم عهدي وفيه صلاحكم وصلاح 
ملوككم وعامتكم ولن تضيعوا ما احتفظتم بها رسمته لكم . ولولا اليقين بالبوار النازل على 
رأس ألف سنة لظنئت أني قد خلفت فيكم ما إن لم تؤثروا عليه وتمسكتم به كان تمسككم 
به علامة بقائكم ما بقي الدهر. ولكن الفناء إذا جاءت أيامه أطعتم هؤلاء واستعملتم 
آراءكم . وتنقلتم عن مراتبكم . وعصيتم خياركم. وأطعتم شراركم؛[/71. ص 47]. 
وأكد تنسر فقيه المجوسية الكبير. والذي شارك أردشير في جمع نصوص الابتساق بعد 
ضياعها على يد الإسكندر المقدوني» ما ذهب إليه أردشير وما هو شائع ومألوف بين خواص 
الفرس وعامتهم » فقال في آخر كتابه : «لولا أنا قد علمنا أن بلية نازلة على رأس الألف سنة 
لقلنا إن ملك الملوك (أردشير) قد أحكم الأمر إلى الأبدء ولكنا قد تأكد لنا أن البلايا على 
رأس الألف سنة» وسبب ذلك ترك أمر الملوك. وإغلاق ما أطلق؛ وإطلاق ما أغلق» وذلك 
للفناء الذي لابد منه, ولكنا وإن كنا أهل فناءء فإن علينا أن نعمل للبقاء. نحتال له إلى 
أمد الفناء»[78. ص ص ٠١ل9-الا]‏ . 
وقبيل مولده صلى الله عليه وسلم ستحدث في فارس كا تنبأ سفر البندهشن أمور 
خارقة عادة وليست مألوفة في حياة الناس من أهمها امتناع الناس عن أكل اللحوم واعتمادهم 
على اللبن والخضروات» ثم يكف الناس تدريِجيًا عن تناول اللبن ويقتصرون فقط على 
الخضرواتء ثم يأتي عليهم وقت يمتنعون فيه عن الخضروات . ويعيشون بلا طعام من أي 
نوع. ومع ذلك فلا يموتون, في هذا الوقت يكون العام كله مهيأ لاستقبال آخر الأنبياء 
والمرسلين7١.‏ ص 7894 ]. 
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أما الأحداث التي جاءت متزامنة مع ميلاده صلى الله عليه وسلم. وكانت مصدر 
إزعاج وقلق لأولي العلم منهم بنبوءات زرادشت وبشاراته فهي : سقوط أربع عشرة شرفة 
من إيوان كسرى. وخمود النار التي يحرص الموابذة على إبقائها حية مشتعلة في المعابد» ولم 
تخمد من قبل طوال ألف عام , وغياب الماء من بحيرة ساوة. وما راه الموبذ موبذان في الليلة 
نفسها التي شهدت تلك الأحداث. رأى إبلاً صعابًا تقود فيلا عرابّا. قد قطعت دجلة 
وانتشرت في بلادها[ة؟ . ص58 ]. 
ولم يجد أولو العلم من المجوس بدا من الاعتراف بالحقيقة المرة. فتلك الظواهر الخارقة 
للعادة ما هي إلا البداية الفعلية لتحقق نبوءات زرادشت,ء. وكلها تشير كا فسرها موبذ 
الدولة إلى تاد يكون من ناحية العرب:)[794. ص18] به تختم الألف عام . ويذهب 
الدين الزرادشتي وتزول مملكة الفرس . 
وكل ذلك قد محقق بالفعل» فبعد سنوات على تلك الظواهر العجيبة سمع المجوس 
في عقر دارهم بمبعثه عليه السلام رسولاً ونبيّا. وبعدها بسنوات قلائل انتشر أتباعه في 
فارس فقضوا على دولة الأكاسرة, وأقاموا بدلاً عنها دولة الإسلام الخالدة ودخل المجوس 
في دين الله أفواجَاء وبدأ تأثير المجوسية ينحسر في نفوس من ظل على دينه منهم رويدًا رويدًا 
حتى تضاءل وذهب أغلبه. ولا يعتقده اليوم في إيران إلا أقلية ضئيلة تعيش منزوية بعيدًا 
عن المجتمع على أطراف الصحراء في مدينتي يزد وكرمان[ ١ا.‏ ص68 ١‏ ] . 
ويعزي المؤرخ ابن الأثير سبب العداوة والبغضاء بين العرب والمجوس في الجاهلية 
وقبل الإسلام[9١.‏ ص599] إلى سيادة العرب المتحققة عليهم. واستيلائهمٍ على 
بلادهم. وتذويبهم في دولتهم الجديدة. ولعل خير من عبر عن هذه العداوة قولاً وفعلاً هو 
سابور الثاني[ #٠‏ كل”م]ء » فيحكي عنه المسعودي ما فعله بالعرب بناءً على ما تيقنه من 
نبوءات فقال : 
وقطع سابور البحر إلى بلاد العرب فأتى البحرين» فوضع السيف فيهم ومزقهم شر 
تمزق. ورفض ما قدموه له من فدية, ولم بهتم بالغنيمة» ثم توجه إلى هجر. وكان بها خلق 
كشير من أعراب تميم وبكر بن وائل وعبدالقيس فصب عليهم سوط عذاب. وقام بتزع 
أكتافهم. . ففر من بقي من بني تميم. وكان شيخهم يومئذ عمرو بن تيم بن مر. فأراد قومه 
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حمله معهم فأبى عليهم إلا أن يتركوه في ديارهم فخلوا عنه. فصبحت خيل سابور الديار. 
فنظروا إلى أهلها وقد ارتحلوا وجاءوا به إلى سابور» فلا وضع بين يديه نظر إلى دلائل الهرم 
ومرور الأيام عليه ظاهرة فقال له عمرو: 

ما الذي يحملك على قتل رعيتك ورجال العرب؟ 

قال سابور: أقتلهم لأنا ملوك الفرس نجد في مخزون علمنا وما سلف من أخبار أوائلنا 
أن العرب ستدال عليناء وتكون لهم الغلبة على ملكنا. 

فقال عمرو: هذا أمر تحققه أم تظنه؟ 

قال: بل أتحققه ولا بد أن يكون[1*؟1.ءعص ص 2.378١‏ ؟58]. 


الدًا: مهبط الوحي والنبوءة 

ُخددت الجزيرة العربية أو بلاد العرب بالاسم في بعض المصادر التي أرخت 
للدين المجوسي[14١‏ . ص 704] كمهبط الوحي وكموطن للني المبعوث على رأس ألف 
سنة من وفاة زرادشت, وربطت الأسفار المتأخرة للمجوسية بين مهبط الوحي في بلاد 
العرب وبين حالة الفرس المتردية اجتماعيًا ودينيًا في زمان مبعثه. وبها سيئول إليه أمرهم 
على أيد أتباعه. ونصت على تحويل قبلتهم نحو كعبة إبراهيم فجاء فيها: «وعندما 
ينحدر الفرس إلى الحضيض الخلقي وينبذون دينهم. يتضعضعون ويهون أمرهم. 
عندئذ ينبض رجل في بلاد العرب. يزلزل أتباعه دينهم وعرشهم وكل شيء لديهم» 
وسيغلب جبابرة الفرس المتغطرسين والمتكبرين. ويستولي أتباعه على الأماكن المقدسة 
للفرس. .وكل المواقع المحيطة بهاء وبعد عبادة النار واتخاذها قبلة للصلاة في هياكلهم 
وداخل منازهم . يولون وجوههم نحو البيت المعمور (الكعبة) والذي تطهر من الأصنام 
والأوثان. ويومئذ يصبحون (يعني الفرس) من أتباع ساوشيانت»[79. ص76١].‏ 

أما في الابتساق فقد ورد ذكر أحد الأماكن التي يقترن احتفاؤها بميلاده صلى 
الله عليه وسلم. فجاء في سفر الفنديداد: «الثناء العاطر للأرض التى خلقها الله 
(أهورامزدا), وللاء الطاهرء وللأشجار. والمجد لبحيرة هأواسرفتها 0100 
وللسماء الجميلة, والنور اللامتناهى, ولجنة الخلد التى أعدت للمتقين» إلا جك 
ص5 ؟١].‏ ْ ْ 
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وبحيرة هاواسرفنها هي نفسها بحيرة ساوة التي غاض ماؤها يوم مولده صلى الله 
عليه وسلم. والبحيرة كانت موجودة في السنوات التي كان ينزل فيها الوحي على 
زرادشت,. وموقعها على مقربة من بحيرة أورميا حيث ولد زرادشت[٠.‏ ص4 .]٠١‏ 

وقد تنبأ الابتساق باختفاء بحيرة ساوة وغياب مائها بطريقة أثارت حيرة زرادشت 
وجا سار انلا واسك الى اذلف ناخ مياه سيره هارا قفا بوابظة 
الرياح والسحبء فأجابه ربه قائلاً: أجل إن الأمر كذلك يازرادشت الطاهرء أنا الله 
(أهورمزدا) سأخذ المياه من بحيرة هاواسرفنها بواسطة الرياح والسحب» [لا.ج١اء‏ 
ص؟5]. 

ولعل تلك الإشارة الدقيقة لمهبط الوحي لآخر رسل الله تعالى والمبشر في أسفار 
المجوس مقترنة بغيرها من البشارات هي التي أدت بالفرس في سالف الزمان لزيارة 
البيت الحرام والطواف به تعظيًا وتقديرًا لدوره في الرسالة الخاتمة. وكان آخر من حج 
منهم ساسان بن بابك جد أردشير, وهو الذي أهدى الكعبة «غزالين من ذهب وجواهر 
وسيوقا وذهبًا كثيرا دفن في زمزم)[5 17 ص90 73١‏ ]. 

وبعد ظهور الإسلام افتخر شعراء الفرس با كان يفعله أسلافهم من تعظيم 
للكعبة وإغداق الأموال والهدايا عليهمء فقال أحدهم: 


وما زلنا نحج البيت قدمًا ونلقى بالأباطح امنينا 

وساسان بن بابك سار حتى أتى البيت يطوف دينا 

فطاف به وزمزم' عند بكر إسعاعيل تروي: التساربينا 
[6ث,. ص 5"60]. 


الزمزمة هى دعاء المجوس في الصلاة وعند الأكل وغيرها من العبادات بصوت لا يكاد يفهمء ولا يزال 


المجوس في الهند وإيران إلى يومنا هذا يدعون بشفاه مطبقة وتصدر عنهم أصوات ليست ملفوظة 
بوضوح[1. ص١‏ 44]. 
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معسطة أطلمسلة دعتقطذ اذ 
بكعلل ناك عتتدما| إه تمعجامممءط ,جمععء إمر2 لررواداووم 
,لإا أكرء طلارنا نم3 ومأكا رمو ةساط إن عوءااه 0 
ل الاوك ,1100/1 


أ0 5عاءعطام0]م 5ع 7ناأمارع؟ كمةأئاكة 200 أعدل8ا عط عماءلالهمة لقة عمتلمءدععم غأه ساح لإلياذ كنط1 .أعوعاكطم 
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أنياط القيادة التربوية لدى مديري المدارس الابتدائية 
وولاء المعلم لعمله فى المرحلة الابتدائية بمدينة 
الرياض وعلاقتهما ببعض المتغيرات 
محمد بن حسين الصائغ* ومحمود عطا محمود حسين*" 
* أستاذ مشارك وعميد كلية ا معلمين بالرياض و ** أستاذ مشارك , كلية ا معلمين بالرياض» 
ا مملكة العربية السعودية 
ملخص البحث. تحاول هذه الدراسة التعرف على الأناط القيادية التربوية الأكثر شيوعًا لدى مديري 
المدارس الابتدائية كا يدركها المدرسون العاملون معهم. وهل تتأئر هذه الأناط القيادية المارسة بخبرة 
المدير أو مؤهله العلمي . وتهدف أيضا إلى رصد درجة ولاء معلم المدرسة الابتدائية لعمله . وهل تتأثر 
درجة هذا الولاء بخيرة المعلم ومؤهله العلمي . وهل هناك علاقة بين ولاء المعلم لعمله وبين الأناط القيادية 
التربوية . 
لقد استخدم الباحئان لهذا الغرض استبانتين. تكشف الأولى عن الأنماط القيادية الشائعة لدى 
المديرين». وتكشف الثانية عن مدى ولاء المعلم لهنة التدريمس وارتباطه مها . وقد تم تطبيقههما على عينة 
عشوائية من المدرسين بلغت /ا/ا١‏ مدرسًا سعوديًا تمن يعملون ف المرحلة الابتدائية . 
وقد أسفر البحث عن النتائج التالية : 
١‏ - لقد تبين أن النمط الديمقراطي هو أكثر الأنماط شيوعًا وممارسة من قبل المديرين» يليه 


الأوتوقراطي ثم الترسلي . 
؟ - ليس هناك فرق دال إحصائيًا في نوع القيادة التربوية ال مارسة يُعزى إلى المؤهل العلمي للمدير 
ينها هناك فرق دال يُعزى إلى الخبرة . 


أن هناك أثرًا لتفاعل الخبرة مع المؤهل على ممارسة الأناط القيادية: فقد اتضح أن مجموعة الخيرة 
الطويلة مع المؤهل الجامعي أكثر استخداما للنمط الديمقراطي . 


ودف 
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لقد تبين أن ولاء المعلمين لمهنة التدريس يميل نحو الاتجاه الموجب . 

© ليس هناك فروق دالة إحصائيًا في درجة ولاء المدرسين لمهنة التدريس يُعزى إلى خبرة المدرس 
أو مؤهله . 

5 هناك ارتباط دال إحصائيًا بين درجة الولاء لمهنة التدريس ونمط القيادة التربوية. فقد اتضح أن 
النمط الديمقراطي يرتبط إِيجابيًا مع درجة الولاء في حين يرتبط سلبًا مع النمط الأوتوقراطي والترسلي . 
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مقدمة 

تتجه الدراسات النفسية والتربوية الحديئة في محال التعلم إلى استجلاء المتغيرات المؤثرة في 
العملية التعليمية. حيث ركزت بعض هذه الدراسات على المناهج وطرق التدريس. وركز 
البعض الآخر على عناصر العملية التعليمية كالمعلم والمدير والمناخ الاجتماعي المدرسي . ف 
حين خصت التلميذ بحوث كثيرة تكشف سساته وقدراته ونموه الاجتماعي والنفسبي . 

ومن المتغيرات التى لاقت اهتيامًا بالا في الدول الغربية دراسة أنياط القيادة التربوية 
لمديري المدارس وتأثيرها على سلوكيات المدرسين وأدائهم , وعلى تحصيل التلاميذ 
وشخصياتهم . وعلى المناخ الاجتماعي المدرسي المناسب الذي يوفر للتلاميذ والمدرسين نوعًا 
من الراحة النفسية مما يمكنهم من تحقيق الأهداف التعليمية المنشودة. فقد دلت الدراسات 
أن الإدارة المدرسية الفاعلة والمتفاعلة والمحيط الإيجابي داخل المدرسة من أهم مقومات نجاح 
العملية التعليمية[١].‏ 

لفد تحدث الباحثون عن اختلاف المديرين في الأساليب القيادية التربوية التي 
يتبعونهاء فهناك القيادة الديمقراطية التي تحرص على العلاقات الإنسانية السليمة وكا 
العاملين في اتخاذ القرارء وتسعى إلى تبيئة المناخ المدرسي لحفز العاملين لبذل أقصى 
جهودهم لتحقيق الأهداف المنشودة. وهناك القيادة الأوتوقراطية الي تهتم كثيرًا بإنجاز 
العمل. والاستبيداد بالرأي والمركزية في اماد القرارات, واتباع أساليب توجيه الأعيال 
بواسطة الأوامر. وهناك القيادة الترسلية الى تحرص على إعطاء العاملين قدرًا من الحرية في 
ممارسة أعمالهم وتترك جميع المسؤوليات للمرؤوسين [؟. صه .]٠١‏ ولاشك أن الأسلوب 
الذي يتعامل به المدير مع العاملين من مدرسين وإداريين وأن الأسلوب الذي ينظم به 
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العمل ويوزع بمقتضاه الأدوار. واتخاذ القرارات يلعب دورًا رئيسًا في العائد التربوي تمثلاً في 
الرضا الوظيفي للمعلم وارتفاع درجة إخلاصه وحبه لمهنته. وني تحصيل التلاميذ. 

لقد كشفت الدراسات المختلفة تأثير الأناط القيادية المتبعة على العلاقات الاجتاعية 
والروح المعنوية للعاملين معه. فقد اتضح أن المارسات الديمقراطية تشيع جوًا من الثقة 
والشعور بالأمن بين العاملين. وأن القيادة الأوتوقراطية تؤدي إلى انعدام الثقة بين المديرين 
والمعلمين وتزيد من مشاعر القلق والإحباط لديهم [؟5: ص8١٠].‏ وأوضحت دراسة دواني 
وديراني أن هناك علاقة بين نمط القيادة وشعور المعلمين والمعلهات بالأمن النفسبى[*]. وقد 
كشفت دراسات أخرى أن هناك علاقة بين العلاقات الشخصية للمعلمين واتجاهاتهم نحو 
الطلاب وبين نمط القيادة التربوية المدرسية[4]. وقد أبرزت دراسة شيرمان أن العلاقات 
تتدعم وتتقوى كلا أتيحت للمعلمين فرص المشاركة مع الإدارة في وضع الأهداف واتخاذ 
القرارات . 

وفي اتجاه آخر أبرزت بعض الدراسات أن أسلوب المدير القيادي له علاقة تنبكية 
بتحصيل التلاميذ. وأوضحت أن المدير الذي يبتم بالعلاقات الإنسانية في عمله يؤثر 


سلبًا على تلاميذه. وقد علل ثيودوري ذلك بأن الاهتمام بالعلاقات الإنسانية يوفر نوعًا من 
الراحة النفسية للمدرسين. ومن ثم ترتفع روحهم المعنوية ويزيد رضاهم ويترتب على ذلك 
زيادة في تحصيل التلاميذ [0]. 

وأبرزت دراسة أخرى في ولاية نيوجرسي بأمريكا على طلاب في ثاني مدارس ابتدائية 
الأثر الإيجابي للنمط القيادي الذي يستخدمه المديرون في تلك المدارس [5]. كما أن 
للمحيط المدرسي الإيجابي أثرًا فاعلاً على التحصيل الدراسي للتلاميذ. فالمدير الذي يولي 
اهتمامًا كبيراً للعلاقات الإنسانية بين المعلمين والطلاب يؤدي اهتمامه هذا إلى مزيد من 
النجاح الأكاديمي [9]. 

وقد أشار عدد من البحوث أن كفاءة المعلم وإنتاجيته» وأن رضاه الوظيفي ودرجة 
ولائه وإخلاصه لمهنته تتأثر بالقيادة التربوية . فقد أظهرت بعض الدراسات أن ولاء المعلمين 
الذين يعملون مع مدير مسلط أقل من ولاء المعلمين الذين يعملون مع مدير ديمقراطي 
[8؛ 94]» وأن هناك ارتباطا بين رضا المعلمين عن مهنتهم والقيادة الديمقراطية »]٠١[‏ وأن 
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درجة إخلااص المعلم لمهنته يزيد في ظل القيادة الديمقراطية في حين ردقه العلاقة 
سالبة مع النمطين الدكتاتوري والترسلي .]١١1[‏ كما وجد أن هناك ارتباطا بين الدمط 
القيادي للمدير والاتجاه الإيجابي نحو المهنة. فالمدير الديمقراطي الذي يزاول التدريس 
بالإضافة إلى عمله مديرًا لمدرسة تكون مدرسته أكثر نشاطًا وحيوية وتعاوناء ويكون 
المعلمون ذوي اتجاه إيجابي نحو مهنة التعليم [94]. 

أما عن أنماط القيادة التربوية الأكثر شيوعًا في معظم المدارس». فقد أوضحت معظم 
الدراسات أنه ليس هناك نمطًا سائدًا خالصّاء .وأناجمتاك نمطا أكثر شيوعًا مع ممارسات 
أخرى من الأنماط الأخرى تفرضها ظروف معينة. ولكن يمكن القول إن النمط 
الديمقراطي أكثر شيوعًا في المدارس المتوسطة يليه النمط الأوتوقراطي ثم الترسلي. كا بينته 
دراسات الصياد وحسان [5؟]. والعرادي ,.]١١[‏ والأحمد ,.]١7[‏ والهدهود والجبر [17]. 
ويرى الأحمد [5؟١]‏ أن وعلى الرغم من أن النمط الديمقراطي قد حظي بالأولوية 
والقبول. إلا أنه لا يطبق التطبيق المناسب . 

ومن المتغيرات الأخرى التي لاقت اهتتامًا كبيرًا من الباحثين النفسيين والتربويين ولاء 
المعلم لمهنته وإخلاصه ها وحبه إياها. حيث يشكل المعلمون مصدرًا من أهم مصادر 
المدخلات التربوية في أي نظام تعليمي, لا لهم من أهمية كبيرة في تحصيل التلاميذ وتوفير 
المناخ النفسى والاجتماعي الذي يساعد على تحقيق الأهداف التربوية المنشودة. 

لقد أكدت الدراسات أن ولاء المعلم لمهنته وإخلاصه لها يؤثر في إنجاز الكثير من 
الأهداف المعرفية والسلوكية المنشوّدة. كما تحدثت هذه الدراسات أن هذا الولاء يتأثر بخيرة 
المعلم ومؤهله الدراسي. فقد أشارت دراسة إيفائز أن ولاء المعلم لمهنته يرتبط بمستوى 
تعليمه وخبرته »1١54[‏ ص4]. كما أكدت دراسة الفرحان أن ولاء المعلمين ذوي الخبرة 
الطويلة أكثر من ذوي الخيرة القصيرة ,.]١8[‏ إلا أن هناك دراسات أخرى أوضحت أنه لا 
فرق في درجة ولاء المعلمين الذين تزيد خبرتهم على ثلاث سنوات والذين تقل خبرتهم عن 
ذلك [8. ص .]4١‏ قد تأكد هذا الاتجاه في بحوث البابطين »]١5[‏ والعرادي [2]11 
والعلي [1]: حيث أشارت في مجموعها أنه لا علاقة بين خبرة المعلم وولائه لمهنته ورضاه 
الوظيفي عنها. 
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أما عن ارتباط الولاء بالمؤهل الدراسبي. فلم تكشف الدراسات عن وجود علاقة دالة 
بين الولاء والارتباط بالمهنة والمؤهل الدرابي. حيث أوضحت دراسة البابطين أنه لا أثر لنوع 
المؤهل (تربوي أو غير تربوي) على درجة الرضا الوظيفي . ىا أشارت دراسة الفرحان أنه 
لا فروق في درجة الولاء للمهنة تُعزى إلى الاختلاف في المؤهل العلمي .١15[‏ ص4١7؟؛‏ 
6 . صه©5]. 

إن نظرة فاحصة على الدراسات السابقة تشير بشكل واضح إلى أهمية الأناط القيادية 
التربوية في تحصيل التلاميذ. ورفع كفاءة المعلمين وإنتاجيتهم وزيادة ولائهم لمهنة 
التدريس. كا تؤثر بشكل واضح على المناخ الاجتماعي السائد داخل المدرسة والعلاقات 
الاجتماعية التي تربط بين الإدارة والمدرسين والطلاب . كما أوضحت هذه الدراسات أن رضا 
المعلمين عن مهنة التدريس وولائهم ها له أثر كبير على مجمل العملية التربوية. 

ورغم الاعتراف المتزايد في الدول الغربية بأهمية دراسة أنماط القيادة التربوية لدى 
مديري المدارس. وولاء المعلمين لمهنة التدريس, إلا أن هذه الدراسات لم تلق الاهتهام 
الكافي في البلاد العربية على الرغم من الحاجة الملحة المتزايدة إليها نتيجة الرغبة في إقامة 
سياسات تربوية وبرامج الإصلاح التربوي على أسس سليمة في بلادنا العربية. ومن هنا 
كانت الحاجة إلى دراسات مكثفة في هذا الاتجاه مبدف توفير الكفاءات الإدارية والتعليمية 
المناسبة لتحقيق الأهداف التعليمية والتربوية والمسلكية المنشودة . 

ولا شك أن هذا دفع الباحثين إلى تبين الأنماط القيادية التربوية الأكثر استخدامّا عند 
مديري المدرسة الابتدائية في البيئة المحلية. وكذلك دراسة مدى ولاء المعلم لمهنته. وما 
علاقة ذلك ببعض المتغيرات. ومن هنا يمكن أن تنبثق مشكلة الدراسة الحالية . 


مشكلة البحث 
يمكن تحديد مشكلة البحث بالإجابة عن الأسئلة التالية : 
١‏ - ماهي الأناط القيادية التربوية الأكثر شيوعًا لدى مديري المدارس الابتدائية كما 
؟ وهل تختلف هذه الأنماط باختلاف الخبرة في مجال الإدارة المدرسية بحيث نستطيع 
القول بأن الأكثر خبرة أكثر ميلا إلى استخدام نمط دون آخر؟ 
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وما هي علاقة هذه الأناط التربوية بالدرجة العلمية التي حصل عليها المدير 
حيث يفترض أن الحاصلين على درجات علمية أكثر ميلا إلى استخدام أنماط معينة؟ 
ع ما مدى ولاء المعلم لعمله كا يتضح من خلال تقرير ذاتي يتمثل في عدد 
الاستجابات الي تمثل مواقف الولاء للمهنة ىا تقيسها الاستبانة المستخدمة ؟ 
ه ‏ وهل يتأثر هذا الولاء ارتفاعًا وانخفاضًا بأنياط القيادة لدى مديري المدارس؟ 
5 وما علاقة هذا الولاء بالخبرة؟ على افتراض أن ووه 
الفرد اتجاهات ودية نحو هذه االمهنة. وما علاقة هذا الولاء بالدرجة العلمية للمدرس 


أهمية البحث 

إذا أردنا أن نحسن نظامنا التربوي عليئا أن ندرس جميع العوامل المؤثرة في العملية 
التعليمية» وتبرز ضمن هذه العوامل الكفاءة الإدارية للمدير واتجاهات المعلمين وولائهم 
لهنة التدريس. ومن هنا نجد أن : 

-١‏ الكشف عن الأناط القيادية التربوية السائدة عند مديري المدارس في المرحلة 
الابتدائية. وكذلك الكشف عن مدى ولاء المعلم لمهنته وارتباطه بها وعلاقتههما ببعض 

؟ - ستكون نتائج هذه الدراسة مؤشرات مهمة تساعدنا على تقويم ما هو حاصل ومن 
ثم السعي إلى تقويمه من خلال التعرف على مواطن الضعف والخلل في أداء الإدارة والمعلمين . 

*- تساعد نتائج هذا البحث في معرفة ما إذا كانت هناك حاجة إلى تخطيط برامج 
للتدريب الإداري لرفع الكفاءة الإدارية للمديرين أم لا وتحديد توجهات هذه البرامج . 
وينطبق ذلك على المدرسين أيضا. هذا من شأنه مساعدة واضعي السياسات التعليمية وقادة 
التعليم على تبني استراتيجيات من شأنها رفع كفاءة المديرين والمعلمين وفعاليتهم . 

؛ - وتأتي أهمية هذا البحث في أنه أجري على معلمي المرحلة الابتدائية ومديريهاء ف 
الوقت الذي ركزت فيه بعض البحوث في البيئة المحلية على المرحلة المتوسطة . فهو استجابة 
لتساؤلات مفادها «هل العلاقة بين الرضا الوظيفى والولاء للمهنة وبين الأنماط القيادية في 
المرحلة الابتدائية سوف تكون ممائلة لتلك النتائج على المرحلة المتوسطة والثانوية؟» 
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فروض البحث 

في ضوء أسئلة البحث يمكن صياغة الفروض التالية : 

١‏ - أن النمط القيادي التربوي الديمقراطى هو أكثر الأنياط القيادية شيوعًا لدى 
متيو الدارمن لبعد اتيقافى ارين ارا 3 

؟ ‏ هناك فروق ذات دلالة إحصائية بين المديرين ذوي الخبرة الطويلة وبين الخبرة 
القصيرة في أناط القيادة المارسة . 

 “‏ هناك فروق ذات دلالة إحصائية في أنياط القيادة التربوية الممارسة بين المديرين 
الحاصلين على درجات جامعية وأولئك الحاصلين على ما دون ذلك . 

5 - تميل درجات ولاء المعلمين لمهنة التدريس نحو الاتجاه الموجب . 

ه ‏ هناك فروق ذات دلالة إحصائية في درجة ولاء المعلمين لعملهم بين المدرسين 
ذوي الخبرة التدريسية الطويلة وبين الخبرة القصيرة . 

5 - هناك فروق ذات دلالة إحصائية في درجة ولاء المعلمين لعملهم بين المدرسين 
الحاصلين على درجات جامعية وأولئك الحاصلين على ما دون ذلك . 

؛ - هناك ارتباط دال إحصائيًا بين درجات ولاء المعلمين لعملهم والأنماط القيادية 
لمديري المدارس الابتدائية . 


مفاهيم البحصث 
الأنماط القيادية 
وهي مجموع الأساليب والمارسات التي يستخدمها مدير المدرسة ني إدارته لمدرسته من 
جميع الحوانب الإدارية والتربوية والتعليمية. وقد كشف البحث في مجال القيادة التربوية عن 
تحديدات مختلفة لأنماط القيادة. وهي في هذا البحث النمط الديمقراطي والأوتوقراطي 


والترسلي . 
القيادة الديمقراطية 


وهى تلك المارسات التى ينفذها المدير في مدرسته وتمتاز بخصائص . منبها اعتمادها 
على اللامركزية, والتعاون مع الآخرين ومشاركتهم في صنع القرار وتنفيذه. ى) تهتم هذه 
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القيادة بالعلاقات الإنسانية بين العاملين. وإثارة روح التعاون والتفاني, والقائد 
الديمقراطي لا ينفرد عادة بأي قرار بل يطلب إسهام الآخرين فيه ويفوض بعض سلطاته 
لمرؤوسيه [/109]. 

والقيادة الديمقراطية في هذا البحث تتمثل في مجموع الدرجات التي يحصل عليها 
المدير في بنود الممارسات الديمقراطية الى حددتها الاستبانة المستخدمة في هذه الدراسة . 


القيادة الأوتوقراطية 
وهي الأساليب التسلطية التي يتبعها المدير في قيادة مدرسته وتتمثل في تركيز السلطة 
في يده والتقيد بالتعلييات حرفيًا وسير العمل سير روتينيًا. ويتبع هذا النمط طريقة توجيه 
الأعمال بواسطة الأوامر والتدخل في تفاصيل أعمال الأفراد. ولا يبتم باراء المرؤوسين. 
وينصب الاهتهام في هذا النمط على إنجاز العمل ولا يهتم بالعلاقات الإنسانية .]١0/[‏ 
وتعرف القيادة الأوتوقراطية إجرائيًا في هذا البحث بأنها مجموع الدرجات التي يحصل 
عليها المدير في بنود المارسات الأوتوقراطية التي حددتها الاستبانة المستخدمة في هذه 


الدراسة . 


القيادة الترسلية 

وهي تلك القيادة التي تتصف بالتساهل حيث يعطي القائد مرؤوسيه حرية كبيرة في 
ممارسة أعمالهم والانفراد في حل المشكلات التي تواجههم والسلبية في مواجهة المشكلات 
والتهرب من تحمل المسؤولية ومتابعة المرؤوسين. 

وتعرف القيادة الترسلية إجرائيًا بأنها مجموع الدرجات التي يحصل عليها المدير في بنود 
المارسات الترسلية التي حددتها الاستبانة المستخدمة . 


الولاء 

وهو مستوى الانتماء الذي يشعر به المعلم نحو مهنة التربية والتعليم . والذي يُعبرعنه 
بمدى حرصه على الاستمرار في هذه المهنة وارتباطه بها ومدى اهتامه بتنمية مهاراته 
ومعارفه. ومدى شعوره بالرضا والارتياح والتزامه بالقواعد الأخلاقية والمهنية في عمله . 


أنياط القيادة التربوية . . . ذلك 


وتعرف إجرائيّا بأنها مجموع الدرجات التي يحصل عليها المعلم على مجموعة من البنود 
التي تمثل استبانة الولاء المستخدمة في هذه الدراسة كا تتبدى في التقرير الذاتي الكمي . 


الخسيرة 
ويقصد بها المارسة العملية للمهنة. ويعير عنها بعدد السنوات التي قضاها المدير في 
يجال الإدارة المدرسية والمعلم ف حال التدريمس 5 


المؤهل الدراسي 
وهي الدرجة العلمية التي يحملها المدير أو المعلم أثناء إجراء هذه الدراسة والتي 
تتراوح بين شهادة معهد المعلمين والدرجة الجامعية فيا فوق. 


الإجراءات المنبجية للبحث 

أدوات البحث 

أولا : استبانة الأنياط القيادية التربوية 

لقد استخام الباحثان أداة لقياس أنماط القيادة لدى مديري المدارس من إعداد 
باقازي عام 4٠14١هء‏ حيث تتكون هذه الاستبانة من 5 بندًا تمثل أناط القيادة 
الديمقراطية والأوتوقراطية والترسلية بواقع ١‏ بندًا لكل نمط. ولقد قام معد الاستبانة 
بحساب معامل ثبات الاختبار بطريق الإعادة على عينة من المدرسين السعوديين. فكانت 
معاملات الثبات ى) في جدول رقم .١‏ 


جدول رقم .١‏ معامل الثبات بطريق الإعادة. 


نمط القيادة معامل الثبات 
الأوتوقراطي لامر ء 
الديمقراطي معمر ٠:‏ 


الترسلٍ 57 * 
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أما عن صدق الاستبانة, فقد استخدم الباحث صدق المحكمين حيث تم عرضها 
على عدد من أعضاء هيئة التدريس المتخصصين في القياس في جامعة أم القرى. حيث تم 
التأكد من صدق محتوى الاستبانة وقدرته على قياس الأبعاد المراد قياسها. 

وفي دراسة أخرى قام كل من حسان والصياد بإعادة حساب تقديرات الثبات بطريق 
معامل ألفا لكرونباخ على عينة قوامها 4" معائًا من السعوديين. وقد أسفرت هذه الدراسة 
عن معاملات الثبات الموضحة في جدول رقم ؟ . ومعاملات الثبات في البيئة المحلية تعتير 
مُرضية عند دراسة الظواهر السلوكية في المجالين النفسبي والتربوي . 


جدول رقم 7. تقديرات الثبات بطريق كر ونباخ . 


نمط القيادة معامل الثبات 
الأوتوقرا اطي مره 
الديمقراطى /ام و 
المرسي 0 
كامل الاستبانة لان 


أما عن طريق تطبيق الاستبانة وتصحيحهاء فتوجد أمام كل عبارة خمس إجابات 
هي : عالية جدّاء عالية» محايدة, منخفضة., منخفضة جدًا. ويطلب من المعلم أن يقرأ 
كل عبارة من عبارات الاستبانة والتي تمثل ممارسات ومواقف يمارسها المديرون. وعليه أن 
يحدد أن المدير يارس هذا الموقف قر عالية جدًا أو عالية. .. إلخ. وعند تصحيح 
الاستبانة تعطى الإجابة عالية جدًا حمس نقاط. وعالية أربع نقاط. ومحايدة ثلاث نقاط. 
ومنخفضة نقطتين, ومنخفضة جدا واحدة. وتعتمد الاستبانة على تقويم ممارسات المديرين 
من قبل المعلمين الذين يعملون معهم . 


ثانيا: استبانة ولاء المعلم لمهنة التدريس 
لقد طور المرحان ورفاقه هذه الأداة واستخدمها فِ دراسة «قياس مدى ارتباط 
المعلمين بمهنة التربية والتعليم وولائهم طاء.» ثم قام بعد ذلك باحث آخر بدراسة 


أنهاط القيادة التربوية . . . ينذا 


استطلاعية على هذه الأداء. أجرى بعدها عددًا من التعديلات على فقرات الاستبانة حتى 
أصبحت إحدى وأربعين فقرة. ثم قام بعد ذلك بدراسة ثبات الاستبانة عن طريق الإعادة 
فكان معامل الثبات ٠ ,١‏ . أما صدق الأداة. فقد عرض الباحث الاستبانة على لجنة من 
المحكمين بلغ عددهم أحد عشر حك . 

وفي البيئة المحلية قام الباحثان بدراسة الاستبانة» فقد تمت مناقشتها مع عدد من 
المحكمين تم حصر البنود التي تم الاتفاق عليها. حيث بلغت 58 بندًا وذلك بعد حذف 
العبارات المتشابهة أو تلك الي ليس ها صلة بمفهوم الولاء . 

أما عند ثبات الاستبانة فقد تم حسابه بطريق التقسيم النصفي حيث طبق على “٠‏ 
معدًاء فكان معامل ثبات نصف الاختبار ”/ا, .٠‏ وبعد التعديل باستخدام معادلة 
سبيرمان براون بلغ معامل الثبات ١,88‏ . 

أما عن تطبيق الاستبانة وتصحيحهاء فتوجد أمام كل عبارة خمس استجابات تمثل 
مستويات أو درجات الولاء والارتباط بمهنة التدريس وهي : ضعيفة جذَّاء وضعيفة» 
ومتوسطة, وكبيرة» وكبيرة جدًا. وعند تصحيح الاستبانة تعطى الإجابة كبيرة جدًًا حس 
درجات. وكبيرة أربع درجات. ومتوسطة ثلاث درجات. وضعيفة درجتين» وضعيفة جدًا 
درجة واحدة. وهذا تدل الدرجات المرتفعة على الاستبانة على درجة عالية من الولاء 
والارتباط بالمهنة. أما الدرجات المنخفضة, فتدل على عدم الولاء والارتباط بالمهنة . 


عيئة البحث 

لقد أجريت هذه الدراسة على عينة عشوائية من المدرسين السعوديين الذين يعملون 
بالتدريس في المرحلة الابتدائية في مدينة الرياض» وقد روعي في هذه العينة تمثيل مختلف 
المناطق التعليمية بالمديئة. وطبقت عليهم اسنبانتان. حيث يقومون في الاستبانة الأولى 
بتحديد ممارسات المديرين الذين يعملون معهم وصولا إلى معرفة النمط القيادي التربوي 
الذي يوارسه المدير في المدرسة من وجهة نظر المدرسين. وفي الاستبانة الثانية يقوم المعلمون 
بتقرير مدى انتائهم وولائهم لهنة التدريس . وقد بلغ عدد المدرسين الذين طبقت عليهم 
الاستبانة 195 مدرسًا وتم حذف ١49‏ استبانة لعدم اكتمالها. وبذلك بلغ عدد أفراد العينة 
النهائية /ا/1١‏ معلًا. ويبين جدول رقم * خصائص العينة . 
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جدول رقم ". توزيع عينة المدرسين في ضوء الخبرة والمؤهل . 


المتغير الخبسرة المؤذهمعل 

العيئة فوق5 سنوات دون5 سئوات الم يجدد جامعي دون م يجدد 
العدد هم لعن إوفوا إوإن ١١‏ وفوا 

النسبة رمع ار كران "6 ككرة؟ "اثرآاه 5كرما 
التحليل الإإحصائي 


في سبيل تحليل البيانات إحصائيًا للحصول على إجابات عن فروض البحث قام 
الباحثان باستخدام الأساليب الإحصائية التالية: 

١‏ - استخدام التكرارات والنسب المئوية لتحديد أكثر الممارسات القيادية انتشارًا لدى 
مديري المدارس. 

" - استخدام المتوسطات والانحرافات المعيارية . 

استخدام معامل ارتباط بيرسون. 

5 - استخدام تحليل التباين لتحديد أثر متغيرات الخيرة والمؤهل على درجة ولاء 
المدرسين لمهنتهم وعلى أنماط القيادة التربوية للمديرين, وكذلك تم استخدام اختبار شيفيه 
لتحديد اتجاه الفروق . 


تحليل النتائج ومناقشتها 
الفرض الأول 
ينص الفرض الأول على أن النمط القيادي التربوي الديمقراطى هو أكثر الأنهاط 
القيادية شيوععا لدى مديري المدارس الابتدائية في مدينة الرياض. وللتحقق من هذا 
الفرض قام الباحثان باستخراج متوسط المارسات الديمقراطية والأتوقراطية والترسلية التي 
يهارسها المديرون ني إدارة المدارس الابتدائية . وقد اتضحت النتائج في جدول رقم؛ . 


أنياط القيادة التريوية . . . 


نا 


جدول رقم 4. المتوسطات والانحرافات المعيارية لأنماط القيادة التربوية المارسة من قبل مديري 


المدارس الابتدائية . 


نمط القيادة حجم العينة المتوسط الانحرافات المعيارية 
النمط الديمقراطي كفن لض كل 
النمط الأوتوقراطي يفنل للد رضن يفك 

النمط الترسلي يفنل يفتلكنا لكي 


يتبين من خلال مقارنة متوسطات الدرجات على الأناط القيادية الكائنة التي يمارسها 
المديرون أن النمط الديمقراطي أكثر الأنهاط وجودًا وممارسة. حيث بلغ متوسط الدرجات 
4 يليه النمط الأوتوقراطي حيث بلغ متوسط المارسات 58 ,*”#. ثم النمط 


الترسلي حيث بلغ متوسط المارسات المرسلية ؟" ة؟ . 
ولعرفة دلالة الفروق بين الأناط القيادية التربوية الممارسة. وفيا إذا كانت 


هذه 


الفروق جوهرية استخدم الباحثان أسلوب تحليل التباين» وقد اتضحت النتائج في جدول 


رقم 0 . 

جدول رقم ه. دلالة الفروق في أنماط القيادة التربوية التى يمارسها مديرو المدارس الابتدائية 
باستخدام أسلوب تحليل التباين. 

مصدر درجة جموع متوسط قيمة مستوى 

التباين الحرية المر بعات المر بعات دف» الدلالة 

بين المجموعات ١‏ اورءه*ة الارلالاكع 256 ره 


داخل المجموعات نكل 501" هركم 


يتضح من جدول رقم ه أن هناك فروقًا دالة إحصائيًا في ممارسة أنماط القيادة 


التربوية» حيث بلغت قيمة «ف» 85,56 وهي دالة عند مستوى 20,0٠01‏ وهذا 


يدل 


بوضوح على وجود فروق بين أنماط القيادة المارسة. وباستخدام اختبار «شيفيه» لتحديد 
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دلالة الفروق بين كل نمط قيادي والنمط الآخر تبين أن هناك فرقا ذا دلالة إحصائية بين 
نمط القيادة الديمقراطي والأوتوقراطي لصالح الدمط الديمقراطي . وأن هناك فرقًا ذا دلالة 
إحصائية بين نمط القيادة الديمقراطي والترسلي لصالح الديمقراطي . وأن هناك فرقًا دالا 
بين النمط الأوتوقراطي والترسليٍ لصالح الأوتوقراطي ٠.‏ 

ويمكن تلخيص نتيجة الفرض الأول: 

أن النمط الديمقراطي هو أكثر الأنياط استخدامًا وشيوعًا لدى مديري المدارس 
الابتدائية: يليه النمط الأوتوقراطي. ثم الترسلي. كا قيس بالمتوسط وأسلوب تحليل 
التباين. 

أن هناك 0 دالة إحصائيًا بين ممارسات هذه الأنناط كما بينت ذلك نتائج تحليل 

دين ا 0 لقف هذه النتيجة عع دراسة حسان والصياد»” حيث اونا 
الأوتوقراطي , ثم النمط 0 ورغم ذلك فإن المعلمين يريدون قا 0 
01١17‏ درجة لما يجب أن يكون [7. ص74 ]١‏ . كما توصلت العرادي إلى النتيجة نفسهاء 
حيث أوضحت أن النمط الأكثر شيوعًا في المرحلة المتوسطة هو النمط الديمقراطى يليه 
الديكتاتوري. أما النمط الترسلي. فنادر الوجود .11١[‏ ص7١7].‏ وفي المقابل أظهرت 
دراسة الهدهود والجبر [17. ص5١1١؛ ]١18‏ أن جميع النظار والناظرات يهتمون بالبعد 
الإنسانية من عمل الإدارة في المراحل المتوسطة والثانوية. أما في المرحلة الابتدائية. فإن 
ناظرات المدرسة أكثر اهتامًا بالجانب الإنساني من النظار. 

ولمعرفة أكثر الممارسات شيوعًا داخل كل نمط قيادي من وجهة نظر المعلمين الذين 
يعملون معهم قام الباحثان بحصر المارسات الأوتوقراطية الشائعة التي يمارسها المديرون 
بدرجة عالية جدًا وعالية . وذلك باستخراج النسب المثوية على كل بند أو مفردة من مفردات 
النمط الأوتوقراطي الاثنى عشرة والتي تشكل فيه كل مفردة ممارسة وسلوكًا معينّاء وتم ترتيب 
هذه الممارسات ترنيبًا تنازليا حسب تكرارها. واعتمد حصر المهارسات الأكثر شيوعًا التى 
وقعت في الأرباعي الأعلى وهي : 


أنياط القيادة التربوية . . . واحلا 


[076 , 87 يحرص المدير على أن يسير العمل سير روتينيًا وفق التعلييات‎ ١ 

؟ - يفرض المدير التعلييات والأنظمة على المعلمين ©: , 55/ 

/م٠‎ , 94 يركز المدير السلطة في يده‎  " 

يلاحظ أن المارسة التي شاع انتشارها بدرجة عالية جدًا ونالت الترتيب الأول هي 
حرص المدير على تسيير إدارته بشكل روتيني . وقد أفاد 87 , ها/ من المعلمين أن المديرين 
يمارسونها بشكل كبير جذاء وقد تلى ذلك المارسة التي تشير إلى أن المديرين يفرضون 
التعلييات على المعلمين دون محاولة جادة لإشراكهم في اتخاذها. وبعد ذلك أفاد :/0١‏ من 
المعلمين أن المديرين يركزون السلطة في أيديهم . وتشير المارسة الثانية والثالثة إلى مركزية 
السلطة عند مديري المدارس الابتدائية . 

أما عن المارسات الفرعية داخل النمط الديمقراطي التي يشيع استخدامها بدرجة 
عالية عند المديرين فهي : 

077,18 يعمل المدير على سيادة روح التعاون في المدرسة‎ ١ 

" - يشارك المدير المعلمين في المناسبات المختلفة /30٠١ , ١‏ 

” - يراعي المدير ظروف وقدرات المعلمين عند توزيعه للمسئوليات 59, هه/ 

لقد أفاد ه/, 1/7/ من المعلمين أن مديري المدارس يعملون على سيادة روح التعاون 
في مدارسهم بدرجة عالية. وهذه المارسة تشعر جميع أعضاء اليئة التعليمية بأن العمل 
المدرسى متكامل لا يمكن تحقيقه إلا بالتعاون. ويلي ذلك مشاركة المديرين للمعلمين ني 
المناسبات المختلفة. حيث أوضح 1 , /7١‏ من المعلمين أن المديرين ييارسون ذلك بدرجة 
عالية . ومن الممارسات الديمقراطية الشائعة أن المديرين يراعون قدرات المعلمين عند توزيع 
المسؤوليات المدرسية عليهم. لقد اتفقت هذه النتيجة مع دراسة باقازي [19. ص48 ]١‏ 
الي أوضحت أن الممارسات الفرعية الشلاث السابقة في النمط الديمقراطي والتمط 
الأوتوقراطي هي واحدة واحتلت الترتيب نفسه من حيث شيوع ممارستها . 

أما عن أهم ال مارسات الفرعية داخل النمط الترسلي فقد اتضح أن أكثر المارسات 
شيوعًا هي : 

١-ينقاد‏ المدير لطلبات المعلمين "7 ,7/377 

” - ينفرد كل عضو بالمدرسة برأيه الشخصي في علاج المواقف التربوية 5 7/7٠,‏ 


لا محمد بن حسن الصائغ ومحمود عطا تحمود حون 


" - يتميز المدير بالسلبية في حل المشكلات المدرسية ,8٠‏ 7/560 

يتضح أن النسبة المكوية للممارسات الترسلية والشائعة منخفضة إذا ما قورنت بلسب 
الممارسات الشائعة في النمطين السابقين. فقد أفاد 7,17/ من المعلمين أن المديرين 
ينقادون لطلبات المعلمين. ويل ذلك انفراد أعضاء هيئة التدريس بمعالجة المشكلات 
التربوية في ضوء ارائهم الشخصيةء ثم تميز المدير بالسلبية في حل المشكلات المدرسية. 
حيث أوضح 8 76/ من المعلمين أن المديرين ييارسون ذلك. 


الفرض الثاني 
هناك فروق ذات دلالة إحصائية بين المديرين ذوي الخيرة الطويلة وذوي الخيرة 
القصيرة في أنماط القيادة التربوية المارسة . 


الفرض الثالث 

هناك فروق ذات دلالة إحصائية بين المديرين الحاصلين على درجات جامعية وأولئك 
الحاصلين على ما دون ذلك في أناط القيادة التربوية الممارسة . 

للتعرف على أثر متغيرات خيرة المدير ومؤهله باعتبارها متغيرات مستقلة على ممارسة 
أنهاط القيادة التربوية كمتغيرات تابعة. فقد استخرج الباحثان المتوسطات والانحرافات 
المعيارية ثم تحليل التباين الأحادي لدرجات مجموعات البحث وهي ذوي الخيرة الطويلة 
والخبرة القصيرة. والجامعيين ومن هم دون ذلك على متغيرات الأناط القيادية . ويبين جدول 
رقم” المتوسطات الحسابية لمجموعات البحث. ويبين جدول رقملا تحليل التباين 
الأحادى . 


يظهر من جدول رقم 7 بالنسبة إلى متغير الخجبرة أن هناك فروقًا في المارسات 
الديمقراطية بين ذوي الخبرة الطويلة وذوي الخيرة القصيرة. حيث بلغت قيمة «ف» 4,8٠١‏ 
وهي دالة إحصائيًا عند مستوى ٠ , ٠‏ . وباستخدام اختبار شيفيه لمعرفة أي المجموعتين 
أكثر استخدامًا للديمقراطية تبين أن المجموعتين مختلفتان في الممارسات الديمقراطية» وأن 
مجموعة الخبرة الطويلة أكثر استخدامًا للممارسات الديمقراطية من الخيرة القصيرة . 


أنياط القيادة التربوية . . . احلا 


جدول رقم 5. متوسطات درجات المديرين على أنهاط القيادة الثلاثة تبعًا للخبرة والمؤهل . 


المتغيرات التابعة حجم العينة متوسط النمط النمط الأوتوقراطي النمط الترسلي 


المتغيرات المستقلة الديمقراطي 

خبرة المدير 

١-فوق‏ "5 سنوات 94 017 لض ان 
" - دون 5 سنوات 1 لضن لضن م لضن 
مؤهل المدير 

-١‏ جامعيى اهن دكن ان ان للم 
؟ دون ذلك لل كن كرض و" 


جدول رقم /1. تحليل التباين الأحادي للفروق بين متوسطات الممارسات الديمقراطية لمديري 
المدارس الابتدائية تبعًا لمتغيرات الخبرة والمؤهل . 


مصدر التباين درجةالحرية مجموعالمربعات قيمة دف» مستوى الدلالة 


الخييرة ١‏ الم اليف وك 
المؤفل ١‏ 5 هر ٠.55 ٠١‏ 
الخيرة “ا المؤهل اق دكين 08 


وتشير هذه النتيجة إلى أن للخبرة دورًا في ممارسة النمط القيادي التربوي الديمقراطي 
وأن ذوي الخبرة الطويلة أكثر استخدامًا لهذا النمط. وقد يكون ذلك منطقيًّا لأن ذوي الخيرة 
القصيرة يكونون أقل ألفة بالمواقف التربوية المختلفة وأقل قدرة على التفاعل مع المتغيرات 
التعليمية. وأقل خيرة في مواجهة المشكلات» مما قد يدفع المديرين إلى ممارسة سلوكيات 
أوتوقراطية كالاعتراض وإصدرر الأوامر والتعلييات؛ ومن ثم البعد عن الأسلوب 
الديمقراطى في قيادة المدرسة . 

لق وحن برسكوت 2:6500]6 واخخرون أن من لدمهم خبرة قليلة في المارسة التعليمية 
يميلون إلى استخدام الاعتراض والضبط أكثر من التوجيه غير المباشر, على عكس من لديهم 
خبرة طويلة فهم يتمون قليلاً بالضبط وتركيز السلطة في أيديهم وييتمون بالمشاعر 
والعلاقات الدافئة[ ١٠١‏ .)ص"55]. 


.6 محمد بن حسن الصائغ ومحمود عطا محمود حسين 


أما بالنسبة لمتغير المؤهل. فقد بينت النتائج في جدول رقم" وجدول رقم أن متوسط 
المارسات الديمقراطية للمديرين الخامعيين 47 و8” وغير الجامعيين ١‏ و28 وأن الفرق 
بين المجموعتين غير دال إِذْ بلغت قيمة ف 088 , .٠١‏ وهذا يعني أن المؤهل لا أثر له على ممارسة 
النمط الديمقراطى . 

أما بالنسبة لتفاعل متغيرات الخبرة مع المؤهل فقد اتضح أن لا أثرًا على ممارسة النمط 
الديمقراطي إذ بلغت قيمة ف 5,7١‏ وهي دالة إحصائيا عند مستوى ٠,٠8‏ . ولدى 
تحليل متوسطات الدرجات على النمط الديمقراطي للتفاعل بين الخبرة والمؤهل اتضحت 
النتائج ا موضحة في جدول رقم8. 


جدول رقم 4. متوسط درجات المديرين على النمط الديمقراطي تبعًا لتفاعل الخبرة مع المؤهل . 


تفاعل الخيرة مع المؤهل العدد متوسط درجات المجموعات على النمط الديمقراطى 
خيرة 1" سنوات <ا مؤهل جامعي 1 66 
خبرة " سنوات ا مؤهل دون جامعي 86م لندمتاض 
خيرة دون ” سنوات ا مؤهل جامعي وف رمم 
خيرة دون " سنوات لا مؤهل دون جامعي 35 لل كيون 


يوحي جدول رقم 8 أن ذوي الخبرة فوق ست سنوات ولديهم المؤهل الجامعي أكثر 
تمارسة للديمقراطية . ويلي ذلك الخبرة الطويلة مع المؤهل دون الجامعي . وهذا يعزز النتيجة 
السابقة بأن متغير الخيرة أقوى وله أثر أكثر على ممارسة الديمقراطية. سواء أكان المؤهل 
جامعيًا أو غير جامعي . 

أما بالنسبة لأثر كل من الخبرة والمؤهل على المارسات الأوتوقراطية التي يتبعها مديرو 
المدارس الابتدائية» فقد بينت نتائج تحليل التباين الأحادي ما هو موضح في جدول رقمة . 


يتضح من جدول رقم 4 بالنسبة للخبرة أن هناك فرقًا في المارسات الأوتوقراطية يُعزى 
إلى الخيرة . فقد بلغت قيمة ف 40 ,5 وهي دالة إحصائيًا عند مستوى .٠ , ١١‏ وباستخدام 


أنياط القيادة التربوية , . . أ 


جدول رقم 9. تحليل التباين الأحادي للفروق بين متوسطات المارسات الأوتوقراطية لمديري 
المدارس الابتدائية تبِعًا لمتغيري الخبرة والمؤهل . 


مصدر التباين درجات الحرية مجموعالمربعات 2 قيمة«ف» مستوى الدلالة 
الع لا دشار.٠‏ وا ال ا ا 11 
اللكبيية ١‏ ,4ه 556" أنرء 
المأمل ١‏ 0 4ه ؟مرء 
تفاعل الخبرة » المؤهل ١‏ فدات 4ه 1ه 


اختبار شيفيه لتحديد أي المجموعتين أكثر استخدامًا للأوتوقراطية اتضح أن المجموعتين 
مختلفتان وغير متجانستين وأن المجموعة ذات الخيرة القصيرة أكثر استخداما وممارسة للنمط 
الأوتوقراطي . 

أما بالنسبة لمتغير المؤهل. فقد تبين من تحليل التباين أن قيمة ف 4 ٠,١٠‏ وأنها غير 
دالة إحصائيا. مما يشير إلى أن المؤهل لا أثر له على استخدام النمط الأوتوقراطي . 

أما عن تفاعل متغير الخيرة مع المؤهل فقد اتضح ا ف ولعت 6 5 وأنها دالة 
إحصائيًا عند مستوى ٠,١٠‏ مما يعني أن هناك أثرًا لتفاعل الخبرة مع المؤهل على ممارسة 
النمط الأوتوقراطي . ولدى تحليل متوسطات الدرجات للتفاعل بين الخيرة والمؤهل على متغير 
الأوتوقراطية اتضحت النتائج الموضحة في جدول رقم .٠١‏ 


جدول رقم .٠١‏ متوسط درجات المديرين على النمط الأوتوقراطي تبعًا لتفاعل الخبرة مع المؤهل . 


تفاعل الخبرة مع المؤهل العدد متوسط درجات المجموعات على النمط الأوتوقراطي 
خيرة 5 سنوات << مؤهل جامعي ايل 114 
خيرة 5 سنئوات < مؤهل دون جامعي وم لفضا 
خيرة دون ١‏ سنوات ا مؤهل جامعيى اوفا لوك كنا 
خيرة دون ١‏ سئوات لا مؤهل دون جامعيى 35> ”7 


يوحي جدول رقم ٠‏ أن ذوي الخيرة القصيرة ولديهم مؤهل جامعي أكثر استخدامًا 
للأوتوقراطية يلي ذلك الخيرة القصيرة مع المؤهل دون الجامعي . ويفهم من هذا أن للخبرة 


ين محمد بى حسن الصائغ ومحمود عطا محمود حسين 


دورًا أكبر على تمارسة النمط الأوتوقراطي وأنه كلما نقصت الخبرة زادت الأوتوقراطية» سواء 
أكان المدير جامعيًا أو غير جامعي . 

وللتحقق من أثر اخبرة والمؤهل كمتغيرات مستقلة على ا مارسات الترسلية التي يتبعها 
مديرو المدارس الابتدائية. فقد بينت نتائج تحليل التباين الأحادي ىا في جدول رقم ١١‏ . 


جدول رقم .١١‏ تحليل التباين الأحادي للفروق بين متوسطات المارسات الترسلية لمديري 
المدارس الابتدائية تبعا لمستوى الخيرة والمؤهل . 


مصدر التباين درجات الحرية مجموعالمربعات 2 قيمةد«ف») مستوى الدلالة 
افيص ١‏ 2011 ا 4ه 
الممل ١‏ 41 0 حا 
تفاعل الخيرة »ا المؤهل ١‏ 4" ل 01 


يتضح من جدول رقم ١١‏ أنه لا يوجد فروق بين ذوي الخبرة الطويلة وذوي الخبرة 
القصيرة في الممارسات الترسلية. حيث بلغت قيمة «ف0 8,١‏ وهي غير دالة. كها أنه لا 
يوجد أثر لمؤهل المدير في الممارسات الترسلية. حيث بلغت قيمة «ف» 15 , ٠‏ وهى غير دالة. 
كما أنه لا يوجد أثر لتفاعل الخبرة مع المؤهل على الممارسات الترسلية . ْ 


الفرض الرابع 

تميل درجات ولاء المعلمين للهنة التدريس نحو الاتهاه الموجب . إن المدى النظري 
المتطرف في الاتجاه الموجب والسالب لدرجات الولاء نحو مهنة التدريس في ضوء الاستبانة 
المستخدمة تتراو ما بين 7١‏ و10 درجة. وأن درجة الحياد. أي حياد الولاء مثلاً في 
الدرجة التي تشير إلى الولاء المتوسط هي 8لا درجة. وقد أوضح كريش وكروتشفيلد 
ع1 وداءع© أن درجة الحياد (أيي الدرجة الوسطى بين الاتجاه الموجب والاتجاه 
السالب) أساسية في تحديد الاتجاه. فإذا زادت درجة الاتجاه على نقطة الحياد كان ذلك دليالٌ 
على اتجاه موجب في حالة ما إذا كانت الدرجة العالية تشير إلى الاتجاه الإيجابي . أما إذا كانت 
درجة الاتجاه أقل من درجة الحياد فإن ذلك يشير إلى الاتجاه السلبي1١7‏ , ص7١‏ ] . 


أنياط القيادة التربوية . . . وحن 


وف ضوء ذلك أظهرت نتائج البحث بعد استخراج المتوسط والانحراف المعياري 
لدرجات المعلمين على استبانة الولاء أن درجات الولاء عند المعلمين لمهنة التدريس تراوحت 
بين 41 و71١1‏ بمتوسط قدره 45,97 وانحراف معياري ؛ , .٠١‏ لذلك ووفقًا لدرجة 
الحياد «8/ا» يمكن القول إن متوسط درجات الولاء عند المعلمين بلغت 5,937 قد 
تجاوزت نقطة الحياد بالاتجاه الموجب بحوالي ١9‏ درجة مما يدل على أن ولاء المعلمين نحو 
مهنة التدريس يميل إلى الاتجاه الموجب . 

وإذا دققنا النظر في النسبة المئوية لتكرارات أبعاد الولاء لوجدنا أن : 

- نسبة الذين أبدوا ولاءٌ ضعيقًا جدًّا بلغت ./٠0,٠١‏ 

- نسبة الذين أبدوا ولاءٌ ضعيفًا بلغت 0,5/. 

- نسبة الذين أبدوا ولاءٌ متوسطًا بلغت 14,8 

- نسبة الذين أبدوا ولاءً كبيراً بلغت 1/4/. 

- نسبة الذين أبدوا ولاءً كبيرا جدًَّا بلغت 9,١؟/.‏ 

وهذه النتيجة تشير إلى الاتجاه الموجب لولاء المعلمين نحو مهنة التدريس» وبذلك 
تحقق الفرض الرابع . 


الفرض الخامس 
هناك فروق ذات دلالة إحصائية في درجة ولاء المعلمين لعملهم بين المدرسين ذوي 
الخيرة التدريسية الطويلة وذوي الخبرة المصيرة . 


الفرض السادس 

هناك فروق ذات دالة إحصائية في درجة ولاء المعلمين لعملهم بين المدرسين 
الحاصلين على درجات علمية جامعية وأولئك الحاصلين على ما دون ذلك . 

ولعرفة الآثار التي تُعزى إلى متغيري خبرة المدرس ومؤهله كمتغيرين مستقلين على 
ولائه لعمله كمتغير تابع » فقد تم استخراج المتوسطات والانحرافات المعيارية لدرجات 
مجموعات البحث ‏ مجموعة المدرسين ذوي الخيرة الطويلة ومجموعة ذوي الخبرة القصيرة. ثم 
مجموعة المدرسين المؤهلين جامعيًا وأولئنك الذين هم دون ذلك كا تم استخدام تحليل 


لوا محمد بن حسن الصائغ ومحمود عطا تحمود حسين 


التباين الأحادي لمعرفة الفروق بين هذه المجموعات ى!| يتضح في جدول رقم ١1‏ وجدول 


رقم ١‏ . 
جدول رقم . متوسطات درجات المدرسين على استبانة الولاء لمهنة التدريس تبعًا للخيرة 
والمؤهل . 
المتغير التابع حجم العينة متوسط درجات 
المتغيرات المستقلة الولاء 
اللخسيرة: 
فوق 5 سنوات هم كدلاو 
دون ” سنوات 69 طالارمة 
المؤهل: 
جامعي 0 ارلا 
دون ذلك 4 43 


جدول رقم .١*‏ تحليل التباين الأحادي للفروق بين المتوسطات لدرجات الولاء لمهنة التدريس 


تبعًا لمتغيرات الخبرة والمؤهل . 
مصدر التباين درجات الحرية جموع المر بعات قيمة +«ف» مستوى" الدلالة 
القبصيرزة ١‏ لل ا اله 
المأمل ١‏ يل ل الا 
تفاعل الخيرة »ا المؤهل ١ 0 ١‏ ىه 


يتضح من جدول رقم ١‏ أن خبرة المدرس لا تؤثر على درجة ولائه لعملهء حيث 
بلغت قيمة ف ١,5‏ وهي غير دالة. وعليه ليست هناك فروق دالة إحصائيًا بين المدرسين 
ذوي الخبرة الطويلة والخبرة القصيرة. وهذه النتيجة تنفي الفرض الخامس رنتعارض معه. 
وهي تخالفة لما هو متوقع. ورغم ذلك فهي تتفق مع عدد من البحوث. ففي دراسة 
مساد[ه] في الأردن تبين أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية على مستوى ٠ , ٠8‏ بين 


أنباط القيادة التربوية , . . ن لكا 


متوسطات درجات ولاء المعلمين الذين تزيد خبرتهم على ثلاث سنوات والذين تقل عن 
ثلاث سنوات. وتتفق مع دراسة العرادي[١١]‏ في الرياض التي أظهرت أنه لا علاقة بين 
الرضا الوظيفي لمعلمات المرحلة المتوسطة وبين متغير الخبرة. كما بينت دراسة حسان 
والصياد[؟] في مكة المكرمة أن معامل الارتباط بين متغير الخبرة والرضا الوظيفي غير دال 
إحصائيًا. 

وتتعارض هذه النتيجة مع دراسة أسكاري ©:ةء5ة حيث دلت على أن الخيرة في 
التعليم لها أثر على درجة ولاء المعلم للمهنة؛ كا تتعارض مع دراسة الفرحان وزملائه التي 
توصلت إلى ازدياد درجة الولاء مع ازدياد سنوات الخدمة[8١].‏ 

أما بالنسبة لمتغير المؤهل فقد أظهرت نتائج تحليل التباين أن مؤهل المدرس لا يؤثر 
على درجة ولائه لعمله. حيث بلغت قيمة ف ١,٠”‏ وهى غير دالة. وعليه ليست هناك 
فزوق:ذالة إحَصائًا بين درجات الدرسين الكامعين وغير الجامعيين على اسغانة الولاء لهنة 
التدريس. وقد اتفقت هذه النتيجة مع دراسة البابطين التي أشارت إلى أنه لا يوجد تأثير 
للمؤهل على مستوى الرضا الوظيفي للمعلم[١١].‏ ٍ 

أما عن تفاعل متغيري الخبرة مع المؤهل فقد اتضح أيضا أنه ليس هناك أثر لهذا 
التفاعل على درجة ولاء المدرس لمهنة التدريمس كا يتضح من جدول رقم7١.‏ ولكن نظرة 
فاحصة على متوسطات درجات الولاء تبعًا لتفاعل الخبرة مع المؤهل الموضحة في جدول 
رقم4١‏ توحي أن الخبرة الطويلة فوق ست سنوات مع المؤهل الجامعي للمدرس تزيد من 


درجة ولاء المعلم لمهنة التدريس . 
جدول رقم .١4‏ متوسط درجات المدرسين على استبانة ولاء المعلم لعمله تبعًا لتفاعل الخبرة مع 
المؤهل . 
تفاعل الخبرة مع المؤهل العدد متوسط الدرجات على الولاء 
خبرة 1" سنوات ءا مؤهل جامعي 148 ور اللا 
خيرة 5 سنوات ا مؤهل دون جامعي /" /5ة 
خيرة دون ” سنوات ءا مؤهل جامعي هم 9004 


خيرة دون ” سئوات لا مؤهل دون جامعيى 33> لأكرهة 


ليرا محمد بن حسن الصائغ ومتحمود عطا محمود حسين 


وفي ضوء هذه النتائج تبين الدراسة أن ولاء المعلم لمهنته لا يرتبط بعدد سنوات الخبرة 
أو المؤهل أو حتى التفاعل بينههاء وإنما يرتبط بمتغيرات أخرى أشار إليها الباحثون في 
دراساتهم ومنها الراتب كما يرى الصياد ونوع المؤهل «تربوي أو غير تربوي . » وليس المؤهل 
ذاته كما يرى عبدالرحيم» وكذلك نمط القيادة التربوية لمدير المدرسة كما ورد عند باحثين 
كثيرين سبق ذكرهم . 


الفرض السابع 

هناك ارتباط دال إحصائيًا بين درجات ولاء المعلمين لعملهم والأنماط القيادية 
التربوية لمديري المدارس الابتدائية . 

وللتحقق من صحة هذا الفرض قام الباحثان باستخراج معامل الارتباط بين درجات 
ولاء المعلم لمهنة التدريس وبين أنماط القيادة التربوية؛ وقد اتضحت النتائج في جدول 


رقم 1 
جدول رقم .١6‏ متوسط درجات المدرسين على استبانة ولاء المعلم لعمله تبعًا لتفاعل الخبرة مع 
المؤهل . 
المتفيرات ولاء المعلم للمهنة مستوى الدلالة 
النمط الديمقراطي +االارء أاردرة 
النمط الأوتوقراطي هوه كخارهء 
النمط الترسي مره لثوة 


يتضح من جدول رقم ١6‏ أن هناك ارتباطا موجبًا دالا إحصائيًا بين الولاء للمهنة 
والنمط الديمقراطي . حيث بلغ معامل ارتباط بيرسون + .٠ , 77١‏ وهو ارتباط موجب دال 
إحصائيًا عند مستوى ٠ , ٠١‏ مما يعني أن القيادة الديمقراطية لها تأثيرها الموجب على الولاء, 
فكلم| توافر المتاخ الديمقراطي في المدرسة ارتفع معدل الولاء عند المعلم . ويمكن تفسير 
ذلك بأن القيادة التربوية الديمقراطية تولي العلاقات الإنسانية ال مدرسية أهمية كبيرة فتدرك 


أنياط القيادة التربوية . . . ينان 


الإدارة احتياجات المدرسين من تقبل وتقدير وتشجيع , كما تدرك أهمية مشاركتهم الفعالة في 
اتخاذ القرارات وتحميلهم المسؤولية . ويهذا تتيح لهم نموًا مهنيًا ونفسيًا مناسبين ينعكس على 
درجة ارتباطهم وولائهم للمهنة[1؟.: ص١‏ ١؟١].‏ 

وعلى النقيض من ذلك نجد أن هناك ارتباطًا ساليًا بين القيادة الأوتوقراطية ودرجة 
الولاء؛ حيث بلغ معامل ارتباط بيرسون - ٠ , ٠59‏ وهو ارتباط سالب ولكنه غير دال. كما 
أن هناك ارتباطًا ساليًا ودالاً إحصائيًا عند مستوى ٠ , ٠١0١‏ وبين درجة الولاء والنمط 
الترسلي» مما يشير إلى أنه كلما شاع النمط الترسلي أثر سلبًا على درجة الولاء . 

وقد اتفقت هذه النتيجة مع دراسة حسان والصيادء حيث أوضحا أن هناك ارتباطًا 
موجبًا دالاً عند مستوى ٠ , ٠٠١‏ بين القيادة الديمقراطية والرضا عن التدريس., وأن هناك 
ارتباطا سالبًا بين القيادتين الأوتوقراطية والترسلية وبين الرضا عن المهنة[؟ .ص .]١"١‏ وفي 
دراسة أخرى تبين أن المعلمين يكونون أكثر ولاءًٌ للمهنة في المدرسة التي يستخدم مديرها 
النمط الديمقراطي[؟ ؛ 74] . وتتفق هذه مع دراسة 0«لارآ التي أوضحت أن ولاء المعلمين 
ورضاهم عن عملهم له علاقة موجبة بالقيادة الديمقراطية التي تشارك المعلمين في اتخاذ 
القرارات الإدارية» وتساعد على بناء مناخ اجتماعي مريح لجميع العاملين[4. ص497]. 

وني دراسة العرادي .١1[‏ ص7١؟]‏ والبابطين [15 . ص8 ١؟]‏ تبين أن هناك علاقة 
موجبة بين النمط الديمقراطي لمدير المدرسة ومستوى الرضا الوظيفي عن مهنة التدريس» 
وأن هناك علاقة سالبة مع النمطين الأوتوقراطي والتسيبي . 


النتائج العامة 

لقد أسفر البحث عن النتائج العامة التالية : 

١‏ أن النمط القيادي التربوي الأكثر شيوعًا وممارسة من قبل مديري المدارس 
الابتدائية هو النمط الديمقراطي كما اتضح ذلك من خلال أسلوبي المتوسط الحسابي وتحليل 
التباين. ويل ذلك الدمط الأوتوقراطي ثم النمط الترسلي. وقد اتفقت هذه النتيجة مع 
دراسات في البيئة المحلية أجريت على المرحلة المتوسطة والثانوية . 

؟ ‏ أن أكثر الممارسات الديمقراطية شيوعًا لدى المديرين هي : 

| ) إثارة روح التعاون بين أعضاء اطيئة التعليمية. 


م محمد بن حسن الصائغ وتحمود عطا محمود حسين 


ب) مشاركة المدير الاجتاعية للعاملين معه في المناسبات المختلفة . 

ج) مراعاة ظروف المعلمين وقدراتهم عند توزيع المسئوليات . 

وهذه الممارسات يجب تدعيمها وتعزيزها لما لها من دور كبير على رفع الروح المعنوية 
للمعلمين وإخلاصهم في عملهم . 

*- أن أكثر الممارسات الأوتوقراطية اللمارسة حاليًا هي : 

١‏ ) التقيد بالتعليهات حرفيًا وسير العمل سير روتينًا. 

ب) فرض القرارات والتعليهات فرضًا. 

ج) المركزية في السلطة وتركيز السلطة في يد المدير. 

ولاشك أن هذه المارسات تعوق العمل التربوي وتحول دون الأداء الوظيفي الفعال 
للمعلمين كما أنها تبمل الجانب الإنساني لهم . 

أما عن الممارسات الترسلية فهى نادرة إلى حد كبير حيث كانت تكراراتها ضعيفة» أما 
أكثرها شيوعًا فهى : ْ 

الانقياد لطلبات المعلمين. 

- السلبية في حل المشكلات . 

- انفراد المدرسين بأرائهم في مواجهة المواقف والمشكلات التربوية . 

4 - أن ممارسة أنماط القيادة التربوية كمتغير تابع يرتبط بالخيرة ولا يرتبط بالمؤهل 
كمتغيرات مستقلة وقد اتضح ذلك من: 

| ) أن ذوي الخبرة الطويلة من المديرين في الإدارة المدرسية أكثر استخدامًا للنمط 

الديمقراطي من ذوي الخبرة الأقل. وأن المجموعة الأخيرة أكثر استخدامّا للنمط 

الأوتوقراطي . 

ب) أن المؤهل «جامعي . دون جامعي» ليس له أثر دال إحصائيًا على أنماط القيادة 

التربوية » حيث لم تكشف النتائج عن فروق دالة بين المجموعتين. 

ج) هناك أثر لتفاعل الخبرة مع المؤهل على الممارسات الديمقراطية والأوتوقراطية . 

فقد اتضح أن مجموعة الخبرة الطويلة مع المؤهل الجامعي أكثر استخدامًا 

للديمقراطية» وأن مجموعة الخبرة القصيرة مع المؤهل الجامعي أكثر استخدامًا 

للأوتوقراطية . وهذا يشير إلى أن دور الخبرة على نمط القيادة أكثر من دور المؤهل . 


أنهاط القيادة التربوية. . . أحلكوا 


أن ولاء المعلمين لمهنة التدريس وارتباطهم بها يميل نحو الاتجاه الموهجب. فقد 
ذكر 5/ا/ من المعلمين أن ولاءهم كبير في حين أن نسبة الذين أشروا على الولاء الضعيف 
قليل جدًا . ولابد من تدعيم ولاء المعلمين وتعزيزه بعوامل متعددة لأن ذلك ينعكس إيجابيًا 
على تحصيل التلاميذ وعلى تنمية شخصياتهم . ومن أهم العوامل التي أكدتها البحوث لتعزيز 
ولاء المعلم وإخلاصه الاهتام بالجوانب الإنسانية للمعلم ثم تقديم ال حوافز المادية المجزية 
وإعداده إعدادًا تربويًا. 

١‏ -للم يثبت من الدراسة أن هناك علاقة بين كل من الخبرة والمؤهل والولاء لمهنة 
التدريس . فقد اتضح أنه ليست هناك فروق بين ذوي الخبرة التدريسية الطويلة والقصيرة 
في درجة الولاء وليست هناك فروق في درجة الولاء تُعزى إلى المؤهل. وهذا يوضح وجود 
عوامل أخرى أكثر تأثيرا على الولاء . 

٠١‏ هناك ا دال إحصائيا 1 درجة 3 شا القيادة التربوية؛ وأن 2 النمط 


ارتيامًا ماللا الولاء . وهذه العبية اناس الدراسات التي اريت وكات 0 


وأجنبية اي 


وأن هذا الولاء يرتبط بصورة دالة إحصائيًا مع الس القيادي للمدير. وة وقد تبدو هذه النتيجة 
منطقية لأن الجو الديمقراطي يشيع جوا من الثقة المتبادلة بين القائد والعاملين ويوفر مناشًا 
اجتاعيًا مناسبًا يعمل فيه الجميع في تعاون وتكاتف. حيث يشارك العاملون المدير في اتخاذ 
القرارات وتكون العلاقة الإنسانية محور الاهتتام القائد مما يرفع بالتالي من كفاءة المعلم 
ودرجة إخلاصه وولائه لمهنته . ولكن الولاء لا يرتبط بالخيرة أو المؤهل أو التفاعل بينهما . 
إن النتيجة السابقة تشير إلى أن العلاقة بين متغير الولاء والنمط القيادي التربوي في 
المدرسة الابتدائية تسير في اتجاه البحوث الأخرى نفسها التي تشير إلى هذه العلاقة في المرحلة 
المتوسطة والثانوية؛ مما يجعلنا أقرب إلى قبول التعميم بصحة العلاقة الارتباطية بين الولاء 
والإخلاص للتعليم ونمط المدير القيادي في مراحل التعليم كافة. 


فى محمد بن حسن الصائغ وتحمود عطا محمود حسين 
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انياط القيادة التربوية . . . إدلضن 


الأحمد. عبدالرحمن واخرون. دراسة أنياط وأساليب الإدارة ا مدرسية بمراحل التعليم العام في 

الكويت . الكويت: مؤسسة الكويت للتقدم العلمي. 1986١م.‏ 

المدهود. دلال. وزينب الجبر. «النمط القيادي لنظار وناظرات مدارس التعليم العام في دولة 

الكويت كنا يتصوره المعلمون والمعلمات.» رسالة ال خليج العري» ع8؟ رحوولي 

ص صلالة .1١1‏ 

65 عق لع انان !1 مهما :دم الدع نوي :7 111167651 2014 1111065 شل ,14 وموبط 

الفرحان, إسحق واخخرون. «قياس مدى ارتباط المعلمين في الأردن بمهنة التعليم وولائهم 

والعوامل المؤثرة في ذلك . » دراسة غير منشورة. جامعة اليرموك, الأردن. 191/84م. 

البابطين. عبدالرحمن . «المتغيرات المرتبطة بمستوى الرضا الوظيفي لدى معلمي المرحلة الثانوية 

المطورة في مدينة الرياض . » رسالة ا خليج العري » 2ن (9ؤ1ام), ص ص 716-11١‏ 

.كعناكك[ انه دععناع هو« ,كلجر جرم ) تروزلهجاكن اويل فق لدم نامع تدمع«0 أورموعءنروي .لو اء , .8 أعطمعملح 
4 ,المتلاععء ا وعءط :1لا ,وأنات لممععاووطع 

بإ لعلأعاععع2 هه ولومءملر8 لممدع5 عتلطيظ لإمقختممممعاع عه عمترهزع8 متطورعلوع ]"* .0 ,لممطلد]] -امم 

رقعاعههث ذمآ . ممتتماءعدكتل لأمعمعء120 لعطاوتاطنام سنا ")ته سيا أه عنهاك5 عط مأكلدم ممع قلصة كرعطعمع] 

4 ,قتمعهكناة") مععطايهذ أه بكأوعالملا] 

باقازي. محمد. «الأنياط الإدارية بمدارس مكة المكرمة وأثرها على المعلم . » رسالة ماجستير غير 

منشورة. كلية التربية» جامعة أم القرى. مكة المكرمة. 84٠14١اه.‏ 

عبدالرحيم؛ طلعت . «خبرة العام الأول في مهنة التدريس وتأثيرها على الاتجاهات النفسية لخريجي 

الكليات التربوية . » مجلة جامعة الإمارات العربية امتحدة, ع" (19485م). ص ص 7460 .٠١‏ 

هرمزء صباح . «اتجاهات طلبة كلية الشريعة بجامعة الموصل نحو مهنة التدريس . » ا مجلة العربية 

للعلوم الإنسانية » ملا ع6" «؟حقامي), ص ص؟١١1"1-1١.‏ 

المنيع. محمد. «أثر الأنماط الإدارية للمديرين على أعمالهم في المدارس . » جلة جامعة ا ملك سعود , 

ماء ع ٠‏ العلوم الربوية (49قام). 7112-16 . 

أموناعء فعا زه أمصسييه1 واععطامق *". متطوعع لمعنا لهة ذوعمع ل أأعع)لط أممطع5”' ,لإعاعاه0 . /لا لمح ١١,‏ , عود] 

33-473 ,38,1992 “راع وموم 
ببلنعدع اممءد بممتمعمعاع مه ومتاأعتماكما متطدعلوع.] عتتمعممعطآ أه كملع" .لله ,مكعم 


15-18.مم ,1968 .عباخ 9 .لعنلا ,أنمماء0] ,عاونا عتماك عمزو/لا .أرممع؟] لقمط ".وو ماع61 


كن محمد بن حسن الصائغ وتحمود عطا محمود حسين 


عط ركلممتعصعط اممطعد لعتمامعسعاط آه دعلعاذ منطونعلدء.1 ع1 
0 منطكصه أ واع1 عتغط1 لصح وطمل عتغط]! 6غ وستعطعوء1' 01 لامآ 
دءاطداعة؟؟ عررمك 


**0أوكدن11 .لق لنامتعطة51] لصح *طعتودلة .1! لعسسدطه81 
بامددوع[و«ط عنماعوددلم له ,ابوء12 مه جوووعإورط ماماعوعوو4م 
ممم الناهد ,لور ة!! ,موء1ا0) ع71اارزه 1 ورعتاعمه 17 


لإتقاوع مصععاء بر لعكن دعانرند وتطومعلوع| امممتادعسلءع عفانجرمم عط لامعل ما ذا بولند عط كه ملح ع1 .أعوعاعطة 
«مملأقاع: رتعط) لسة وطمز عتغط1 0) دتعطعقع) كه بغلونإه! عا بكتأامعل1 مأ حمنه مكاج )ا .طلدلان1 م دلهماعمكعم أممطند 
متومتطعوع)؛ مرعطعدء) تلود 177 0 معللالع عععنا وعللقمومتاكعنان 150 .ععمء لمعم لمة مملغوء كتاهيو م6 منطة 
لع مأقاط0 مقعلل والسوع؟ كرمادهلاه؛ ع1 .طلولزانظ مز واممطءد لإرقتمعمعاء 
.كلومعهمم نزط وعون عابرغد روانتموم أومم عط كز عامنى متطدععلقع! عأغقهعممعل ع5 - 
مملاقء تلقنو 6 عنل متطووعلةع! أقهم ل ؤذعبالءع 6ه ممعاخهم عط مذ ععمعرع 16ل أمدع 6 تمياك مم كز عوعط1 - 
عع مع رعمياع 0 عيال عموعرع1 لل أصدع لمهت وز عمعط) عانطه دلهمعهدم أه 
4 ودملغدءتلهيبو ما عسل بكلهنزه! دعطعدعا أه ععروعل عط مز وعموع رع أل أمدعكتمواد ممعم عرعط 1 - 
.ع مع لمعمناء 
ععععوء0 عط لسة متطوععلمع! لمده أ أدعنلء أه دعمينا عط معع بواعط ممتتماعمم أمف اكتمعاك ه دز عرعظ1ك - 
لإلأأدنزه! 5تعطعوع] 1ه 


جلة جامعة ا ملك سعود. م 51 العلوم التريوية والدراسات الإسلامية (5). صن ص #١5‏ 8" (11114اه//؛ تقام). 


أثر عامل الوقت في تعلم التلاوة في مختير اللغة : دراسة تجريبية 
عبدالرحمن صالح عبدالله* وفتحي حسن ملكاوي** 
* أستاذ مشارك. قسم ال مناهج وطرق التدريس » كلية التربية والعلوم الإسلامية» جامعة السلطان 


قابوس ء تيان » و ** أستاذ مساعد, قسم ا مناهج . كلية العلوم التربوية. ا جامعة الأردنية, 
عمان»؛ الأردن 


ملخص البحث. تهدف هذه الدراسة إلى معرفة أثر عامل الوقت في تعلم التلاوة في مختبر اللغة. وقد 
أجريت الدراسة على طلبة الصف الثاني الإعدادي في المدرسة النموذجية لجامعة اليرموك وعددهم ثلاثون 
طالبًا وست عشرة طالبة . وقد قسموا إلى مجموعتين متكافئتين : تجريبية وضابطة . واستمرت الدراسة ثلاثة 
عشر أسبوعًا. وفي أثناء هذه الفترة تعلم أفراد المجموعتين التجريبية والضابطة تلاوة السور التالية: 
التكوير؛ الطلاق. التحريم. الصافات. صء. والزمر. 


وقد استخدمت في هذه الدراسة سبعة اختبارات هي : الاختبار القَبّل وثلاثة اختبارات في سورة 
التكوير أعطيت في الأسابيع الرابع والثامن والثالث عشر. واختبار في الأسبوع الرابع أيضًا تضمن تلاوة 
آايات من سورتي الطلاق والتحريم. واختبار في الأسبوع الثامن تضمن تلاوة أيات من سورة الصافات», 
واختبار في الأسبوع الثالث عشر تضمن تلاوة ايات من سورة الزمر. وقومت لحنة مختصة مكونة من ثلاثة 
أعضاء أداء الطلبة في هذه الاختبارات السبعة. وثم تحليل البيانات باستخدام تحليل التباين الثنائي 
المصاحب على التصميم العاملي 7١‏ 81/0014 780-100 . وقد أظهرت الدراسة وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية على مستوى » - ه٠, ٠‏ في خمسة اختبارات, مما يعني أن عامل الزمن لم يفقد مختير اللغة أثره 
الواضح في تعلم أحكام التلاوة. ثم إن الدراسة لم تظهر وجود فروق ذات دلالة إحصائية تعزى إلى الآثر 
المشترك الناتج عن تفاعل طريقة التدريس وجنس الطلبة, أي أن أثر محتبر اللغة في تعلم التلاوة لم يختلف 
باختلاف جنس الطلبة مع مرور الوقت. 


ام 


:لم عبد الرحمن صالح عبدالله وقتحي حسن ملكاوي 


المقدمة 
بسم الله الرحمن الرحيم. الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على سيدنا محمد وعلى آله 
وصحبه أجمعين وبعد : فإنَّ الوقت نعمة من نعم الله الكثيرة التي لا تعد ولا تحصى . فالله 
سسيجانه:وتغال سخوننا الليل: والغهار وأقسم في سور عديدة بأوقات معينة, منها: الفجر, 
والضحى . والعصر. والنبار. والليل» والليالي العشر. ل ا 
مخلوقاته فإنه ينبه إلى أهميته وعظيم قدره[١‏ .ص ه] . كا أن معلم البشرية محمدًا صل الله 
عليه وسلم. بين أهمية الوقت وحث المسلم على حسن الانتفاع به. روى الإمام الترمذي 
رحمه الله أن النبي صلى الله عليه وسلم ؛ قال: «لا تزول قدما عبد حتى يُسأل عن عُمره فيا 
أفناه» وعن علمه فيها فعل. وعن ماله من أين اكتسبه وفيها أنفقه. وعن جسمه فيا 
أبلاه )51 بعجؤو.ءاصضص" ]. 
وطالب العلم الذي يدرك حقيقة التوجيهات الإسلامية المتصلة بالوقت يواظب على 
طلب العلم. ويحرص على اكتسابه. فلا يذهب شيء من وقته في غير العلم إلا بقدر 
الضرورة للأكل والشرب والراحة[7: ص .]5١‏ وقد عدد برهان الإسلام الزرنوجي ستة 
عوامل مؤثرة في تحصيل العلم منها عامل الوقت. جاء في كتابه تعليم ا متعلم طريق التعلم : 
ألا لا تال العلمٌ إلا بسثّة مارسحاكت و بور ةين 
ذكاءً وحرصض واصطبازر وبلغة' وإرشاد نا وطول زمان [14.)ص؛١]‏ 
وحيث إن الوقت أحد العوامل المؤثرة في التعلم فإِنَّ مراعاة الوقت الملائم للتعلم 
قضية على جانب كبير من الأهمية . وجاءت السنة المطهرة لتؤكد على ضرورة مراعاة المربي 
الوقت الملائم للتعلم. روى الإمام البخاري. رحمه الله. أن الصحابي الجليل عبدالله بن 
مسعود قال: «كان النبي صلى الله عليه وسلم. يتخولنا بالموعظة في الأيام محافة السامة 
علينا»[ه. ج١١‏ . ص59]. 
ويرى الإمام ابن حجر العسقلاني أن هذا الحديث الشريف يدل على ترك الاستمرار 
في التعلم خشية الملل وإن كانت المواظبة مطلوبة[57 ج1١‏ ص”17]. وقد سار المربون 
المسلمون على هذا المهج النبوي. فحرصوا على تحديد الأوقات الملائمة للتعلم . فابن 


. البَلْغة: ما يكفي من القوت لسد الحاجة‎ ١ 


أثر عامل الوقت. . . نلثنا 


جماعة ‏ على سبيل المثال ‏ يذكر أن أجود الأوقات للحفظ السحرء والإبكار. وأن أجودها 
للمطالعة الليل[لاء ص ص77-07]. وهذا يدل على أن الحالة النفسية للمتعلم هي أحد 
العوامل المؤثرة في المواظبة. لذا يمكن القول إن عامل الوقت لا يترك أثره على عملية التعلم 
بمعزل عن الحالة النفسية عند المتعلمين . 

ومن العوامل الأخرى المؤثرة في الوقت الذي يكرسه المتعلم للتعلم طبيعة المادة 
التعليمية . فالمادة التعليمية الصعبة. أو المهمة تحتاج إلى وقت أطول من تلك التي تكون 
سهلة, أو أقل أهمية. والقرآن الكريم هو كتاب الله المتعبد بتلاوته وهو في هذا يتفرد عن 
سائر المؤلفات التي يقرأها كل متعلم في حياته. والإنسان المسلم حريص على تلاوة آيات 
الله في كتابه العزيز. لأن تلاوة كل حرف تعود عليه بعشر حسنات . ثم إن القرآن الكريم 
يتفلت من صدور الرجال. قال صلى الله عليه وسلم : «استذكروا القرآن. فلهو أشدٌ تفصّيا" 
من صُدور الرجال من النُعم بعُقلها4[2, ج١‏ . ص4 04]. 

ولا شك في أن تفلت القرآن يزداد عند أولكك الذين لا يتلون القرآن إلا في 
المناسبات. ومعنى هذا أن عامل الوقت أحد الأسباب الرئيسة لنسيان العلم عند كل من 
لايحسن الاستفادة منه. وخير لكل مسلم أن بخصص جزءًا من يومه ‏ ولو كان دقائق 
معدودات - لتلاوة كتاب الله العزيزء وأن يحافظ على ذلك في سائر أيامه. قال عليه الصلاة 
والسلام : «أحبٌ الأعمال إلى الله تعالى أدومها وإن قلَّ»[4, ج١ء‏ ص١4‏ 8]. 


تحديد موضوع الدراسة 
يظهر مما تقدم وجود علاقة وثيقة بين عامل الوقت وبين ناتج عملية التعلم. فعامل 
الوقت هو الذي يسمح للعوامل الأخرى المؤثرة في عملية التعلم بالتأثير فيها سلبّاء أو 
إيجابًا. فالدافعية للتعلم ‏ على سبيل المثال ‏ لا تمكن المتعلم من تحقيق هدفه الذي يصبو 
إليه إلا إذا اعطي المتعلم وقتا كافيًا. والمعلم الذي يسرد الحقائق لطلابه سردا دون أن يتيح 
الوقت الكافي لحصول التعلم عند تلاميذه لا يحقق الأهداف التربوية» وإن كان غزير العلم 
في ذلك المجال. 


؟ تفصى من الشيء: تخلص منه. يقال تفصى من الديون» وتفصى اللحم عن العظم . 


علض عبد الرحمن صالح عبدالله وفتحي حسن ملكاوي 


وعندما يتحدث المربون عن أ ثر عامل الوقت في عملية التعلم فإنهم يعنون الفترة التي 
يقضيها الطلبة في تعلم موضوع معين. أي طول حصة الدرس. أو عدد المرات التي يدرس 
فيها الطلبة موضوعًا معينًا في اليوم» أو في الأسبوع. أو في الفصل. أو في السنة. فعامل 
الوقت قابل للتجزئة. والدراسات التى بحثت في أثر هذا العامل استخدمت متغيرات 
متعددة؛ منها: عدد الساعات المخصصة للتعلم» وطول اليوم الدراسي. وعدد سنوات 
الدراسة. والفترة الزمنية التي يتغيب فيها المتعلم أو يصل فيها متأخرًا. والدراسة الحالية 
مهتمة ببحث جانب محدد من الوقت مقداره حمس وأربعون دقيقة في الأسبوع ‏ أي حصة 
واحدة ‏ على مدى ثلاثة عشر أسبوعًا. 

وعامل الوقت لا يترك آثاره في فراغ » بل لا بد من موقف تعليمي يتفاعل معه . وعامل 
الوقت الذي تهتم الدراسة بتقصي أثره مرتبط بتلاوة القران الكريم لطلبة الصف الثاني 
الإعدادي . وحيث إن أفراد الدراسة قُسّموا إلى جموعتين متكافئتين : تجريبية تتعلم التلاوة 
في مختبر اللغة. وضابطة تتعلم التلاوة حسب الطريقة العادية فإنَّ الدراسة الحالية تهتم بأثر 
عامل الوقت على كل من المجموعتين . 

أهداف الدراسة 

للدراسة هدف أسامي هو معرفة. أثر طول فترة التدريب في مختبر اللغة على تعلم 
التلاوة . وانطلاقًا من هذا الحدف العام فإِنّ الدراسة تبدف إلى الإجابة عن الأسئلة الفرعية 
التالية : 

١‏ - هل يترك عامل الوقت أثرًا متبايئا على تعلم التلاوة في مختير اللغة وفي ظروف 
الصف العادية عندما يقاس الأداء في آيات مألوفة لدى الطلبة في فترات زمنية ختلفة؟ 

؟ - هل يترك عامل الوقت أثرًا متباينًا على تعلم التلاوة نتيجة لتفاعل طريقة 
التدريس» وجنس الطلبة عندما يقاس الأداء في آيات مألوفة لدى الطلبة في فترات زمنية 
مختلفة؟ 

 “‏ هل يترك عامل الوقت أنثرًا متباينا على تعلم التلاوة في مختير اللغة وفي ظروف 
الصف العادية عندما يقاس الأداء قٍٍ سور مختلفة ف فئرات زمنية محتلفة ؟ 

3 هل يترك عامل الوقت أثرّا متباينًا على تعلم التلاوة نتيجة لتفاعل طريقة التدريس 
وجنس الطلبة عندما يقاس الأداء في سور مختلفة في فترات زمنية مختلفة؟ 


أثر عامل الوقت. . . ينض 


المصطلحات المستخدمة فى الدراسة 

أهم المصطلحات المستخدمة في الدراسة الحالية هى: 

١‏ - الاختبار القبلي (ت): وهو الاختبار الذي أعطي في الأسبوع الأول من بدء 
الدراسة, وتم بموجبه تقسيم الطلبة إلى مجموعتين متكافئتين. وتضمن هذا الاختبار تلاوة 
سورة التكوير. 

؟ - الاختبار (ت,): هو الاختبار الذي أعطي في الأسبوع الرابع من الدراسة» 
وتضمن تلاوة سورة التكوير. 

- الاختبار (ت,): هو الاختبار الذي أعطي في الأسبوع الثامن من الدراسة» 
وتضمن تلاوة سورة التكوير. 

5 - الاخحتبار (ت.) : هو الاختبار الذي أعطي في الأسبوع الثالث عشر؛ أي في نهاية 
الدراسة. وتضمن تلاوة سورة التكوير. 

© الاختبار (ط): هو الاختبار الذي أعطي في الأسبوع الرابع من الدراسة. 
وتضمن تلاوة آيات من سورت الطلاق والتحريم ١‏ 

5 الاختبار (ص): هو الاختبار الذي اعطي في الأسبوع الثامن من الدراسة. 
وتضمن تلاوة ايات من سورة الصافات . 

-٠‏ الاختبار (ز) : هو الاختبار الذي أعطي في الأسبوع الثالث عشرء أي في نهاية 
الدراسة. وتضمن تلاوة ايات من سورة الزمر. 


الدراسات السابقة 
تم تقصي العديد من المراجع العربية والأجنبية التي تُعنى بذكر الدراسات السابقة في 
محال التربية» وني مجال الدراسات الإسلامية؛ وتبين أن هذا الموضوع لم يُبحث من قبل . 
وعليه يمكن القول إن هذه الدراسة هي الدراسة الأولى التي تبحث في أثر عامل الوقت في 
تعلم التلاوة في مختير اللغة. بيد أن هناك دراسات محدودة تبحث في أثر عامل الوقت في 
موضوعات أخرى. لذا فإنه من المفيد تلخيص أهم النتائج التي توصلت إليها تلك 
الدراسات. 


إن الإقرار بأهمية عامل الوقت في عملية التعلم لا يعني أن جرد مرور فترة زمنية معينة 
يكفي لحدوث التعلم ؛ إذلا بد أن يستثمر الطلبة وقتهم في التعلم الفعلي. فتخصيص وقت 
للقراءة لا يشكل ضنًا أكيدًا لاكتساب مهارة القراءة بل لا بد أن يكرس هؤلاء الطلبة 
ونا كافيًا للتعلم المثمر91ء ص١0]‏ . وعندما يحدد المربي مستوى معينا للأداء فإن هذا يعني 
أن كل طالب يستطيع الوصول إلى ذلك المستوى إذا ما أعطي الوقت الكافي. واستثيرت 
دوافعه وحوافزه[ ٠١‏ ص 587]. وقد أوضحت إحدى الدراسات أن الوقت الذي يحتاجه 
الطالب لإنجاز واجب معين يعتمد على مجموعة من العوامل. منها: قدرة الطالب على 
الفهم . والوقت الذي يرغب في استثاره في عملية التعلم[١1١1‏ .ص ص 77/077 /] . 

كذلك فإن الإقرار بأهمية عامل الوقت في عملية التعلم لا يعني أن أثره يظل على وتيرة 
واحدة. فقد تبين من بعض الدراسات أن التحسن في التعلم يقف عند حد معين مع مرور 
الوقت. أي أن تكريس مزيد من الوقت لا يعطي الأثر ذاته الذي كان ينجم عنه في فترة 
سابقة ؛ وهذه الظاهرة لها أسباب. منبا: سيطرة المتعلم على الموقف التعليمي , وسهولة المادة 
التعليمية[؟5 ١‏ .ص77 9]. 

ومن الدراسات الأخرى التي عنيت بتقصى أثر عامل الوقت على مقدار الكسب في 
التحصيل تلك التي قامت بها الباحثة لي وليامز 5دمهذااة10 مم1 عام 1414م على الأسبانيين 
المهاجرين إلى الولايات المتحدة الأمريكية. وقد توصلت الباحثة إلى أن الأفراد الذين قضوا 
في الولايات المتحدة وقنَا أطول اقتربوا في أدائهم من أداء الناطقين باللغة 
الإنجليزية[١‏ .ص ص17 .]١ 58-١‏ وني دراسة أخرى أجريت عام ١191م‏ على الرعايا 
الأمريكيين الذين كانوا يعيشون في هولندا حينئذ تبين أن أفراد الدراسة أظهروا كسبًا 
ملحوظًا في تعلم اللغة ال هولندية مع مرور الوقت. علا بأن الدراسة استمرت ثلاث 

سنوات, وأن أفراد الدراسة كانوا يخضعون لاختبارات كل أربعة أو خمسة أشهر 

[لءص49١].‏ ولقد لخص باحثان آأخران قُْ دراسة نشرت عام ٠198م‏ نتائج أربع 
وثلاثين دراسة جوت رق العلاقة بين عامل الوقت والتحصيل الدراسي . وقد تبين وجود 
معامل ارتباط إيجابي في إحدى وثلاثين دراسة من بين تلك الدراسات[7١.‏ ص9172]. 
وهذا يدل دلالة واضحة على أهمية عامل الوقت في التحصيل الدراسبى 


أثر عامل الوفث. . . القن 


طريقة الدراسة وخطوات تنفيذها 
عيئة الدراسة 
تكونت عينة الدراسة من طلاب وطالبات الصف الثاني الإعدادي بالمدرسة 
النموذجية لجامعة اليرموك للعام الدرابي /١984‏ 1988م وعددهم ثلاثون طالبًا وست 
عشرة طالبة . وقد كان توزيعهم في مجموعتين متكافئتين تجريبية وضابطة على النحو التالي : 


لاب طالبات المججموع 
تجريبية 1 " وف 1 
ضابملسة 16 4 رذ 
المججموع إن 15 153 


المادة التعليمية 

تعلم أفراد المجموعتين أثناء فترة الدراسة تلاوة السور التالية: التكويرء والطلاق» 
والتحريم. والصافات .وص . والزمر. وكانت التلاوة مسجلة بصوت الشيخ عبدالباري 
محمد. وكان الشريط يحمل في الأصل ترديد مجموعة من الأطفال لكل اية أو مقطع يفرغ 
الشيخ من تلاوتهء ثم مُسح صوتهم لإتاحة المجال أمام أفراد المجموعة التجريبية لتسجيل 
أدائهم مكانه . 


خطوات الدراسة 

أعطي جميع أفراد الدراسة اختبارًا بهدف توزيع الطلبة في مجموعتين متكافئتين. وبعد 
أن تم هذا التوزيع المتكافىء شرعت المجموعة التجريبية طلابًا وطالبات في التدرب على 
التلاوة بواقع حصة واحدة في الأسبوع بينا كان أفراد المجموعة الضابطة يتعلمون التلاوة في 
الظروف العادية التى سبق أن ألفوها. وقد كانت الإجراءات المتبعة مطابقة لتلك التي اتبعت 
في دراسة سابقة قمنا بإجرائها في العام الماضي[4١].‏ هذا وقد استمرت الدراسة ثلائة عشر 
أسبوعا وقد كان التعلم والتقويم فيها موزعًا على النحو التالي: 


لضن عبدالرحمن صالح عبدالله وفتحي حسن ملكاوي 


الأول التدرب على استخدام المختبر لجميع أفراد الدراسة واختبار في سورة التكوير. 
الثاني سورة الطلاق. 

الثالث سورة التحريم . 

الرابع اختبار في سورة التكوير وآخخر في أيات من سورتي الطلاق والتحريم 


الخامس الآيات )٠١  ١(‏ من سورة الصافات . 
السادس الآيات )١1١١-51١(‏ من سورة الصافات . 


السابع الآيات )187-1١71١(‏ من سورة الصافات 

الثامن اختبار في سورة التكوير واخر في ايات من سورة الصافات . 
التاسع الآيات -١(‏ 04) من سورة ص . 

العاشر الآيات (8ه-88) من سورة ص . 


الحادي عشر الآيات )55-١(‏ من سورة الزمر. 
الثاني عشر الآيات (/ا 4‏ ه/ا) من سورة الزمر. 
الثالث عشر اختبار في سورة التكوير وآخر في ايات من سورة الزمر. 


أدوات القياس المستخدمة في الدراسة 

استخدمت في الدراسة الاختبارات التالية : 

١‏ الاختبار القَبّلٍ : تلا كل فرد من أفراد الدراسة سورة التكوير في مختير اللغة بعد 
أن تدرب جميع أفراد الدراسة على امتخدا . وقد أعطي هذا الاختبار في بداية الدراسة . 

؟ _ثلاثة اختبارات في سورة التكوير أعطيت في الأسابيع الرابع والثامن والثالث عشر 
وفي ظروف مشابهة لتلك البّي أعطي فيها الاختبار القبلٍ. وقد كان الحمدف من هذه 
الاختبارات معرفة مدى تأثير عامل الزمن على تعلم التلاوة في مختبر اللغة للآيات نفسها التي 
تضمنها الاختبار القبّلي. أي أن الحدف من هذه الاختبارات كان تقصى أثر عامل الوقت 
على تلاوة ايات أصبحت مألوفة لأفراد الدراسة . 

- ثلاثة اختبارات أعطيت في الأسابيع الرابع والثامن والثالث عشر,على التوالي 

واشتمل الاختبار في الأسبوع الرابع على تلاوة ايات من سورتي الطلاق والتحريم» وني 
الأسبوع الثامن ايات من سورة الصافات. وفي الأسبوع الثالث عشر آيات من سورة الزمر. 


أثر عامل الوقت. . . فض 


وقد نم اختبار الآيات في كل من هذه الاختبارات على أساس أن تكون أحكام التلاوة في 
كل منها مقاربة إلى حد كبير للأحكام المتضمنة في سورة التكوير. علً) بأن الأحكام التي تم 
تقويمها 5 سائر الاختبارات تضمنت الإظهار والإخفاء والإدغام والغنة والمد والقلقلة . 
وهذه هي الأحكام نفسها الي تم تقويمها في دراستنا السابقة . وقد كان الهدف من إعطاء 
هذه الاختبارات معرفة أثر عامل الزمن على تعلم التلاوة في مختبر اللغة في ايات تم التدرب 
على تلاوتها في مختبر اللغة ولكنها تظل مع ذلك أقل ألفة من تلك التي تضمنها الاختباز 
القبلٍ. أي أن هذه الاختبارات علدت عرق أثر عامل الوقت على تعلم التلاوة في مختبر 
اللغة لسور مختلفة من القرآن الكريم . 


أما الطريقة التي تم بها تقويم أداء أفراد الدراسة في كل اختبار من هذه الاختبارات 
السبعة فكانت على النحو التالي: يقوم كل عضو من الأعضاء الثلاثة الذين يشكلون لجنة 
التحكيم بالاستماع إلى أداء كل فرد من أفراد الدراسة ويحصر عدد الأخطاء التي وقع فيها في 
كل حكم من الأحكام التي شملتها الدراسة . وعندما ينتهي كل محكم من تقويم أداء الطلبة 
في أي من هذه الاختبارات يجتمعون مع أحد الباحثين الذي أشرف على سير الدراسة حيث 
ترصد النتائج التي لا تظهر فيها فروق بين أعضاء اللجنة . أما في حالة وجود تباين في نتيجة 
طالب معين فإن اللجنة مجتمعة تستمع إلى تلاوته بحضور المشرف على الدراسة ويُعطى 
الدرعه الي ينها ق كل حك بن انكام الثلازه الى شيماتها الدراسة . وضبط التقويم 
بهذه الصورة عامل أسامي في في ثبات نتائج الاختبارات التي شملتها الدراسة . 


طرق تحليل البيانات 

للاجابة عن أسئلة الدراسة المتعلقة بأثر عامل الوقت في تعلم التلاوة في محتبر اللغة 
استخدم الباحثان الأسلوب الإحصائي المعروف بتحليل التباين المصاحب -للهه نه/1ا-1:0 
0014 . حيث اعتبر الأداء في الاختبار القبلٍ متغيراً مصاحبًا. وقد حدد مستوى الدلالة 
الأقصى للفروق بمقداره - ه١, ٠‏ كما حصل الباحثان على الرسوم البيانية التي تظهر في 
هذه الدراسة من الحاسوب . ومن الجدير بالذكر أن تحليل البيانات تم في «مركز الحاسب 
الآلي» بجامعة اليرموك . 


فض عبدالرحمن صالح عبدالله وفتحي حسن ملكاوي 


نتائج الدراسة 

من الأهداف الرئيسة للدراسة الحالية معرفة أثر عامل الوقت على تلاوة طلبة يتعلمون 
التلاوة في مختبر اللغة لتلاوة سورة التكوير مقارنة بأثره على تلاوة طلبة د معهم 
يتعلمون التلاوة حسب الطريقة المعتادة للسورة ذاتها. ومن أجل ذلك أعطي الاختبار 
القبلي (ت) عند بدء الدراسة لأفراد المجموعتين التجريبية والضابطة ثم استخدم محتوى 
هذا الاختبار ثلاث مرات أخرى. فأعطي الاختبار(ت١)‏ في الأسبوع الرابع. 
والاختبار(ت؟) في الأسبوع الثامن, والاختبار(ت”) في الأسبوع الثالث عشر. وقد 
حسب متوسط أداء كل من المجموعتين التجريبية والضابطة في كل من الاختبارات الثلاثة 


ورصدت في جدول رقم ١‏ : 


جدول رقم .١‏ متوسط أداء المجموعتين التجريبية والضابطة في الاختبارات الثلائة (ت١).‏ (ت5؟)» 


(ت"). 
المجموعة ت١‏ ت؟ تم 
التجريبية اماه ل ل لع 
الضابطة كملق 5م اا 
المجموعتان معا ١؟‏ ,لاع موه “5 


يلاحظ من جدول رقم ١‏ أن متوسط الأداء عند كل من المجموعتين التجريبية 
والضابطة قد ازداد مع مرور الوقت الذي استغرقته الدراسة. كى| يلاحظ أن متوسط أداء 
المجموعة التجريبية أكبر من متوسط أداء المجموعة الضابطة في كل من هذه الاختبارات . 
ويظهر شكل رقم ١‏ الرسم البياني لنمو أداء الطلبة في المجموعتين في تلاوة سورة التكوير كما 
أظهرتها الاختبارات (ت .)١‏ وإت ؟). و(ت "). 

يظهر من هذا الشكل أن المجموعة التي تعلمت التلاوة في مختبر اللغة تفوقت على 
المجموعة الضابطة التي تعلمت التلاوة في المدرسة في الظروف المعتادة في كل من الاختبارات 
النغلاثة(ت١).‏ (ت5). (ت"). كا يلاحظ أن أداء كل من المجموعتين في 


أثر عامل الوقت. . . إوفضنا 
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شكل رقم .١‏ رسم بياني لأداء الطلبة في المجموعتين التجريبية والضابطة في الاختبارات (ت١).‏ 
جتك”ي زتث0). 

الاختبار ت”) أكثر تقاريًا ما هو عليه في (ت١).‏ (ت5). كما أنه ينبغي التنبيه إلى وجود 
فرق طفيف غير ذي دلالة يظهر بين المجموعتين في الاختبار القبلي (ت) في شكل رقم ١‏ 
والأشكال الأخرى التي تظهر في هذه الدراسة . ويعود السبب في ذلك إلى أنه عند توزيع 
الطلبة على المجموعتين. احتسب أداء كل طالب بعد معرفة مجموع الأخطاء التي وقع فيها 
بصرف النظر عن الحكم الذي تنتمي إليه. وقد اعتبرت المجموعتان متكافئتين على هذا 
الأساس١‏ أما عند تحليل النتائج في الحاسوب فقد اعتبر كل حكم من الأحكام الستة التي 
شملتها الدراسة وحدة واحدة. وحيث إن العدد ضمن كل حكم من الأحكام الستة لم يكن 
متكافنًا فإن الخطأ الواحد في الإظهار أو القلقلة أو الإخفاء أو الإدغام أو الغنة أو المد قد لا 
يكون له الوزن ذاته في الحالتين . 

ولاختبار الدالة الإحصائية للفروق بين المجموعتين في كل من هذه الاختبارات 
ع ي تحليل التباين الثنائي المصاحب على التصميم العاملٍ 71 0018لههم بره/710-18, 
مع الأخذ بعين الاعتبار أداء أفراد الدراسة في الاختبار القبلي الذي اعتمدت نتائجه عند 


كنض عبدالرحمن صالح عبدالله وفتحي حسن ملكاوي 
توزيع أفراد الدراسة إلى مجموعتين: تجريبية وضابطة. وجدول رقم ؟ بين خلاصة لنتائج 
هذا التحليل . 


جدول رقم 7. خلاصة نتائج تحليل أثر طريقة التدريس على المجموعتين التجريبية والضابطة في 
الاختبارات (ت١).‏ (ت”)ء (ت7) 5 


الاختبار مصدرالتباين مجموع المربعات درجة الحرية متوسط المربعات ف الدلالة الإحصائية 
ت١‏ الطريقة ‏ 5.هب*/اة ١‏ كره رخا اخثللارهم ارم 
ت؟ الطريقة ‏ ٠هلمره.١لا١ ١‏ فهر ملاظ أاخلر" 1 الخثرة 
تم الطريقة ‏ ؟515,"515١ ١‏ ال الا ١:6‏ 


يظهر من هذه البيانات وجود فرق ذي دلالة إحصائية على مستوى أقل من ٠,٠0‏ 
في كل من الاختبارين (ت١)»‏ (ت5) يعزى إلى طريقة التدريس بينا لا يوجد فرق ذو 
دلالة إحصائية في الاختبار (رت). ومع أن المجموعة التجريبية تفوقت على المجموعة 
الضابطة في كل من الاختبارات الثلاثة إلا أن الفروق ذات الدلالة الإحصائية لم تظهر إلا 
في اختبارين هما (ت١)‏ و(ت؟). ويلاحظ أن الفرق بين متوسط الأداء عند كل من 
المجموعتين في (ت7)-58, 4 وهو أقل من نصف الفرق بين متوسط أداء المجموعتين في 
كل من الاختبارين (ت١)‏ و(ت؟)., ولذا أصبح الفرق بين المجموعتين غير ذي دلالة 
إحصائية . ولعل السبب في ذلك هو أن سورة التكوير أصبحت مألوفة لدى أفراد المجموعتين 
مع مرور الزمن. وتتفق هذه النتيجة مع ما توصلت إليه إحدى الدراسات التى أظهرت أن 
عامل الوقت يفقد أثره على التحصيل عندما تكون المادة التعليمية سهلة 3 مألوفة لدى 
الطلبة[51 1 ص87]. 

ولعرفة الأثر المشترك لتفاعل طريقة التدريس مع جنس الطلبة تم حساب متوسطات 
أداء الطلبة من الجنسين في كل من المجموعتين في الاختبارات الثلاثة : (ت١)ء.‏ (ت7)» 
(رت”) وقد رصدت النتائج في جدول رقم7. 


* هذا الجدول مشتق من ثلائة جداول يمثل كل منبا نتائج تحليل التباين الثنائي المصاحب لكل من الاختبارات 
الثلاثة (رت١).‏ (ت35). (ت7). 


أثر عامل الرقت. . . نضا 


جدول رقم 7. متوسط أداء الطلبة من الجنسين في المجموعتين التجريبية والضابطة في الاختبارات 
(حاي رتك (زتأ)2. 


المحموعة الجنس ت١‏ ات ؟” تم 
التجريبية طلاب اي افك ايا 
طالبات لا * /ا5,رمه 86 
الضابطة طلاب 414 ليق 52011 
طالبات 4 441 كله 


يظهر من جدول رقم “ تفوق الطالبات على الطلاب في الاختبار (ت١)‏ في 
المجموعتين التجريبية والضابطة» لكن الفرق بينها في المجموعة التجريبية (4 5 )١5‏ أكبر 
بكثير ما هو عليه في المجموعة الضابطة (5, .)2٠0‏ وفي الاختبار (ت؟) تفوق الطلاب على 
الطالبات في المجموعة التجريبية بخلاف ما هو عليه الوضع في المجموعة الضابطة. أما في 
الاختبار (رت”) فتفوق الطلاب في المجموعة الضابطة بفارق (57,”) وفي المجموعة 
التجريبية بفارق (088 , .)١‏ 

كما يلاحظ أن أداء الطلاب في المجموعتين كان يتحسن مع مرور الوقت. وأن 
أداءهم في المجموعة التجريبية أفضل من أدائهم في المجموعة الضابطة طيلة الوقت الذي 
استغرقته الدراسة» بيد أن الفارق بين المجموعتين ليس منتظًاء إذ بينها كان في الاختبار 
(ت١)‏ "5,4 زاد في الاختبار (ت؟) وأصبح 5 ثم تراجع في الاختبار (ت”) 
ليصبح 0" وتظهر المقارنة بين أداء الطلاب في كل من المجموعتين التجريبية والضابطة 
بوضوح في شكل رقم" . 

أما أداء الطالبات في تلاوة سورة التكوير كا يظهر من جدول رقم ”" فهو في تحسن 
مستمر في المجموعة الضابطة, وهذا أمر متوقعم. أما في المجموعة التجريبية» فإن الوضع 
مختلف. ويظهر هذا بجلاء في شكل رقم 7. 


افونا عبدالرمن صالح عبد الله وفتحي حسن ملكاوي 


00 لاعلا لا8 عااذالا 5 


يم 5 60 
ا 0 


20 


(وع) 74 (63) 13 (62) 12 (5) 11 
0011801 عاهائا ب ملاع ع_امالز م 


شكل رقم 1. رسم بياني لأداء الطلاب في كل من المجموعتين التجريبية والضابطة في الاختبارات 
الثلائة رت١)؛‏ (ت75). (ت"3). 


ملاع انا /ا8 ع اذللاععء 
م 60 
40 


20 


(11)21 
001501 خ اشللاعع ب طلاع غ املاع م 


شكل رقم *. رسم بياني لأداء الطالبات في كل من المجموعتين التجريبية والضابطة في الاختبارات 
الثلاثة رت١اى‏ (ت7) (ت2)3. 


أثر عامل الوقت. . . فض 


001101 لا8 ا عمعرع 
_ 70 
60 
50 
40 
230 
10 
1007 (6ع) 78  18)25(‏ (1ع)1011 


0010101 سب إإيمرلارع1[ 5 عميارع مهم 
شكل رقم 4. رسم بياني يوضح أداء المجموعتين التجريبية والضابطة في الاختبارات الثلائة (ت١).‏ 
(تكيى (ت3). 

إن عدم تحسن أداء كل من المجموعتين التجريبية والضابطة في الاختبارات (ط). 
(ص)» (ز) بشكل مطرد يطرح تساؤلاً حول أثر عامل الوقت في تعلم التلاوة. فالتحسن 
المطرد الذي ظهر عند تلاوة سورة التكوير في الاختبارات (ت١)؛‏ (ت5)» (ت”) لم يظهر 
في الاختبارات (ط). (ص». (ز). وهذا يدل على أن اختلاف المحتوى في هذه الاختبارات 
لعب دورًا محددًا لتحصيل الطلبة وإن كشف عن تفوق المجموعة التجريبية على المجموعة 
الضابطة في كل منبها. لقد كان عدد الأحكام في سائر الاختبارات متقاريّاء لكن هذا لا 
يكفى لحعلها متكافئة من سائر الوجوه. فمن العوامل المؤثرة في درجة صعوبة اختبار التلاوة 
الطريقة التي تتوزع فيها الأحكام على الكليات. فالطالب غير المتقن لأحكام التلاوة قد 
يواجه صعوبة عند تلاوة لفظة يرد فيها أكثر من حكم تفوق ما يواجهه عند تلاوة لفظتين 
تتضمن كل مبهما حكنًا واحدّاء فتلاحق الأحكام يزيد من صعوبة إتقان التلاوة. ومع أننا 
كنا مدركين لهذه الحقيقة قبل البدء في الدراسة. إلا أن التصميم جاء على هذا الوجه كي 
يصبح بالإمكان دراسة أثر عامل الوقت على تعلم التلاوة في سياقين متباينين من حيث درجة 
الصعوبة . 


فيضن عبدالرحمن صالح عبدالله وفتحي حسن ملكاوي 


ولاختبار الدلالة الإحصائية للفروق بين المجموعتين في كل من الاختبار (ط) 
(صي (ن) أجري تحليل التباين المصاحب على التصميم العاملٍ 7 لالم 10-1 
014 مع الأخذ بعين الاعتبار أداء أفراد الدراسة في الاختبار القبلي. وقد رصدت النتائج 
في جدول رقم ". 


جدول رقم 5. خلاصة نتائج ‏ تحليل أثر طريقة التدريس على المجموعتين التجريبية والضابطة في 
الاختبارات (ط). (ص)"ء ((). 


الاختبار مصدرالتباين مجموع المربعات درجة الحرية متوسط المربعات ف الدلالة الإحصائية 


طّ الطريقة ‏ 8١-.,١841م ١‏ اوم "كءلا ,ع" ٠.٠‏ 
ص الطريقة ١و‏ ة:: 4,١ ١‏ <5عءل5رة لوو ان 
9 الطريقة  ١ ١41485,947”‏ ا ١١,‏ اده 


لقد اشتق جدول رقم ” من جداول ثلاثة يمثل كل منها تحليل التباين الثنائي 
المصاحب للاختبارات (ط). (ص». (ز). ويظهر من هذه البيانات وجود فرق ذي دلالة 
إحصائية في كل من هذه الاختبارات على مستوى أقل من ه .٠ , ٠‏ عد بأن الفرق في كل 
منها لصالح المجموعة التجريبية. وحيث إن هذه الاختبارات أجريت في الأسبوع الرابع 
والأسبوع الثامن والأسبوع الثالث عشرء فإنه يمكن القول إن مختبر اللغة لم يفقد فاعليته 
مع مرور الوقت. وهذه النتيجة التي تظهر تفوق مختير اللغة في تعلم التلاوة تتفق مع النتائج 
التِي توصل إليها الباحثان في دراسة سابقة أجريت قبل عام في ظروف مماثلة للظروف التي 
54 3 5 5 
اجريت فيها الدراسة الحالية . 


لمعرفة الأثر المشترك لتفاعل طريقة التدريس مع جنس الطلبة تم حساب متوسطات 
أداء الطلبة من الجنسين في كل من المجموعتين التجربيبة والضابطة في كل من الاختبارات 
الثلاثة (ط). (ص). (ز) ورصدت النتائج في جدول رقم /. 


أثر عامل الوقت. . . خض 


جدول رقم 0. متوسطات أداء الطلبة من الجنسين في المجموعتين التجريبية والضابطة في الاختبارات 
رط رصي (ن). 


المجموعة لجنس ط ص ن 
التجريبية طلاب ١5م‏ 4ع ,باه كلارهة 
>. طالبات لخ ا هاروه ,ىاه 
الضابطة طلاب يتف كدرعة خض 
طالبات الح اماو تقيكيفق التكة 


يظهر من جدول رقم " أن الطالبات تفوقن على الطلاب في المجموعة التجريبية في 
كل من الاختبارات الثلاثة. كذلك فقد تفوقت الطالبات على الطلاب في المجموعة 
الضابطة في كل من الاختبارين (ط) و(ز) . لكن تفوق الطلاب على الطالبات في المجموعة 
الضابطة في الاختبار (ص). ثم إن جدول رقم 7 يظهر أن عامل الوقت أدى إلى تقدم مطرد 
في تحصيل طالبات المجموعة التجريبية بينما لم يكن الحال كذلك في تحصيل الطالبات 
المجموعة الضابطة والطلاب في المجموعتين . 

وللعرفة الدلالة الإلحضائية للفروق التي تعزى إلى الأثر المشترك الناتج عن تفاعل 
طريقة التدريس وجنس الطلبة اجري تحليل التباين الثنائي المصاحب ورصدت النتائج في 
جدول رقم 8. 


جدول رقم 4. خلاصة نتائج تحليل الأثر المشترك الناتج عن تفاعل طريقة التدريس وجنس الطلبة في 
الاختبارات (ط)؛ (ص)» ((). 


الاختبار مصدرالتباين مجموع المربعات درجةالحرية متوسطالمربعات ف الدلالة الإحصائية 
الاح السو اوكا الك لقتو ار كر ا 1111 زر 


طّ الأثر المشترك ١ ١7,54٠0‏ ممكرلا ١‏ الكقره ره 
ص الأثر المشترك ١ ١68,1١١‏ الأكلرخه١ط‏ لاكلكرا اكلكرهء 
0 الأثر المشترك  ١:17 ا١رالهؤو 45,١ ١ "15,84١‏ 


ا مي ع اتيب ا ا ا تبت 


وفنا عبدال رمن صالح عبد الله وفتحي حسن ملكاوي 


يلاحظ من جدول رقم 4 أن الفروق التي تعزى إلى الأثر المشترك الناتج عن تفاعل 
طريقة التدريس وجنس الطلبة لم تبلغ الدلالة الإحصائية ٠,١٠8‏ في أي من الاختبارات 
الثلائة ط. صء ز. وهذه النتيجة تتفق مع ما تم التوصل إليه فيها يتعلق بأثر تفاعل طريقة 
التدريس وجنس الطلبة على الاختبارات ت١ء‏ ت7. ت". وعليه يمكن القول إن الأثر 
المشترك للتفاعل بين الطريقة والجنس لم يظهر في أي من الاختبارات الستة التي اعطيت أثناء 
إجراء التجربة . 


خلاصة النتائج 
مختبر اللغة وسيلة تعليمية تعين الطلبة على تعلم التلاوة. وعامل الوقت أحد العوامل 
المؤثرة في التجلم الذي يتم داخل مختبر اللغة. والهدف الأساسي هذه الدراسة معرفة أثر 
عامل الوقت في تعلم التلاوة في مختبر اللغة مقارنة بتعلم التلاوة في الظروف المدرسية 
العادية . وأهم النتائج التي توصلت إليها الدراسة الحالية ما يأتي : 


١‏ -هناك فروق ذات دلالة إحصائية تعزى إلى طريقة التدريس وهي لصالح 
المجموعة التجريبية عند اختبار الطلبة في ايات من سورتي الطلاق والتحريم وسورة 
الصافات وسورة الزمر. وهذه النتائج تدل على أن عامل الزمن لم يفقد مختير اللغة أثره 
الواضح في تعلم التلاوة. من هنا فإن الباحثين يوصيان باستخدام مختبر اللغة في تعليم تلاوة 
القران الكريم في المدارس التي تتوافر فيها هذه الوسيلة التعليمية لأن تفوق التعلم الذي تم 
في مختبر اللغة ظل باقيا مع مرور الوقت. 

؟ ‏ هناك فروق ذات دلالة إحصائية تعزى إلى طريقة التدريس وهي لصالح 
المجموعة التجريبية عند اختبار الطلبة في سورة التكوير في الأسبوع الرابع والأساوع 
الثامن. ثم اختفت الدلالة الإحصائية للفروق بين المجموعتين في الاختبار الذي اعطي في 
الأسبوع الثالث عشر. وحيث إن تكرار تلاوة سورة التكوير في الاختبارات (ت). (ت١)»‏ 
(ت؟). (ت) يؤدي إلى أن تصبح هذه السورة مألوفة لدى الطلبة. فإن النتائج الى تظهر 
في هذه الدراسة تدل على أن مختبر اللغة يفقد تفوقه عندما يتضمن الموقف تعلم أيات أكثر 
سهولة أو إلفة لدى الطلية . 


أثر عامل الوقت. . . لفوضن 


“ لم نظهر الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية تعزى إلى الأثر المشترك الناتج 


عن تفاعل طريقة التدريس وجنس الطلبة. وبعبارة أخرى فإن أثر مختبر اللغة في تعلم 
التلاوة لم يختلف باختلاف جنس الطلبة مع مرور الوقت. 
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جلة جامعة ا ملك سعود. م ”. العلوم التربوية والدراسات الإسلامية (؟). ص ص ه78 2ه" (11414ه/؟154ام). 


مشروع قانون للمعاقين في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية 
عبدالله الحمدان. ويوسف القريوتي وعبدالعزيز مصطفى السرطاوي 
أسائذة مساعدون, قسم التربية ا خاصة ء كلية التربية» جامعة ا ملك سعود, الرياض» 


الملكة العربية السعودية . 


ملخص البحث . تبدف هذه الدراسة إلى إعداد صورة نموذجية من قانون عام للمعاقين للاسترشاد به في 
إعداد القوانين الخاصة بالمعاقين وتطويرها في دول مجلس التعاون لدول الخليج العربية. 

وللتوصل إلى هذا ال هدف. تمت مراجعة جميع الإعلانات والموائيق ذات العلاقة الصادرة عن الأمم 
المتحدة وهيئاتها المتخصصة ولمنظيات الدولية غير الحكومية المعنية بالمعاقين. كما تم الاسترشاد بالإعلانات 
والقرارات العربية الصادرة عن منظيات وهيئات الجامعة العربية ومجالس وزراء التربية ووزراء العمل 
والشؤون الاجتماعية العرب . 

روعيت في القانون المقترح الشمولية من حيث تناوله لجميع الجوانب المتصلة بالمعاق من حيث 
الوقأية. والتربية. والتأهيل بأشكاله المختلفة, بدرجة من المرونة التى تراعي مستويات النمو المختلفة في 
دول المجلس . 

قسّمت مواد القانون إلى مجموعة من الأبواب يتصدر كل منها مجموعة من الأحكام العامة التي تعكس 
الفلسفة والحقوق العامة المتعلقة بذلك الباب. ومن ثم مجموعة من المواد والبنود الإجرائية القابلة للملاحظة 
والقياس لضان وكفالة تلك الحقوق وتبيان سبل تنفيذهاء كا أفرد القانون بابّا خاصًا للتشكيلات الإدارية 
والموارد المالية اللازمة لتنفيذه. 


المقدمة 
تعتبر رعاية المجتمع لأبنائه؛ وبخاصة المعاقين منهم. وتوفير ما يلزمهم من خدمات. وإتاحة 
الفرص لم للاندماج في الأنشطة المجتمعية للمشاركة في الجهود التنموية» مؤشرات مهمة 
على المستوى الحضاري الذي وصل إليه ذلك المجتمع . وني العقد الحالي حققت 


نايانا 


يرا عبدالله الحمدان واخرون 


المجتمعات العربيةء خاصة الخليجية منبا. خطوات مهمة في هذا المجال. ومع تنوع 
الخدمات التربوية والتأهيلية والتشغيلية اللازمة للمعاقين والتوسع في تلك الخدمات تبرز 
الحاجة لتنظيمها وفق أسس تشريعية مناسبة تكفل الوفاء بتلك الخدمات لمستحقيها من جهة 
وضبط نوعيتها من جهة أخرى. 

انطلاقًا من تلك المسلّمة وتدعيًا لأواصر الإخخاء والتعاضد بين دول مجلس التعاون 
لدول الخليج العربي برزت فكرة إصدار قانون موحد للمعاقين في دول المجلس . وبمبادرة 
من الجهة المسؤولة في الأمانة العامة للمجلس. وبمتابعة نشطة من المكتب الإقليمي لشؤون 
المكفوفين. بدأت الفكرة تلقى قبولاً . ولقد تمت استشارة الباحثين في هذا الموضوع . وبناءً 
على ذلك تمت صياغة مشروع هذا القانون بغرض اطلاع المختصين والمهتمين العرب عليه 
لمناقشته وإثرائه من جهة. وإتاحة الفرصة للاستفادة ما قد يجدوه مناسبًا فيه من جهة 
أخرى . : 

وني المراحل المختلفة من إعداد هذا المشروع قام الباحثون بمراجعة لبعض الأنظمة 
الخاصة بشؤون المعاقين المعمول بها في دول مجلس التعاون. كا قاموا بدراسة تتبعية 
مستفيضة للعديد من القوانين والتشريعات الخاصة بشؤون المعاقين وخدماتهم المختلفة في 
عدد من دول العالم المتقدمة والنامية منباء كما تم الاطلاع على جميع الإعلانات العالمية 
والتوصيات الفنية الصادرة عن هيئة الأمم المنحدة ومنظاتها المتخصصة. والمنظمات الغنية 
غير الحكومية. بغية التوصل إلى الأسس العامة والمبادىء الواجب الأخذ مبا عند استحداث 
قانون يعنى بشؤون المعاقين بشكل متكامل . 

وحيث إن القانون المقترح يمثل انطلاقة موحدة لا سابق لما في مجال خدمات المعاقين 
على مستوى دول المنطقة. ويفترض فيه أن يلبي الاحتياجات المختلفة للمعاقين التي تقع 
مسؤولية الوفاء بها على الجهات الحكومية والخاصة المختلفة. فإن إلقاء الضوء على أهم 
الملامح المميزة لهذا القانون يعتبر مطلبًا ضروريًا ومساعدًا في الوقت نفسه على تفهم الأسس 
التي استند عليها في إعداده. وكان لها دور في تحديد أبوابه والمواد المكونة لكل منها. وسيكون 
ذلك التوضيح موضوع النقاط الرئيسة التالية : 

١‏ - تنطلق الفلسفة الأساسية التي بني عليها هذا القانون من مسلّمة مفادها مساواة 
المعاق في الحقوق والواجبات بغيره من أبناء المجتمع وفق ما تسمح به قدراته وإمكاناته . 


مشروع قانون للمعاقين. . . يغرضا 


؟ - روعي أن يتصف هذا القانون بالشمولية لكي يغطي الجوانب المختلفة المرتبطة 
بالإعاقة من حيث الوقاية. والتربية والتعليم. والتأهيل والتشغيل» ليشكل بالتالي إطارًا 
مرجعيًا عامًا ومرنا للسياسات الوطنية في يخال خدمات المعاقين للدول الأعضاء . 

أخذ بعين الاعتبار المستوى المتقدم الذي تم إنجازه في مجالات التنمية المختلفة» 
بها في ذلك الخدمات الاجتاعية والتربوية والصحية في المجتمعات العربية الخليجية. وعلى 
ضوء ما توحي به معدلات النمو المتسارعة في مجالات التنمية الشاملة التي تشهدها دول 
المجلس . يأتي هذا المشروع بتطلعات مستقبلية إيجابية طموحة تتمشى مع ما تأمل الدول 
إلى تحقيقه في هذا المجال الإنساني . ولذا يلزم التنويه إلى أن التنفيذ الكامل لبنود هذا القانرن 
يتطلب مرحلة تحضيرية تتفاوت بتفاوت المستوى الذي وصلت إليه الخدمات المقدمة 
للمعاقين في كل قطر على حدة . 

5 - روعي أن يلتزم هذا القانون بروح ما نصت عليه الإعلانات العالمية المختلفة التي 
تتناول حقوق الإنسان عامة وحقوق المعاقين خاصة. والتي تم إقرار محملها من قبل دول 
المجلس . ومنها على سبيل ال مثال لا الحصر: 

الإعلان العالميى لحقوق الإنسان الصادر عن هيئة الأمم المتحدة (194148م). 

توصيات فطل العمل الدولية المتعلقة بالتأهيل المهني للمعاقين (1986١م).‏ 

الإعلان العالمي لحقوق الطفل الصادر عن هيئة الأمم المتحدة (1959م). 

الإعلان العالمي لحقوق المتخلفين عقليا الصادر عن هيئة الأمم المتحدة 
(الاقام). 

الإعلان العالمى لحقوق المكفوفين الصادر عن هيئة الأمم المتحدة (؟/ا9ام). 

ب الإعلان العالمى لحقوق المعاقين الصادر عن هيئة الأمم المتحدة (ه/ا19ام). 

مقتريحات 0 العمل الدولية بشأن التأهيل المهني والإدماج الاجتماعي للمعاقين 
(هلاوام). 

برنامج منظمة الصحة العالمية في مجال الوقاية من الإعاقة والتأهيل (1917/57م) . 

الإعلان العالمي لسياسات التشغيل الصادر عن الاتحاد العالمي للجمعيات المهتمة 
بشئون المعاقين (5/ا191م). 

توصيات المؤتمرين العالميين الأول والثاني لحقوق المعاقين (191/1. 19198م). 


رضنا عبدالله الحمدان وأخرون 


ميثاق الثانينيات في مجال رعاية المعاقين الصادر عن المنظمة العالمية للتأهيل 
(1980م). 

السياسة العامة لليونيسيف في مجال وقاية الطفولة من اللإعاقة (٠98١م).‏ 

الإعلان العالمي لحقوق الصم المكفوفين الصادر عن هيئة الأمم المتحدة (٠198م).‏ 

إعلان سودنبرج الصادر عن اليونسكو (1981م). 

برنامج العمل العالمي المتعلق بالمعاقين الصادر عن الجمعية العامة لهيئة الأمم 
المتحدة (19487م). 
ه ‏ أخذ القانون بعين الاعتبار الإعلانات والاستراتيجيات المقرة على الصعيد العربي 
والتي أسهمت في إقرارها دول المجلس . ومنها على سبيل المثال لا الحصر: 

ميثاق العمل الاجتماعي للدول العربية الصادر عن مجلس وزراء العمل والشؤون 
الاجتماعية العرب (191/54م). 

استراتيجية التربية العربية الصادر عن اجتماع وزراء التربية العربي (191/5م). 

استراتيجية العمل الاجتماعي في الوطن العربي الصادر عن مجلس وزراء العمل 
والشؤون الاجتاعية العرب (191/4م). 

.- ميثاق العمل العربي للعمل مع المعاقين الصادر عن المؤتمر الإقليمي لشؤون 
المعاقين (19815م). 

5 - يأتي هذا القانون مواكيًا للاتجاهات الحديثة في خدمة المعاقين المستمدة من تجارب 
المجتمعات المختلفة والتي يعتقد أنها لا تتنافى مع تطلعات وطبيعة جتمعات دول المجلس . 
وأهم هذه الاتجاهات : تطبيع الخدمات المقدمة للمعاقين ودجهم مع غير المعاقين ما أمكن. 
والابتعاد عن تقديم تلك الخدمات من خلال أنياط الرعاية المنعزلة . 

” - روعي أن تأتي نصوص القانون سهلة ومبسطة ومحددة في صيغ إجرائية قدر 
الإمكان. وقد جزَّيء القانون إلى أبواب رئيسة» يعالج كل منها موضوعات محددة. وتمَت 
التوطئة لكل منها بأحكام عامة . 

إن فريق البحث يدرك ما قد يترتب على إقرار مثل هذا القانون الحيوي للمعاقين من 
تبعات ومسؤوليات مالية وإدارية وفنية ومعنوية . لذا فإن اللجنة تتوقع أن يُعطى هذا المشروع 
ما يستحق من اهتتام وعناية من خلال الدراسة الفاحصة والتمحيص الدقيق. 


مشروع قانون للمعاقين. . . أخرفنا 


الباب الأول: أحكام عامة 
مادة )١(‏ يسمى هذا القانون: «قانون المعاقين» ويعمل به فور إقراره ونشره في الجريدة 
الرسمية . 
مادة (؟1) تلغى الأحكام والأنظمة السابقة المعمول بها أحكام هذا القانون ومواده. 
مادة () حيثما وردت المصطلحات التالية فإنها تعني ما يقابلها. 

ا معاق : : هو فرد يعانٍ من عجز عقلٍ أو جسمي أو اضطراب في الوظائف النفسية يحد 
من قدرته على تأدية دوره الطبيعي في المجتمع قياسًا ناا سنه وجنسه في الإطار المجتمعي 
والثقافي الذي يعيش فيه., مما يستدعي تقديم خدمات خاصة تسمح بتنمية قدراته إلى 
أقصى حد ممكن وتساعده في التغلب على ما قد يواجهه من حواجز ثقافية أو تربوية أو 
اجتراعية أو مادية . 

ولأغراض هذا القانون يقصد بلمعاق الفرد الذي يعاني من واحدة أو أكثر من 
الإعاقات التالية (الإعاقة العقلية» الإعاقة الجسمية الحركية, الإعاقة السمعية» الإعاقة 
البصرية) . 

ا معاق عقليا: كل فرد ينخفض أداؤه عن المنوسط في اختبار ذكاء مقنن بمقدار 
انحرافين معياريين أو أكثرء ويصاحبه قصور في السلوك التكيفي. عل أن يظهر ذلك خلال 
المرحلة النهائية الممتدة من الولادة إلى سن الثامنة عشر. ويصنف المعاقون عقليًا حسب شدة 
إعاقتهم إلى الفئات التالية: 


المعاق عقليًا بدرجة بسيطة : وهو كل فرد تقع درجة ذكائه في اختبار ذكاء مقنن بين 
انحرافين وثلاثة انحرافات معيارية دون المتوسط ويصاحب ذلك قصور في السلوك التكيفي 
على أن يظهر ذلك في المرحلة النائية الممتدة من الولادة إلى سن الثامنة عشر . 

المعاق عقليًا بدرجة متوسطة : وهو كل فرد تقع درجة ذكائه في اختبار ذكاء مقنن 
بين ثلاثة وأربعة انحرافات معيارية دون المتوسط ويصاحب ذلك قصور في السلوك 
التكيفى , على أن يظهر ذلك في المرحلة النائية الممتدة من الولادة إلى سن الثامنة عشر. 

ص المعاق عقليًا بدرجة شديدة وشديدة جدًا: وهو كل فرد تنحرف درجة ذكائه في 
اختبار ذكاء مقئن بين ثلاثة وأربعة انحرافات معيارية أو أكثر دون المتوسط ويصاحب ذلك 


لك عبدالله الحمدان وآخرون 


قصور في السلوك التكيفي على أن يظهر ذلك في المرحلة النمائية الممتدة من الولادة إلى سن 
الثامنة عشر . 

ا معاق جسميا وحركيًا: كل فرد يعاني من قصور أو عجز جسمي أو حركي يؤثر على 
فرص تعليمه أو عمله أو انتقاله ثما يستدعي إدخال تعديلات تربوية أو بيئية وتوفير أجهزة 
ووسائل مساعدة ليتمكن من التعلم والعمل والعيش المستقبل. ويشتمل ذلك على: 
حالات الشلل المختلفة. الشق الشوكي», انحلال العضلات. حالات الصرع. بتر 
الأطراف. . . إلخ . 

ا معاق سمعيًا: كل فرد يعاني من قصور أو عجز في قدرته السمعية يعيق أداءه 
التعليمي أو المهني أو فرص تفاعله مع المثبرات البيئية والاجتماعية . ويصنف المعاقون سمعيًا 
إلى الفئات التالية : 

- المعاق سمعيًا بدرجة بسيطة: وهو الفرد الذي يتراوح فقدان السمع لديه من 
"5ه ديسيل . 

- المعاق سمعيًا بدرجة متوسطة: وهو الفرد الذي يتراوح فقدان السمع لديه من 
6٠‏ ديسبل . 

حت المفاق سما بدرجة شديدة: وهو الفرد الذي يتراوح فقدان السمع لديه من 
40-١‏ ديسبل . 

الصمم الكل : وهو الفرد الذي يزيد فقدان سمعه على 4٠‏ ديسبل. 

ا معاق بصريًا: كل فرد يعاني من قصور أو عجز في قدرته البصرية يعيق أداءه 
التعليمي أو المهني أو فرص تفاعله مع المشيرات البيئية والاجتماعية ويحد من قدرته على 
الانتقال. ونضنف اجاور ن بصريًا إلى الفئتين التاليتين : 

ضعيفث البصر: كل فرد تتراوح حدة إبصاره ما بين "١/5‏ و/ 50 في أقوى 
العينين بعد استخدام المصححات البصرية . 

الكفيف: كل فرد تقل حدة إبصاره عن 50/7 في أقوى العينين بعد استخدام 
المصححات البصرية أو يقل حقل إبصاره عن ٠١‏ درجة. 

الوقاية : الإجراءات الطبية. والنفسية. والاجتماعية. والتربوية وغيرهاء التى عبدف 
إلى منع و/ أو الحد من الإصابة بالعجز أو الإعاقة أو التقليل من الآثار المترتبة عليه . 


مشروع قانون للمعاقين. . . لحن 


التأهيل : عملية منسقة لتوظيف القدمات الطبية. والاجتاعية والنفسية» والتربوية 
والمهنية لمساعدة المعاق في تحقيق أقصى درجة ممكنة من الفعالية الوظيفية بهدف قكينه من 
التكيف مع متطلبات بيئته الطبيعية والاجتاعية . وكذلك تنمية قدراته للاعتاد على نفسه 
وتحسين مستواه المعييثي . 
وبشكل أكثر تحديدًا فإن عملية التأهيل تشتمل - دون أن تقتصر ‏ على التالي : 
الرعاية الطبية . 
الإجراءات العلاجية الخاصة مثل العلاج الطبيعي. والعلاج بالعمل. ومعابة 
عيوب النطق والكلام . والخدمات الإرشادية المختلفة . 
التدريب والتأهيل المهنى والتشغيل . 
التربية الخاصة. ْ 
الأجهزة التعويضية والوسائل المساعدة, كالأطراف الصناعية؛ ومصححات 
السمع والبصر والكراسي المتحركة. ومختلف الأجهزة والأدوات التي تساعد المعاق على 
الحركة والتنقل والعيش باستقلالية . 
السلوك التكيفى : درجة قدرة الفرد على الأداء في مجال المسؤولية الاجتماعية والكفاءة 
الذائية وفقًا للتوقعات لمرتبطة بدوره في المجتمع مع الأخذ بعين الاعتبار عوامل الجدس 
والسن والإطار الاجتماعي والثقافي الذي ينتمي إليه . 
التريية ا خاصة : نمط خاص من الخدمات التربوية . يتضمن توظيف طرق وأساليب 
ووسائل ومناهج تتناسب مع الحاجات والخصائص المميزة لفئات المعاقين. ويشترك في 
تقديم هذه الخدمات مجموعة من المهنيين المختصين مثل : 
معلم التربية الخاصة 
معلم المدرسة العادية 
أخصائي اجتماعي 
أخصائى نفسى 
أخصائي العلاج الطبيغي 
أخصائي العلاج المهني 
أخصائي النطق 


وذ كنا عبدالله الحمدان وأخرون 


برامج التربية ا خاصة: خدمات التربية الخاصة المقدمة. سواء أكان ذلك في معاهد 
التربية الخاصة الداخلية والنهارية أم في صفوف التربية الخاصة في المدارس العادية أو 
الخدمات اللازمة للمعاقين المدمجين في الصفوف العادية . 

ا خطة التريوية الفردية : وصف مكتوب لخدمات التربية الخاصة اللازمة للمعاق يطور 
عن طريق لجحنة خاصة تسمى لحنة الخطة التربوية الفردية» ويتضمن تفصيلا لمستوى الأداء 
الحالي للفرد المعاق والمكان التربوي المناسب له. كما يتضمن الأهداف التربوية المناسبة 
والخدمات الخاصة اللازمة ويحدد برنامجها الزمني خلال العام الدرامي . 

ا خدمات المساعدة: مختلف أنواع الخدمات التي يلزم تقديمها ضمن برامج التربية 
الخاصة «هدف تسهيل عملية التعلم وزيادة درجة الاستفادة من البرامج التربوية . وتشتمل 
هذه الخدمات دون أن تقتصر على : 

- العلاج الطبيعي 

العلاج المهني 

علاج تعثر النطق 

التهيئة المهنية 

الخدمات النفسية والإرشادية 

الخدمات الاجتاعية 

ولي الأمر: يقصد بولي الأمر الوالد أو الوصي أو الولي الشرعي للمعاق. 

المجلس : المجلس الوطني لشؤون المعاقين. 


الباب الثاني : الحقوق العامة 
مادة )١(‏ المعاق مواطن له حق التمتع بالحياة الحرة والعيش الكريمء شأن غيره من 
المواطنين له الحقوق نفسها وعليه الواجبات نفسها في حدود ما تسمح به قدراته 
وإمكاناته . 
مادة 5( تتكفل الدولة بحاية حقوق المعاق وتسهيل عملية الحصول عليها. وتوعية المعاق 
وأسرته وبيئته المحلية بكل ما يتعلق بتلك الحقوق المنصوص عليها في هذا 


القانون. 


مشروع قانون للمعاقين. . . ايدان 


مادة (*) لا يجوز بأي حال من الأحوال أن تكون الإعاقة سببًا يحول دون تمكن المعاق من 
الحصول على الخدمات المختلفة المقدمة لبقية المواطنين. 

مادة (4) تتكفل الدولة بتقديم الخدمات التربوية والتأهيلية بأشكاها المختلفة للمعاق وفق 
ما تقتضيه طبيعة إعاقته وبدون مقابل بقصد تحقيق أكبر قدر تمكن من الاعتماد 
على النفس والاستقلالية . 

مادة (©) تتكفل الدولة بححماية المعاق من أشكال الاستغلال والتمييز المختلفة . 

مادة (5) سعيًا إلى تحقيق التنسيق والتكامل بين الأجهزة الحكومية المختلفة المسؤولة عن 
تقديم الخدمات للمعاقين ولضمان قيام كل جهاز بدوره المتوقع في هذا المجال. 
تلتزم المؤسسات الحكومية المختلفة. بناءً على طلب من المجلس الأعلى لشؤون 
المعاقين (المنصوص عليه في الباب السادس من هذا القانون) بإعداد خطط 
عمل2. وتقارير سنوية عن إنجازاتها في محال خدمات المعاقين وتقديمها 
للمجلس . 

مادة (9) تتولى الجهات الحكومية ‏ كل فيها يمخصه ‏ مسؤولة منح وإصدار التراخيص 
والإشراف والمتابعة للخدمات التي يقدمها القطاع الخاص للمعاقين» كما تتوللى 
حث الجمعيات التطوعية وحفزها على التوسع ف تقديم الخدمات المتخصصة 
للمعاقين» ويراعي في كل ما تقدم الشروط الفنية الواجب توافرها وفق أحكام 
هذا القانون. 

الباب الثالث : الوقاية وتوعية المجتمع 
تلعب الإجراءات الوقائية دورًا مهما يسهم في التقليل من حالات الإصابة بالعجز 

والقصور الى قد ينجم عنها نوع من أنواع الإعاقة» كا أن اتباع الإجراءات الوقائية المناسبة 

يساعد على تخفيف الآثار السلبية المترتبة على حالات الإعاقة المختلفة. وني إطار هذا 

الفهم. وبالإضافة إلى برامج الرعاية والتأهيل. تتحمل اللجهات المعنية مسؤولية تنفيذ 

البرامج الوقائية التي تشتمل - دون أن تقتصر- على التالي : 

مادة )١(‏ تنشىء وزارة الصحة مراكز للإرشاد والتخطيط الجيني (الهندسة الوراثية) تغطي 
المناطق الجغرافية المختلفة وتتولى تقديم الاستشارات الورائية والقيام بالأبحاث 
والدراسات المتعلقة مبذا المجال. 


44 
مادة (؟) 


مادة (7) 


مادة (:؟) 


مادة (ه) 


مادة (5) 


مادة إ/ا) 


مادة (8) 


مادة (8) 


عبدالله الحمدان واخرون 


لا نتم إجراءات الزواج إلا بعد إجراء فحوصات مخيرية للدم للتعرف على مدى 
التوافق بين دم المقبلين على الزواج وتبصيرهم بالاحتمالات المستقبلية . 

تتكفل وزارة الصحة بإجراء الفحوصات والتحليلات المخبرية المختلفة في 
الأسبوع الأول من عمر المولودء خاصة تلك التي تتعلق بالغدة الدرقية 
واضطرابات عملية التمثيل الغذائي . 

تتولى وزارة الصحة - بالتنسيق مع الجهات المعنية ‏ إلزام أولياء الأمور بتطعيم 
أطفالهم وفق برامج التطعيم المقرة. 

تتكفل الوحدات الصحية التابعة لوزارة التربية/ المعارف بإجراء الفحوصات 
الطبية المسحية سنويًا على أطفال المدارس في المرحلة الابتدائية» خاصة في مجالي 
السمع والبصر. 

تتكفل وزارة الصحة بإلزام الصيدليات بعدم صرف الأدوية والعقاقير الطبية إلا 
بموجب وصفة طبية من طبيب مصرح له بممارسة المهنة . 

تتولى وزارة الصحة مسؤولية تسجيل الأطفال الذين يولدون وهم ناقصو الوزن أو 
غير مكتملي النمو أو يعانون من اضطرابات خلقية ومن في حكمهم من الأطفال 
الأكثر عرضة للإصابة بعجز أو إعاقة. ىا تتولى الوزارة متابعة حالاتهم بشكل 
دوري للسنوات الست الأولى من أعمارهم على الأقل . 

تتولى وزارة الإعلام بالتنسيق مع الجهات المعنية الأخرى مسؤولية تبصير العامة 
بأسباب الإعاقة والآثار المترتبة عليها وطرق الوقاية منهاء وتعريفهم بالاحتياجات 
الخاصة للمعاقين للاسهام في بناء اتجاهات أكثر إيجابية نحو المعاقين وقضاياهم . 
تشولى وزارات الصحة والتربية/ المعارف - كل في مجال اختصاصه ‏ مسؤولية 
الكشف المبكر عن حالات الإعاقة وبناء وتطوير الوسائل والأدوات اللازمة 
لتحقيق ذلك . 


مادة )٠١(‏ تتولى وزارات الشؤون البلدية والقروية والأشغال العامة مسؤولية إلزام الجهات 


الحكومية والخاصة بالشروط والمواصفات الهندسية والمعمارية الواجب توافرها في 
المباني والمرافق العامة لتمكين المعاقين من الاستفادة منها وتسهيل حركتهم 
وتنقلهم . 


مشروع قانون للمعاقين. . . نان 


مادة )١١(‏ يمنح كل من المعاق ومرافقه تخفيضًا على تذاكر السفر بوسائطه العامة المختلفة 


مقداره ٠ه/‏ لسهيل تنقل المعاقين واندماجهم 5 المجتمع وتعريف العامة بهم 
من خلال المعايشة والاحتكاك , 


الباب الرابع 
الفصل الأول: التربية والتعليم 
مادة )١(‏ تلتزم الدولة بتقديم خدمات التربية الخاصة يجانًا لجميع المعاقين تمن تتراوح 


مادة (17) 


مادة () 


أعمارهم بين 4 و١7‏ سنة, وني الحالات التي يتعذر فيها ذلك تتحمل الدولة 
النفقات التربوية التي يتحملها المعاق أوولي أمره على ألا تزيد على ضعف متوسط 
التكلنفة للحالات الماثلة المخدومة من قبل البرامج الحكومية . 
تهدف برامج التربية الخاصة إلى تنفيذ السياسة التربوية العامة للدولة لفئات 
المعاقين بقصد تنمية قدراتهم إلى أقصى حد ممكن لكي يحققوا أكبر درجة ممكنة 
من الاستقلالية والاعتماد على النفس من جهة, والقيام بدورهم كطاقة بشرية 
منتجة في مجالات العمل المناسبة من جهة أخرى . 
تهتم برامج التربية الخاصة بشكل أسامي بالتالي : 

| ) تنمية قدرات المعاق العقلية وفرص نموه الجسمي والاجتماعي 
والعاطفى . 

ب) تنمية محصول المعاق اللغوي ومعالجة عيوب النطق والكلام إن 
وجدت . 

ج) تنمية مهارات الاتصال البديلة الملائمة لحالة الإعاقة (إذا تعذر 
استخدام اللغة المنطوقة) . 

د ) تزويد المعاق بالمهارات الأكاديمية التي تتناسب مع قدراته ومستوى 

ه) تزويد المعاق بمهارات التهيكة المهنية اللازمة . 

و ) تنمية المهارات الاستقلالية (مهارات الحياة اليومية) لدى المعاق. 


5 عبد الله الحمدان واخصرون 


مادة (4) يراعى في برامج التربية الخاصة من حيث المناهج وطرق التدريس والوسائل 
التعليمية والفنية والعاملين بها وأماكن تقديمها ملاءمتها للخصائص المميزة 
لفئات المعاقين المختلفة . 

مادة (ه) تقدم حدمات التربية الخاصة للمعاقين في المدارس العادية ما أمكن. وفي 
الحالات التي يتعذر فيها ذلك تقدم تلك الخدمات في أقل البيئات عزلاً وأقربها 
إلى بيئة المدرسة العادية» حسب التسلسل التالي: في فصل من فصول المدرسة 
العادية ‏ في فصل من فصول المدرسة العادية مع خدمات مساندة من أخصائي 
غرفة المصادر من الأخصائيين - فصل خاص في مدرسة عادية ‏ مدرسة نهارية 
خاصة بالمعاقين ‏ مدرسة داخلية خاصة بالمعاقين. 

مادة (5) تقدم خدمات التربية الخاصة من خلال فريق عمل متعدد التخصصات وفق ما 
تمليه حالة المعاق . 

مادة (10) يجب ألا يتأثر قبول المعاقين أو استمرارهم في مرحلة تعليمية معينة بالتعلييات 
المتعلقة بتحديد سن القبول أو مدة البقاء في أي من المراحل التعليمية المختلفة 
على ألا يزيد الفارق على ثلاث سنوات كحد أقصى . 


الفصل الثاني : التششخيص 

مادة )١(‏ تشكل لحنة فنية للتشخيص في إدارة كل منطقة تعليمية تعنى بتطوير إجراءات 
التشخيص وأدواته ومتابعة نشاطات لحان التشخيص التابعة لبرامج التربية 
الخاصة. والفصل في النزاعات التي قد تنشأ بين تلك اللجان وأسر المعاقين فيا 
بخص نتائج التشخيص . 

مادة (؟) تنشا لجنة فنية في كل معهد للتربية الخاصة أو مدرسة يوجد بها برامج للتربية 
الخاصة تكون وظيفتها القيام بتشخيص حالات الأفراد المتقدمين والمحولين 
لتحديد أهليتهم لتلقي خدمات التربية الخاصة . 

مادة (*) تتألف لجنة التشخيص من ثلاثة أعضاء في الأقل. على أن تشمل أخصائيًا 
نفسيّاء ومعلم تربية خاصة. ويحق لولي أمر المعاق إن أراد المشاركة في أعمال 
اللجنة بصفة مراقب. 


مادة (4) 


مادة )22 


مادة (5) 


مادة (/ا) 


مادة (8) 


مادة (9) 


مشروع قانون للمعاقين. . . يفنا 


يجب أن تتصف إجراءات التشخيص بالشمولية من خلال قيام لجنة التشخيص 
بجمع بيانات ومعلومات كافية وبطريقة علمية د منظمة تغطي حالة المعاق ا حاضرة 
والسابقة ما أمكن في الجوانب التالية على الأقل : 

| ) الحالة الصحية 

ب) الوضع الأسري والاجتماعي 

د ) السلوك التكيفي أو النضج الاجتماعي 

ه) المستوى التحصيلٍ 
تقدم لجنة التشخيص إلى مدير المعهد أو المدرسة التي يوجد فيها برنامج للتربية 
الخاصة تقريرًا مفصلاً عن الحالة مشتملً على القرار الذي تم التوصل إليه 
وميرراته . 
يزود مدير المعهد أو المدرسة الي يوجد مها برنامج للتربية الخاصة إدارة منطقة 
التعليم وولي أمر الطالب بنسخة من تقرير لحنة التشخيص. 
يعلم ولي أمر الطالب برسالة رسمية بحقه في الاعتراض على قرار لجنة التشخيص 
خلال شهر من تاريخ استلام التقرير. 
يحق لولي الأمر في حالة اعتراضه على قرار لجنة التشخيص مطالبة إدارة المنطقة 
التعليمية بإعادة التشخيص . 
على إدارة المنطقة التعليمية تشكيل لحنة أخرى لإعادة تشخيص الحالة خلال 
شهرين من استلامها اعتراض ولي الأمر. ويحق لولي الأمر المشاركة في أعمال هذه 
اللجنة بصفة مراقب. ويكون قرار لجنة إعادة التشخيص نهائيًا . 


مادة )٠١(‏ يشترط في اختبارات التشخيص وأدواته ما يلي : 


| ) أن تكون مقئنة وذات معايير مرجعية تشمل الجنس . والفئات 
العمرية, والبيئة الاجتماعية والخلفية الثقافية التي ينتمي ها المفحوص. 
ويستشنى من ذلك القياس السمعي وفحص القدرة البصرية . 
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)١١( مادة‎ 


مادة (؟1 )١‏ 


)١( مادة‎ 


عبدالله الحمدان وآخرون 


ب) أن تتمتع بدرجات مقبولة من الصدق والثبات وفق المعايير الفنية 
المتعارف عليها في مجالات القياس النفمي . 

ج) أن تكون مناسبة لطبيعة الإعاقة التي يعاني منها المفحوص . 
يشترط فيمن يتولى تطبيق أدوات التشخيص (خاصة الاختبارات) أن يكون 
حاصلً على مؤهل جامعي في مجال القياس والتقويم وخبرة عملية لا تقل عن 
سنتين. ويُعفى الحاصل على درجة الماجستير فم| فوق في المجال نفسه من شرط 
الخبرة . 
تراعى لجان التشخيص عند إصدار قراراتها المعايير المحددة بكل فئة من فئات 
الإعاقة والمبينة في التعريفات الواردة في هذا القانون. 
يجحرى تشخيص شامل لكل حالة إعاقة مرة كل عامين على الأقل , وتكلّف إدارة 
المنطقة التعليمية بمتابعة تنفيذ ذلك . 


الفصل الثالث : الصفوف الدراسية 


)١( مادة‎ 


يجب تقديم الخدمات التربوية والتعليمية للمعاقين مع أقراغهم من غير المعاقين ما 
أمكن . وني الحالات التي يتعذر فيها ذلك يجب مراعاة الشروط التالية في) يتعلق 
بأعداد التلاميذ في صفوف التربية الخاصة : 
| ) يحدد عدد التلاميذ في الصف الواحد تبعًا لشدة الإعاقة والفئة 
العمرية . فكلم! زادت شدة الإعاقة يجب أن ينخفض تبعًا لذلك عدد التلاميذ في 
الصف. كما يجب أن يقل عدد التلاميذ في الصف للمراحل العمرية الأصغر. 
ب) تتراوح أعداد التلاميذ في الصف الواحد وفقًا ما يلي: 
١‏ -المتخلفون عقليا ‏ ه  ٠١‏ تلاميذ 
+ -العاقوق يريا 17-8 تلميدً) 
 *‏ المعاقون سمعيا ‏ ه  ٠١‏ تلاميذ 
- المعاقون حركيا ‏ ه  ٠١‏ تلاميذ 
ج) يجب ألا يزيد فارق السن في الصف الواحد على ثلاث سنوات . 


مشروع قانون للمعاقين. . . لحان 


مادة (؟) تخصص للتلميذ في صفوف التربية الخاصة مساحة لا تقل عن مرة ونصف مما 


بخصص في المتوسط للتلميذ في المدارس العادية . 


مادة () تزود صفوف التربية الخاصة بالأثاث والتجهيزات الداخخلية ووسائل الأمان الملبية 


الفصل الرابع : المناهج والمخطط التربوية 


)١( مادة‎ 


مادة (؟1) 


مادة (7) 


مادة (4) 


مادة (ه) 


مادة (5) 


تقوم وزارة التربية والتعليم/ المعارف ببناء وتطوير مناهج تربوية خاصة لفئات 
المعاقين الذين يتعذر عليهم الاستفادة من المناهج التربوية العادية على أن 
تستخدم المناهج التربوية العادية كأساس لذلك . 
يوضع لكل تلميذ معاق برنامج تربوي فردي يتناسب مع قدراته ويستجيب 
الحاجاته وخصائصه الفردية المتميزة . 
يتم وضع البرنامج التربوي الفردي لكل تلميذ معاق بالاستناد إلى نتائج 
التشخيص . 
يوضع البرنامج التربوي الفردي من قبل لجنة خاصة تتألف من ثلاثة أعضاء على 
الأقل. على أن تشمل ولي أمر التلميذ المعاق ومعلم التربية الخاصة وأي أخمصائي 
تستوجب حالة الإعاقة مشاركته في هذه اللجنة . 
تتولى لحنة الخطة التربوية الفردية المسؤوليات التالية: 

. تحديد المكان التربوي المناسب للتلميذ‎ )١ 

ب) تحديد الأهداف التربوية التي تتمشى مع قدرات التلميذ. 

ج) متابعة تنفيذ الخطة التربوية الفردية للتلميذ وتعديلها كلما دعت 
الحاجة لذلك. 

د ) تحديد الخدمات المساعدة التي تتطلبها طبيعة الإعاقة التي يعاني منها 
د و 
تعقد لجنة الخطة التربوية الفردية اجتاعاتها كلما دعت الحاجة. ويقوم مدير 
المدرسة أو المعهد بإبلاغ ولي أمر التلميذ كتابيًا بموعد الاجتماع ومكانه. وفي حالة 
تعذر مشاركة ولي الأمر. يحدد موعد آخر للاجتماع ويعقد حتى لولم يتمكن ولي 
الأمر من المشاركة. وتكون نتائج اجتاع اللجنة مقبولة ونافذة . 


مومع عبدالله الحمدان واخرون 


مادة (لا) يحتفظ مدير المدرسة أو المعهد بسجل يضم المراسلات أو المكالمات اهاتفية التي 
تجرى مع ولي الأمر بشأن تحديد مواعيد اجتماع لحنة الخطط التربوية الفردية. 

مادة (8) يحق لولي أمر التلميذ أن يصطحب معه شخصًا يثق به للمشاركة في اجتماعات 
لحنة الخطة التربوية الفردية» شريطة ألا يكون ذلك الشخص من موظفي المنطقة 
التعليمية . ويقتصر دور ذلك الشخص على إسداء النصح والمشورة لولي الأمر. 


الفصل الخامس : التشكيلات الإدارية 
مادة )١(‏ تنشأ في وزارة التربية والتعليم/ المعارف إدارة عامة للتربية الخاصة يكون المسؤول 
عنها برتبة وكيل وزارة مساعد على الأقل . 
مادة (؟1) تضم الإدارة العامة للتربية الخاصة أجهزة فنية متخصصة تشرف على الخدمات 
المقدمة لكل فئة من فئكات الإعاقة. وتعمل عل متابعة برامج التربية اللخخاصة 
وتطويرها بم| يتمشى مع المفاهيم والاتجاهات المعاصرة . 
مادة (7) ينشأ في كل منطقة تعليمية قسم للتربية الخاصة يكون المسؤول عنه برتبة مساعد. 
مدير عام المنطقة التعليمية» ويضم الوحدات الفنية التالية: 
١‏ ) وحدة للمعاقين عقليًا 
ب) وحدة للمعاقين سمعيًا 
ج) وحدة للمعاقين بصريًا 
د ) وحدة للمعاقين حركيًا 
وتتولى هذه الوحدات الإشراف والمتابعة الفنية لبرامج التربية الخاصة ف المنطقة 7 


الفصل السادس : العاملون 

مادة )١(‏ يشترط فيمن يعمل في برامج التربية الخاصة (من إداريين» ومعلمين» 
وأخصائيين) أن يكون حاصلاً على مؤهل لا يقل عن دبلوم (سنتين بعد الثانوية) 
من برنامج علمي متخصص ومعترف به من قبل الجهات الرسمية المسؤولة عن 


التربية والتعليم . 


مشروع قانون للمعاقين. . . لحلاقا 


مادة (؟) يصرف للمشتغلين في برامج التربية الخاصة من معلمين وأخصائيين علاوة فنية 
مقدارها /٠‏ من الراتب الأساسي ‏ شريطة أن يكون في عملهم اليومي احتكاك 
مباشر مع المعاقين و/ أو أسرهم . 

مادة (9) يصرف للعاملين في برامج التربية الخاصة من إداريين وعاملي خدمات (سائقين» 
عمال نظافة, عمال التغذية ومن في حكمهم) علاوة طبيعة عمل ومقدارها 1/٠١‏ 
من الراتب الأسامى . 


الباب الخامس : التأهيل والتشغيل 
يشتمل التأهيل بمفهومه الواسع الخدمات التي تلبي احتياجات المعاقين في المجاللات 
الطبية» والاجتماعية» والنفسية . والتدريب المهنى. والتشغيل . 


الفصل الأول: أحكام عامة 

مادة )١(‏ انطلاقًا من أن العمل حق مكفول للمواطن, وأن الإعاقة لا تلغي ذلك الحق. 
وحيث إن توفير العمل أجدى من تقديم المساعدة. تتكفل وزارة العمل والشؤون 
الاجتاعية بتوفير برامج التدريب المهني للمعاقين وإتاحة مجالات العمل أمامهم 
للإسهام في برامج التنمية المختلفة . 

مادة (؟) يجب ألا تقتصر برامج التدريب المهني والتشغيل للمعاقين على مهن دون غيرهاء 
بل يجب أن تتنوع برامج التدريب لتتاح الفرصة أمام المعاقين لمارسة المهن 
المختلفة وفق إمكاناتهم وقدراتهم . 

مادة () يتساوى المعاق في حقوقه المهنية مع غير المعاق الذي يزاول المهنة ذاتها . 

مادة (4) لا يجوز لصاحب العمل فصل العامل الذي يصاب بعجز أثناء مزاولة مهنته إذا 
كان قادرًا على أداء 5/ من متطلبات تلك المهنة . وفي غيرذلك من حالات يلزم 
إعادة تأهيله لمهنة أخرى تتمشى مع حالات عجزه الطارئة . 

مادة () تسهيلاً لسبل دمج المعاق في الحياة العامة تتاح للمعاقين فرص العمل التنافسي. 
ولا يتم اللجوء إلى تشغيلهم في البيئات المحمية إلا إذا اقتضى الأمر ذلك . 


ان عبدالله الحمدان وآخرون 


مادة (7) تسهيل انتقال المعاق من وإلى مكان العمل أو التأهيل من خلال توفير وسائط 
النقل المناسبة أو الإإسهام ب /05٠‏ من قيمة وسيلة النقل الخاصة التي يمتلكها 
المعاق . 

مادة (17) تقدم خدمات التأهيل المهني وبرايحه للمعاقين جنبًا إلى جنب مع أقرانهم من غير 
المعاقين كلما كان ذلك ممكنا. وني الحالات التي يتعذر فيها تلك الخدمات 
والبرامج في أقل البيئات عزلاً وأقربها لبيئة غير المعاقين . 

مادة (4) توفر وسائل الأمان والسلامة للمعاق, سواء أكان ذلك أثناء فترة التأهيل المهني أم 
التشغيل . 

الفصل الثاني : التأهيل المهني 

مادة )١(‏ يشترط في الملتحقين بيرامج التأهيل المهني من المعاقين ألا تقل أعمارهم عن ١١‏ 
سئة . 

مادة (1) يتم تحديد قدرات وميول الملتحقين ببرامج التأهيل المهني بواسطة أدوات 
التشخيص والتقويم المناسبة وبالاستفادة من التقارير المتعلقة بحالة المعاق. 

مادة (*) يشترك في تشخيص الملتحقين ببرامج التأهيل المهني فريق عمل يتكون من 
أخصائي اجتماعي . وأخخصائي نفسي , وأخصائي تدريب مهني وولي أمر المعاق. 
مع ضر ورة الاستفادة من خدمات الأخصائيين الآخرين حيث) كان ذلك مناسبًا . 

مادة (4) عند تحديد مجال التأهيل المهني الذي سيلحق به المعاق يجب أخخذ رغبة المعاق أو 
ولي أمره بعين الاعتبار حيث! كان ذلك ممكنا . 

مادة (0) يمنح المعاق عند انتهائه برنامج التأهيل المهني بنجاح شهادة تثبت أهليته لمزاولة 
المهنة التي تم تدريبه عليها. 

مادة (5) تصرف للمعاقين الذين يلتحقون ببرامج التأهيل المهني مكافأة مالية تشجيعية 
تقدرها وزارة الشؤون الاجتاعية بحيث لا تقل عما يدفع للملتحقين بمراكز 
التدريب المهني من غير المعاقين . 

مادة (1) لا تقتصر برامج التأهيل المهني للمعاقين على تدريبهم على المهارات المهنية 
فحسب. بل يجب أن تشتمل تلك البرامج على التدريب على مهارات ا حياة 
اليومية» والمهارات الاستقلالية والعلاقات المهنية والإنسانية . 


مادة (8) 


مادة (9) 


مشروع قانون للمعاقين. . . دارا 


تتكفل مؤسسات العمل سواء أكانت خاصة أم حكومية. بإعادة تأهيل الأفراد 
الذين يصابون بعجز أو إعاقة نتيجة لإصابات العمل المختلفة: ليتمكنوا بعد 
إعادة تأهيلهم من أداء مهن تتوافق مع طبيعة إعاقاتهم في المؤسسات التي يعملون 
فيها كلما كان ذلك ممكنا . 

تتكفل مؤسسات العمل. سواء أكانت خاصة أم حكومية. بصرف رواتب الأفراد 
الذين يتم إلحاقهم ببرامج إعادة التأهيل » وبعد إنهائهم لتلك البرامج والتحاقهم 
بالمهن التي تمت إعادة تأهيلهم للقيام بها تصرف لهم رواتب تلك المهن. 


الفصل الثالث: التشغيل 


)١( مادة‎ 


مادة (؟) 


مادة (7) 


مادة (4) 


مادة (ه) 


تلتزم مؤسسات العمل. الحكومية منها والخاصة. التي يبلغ عدد العاملين فيها 
٠‏ عاملا أو أكثر بتخصيص نسبة /: كحد أدنى من وظائفها لتشغيل المعاقين . 
على أن يعتبر الجزء من الخصة عند حساب النسبة رقا صحيحًا لصالح المعاقين» 
ولا يدخل ضمن هذه النسبة العاملون الذين يتعرضون للإصابة وهم على رأس 
العمل ويتم إعادة تأهيلهم للعمل في المؤسسة نفسها. ويتولى ديوان الخدمة 
المدنية ووزارة العمل والشؤون الاجتماعية؛ كل فيا بخصه. وضع القواعد 
والتعليهات الكفيلة بتنفيذ ذلك . 

إذا تعذرت فرص تشغيل المعاق في سوق العمل التنافسي تتكفل وزارة العمل 
والشؤون الاجتماعية بتوفير فرص العمل في الورش المحمية . 

تلتزم مؤسسات العمل الخاصة والحكومية بتقديم تقارير ربع سنوية عن أوضاع 
تشغيل المعاقين لديها لمكاتب العمل أو ديوان الخدمة المدنية على التوالي . 

تنشأ في وزارة العمل ومكاتبها الفرعية وفي ديوان الخدمة المدنية وفروعه وحدات 
خاصة تكون مسؤولة عن تشغيل المعاقين ومتابعة مؤسسات العمل الخاصة 
والحكومية على التوالي فيها يتعلق بهذا الخصوصء. كموضع الأنظمة المتعلقة 
بحقوق المعاقين التقاعدية وما يتصل بها من امتيازات في القطاعين الحكومي 
والخاص . 

تعطى المؤسسات الحكومية الأفضلية لشراء منتجات الورش المحمية أو خدماتها . 


م عبدالله الحمدان وأخرون 


مادة (5) تعفى من التعرفة الجمركية المواد والأدوات والأجهزة المستوردة لإنشاء أو تطوير 
الورش المحمية؛. كما تعفى منتجات تلك الورش من الرسوم والضرائب 
المختلفة . 

مادة (1) تقدم وزارة العمل والشؤون الاجتماعية الدعم المعنوي والمادي لمشاريع التشغيل 
الذاتي للمعاقين. فردية كانت أم تعاونية» وتتولى الوزارة تحديد جدوى المشروع 
وحجم الدعم المادي اللازم لإنشائه . 

مادة (8) تسهم وزارة العمل بتقديم المشورة الفنية والدعم المادي اللازمين لإدخال 
التعديلات اللازمة على بيئة العمل وأدواته بقصد تسهيل تشغيل المعاقين. 

مادة (9) لا يقتصر دور ورش العمل المحمية على توفير فرص العمل للمعاق. بل يجب أن 
تعمل - كلما أمكن ‏ على تبيئة فرص انتقال المعاق إلى سوق العمل التنافسي . 

مادة )٠١(‏ تطبّق على المعاقين العاملين في سوق العمل التنافسى أو في الورش المحمية 

أنظمة وقوائين: العمل والعيال: ١‏ 
مادة )١١(‏ يستثنى المعاق من شروط اللياقة الصحية اللازمة للالتحاق بالعمل فيا عدا 
شهادة تثبت خلوه من الأمراض السارية والمعدية . 

الفصل الرابع : التأهيل الطبي 

مادة )١(‏ تتكفل الجهات الصحية بتقديم الخدمات الطبية» سواء كانت تشخيصية أم 
علاجية أم جراحية. للمعاقين دون مقابل . 

مادة (؟) تتكفل الجهات الصحية بتوفير الأجهزة التعويضية والتصحيحية والوسائل المعينة 
(الأطراف الصناعية, الأحذية الطبية, المعينات السمعية والبصرية والكراسى 
المتحركة. والعكازات. . . إلخ) للمعاقين دون مقابل. ويكون ذلك وفق ما 
تضعه اللجان الطبية المتخصصة من شروط ومعايير تحدد أهلية المعاق للاستفادة 
للحصول على مثل تلك الأجهزة. ى| تحدد الفترات الزمنية اللازم انقضاؤها 
ليتمكن المعاق من الحصول على أجهزة بديلة . 

مادة () تقدم الجهات الصحية للمعاقين الذين تستوجب حالاتهم قضاء مدد طويلة في 
المستشفيات والمصحات ودور النقاهة والخدمات الاجتماعية والنفسية والإرشادية 
والترويحية التي تلبي احتياجاتهم الخاصة . 1 


مشروع قانون للمعاقين. . . مه 


الفصل الخامس : التأهيل الاجتماعي 


)١( مادة‎ 


مادة (1) 


مادة (7) 


مادة (4) 


مادة (ه) 


تتكفل وزارة الشؤون الاجتاعية بتوفير خدمات الرعاية الاجتماعية الإيوائية 
لشديدي الإعاقة الذين لا يوجد من يعوطهم أو من تحول الظروف دون بقائهم مع 
أسر هم . 

في الحالات التي لا تتمكن فيها وزارة الشؤون الاجتماعية من تقديم الخدمات 
الإيوائية اللازمة: فإنها تتحمل النفقات المادية التي يتحملها المعاق أو ولي أمره 
لتلقي الخدمات الإيوائية على نفقته. عل الآ يزيد عا يدهم عل ضعت مترسيط 
التكلفة للحالات المائلة المخدومة من قبل البرامج الحكومية . 

يجب ألا تقتصر خدمات الرعاية الاجتاعية الإيوائية على توفير المأوى. بل يجب 
أن تشتمل على البرامج التي تسهم في تنمية قدرات المعاق. مثل التدريب على 
المهارات الحياتية اليومية: والتدريب الحسي والحركي . وطرق التواصل بقصد 
تنمية استقلالية المعاق . ني 

لدى تقديم خدمات التأهيل الاجتماعي يجب أن يؤخذ دور الأسرة وأهمية 
مشاركتها بعين الاعتبار. 

للمعاقين الأولود ية في الاستفادة من خدمات الإسكان وبرامج التنمية الأسرية 
المختلفة . 


الباب السادس : المجلس الوطني لشؤون المعاقين 


لضان تنفيذ هذا القانون. ومتابعة شؤون المعاقين وقضاياهم على المستوى الوطني. 
ومن أجل تسهيل التنسيق بين جهود مختلف المؤسسات الحكومية الخاصة المعنية بخدمات 
المعاقين ورعايتهم ينشأ مجلس يسمى «المجلس الوطني لشؤون المعاقين» وفق الأسس التالية : 


)١( مادة‎ 


مادة ١؟1)‏ 


يعتير المجلس هيئة حكومية مستقلة يرأسه نائب رئيس مجلس الوزراء . 

يكون للمجلس ميزانية خاصة تسري عليها الأحكام العامة ليزانية الدولة 
ويجوز للمجلس قبول الحبات والمعونات والمنح , مالية كانت أو عينيةء وذلك 
لتمويل المشروعات المتعلقة بخدمات المعاقين. 


ده" 


عبدالله الحمدان واخرون 


الحم سه ادا عد 1 0 بئاءٌ على 


مادة (9) 
ترشيح من نائب رئيس مجلس الوزراء الرئيس الأعلى للمجلس الوطني لشؤون 
لان 

مادة (4) يضم المجلس في عضويته كلا من: 
| ) نائب رئيس مجلس الوزراء رئيسا 
ب) وزير التربية والتعليم/ المعارف عضوا 
ج) وزير العمل والشؤون الاجتماعية عضوا 
د ) وزير الصحة عضوا 
ه) وزير التخطيط عضوا 
و ) وزير الإعلام عضوا 
ز) 0 ديوان الخدمة المدنية عضوا 
ح) أمين عام المجلس سكرتيرا 

مادة (ه) تكون للمجلس لجنة فنية تشكل بقرار من رئيس المجلس يرأسها أمين عام 
المجلس وتضم في عضويتها كلا من : 
١‏ ) ممثل لوزارة التربية والتعليم/ المعارف 
ب) ممثل لوزارة الصحة 
ج) مثل لوزارة العمل والشؤون الاجتماعية 
د ) ممثل لوزارة الإعلام 
ه) أربعة من الخبراء المتخصصين في مجال تأهيل المعاقين 
و ) أربعة من المعاقين أو أولياء أمورهم 

مادة (5) يكون للمجلس لوائحه المالية والإدارية التي تنظم أعماله . 

مادة (0) يختص المجلس برسم السياسة العامة في مجالات الوقاية من الإعاقة وكل ما يتعلق 


برعاية المعاقين وتأهيلهم ويتضمن ذلك دون أن يقتصر على : 

| ) اقتراح القوانين والأنظمة التي تكفل حقوق المعاقين. 

ب) متابعة الجهات الحكومية والخاصة المسئولة عن تنفيذ هذا القانون وكل ما 
يصدر عن المجلس من قرارات . 


مادة (4) 
مادة (9) 


مشروع قانون للمعاقين. . . لاه 


ج) إقرار خطط العمل السئوية التي تتقدم بها الجهات ال حكومية والخاصة 
المسؤولة عن تقديم خدمات الوقاية والرعاية والتأهيل لفئات المعاقين . 
د ) الاطلاع على التقارير السنوية التي تتقدم بها الجهات الحكومية والخاصة في] 
يتعلق بها تم إنجازه في مجالات الوقاية والرعاية وتأهيل المعاقين وإصدار 
التوجيهات المناسبة حياها . 
ه) إقرار ميزانية المجلس السنوية . 
و ) النظر في قبول ما يقدم للمجلس من هبات ومعونات ومنح مالية أو 

ز) تشكيل اللجنة الفنية للمجلس . 
تتولى اللجنة الغنية مسؤولية إعداد أوراق العمل المقدمة للمجلس. 

يكون ضمن اختصاصات اللجنة الفنية ما يى: 

١‏ ) إعداد الدراسات والتقارير المتعلقة بأعاك المجلس مشتملة على المبررات 
اللازمة والتوصيات التى تراها مناسبة . 
ب) القيام بالبحوث واللدراسنات الميدانية في مجحالات رعاية المعاقين وتأهيلهم . 
ج) إنشاء بنك وطني للمعلومات يشتمل على سجل عام للمعاقين وأية 
معلومات يكو ن لها علاقة بالإعاقة والمعاقين . 
د ) إعداد برامج التوعية العامة في مجالات الوقاية من الإعاقة وأساليب رعاية 
المعاقين وتأهيلهم . 

ه) المهام الأخرى التي تكلف بها من قبل المجلس . 


لمه* عبدالل الحمدان وآخرون 
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القسمالإجليزي 


6 ا 


33 .م متتاعمة ما طعمومممم علانتقع 1 تسسه© م 


الطريقة التواصلية وتدريس تهجئة للطلاب العرب الدارسين للغة الإنجليزية 
على عيسى الشعبي 


أستاذ مساعد. قسم ال مناهج وطرق التدريس . كلية التربية» جامعة ا ملك سعود. 
أسهاء ا مملكة العربية السعودية 


ملخص البحث . من خلال تركيز طريقة التدريس التواصلي على الفصاحة و6 على حساب الدقة -ناوعة 
لإعه: فإنها لم توف عملية التهجئة في تدريس اللغة الإنجليزية كلغة أجنبية الاهتمام الكاني. وقد كشف 
العديد من الدراسات المتعلقة بتحليل الأخطاء في العالم العربي أن أخطاء التهجئة تعتبر شائعة بين الطلاب 
العرب عند كتابتهم باللغة الإنجليزية . 

وفي هذا البحث تطرقت لمناقشة ثلاثة أنواع من الأنشطة تلائم الطلاب العرب الدارسين للغة 
الإنجليزية كلغة أجنبية ويستطيع من خلالها تدريس اللغة التواصلي أن يحافظ على الفصاحة أثناء تدريس 
التهجئة وكذا الدقة في التهجئة ذاتها. وهذه الأنشطة هى : 

ْ الأنشطة المتعلقة بالقراءة.‎ ١ 

؟ - أنشطة التفكير الاستقرائي . 

"- الأنشطة التي تركز على اللغة. 
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صهسلذقةء 3 علاعلطءة 320 ()ز 1ه علعقا عط عه) عمتصمدع! وسمتتلاعمة لدمنزعط مع 6غ سسممروهداء 

0 1]أوأناوعة ومتلاعمة غ0 عتعطووه«)ة 


1 


لإع عاك زه دءأه1 ©1116 :ه71 إعهء1 مووهننعابمط اجأ برهوأ600ع1/ تاعارم .كعطممأقضط0 .أقصسيرظ 2 [1) 
.1984 ,كوعو2 وللووع الونا عولط صقت :ععلقضطاصدن .برعمبيعء 4 4:به 

(1979) 2 .33,10 ,أمسعيهل 11 ”.ورعسماوء8 اللخ مأ عهتااعم؟ طوالومظ ومنطعدء؟* .طأءطمعناع ,غأمططة 2 [2] 
.119-21 

«0 14رمعه5 و كه بأعتاعر عماءطعهه1 هآ ".عوقناومما لممعع38 ع ده طكتاومع ومنااعمك" .ععمه8 .العمومت (3] 
لإمناط ع1 :. 81255 ,بزع [ب10 .طأوم ماع84 عتما لمة دأععس ا لا-ععاء0) عممدتيها8 نرحا لعاللء ,عومبعوممة ببواءم] 
.78 بعوناه1]1 

ومسدعدء 7 :0:10 .موالأمتلاوع م عوفلاع انما 14جمع56 انا معلاعه,"1 2210 وماواأعدع2 [2١‏ معطامع5 رمعطمةى>1 [4] 
82 ,ووعر8 

4 6 ماع م0771 ,ا7اناأناع لان هآ ".ممأ لمع تهنا سوهت لمقنج0]' طوسط ع1" .0116100 .1 لمه ../ا .1 ,دوع 111 [5] 
ب0© عاممطاءاء] لمصمتئةك! :111 بلمونطفامعءمنا .موعتط .لا .]' برط لعكتلع ,بعطعمء7 عومبومها «واء ممم عا 
1982 

العاطهع4 :اعاأوارظا تزه سعاعهه 1 ”.وممتاتكمم سم عع كه وأوزلقهةم تمسظ مث“ .اعتموط معم8 ,نلعء 8‏ [6] 
20-6 (1979) 30 ,براززمم إلا 

ولع ماع17 قفنتو3 زه كأدرادضق عمط .مقطا طنوقلا لمة ,مقمه1 .11 علسممهط .31 ألف ,أستددكل-له ‏ [7] 
.2 ,كانه أأمعتاطن نزكلووع لورلا 1920 :90و13 .اكتأوارط 

-وفاهع 1ه :اعبع.] بصسمتمعمعاع عط غة عمتلاعم5 ممتطعمع1" .بأععودا .ل دءتئدط لصة .2 متلتطط ,مموقع؛5 [ط 2 [8] 
3373-7 ,(1985) 4 .هلظ ,38 ,معطعمء 1 عامنموء8 ”. عجزاععمومع2 116 

عط كه ومناععه لقنتصصة طغ0ة عط غ لاعتمعوعوم ععجه8 .عاالاعم3 واناطعمء1 مل دعاوماه م5 .8 ممك ,عزطه2 2 [9] 
.9 , .لوه /الا , 522111 ,رمم نعم أمناطووره© لمة مم لوهم مهن ععع011ن) ره عموعمع 0001 

عاكبر3 موعلاه©) نجه منستو ءالا عط بأ وسةااءم35 وتططعءمء1 «مز أوومومء5 4 .عالعطعهظ ,لمداعءء1 [10] 
9 لرعاذلزد ععع 0011 نا ورهن متمتومالا :ولا ,لممسطءت8 

.22-5 (982 71,101 ,أمسصعيدمك بإعنا عط '”.وعامه8 ودذالعم5 أهطاته ومتلاعم5 عمنطعوء1" .© نومع ,برم1 [11] 

[ه كلوطاءل! عط لاس وتقامء© عجممعشا عت عزن نرناصة7ومناط!8 4ءلعامسق عق .كذ عاأعممارظ ,اتمطتقح [12] 
ووع27 لمعه طابه5 عع لإكتوع علولا ممدتلما نلمع8 طعنه؟ .أمم3 رم معمرعاع عط وم ةااعم3 عامتناعمء 1 
19286 

إه أمتسامل ملم ع4 ".عااعم؟ ومتمماءبء7 عطا وماماءة؟ ومتااءم5 ومتطعدء1“ .طنتوسك ,لسدللاهخنعط [13] 
21-7 (1985) 2 .هلط .8 ,وانفدء 1 

أمتفلع ع جه أمممضتوه17 «معجقفاتطه فعأطوعتط وستضدعا مه واأااعم35 وستطعمء7 .أعتقوعدا! ,اعدطهة56 [14] 
-1015 عمأصتدعآ أن تداك عط عه عتسنتاكما طعمهعمعظا عامولا بسجعل! .ارماعيماكم1 وتتااعم5 و دعنأعهم مم4 
1980 ,لإأنووع اتمنآ وتطمسامت ,كع أ)ناتطة 

لوتمعصعه فصع أجصه4 1220 عدتدتا لعلطقكتط ومنومدع.ا عط مه وستااعم5 عمتطعدء1" .0 كنلازط .ععطنء/لا [15] 
دعل [انط©) عمط ممأتماءموعة عط كه ععمعرع1 مه أهدم أ أقسعع )م1 2200 عط غد لع أمعدعمم رعرد2 , "5ع(اء03 ممه 
.5 ,.؟ألد© ,معد عموءط موك ,كءاناتثطمكلط ومتمتدع.آ طاتبد كأأسلة لم 

.53,1 بلاع«فائط) امدمفقمععحظ ".عصتااعم5 ومتطعدء] ما اأعدمجوهة ع اناتدوه0 شك“ .لآ .لا عمتحوعظ ,عده11 [16] 
.169-33 ,(1986) 2 


29 لإسمتااعمك هن طعمه ممصم علاتائع ونا تمصو م 


-كناء15ل 101 عماننه[لج ععالخ .عط الت ل هه نر طعدء كه مم1 ع لاتاعع زل2 عط كه ممتلاعم؟ عط علمتط) 
7ناعع2 الامط عأععداء 10 012130203153 3 نامجع طعدع علالع 1[ ,ع30تم عط 0) وعو5وعناع عط 3580 ماد 
15 تلالاءة لعاأمعنهه-مص [لاعمة )5هدم لصة ,5ع 9٠[0لاترز‏ ب[االاتاعة علط1]) .عرعنت كممول0عتلعوم علعط) 
أ تلع تمصن 01 عمتلاعمد عط لص مغ بمدمولعء تل 3 عمادنا مزعع1اع2جم أمع نو رع نا[أمتتم] لاتمطاد 
'كأطع10)ك ذع1215 لإ أالاناء 3 عم1ااعم؟ ع لاناءء [0-20نامم علط) لماه عنتقط آ (.كلعم لع 1اعمد-زاطة 

.ع8 تناع 31| طادتاوصط عط له لإأعاعهم لوعجككية عط غنامطة ذدع لكنام كء5مم 


قط عطا ده وطوعل عط مده لعدهط علططهقنع؟ ج مط دعذكناء5زل 0غهررخ -ل 22 اء1 ]1 
عمالاعم؟ عتعطا مط مه كامعل ناد عرع طلا عمتقع كدنء78010-10 علالأعع لأ 20 مغأما لعمعنا لتزج 
1 , لقع 5نا7050-100 لع كنا لإ021 ططق عذه 20/0105 عطار ,جع لع ]1 لإعمع 0112م 
05م مناك ع3 لمة لع أطصتديء؟ ورعاغعا! عط طخار 801:05 لمعلااع ع3 5أمعل ناد عرعطن “رول عور 
-ا2هعم5 )22 طعنا0طألخ " ,ودع انول عطك .لعه0 لعلمعام1 عط معم؟ مغ نعط عاطسصدى5من 0 
11 ذع270ع لطأعناك لا؟ 10 لرع] وأمعل 5 عع ذناعمة! لجمعع؟ , صل علطا لصط أطعتم د 
قلع 5011 , لكالا ماوعط 0غ الع لط لمووعة' ع 10 21ع مم2 '(202 عع 2 ناعم 3 | عط , ماعط )0 )12105 710 
-58/0:0 01 2715-عع تناع 20[ .[153-54 .مم ,30] “"لإأعتجمة لأقصم 2001 معط عوتحةء م ووعاعومءو 
-2ة[ عط مغ بإأع يدن عل1لام2م لإعغط) طعنامطا معلء ,لااومعدمة؟ لعدنا أوعط عق دعن ألاناء2 دل0ه] 
0 عاطقناونا ععة تإغط؛ .لعكنا 50 .[41] صملاعة 1010 منامعع 016مرمعم لهة دره20ذكم1كء عع قناع 
عط غ121 أمع8ع2 10 كأمعلساد بلاط سمالة نإعط) عدبروءء6 ممأ أولنوعة ومتلاعم؟ عمتامصمم 
.اعلاع| 8010 عط غة طاكتاومط أه دومتكلتمى 


ممأويناعمصه © 


-أنا0 504 أ رعنهدع]!!لة رأوعط غ3 ,5ق دمدرعم 2 وعلتهم ومتلاءمووتد" أهقطا وعتتس [أعمممء 6 
-التصتطمء 2 لعاذع 1 لمهم 1آ0) ,كتمعلز علاتأهمه] كاز مز عائط/8آ .[202 .م ,3] *'امهعممعة" أطعتر 
ع5عط لإلغ2! , (ممتط رم اكه تأفطط ,مم تختلا عع12 ممتأمدمع لمم 5نا0ع0620م؟5) لإعمعدا1؟ ما أمعجر 
ع8 قناع 2ة! عتدعل 5أضعلنةة اطع .[1] لإعدجبععة مغ لععم عط زه مملارعوووع: 3 ورععط كقط 
-ناءع20 82[ ارعنا!! أناط ,تائتاقمط متامعن!؟ أكداز )مم عمرمععط مغ معط ماعط للد طعنطى دعن تانعج 
01 [قهماذوعء101م 102 طوتلهمع ومتصعدعا وتمعليةة عدمط) زامدانعتعموط .طوتاومع عور 
«ناععة علالععمعم لإأعاع50 اعم 2ة) عط مخضا مملغة لتستلذقة ممتكاعء5 عؤمط) جه 5عدوممكنام عتصمء 2220 
8 ]أ الإعمعاء لمعم عاتااع لتم دعم عه عاتل-ء 0119م عمتناوعج 0غ لإروووعععم 5ه طكتاعمظ عن 
-8* 201 11 ”غصة] 0م تمأ" 5[ ب[عةنناعء32 عم هناع120 , لل لقرمقء)م1 أدأم5 تأعياد ذز [قمع 5 أرعل ناد 
عط ممع كأمع0ن)5 .(7 .م ,53] عمناعهمم وعللئا؟ لسة دعسل -ععاع0 ",لوتتمعووة براعإنامة 
اعطة! هق غ1 أتقط ,بإعمعك قمعم ومتلاعم؟ متعغطا كه وععمعباوعدممء أهومنووعع0مم لمة لدأعمد 
".ع لقعا تلان" 1ه ”عنأويع)1]"* كه معطا 


ععمة صصص لع اأععرعم- امع ناك ونطا لع كلهم عناقط دع زل رك عرتممممتاوعيي أمععع 2 

1020 ا "كلمع ليد ععء لام مقصنيع 0 01 لإعلاجياد وأرعمأاع 1 .لإعمجباءع2 ععقناع م3 4ه 
أمفصق دتعطعدة) أقط) عتحعزاعط كتمعلياة أقطا ذعل ناعم تمسسميع مز سمناء نماكم لقدوده] 
117 رععععم ع8) ععناقع 0) لإعلاكنا5 3 08 ازممع1 15ع5360 لصد ع1)أن] .[54] ومتطعوع] 15 29010 
(كعكنام ممق .5. لا ععقطا) مآكط طامط م كعدوتصطءع) عمتطعوع)] كبام تمد كلعج جه] كأمعل ناد ث0 
دعا الالاعة علا عط غ2 لع مط كاأددع1 .كمع مموموتامء (لإدنونطنا مزاعمه) 215 لمج 
-عع018 0521 (2) :ه10 2ك امهعم أه مملاعع ررم (1) مدعنا امع ل دو مأ عأطقنلةب؟ عط مع لطنا0] 
ع5 111 713116 ممع 1ه5ه (4) رذكقأء مأ عع تاعة ىم هم لم اءسناومعم (3) :031 تيع أه دمن 


تططقطك-اى ووو ذالم 28 


1 كأمع لاك 6غ وسمتستماأرعامء مدعط ه؛ لعموتوعل عنة وع نا أ اناعة طعياد .كع ممع كار عع ذناع 
-مها عط معط طعدع؛ مغ كزمه] اأمعتعمعدلعم كه لعكنا عماعط ع2 د5ع6) أ طناعة عط أعورم؟ بزعط) 
«كتناوعة عط ممت لهم خنطا , تإاع عمج ععنهه| 0غ لمعا دوع ألاناء2 كباعه]-عع 3ناعه دا طعنا5 .عع دنع 

.[30] نإاععلذ! 01ص أتامسغه ممتاذ 


علتلاعم؟ عط كا بإاتالغعة عمتااعم؟ كدءه8/010-1 01 5أ2-عع 2ناع 30[ امعصتمههم أومم عط 
'زط 0ع621ء1ل 80505« 1ه مستااعم؟ لوعه عط مأ ععطاه طعدء طكلت عغأعم صم 5أمع لباه عمعط رععط 
لمعلل نط لععنامع عط للنامط غتائطة عستلاعم؟ تعطغعط؟ وممتاوعنان قباط .رعطعدوعء) عط 
عط مآ“ تؤعووعء0ىم لهجه/لقعللة عط عللام كما طاعتطبس أله طغمط ,ممتتوغعءتل مغ عددمموعء عط لمج 
2ع 5ع1[م20 53 زؤ5عء10م 78/111128 غطا كه ألاه وعكاعة عمتلاعم؟ ,كامعل ,0 عكرنامء أوتتتهم 
ب48] *مهنخداء 01 2 دوع لعلالوعل عومط فرظ بزاع للها تاقبو عع تل نزهم مملغه كاك نط مره 
عل نا[عممء مطنت ممكم سمط 1 لمج دصوعا0 نز مم2 دتمع نزأعااو 1220 85 الهم كتط1 .[163 .م 
أ5ع2121111 0 لم26 15مع5]10 اعتطلل صل سمنتلعصط عط أمم ذز 5لهرمه غه عمتلاعم؟ لهده عط أقطا 
.[50 :49] بزعمعكق5)معم عمتالاعمة 


0221-0110 صن مغ عاطورعاععم لهناه] نأمط [ طعتط ىر بجا تاناعة عم ذااعم؟ ذناءه؟-8700 حم 
5 لاعلطنت طام212822م 0516م 22امه 2 لات عمللءمه 'كأامعليند كلتقامع عع6 ومتلاعمة 
'015ع5)00 لطط علطوعة لإ ما لدناه؟ عنتقط [ طاعنطر درمعية عمتالاعم؟ أه ذعملا1 كنامرع نام 
ماع 01 25805) مغصا لع10لالل 5أمع0نا)5 0غ طمهئع312م كتط 4ه دعتمم عأناطترادتل 1 .كرعمهم 
ؤكوء عمتااعم؟ عط كه اله لملا مدء عمه طعنطد عع 0غ عاعم لم 5منامعع عط أع1 لمة كنده] 1ه 
منامعع عط ]2 15 م00ناعم لطم عط ععصلر رععط عمتالاعمة عطا عكلتلمنآ .عمسن لععمالله عطا مذ 
-هتاعلل 8 طغابس لع010امعم ذأ منامع طعمط .اعنع| لهممؤرعم عط غة لععنالع؟ ذأ باع تلامة ,اعنعا 
ا3ئ13 00) جنا عل100 0) علاهطا 5وعطلمع21 5)( 16 عطتل و5عوم1 منامعع ع8 عككيامء 01 أناط ,/31ر 
-هم0 2[1جةآ عستاطناهل ,ع أمعازة أهمأ؟) وستااعمر كه 5عانت عط تإاممة مغ عاطج عماعط نرظ .5ل2م0. 
متعاولزة علأعممطم طدتأومص8 عط عمعطه ودععة عد ممه ,ع/اء لصة ,ل م عستلمع كله" أمقومد 
ع5لعرعيء عط عاء امتمء قلق 5أضمع0نأ5 عط ,للرعاولاك عنأعممطم عتطدعخ عط طتله دعععأرععما 
عناقط لإعغط أخقط ,كا أقطا ,عتخه ل ماناج عمرمععط عتقط ذعايم عط أقطا عمتجامطد خبط ,رعاكة] 
.لع اناوعة مصععط 


-آعم5 01 عملا 00 مه غغ2 1 معع ورم لالعتطز دعتدع مملاءللعم 3280 22125نام 01055300 

لهنتودمى 3 لعوالاع0 عناقط [ كأمعلنااد لط عتطوجه لإمرعهظ .ع لالأععلاء 2150 ع2 زمر عم ذا 
6 علأعتمطم عطا عدننوععط 80205 نلثر لمج ظ/م طلتط عاأعامع: 15 طعتطة ع221نام 
عط مأم1 وعلاه كعلرتق 5ع رمعسصمطم عذعط) عماا[ملاما طكتاومظ لتقته عتلطوعث معء جاعم 
,6/76 22) عتلقطممصقط لقيره؟ وكلة عاقط [ ,وعدكماء بلط لععمهكل2 عه .عاسعطمممع 
570 (زعاء ,أمااهة /أمااصفى ,امكاضياد ,عله« /لنمم ,عاداع امع لأدوماء م ,وعو/ع56 
عتعطنة .عاء ,أ0|0726» ,كأهناء ؤم ,واي ,وطاق 016 35 أعباذ 0105) “20020 غطعار“ .0ه 22165نام 
نام 010للاودمك (ع للع طمدعع عط لمة عتمسعصمطم عط ومعء سعط منطكمهم لماع عا)ز! دز عرعط) 
8لأذدعناع 02 “لرمأغعللععم" ععلنا 0 لدعا وؤلد كأمعلينة بآطط .كأمعلننة عمط علطقتاج؟ دعا2 
ع1 عط تفط بإعط) عكنوعءء6 علاتاععمووعم 011 2 لمع عاطهقن لادلا ععة عذعط1 .[51] وعمدع 
لعع5 0م ,ععتمطكء ,مدع 105 11136 10لا قع لاقع 1ن سصرم لإاالالاعة مه علهم طعتطه 5ع 1باادعء1 
عكقط ] طعتطيس عم© .عمتلاعمة هه عته أمععممء مغ لعاغمهل2 عط بإأتكدء موء عقعط1' .[52] عأعقط 
5 طعباة) وطععل! 20 201105 25 ,علال؟ 01 ومانامقع وغم 1 لع0110 . كأمعلناة عط ملاع مغ ذا لعكنا 
لاعط قطن ذكناء كلل ماعط ع تفط لصة (زعاء ,امعط ,ع لهاك ,4ت«عجرعء ,ازعاى ,عأع كي ,«عل يرون 


27 ...8 متتاعم5 ها طعمممممم علانأوع لك ب ورمرهك م 


7إأاناعة لل :8020-5 ج ول 10 عع1 1 7201010 ناملز معط) بط" ,ذأ عومج لممع كك .أ5أ] عط تزه 
اموب ع/1ا* ركز وء ملوزع؟ 'كأمع 0 ناد عط ]آ ”.عابم أء/ء/ له مه علهننن ه10 لعأمهللا انلز اطونامط 1 
كذ كأعكا! لعأدع ]تصق علاط 0غ تمعد لألاوبط أقطلا ”رع مار كنا ماعط ألأبنت غ1 .عانم عطأ أعع 16 
كه عععام 2 لاالهسعف .علكة؟ عط كه ععصورعاع, عط [ه 5أمعل ناد عط لاط وملأمو رأ ممععره 
ع5 ها لقتامءووء عرع؟ 5ل:78/0 عط 01 ك8 لمتصدع 52 عط 11 .مازع مععط قط 101021150 عاأطودنا 
الملاعع للع 00 .لعل ألامعم عط نغ له علتقط لأنا0! كع لتمدعم عط رعائت عطاغه ممغعج[ناتوعه) 
6 0غ غماء: 5 وستلاعم؟ كه عاده عطا أقط1 :كزوعط)أ0ملزط 6251 تأعط) لمدعكال قط كأصعل ناد أدملم 
11151 ع8 01 عله 15 051]1005ممناد علالأذامع) 01 ومتاأممتصنتاط .كلعمط عط 1ه عستصدعم عط 
-)وصطلاط تعطاأه مامص ذا لنادع؟ ,0211351 30 2150م لم00 .علكة) ع لتحاه5-درء [ط0م 3 صا معاد 
بتعا ,2101 لع مناضمدع عط .كعاطغ 1 ابره له رعط مين عط ,لمهم د ,0ه طأومعا عطا م عستاداء, وعوء 

.1011013 أطعاطر 


-كقل عط تتعطنةا مولا [م تللم كاز ما الطعتتوعط ذا عاقة) ع1" .ماع صياط كإه عممتمط ع( رإعهء2] .ل 
-5عنان 228 أ5عط]م0صلاط 2 صا عدم /زأطقطمعم 1لنه )ز , بواتاناعه زم/ء) عطا عمط .عل0ممر 15 برع بو 
]0 عععام قلطا طاتلالا .أممائممط1 عمج إع/ع: عطا عمتأتباطة 5رعئغ)ع] عط معطأعطيه اأنامطة وملا 
أء/ء) عطا ذه سمتومع عاأم حصن عط عغتود م علج عط الزاز ومنامعع عط 01 )05ج .مملغه مصممكما 
-كأل 10110188 أقط) 5ع غها؟ واتاناعج لععقط-لقة) لماع 1.ه0- كم متصوئع ععغط صذ مممع أا52 .عايار 
علصنط تطوتهة لمة متصه1 .[190 .م,41] عابم عط له )معدرعتماد اأعتاصء مه كعلالع علو برع نرم 
تتعط) أه وعكفط عط غنا20 كمه (أذعنان كأمع لياو علوة" 0 لزع امعكتل عط ععقة عاطممو]عيم ١)‏ 
أقط) دوع طا0مباط ع لمتطعط عتوم! عط مه غمعلن)د ه امعستام صم معن لله وعوعطامم برط 
.[19 .م,45] "عولجة عط مغ أنه لع نا 


لصة عع«طفاظ ”,تاهيه عمود عط مز لع العمؤذفتم وزوبساة أدمصاج عمج كلجمن تمصصونح" 
هدم كه رعااع| عفلنه تاعقم ق كناط بلجمنط ععتامع عط زمه كز ؤممو عاطنمع ع1 .عتوبر رعطعور8 
انالك ع5 لاناصتاذ كأمعلنا]5 ,كمناممع القدد متعمتئاءه1 . [512 .م ,46] وروعناء1 5ه مماغوملط 
ل 5 10أل1أاة3 علتمومقع: عاتاعنالس] عماون] .مده عتعط) ره كأاممة عأطياهى عدوعط) يع تتوعوزل 0) 
أقط ذا األأعمعط علاناعء311 مث .كأدعلن 5 101 كاأأعمعط ممتعاعمه| لمهم مقط وستلاعم؟ عمتطعمع] 
لاللنقعم 80 زععدعل هم كأمعلناك د معأكامط الته طعتطس )معص رعتطعة زه عكمعد ع كز عرعط) 
8ناققة | -أع8 131 ع كنال 10 عع دعل مم ولط كه عع نامدم ماترسمةء لدددل91للمز مم عط [لزبر عرعطا 
8الهلاطضا عمتاصتط) لمعنكك دعامصيمام بإاالاناعة عط أقط) كأ ألأعمعط لومععو كه .و1)16 لاع 
«للهوعءمعع/0م0 1ع 2و2 أهة ,)71525م»/813502م 2010 ,م0 50111 25 5عووعء70م ع«أغهلاموعم طعياد 
-521]ك-ع متممقعا علان المع مع قاعم معاد هياه] ده دع طاكتاط فاك (اتخمناعة مد طعي , لإالمهماط .مملوع 
220 ,1017غة أناصرره] -وعوء طغمم برس بتلء[ط0مم 2 عسلااه؟ عه؟ وأهل ,لععم مه لعكوط مرعااهم نزورء 
-128لامعمء لاط و5عع10م ع لأ لمهم 2 200/21 هكرعم 2 5م0081 وماختمع مع ماء14 . زوع امعولل 
-عناك عط عاقبأولاء لصة ,ؤعزع5]:316 ضقام ,كذعء10م علاتأتمومء عط ومأتدم0م 10 مودعم ذه عم 
-عقتقلك لإصقلة .[47] عنهاد مأوعطئل لمة ,كتتقط2 ,العصق02 ,لسمقادرع لصن 0 وارولقع أن ووم 
عمهء لهم لانمل ,ع تمعائه لهم عط عستم ممعل) متعادرزه عمتااعم؟ طكتاومظ عط زه وعلاولرة] 
-ك35[1] 2128 اناصرطه؟-ع1نا1 ك©نطا عمتكن نزاء اتاععلاء أطوييةا عط مق زعاع ,ومللمع ند عط أمممممو 
تأعهه10ممة ع الأع نمز لعووط 


1125 ؟ناع4 ومتأكدنع10-عع دنع ند.] 


41] لإعتسناععة أهمره1 0 نالع ]2 كناءه؟ طعنطبت معكلعمعيرء دعل ناعم 115 عع قناودة[ 
عصها لصه كععط عمزلاعمة ,5ع5528هم «هألقاء لل ,كع [22نام لجمبووومى علناعمز عوع1 .(191 .م 
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0) وعلاأءكتتعط) كأمعل ند 110:5 طعهموصمة غطا ععصتد أقط) غ)أكمم كأمعهدمم20م 115 .([45] 
-تعطعوع] م صا مقط لعأمصرمعم وعععط ع6 للتبط صهأ)زكتناوعة ,عمتمدعم ععدسومدا عغمتاموعم 
لعكةط-!25) عط 04 كسوماغوء تامطةز لمعتومع قلعم لدمتعمةوم عط قط .مموعدممك لعتععرتل 
عطا مز عته لإلمه عط 5ه عوعطعدع) _آثل0ك8 عط كه عله عط ععتمقطمسعع0 10 عمج طعومعومة 
201 عط عا 2لاأمععع2 ها لصدءع نحل8-ع انا عم قناع 2ة! عط عمتعط 2ه عأطهمةء ومتعط كه تووم ردكةلء 
كلط1 .مناه رتعط) ده 21015 [نادمه1-ع انع وستسروععط أه عأطدمصقء عداعط 35 ك5أمء5]010 8501 1ه 
-ممددمء لمعتومع قلعم تعطاه ذ5اعع]1ة براتتقووعءء»72 ,ع5زنامء 01 ,لمتغو امع لومع وتممءدكدل 
1022 تلةء ع5 01151 غ1 , وعباع 1108) .كعناوتصطءء) لحنة دع طلاءء زه تمموودهماء 25 طعناد ر5اورعم 
15 1ع لتك 355 [ع-2زز بجع1 معع6 عط عوعط) طأعدهءرممة عط كه دوع مكعم عط كه عدنروءعط أقط؟ 
طاعموعدع؟ 1ه سعاياعر لعاتداعل 2 عه؟ كتلاعظ لمة 5ومأ0ظ ع5 .قوعم لتاععاكء كاز عمتصممعئعل 16 


]40[.( 


عاو لطكتمة 300 5م01تة1' لومأذوع1ع0]م ع538-كناه؟ 2 011035 إأأالاعج لعكوط-اكة] ىم 
:م تتااعم؟ 5ه أععم25 هه عمألال ناد نزاع ل لأعياله1آ مز لع بجم1له] عط مدء ععمعيوءد عنط1 .[45] 


علطم رع لمتمندع1-عل0 ع لالأتمع0 ]0 عتساته] ذخ .ءجزوع2] جره وءء ل[ كزه 2:61 [ئ أطواوط .1 
-أكناد )0ه 5عمل غ1 أقطا 15 رغ ععتاءع2م كلمع0ناد عرمقع6 تعطعدعا عط نز لع« توامعىء ؤز علنه 2 
مكلة ذا لععه معلزكصم 0 ععنالته؟ عتط1' .عانى ععقنوهة! 2 ممدع! 0غ لععم ه طعتاطهاىع تإلتمعك 
2 امظتتعاء تأعداد 08 ,عع مقاكما 01 .دعل أالاعة لعمقط-كلكة) 1ن[ عمره؟ 01 عتأكمعاع 2 عقطء 3 
-؟ألتوع1؟ عتنااعع[-تمتحط 3 طكزبس كمنوء] مأمدرك -لعة طع ]1 لإ لعاذكن! ”لإ االاناعة 1ل لعأدجوع م" 
-017© الع لمعتككة عصتلمع2 علرملاعتصمط ه نإط معط ,تنو د نز6 ل110396ه؟ رعمتلة)-ء201 عم 
لعووط- غ251 كتط) 10 دعل نالع1م عمتأهاء أل عقغط! 1ه عقباوعع8 . [184 .م ,30] عساعع! عط 0غ 0عغ12 
لإآناما ل(األاناعة مخ ”.نا أع5“ لإلكنامناءم تصبادععم مععط عنتقط لإعط اعع؟ 218 15مع0نا اد ,لإا لكتاعج 
اخلط كه تعطصيام ععقعة! 2 غقط) دعع1)مم ععطعدة] 2 عرعطنت عمه ع6 لأناه؟ نلععم طكتت عومتمماعءم 
أع/ء: 01 عمتلاءمه عط كأمعل ياد عمتممنوءط 101 5ق طعناذ رصسعاطهم 2 عستتتفط ع3 كأمعل0 ناد تعط 
دمع اطمعم قنط لع081م مقط عطلو قتا عامع0ناو عط) 0 عنوء زلمز 0[تامطو معطعوع؛ ع11' .ولجمه 
عكوع81'" . لصوموع: نإعط) 6آ .كامء لبد عط ماعط غطوتصم طعتطه علنم 2 كز عععط؛ نقط) 300 لسصة 
ممع 0غ 0م26 لقة عزلوعل 3 ذل تغط أقطا لله اعتمم كز عتغط) معط ”رعانه عط دنا علاع 
.عانء عط 


نوعط لاء؛ للنامطة وعطعدع] عط غمتلمم متطا كك .منع2آ ومنوهط-عابغ] عا ع1نأل إطومط .2 
عتناعة صفق برعط ععطغه طعدء طكتت مماتعلده5 طوسامعط) أقط) ععمع لمم كقط عذا/ه نقط) كأتمعل 
لعلاءمة 5لزه نت 10-15 طغته أندم ل مقط ق , زا أجا)عة زع/ءة عط عه .5ع لااعوسيعغط) جه أيه عانم عط 
أ معطب 205منه كأصعل ند أعنتعاءع سمتمماععط 10 وستاغتده ,لعغتاطكراكتل عط تطعتم زءع/ء؛ طغتيد 
عوعط لإلناأى لهة عناه؟ أ ومتامعع مغمز 101010“ :كمع تضاكما عط]' .لهناهد ه عمه! 2 مقط 
.علد أء/ءصة عنقأ هده م نامئز ولاج للته طاعنطة مرعائهم د عع5 صدء ناملا كز ععد 0غ كل01 
للقي ومعمططواعم ج صوغ ماعط عاءعء5 001 200 نامجع كنامز متطاله علئم 10 عمج ناملا 
".1085)ذعنان ع2 2516 :1133 ناملا , #علاع 11018 


لروبت عط ممع امم لالس كأتمعلناد عمتممنعع6 أومال! .ومناءا مم ا-كتدء:017م11 .3 

لإأطوطمهم اانب معطعوة؛ عط لمع ععغطزه طعدء عاوع ترعط؛ وصملؤوعنو 6 غناط راوع طاوم لاط“ 
لإ وع0725م5ع] أدج عطا ذه عجره ,لإاألاناعج أع/ء! عط م1 .ععتوع طامملاط 6غ عوط لاممع! برعل طاو 
ولوب غط) 01 عمد كه وستسوعم عط بجموعا امم مل لإعط) أقط) غوع201م عط عط خطعتم كأمعل0ن )د 


25 .. ممتلاعم؟ نا طعدمرممة علاتامء سمه م 


عستلاعم؟ متعط) علاه رم تدا مق درعل3ع: أقطا عأوء نهذ 19305 عط منخمعطلزن لاط 5ع ألياة أقأمعمم 
عزممر نإ غناه عمرمط ومعع6 فقط عمتلص1؟ قنط1 .[32] كااعا مز 5لعه8 0) عكناؤمم<هء نز لاأمككلد 
أعطط) ععمعاعم صم ومتلاءعم؟ك و وعاناطلعاصم عمتلدع؟ أقط) علساعصمء طعنطه دعتل ناد أمعمعر 
لمة :[22] معطوقي1 لصة علقاه5 :[34] مفصلهه© لمة طغتلعمء84 بطنتصسك رمقصلمه6 :[33] 

]35[١.‏ طاتصود 


ناظاع مه عمنفوعط ععلومءط 2 كقط عمتلاعم؟ ره عمتلةء؟ 1ه 6ععلاء عط [ه عيووز ع5] 
عط مز ومن انع تمعن لطع عط ععطاعطاس رعناه عأمطعل ع1 .لاعمبت دعم عط جز بوهام لصطاءمر 
لانم [36] كأكقطمحء دعتأكتمعمذا م عه كتممطمدة ععتطدمعغ ا ه عحقط للنمطك 10م طورم 
55ع1ل2معة ,أنامماكة ممتلدع: كه أععلاء عط 1ه عناكذا عطا ره لعكدنعم؟ رعناء6 عط 0061م 
خط عاق زلمز دوعتل 51 . «متله أمعتره عتأكتدعمة! عه لإموىع)ز! 2 فقط مدععمدم عطا يعطأعط ل أن 
28 ناع 130 أه مصتعا عط دع نهم عستلمع؟ ع القترعللاء ,الع 1011م لط عسمتلاعم؟ ها م15 لل20 مآ 
أعع11ل الامط)زتا عع نامدا 01 301010115 أمقء للتمعاد عمتلاوعة 0) كأغضعلنااد دماأة غقط؛ أنامما 
0 دلدع1 غ1 .[37] عخترد عع نهاك لصح عتااهن) ,عدن نامعؤتل عه ,لاكداباطقع0!! ,عةتتسومع 01 لإلنااد 
نا ةلناطوع0؟ ,لإأتاتطة وصتلدء؟ عمتلناعما ,عع8قنومةا 01 كمعئة لإلمقم هأ المعمع امم درا 
لمع [38] معطمو]! 6 عمتلىمءء2 ,عانود وصنتاكة 20ع ,ذدع م283 22201331ع ,أدعصرمماع لعل 
طوعخ مه] لعلعع2 ذا اعع؟ [ أقطنن ,علاناععم25عم م لتاأاعم؟ 3 جدهع] أكناز غ810 .[39 :35] طاتصرة 
]0 عوصةع همعط 2 01 ع متلدء: ع اأوصعاءرء وعووع ماو طعنطنا بزع 00010طاء12 2 ذا كأمعل ناد اطاط 
-عذمك علالقمعغط 1 01 1251620 ,.عاء ,5قعم3م5الاع2 ر5ع22283210 35 طعناك .اهتمع اهم عتامعط اياج 
لماوع 201 21م 108ل2ع: ع لالقمع 1 .كالاء) علأكتناعمذا جه لإتدعع)!! براع؟ 2 01 كزولزاهسصة عمتلدع 
-نا)5 111121016 10 0115100517 2نا لوه لإأطقطممم [لذيك؟ )1 ومع بون11 .[22] عمأااعمة أععلوعم ما 
.0032 مجعم ومتلاعم؟ نامعل 


كعم لظأ طمعوع--6 7 أاعن لجآ 


-قم0ك لم عاعهن؟ عع هناعمة! كتاواععهضمء وعء جاع لوتاءسمتاكزل 2 عكلقص كتااع 0مة 5مغه10 
,]010 0181م لإعط] ,1331 لوقع 01 عمالاعدع] كنامأعكمهه ص[ .80:16 عمذناع 138 ع5أئل2655-12كنامكء5 
كنا 0غ 01111011165م م0 طغتيا قرع معوع] عط؟" 5عل2071م معطا مسد علنت ه كأمعوعمم وعطعدع) عط 
-000 051 عع؟1 10 لالع ناوع5طناك عقة , موتأعينل20م 0[160 امم ص1أ )كم ,ععناأعيماد أعع2ة) علا 
-15ل 5الع5]10 ع8) .ع للطعدع] ع للتكتة-55ع50لام0اء5م0ه م[ .[609 .م ,40] ”ع6 3211م ع انمه نامر 
«لكوع]! لاو ا0ع15ل * 35 مغ لع لرع1ع2 /(2[1ناكنا 15 كلط1]' .5ع نتاعكتوعط عاتم أدع 21 ستصوعع عط عع لم 
[01/ة 10 لع8010138ع م25 وتعمجوع! عرعطنة ,ع لتطكوع]1 ع7الاء0اله1 05 .وعالم م7 ولممعتلق5 ”رهما 
0 م201 أقط) 5ع1لرا علط0ج7آ1 .[190 .م .41] ذعللاءمصعط) 107 كصمل21122رعمعع 01 دعأنم اناه 
تغط عمأسنازطة ع2 العصمم تامع طامتلعصط-ء2200197 همل ووعطعدع) عمذلاعم؟ عختاعع]اء عرممر 
علتالاعم؟ عاعغط علاكتنام 0غ تامع لباك متعطا ممه تتامعمع عنة 00خ كععلازو-ع انار 35 5د1[105ز5مم 
طعتط؟ 022 طغالت 780116 وأضرعل5]10 غناطا ,معلاأع غأ0ل ع3 كعآأنء ومتلاعم5 .[9] لزاع جلاع لما علوم 
!135 ع8ط) معلازع ع2 لاع8) ,كل أقطا زكعانت عسمتأاعمد ونه رتعط) عاج أ ناصظم؟ مأ معطا برم1ااج [أار 
بلعع2 لاعط طاعتطت عمتااعمة غه دعاب عط عصاغة أنتسعه1 1ه 


16 طأعبمد لع تتاععع: قط ورهتاأكأسبوء2 عع 2ناع مدا 0غ "طعدمعمم2 لعموط- زوج" عط1 
:[40] متلا مد ومغهط :[42] كله0ه/18 لمة كمععاء101آ) كادتناع ملا لعتاممة دوع برالمعزووط ,لإزعنو! 
تطكامث لصة مالضة 1 لمد :[44] ععامطادعععه381 لمه ,متوعنا ,ؤ5به2ل11اه1] ,وعزط :[43] عممآ 


اططقطك-ام هووط الهم 24 


5107 عنط1 ذه لهه) 


لالناى عقة 15ه0يء عستلاعم؟ عسمتطعدع1 عع 3 ناممهآ ع/انأدع تصن اسصد00) مت أقط ذز غصلمم 13137 
-طمصاء عط بمسعلطمعم اهمها تكتناوء2 مه )مم ,لسعلطههم عمتمعدع1 د كد لعسع زم ولأهممغتلدن 
-ع نا رقع 1لاتاع2 ع8 للممووع2-ع /الأعساع0 ,عترأج011تسعم 0مة عمتتم تدمص هه التاى عه 5عدج 
متف مع عط مز مل مغ عدممم20م 1 أقطلاا .5ع نالعع20م أذدع103-1 5 -أدة1 لصة ركع نوء)5123 لع35ط 
-55ق1ء لطع طههم عط .10 دع 1 أ لاتاعة 01 كعملز) لهمئط عععط) وكنءكتل م ذز وعمهم قلط له رعل 
غلاط ,عمتلاعم5 0غ طأعههئمصة عتعط مز متام أامعتره الإعمعن2“ '1نل0 3 ستماءء طعتطنتا جترممع 
8 ممع ع انع لاله (2) ركع أالاءة عمالدةء: (1) :وستلاعمة ما ”لإعدسبءععة“ عامستمعم اعتطبى 
]ع2 8ل أوكداء10-ع28ناع2ة! (3) لطة ,5ع أ كتلاعة 


علد 1ه عام عط 


8 علا 22 ,رم ماك 01 أععم35 مه 5ه لع لللععوعم م0116 ذز ومتلاعمه عانط/8ا 
0 2 لاعناد .ع منتلاعم؟ د أضع لاد 01 جزتما 0غ وند ا أوع6 عط 1ه عمم عط ل22 تدمع مر 
مه عستلدع: 1ه اععلاء عط 1ه لاعالا أهدهاللدن عط .كدبسوللاطه مععط وبإوساج أمم كفقط 
مت"عمذلاعم5 1ه عمتطعدع ]1 عط ده عالعلاجة ختط مأ كمه ضال11/1 برط 5260 15 عوسنتااعم؟ لعامرمما 
115 هط" عناع 22 10 ”لكناوطة ' 15 )1 أقطا كعغتد؟ ع11 .ورمزنموعلط زه متلعمملء مط 1116 
”.1128اعم؟ أناه260 امد ضعوطه0 تإللهع عنة عاممعم سعط .ومتلدع؟ عتعغط) مع أاعم؟ هئ مردعا 
مأ اأوع) 2 عماطالع نزط لعكترعلا ع5 مدع" ركع ناه نامف كصرةألا/لا ,ا معصتاوعة ولط كه بإعدلل1 ع1 
1 إلاعع مهم لع1اعم؟ ك5ل2ه80 العمذدتتم سعط عمتطعغة. لصة كأمعلتاد ععء1امء 5ه ذمهك 2ه 
[389 .م ,29] ”أععطة مهم تصقءء عطا مه معط 


أداوطة عامصديتء 5ذآ1 .ع تتاععم ذاعم وانمهء! 2 لدهعآ معأكلوه 5ل امعدوع )2ك "كد أل /لا 
عكناقعة0 ,قلطا كأوعععناد قعم2م أوع1 3 ده لالأعععرم لع لاعمة 5ل2هنه العمذكتم وطن وامعلناأة 
-08» 10305 2 ,وتوعطغومئرط جعغا8 عحااعع66ة عط المنامععة مغمز ععل2 أمم ععمل عامصديء عط 
كلقع )مقط عدا م عمتلعوععه .[4] كأتعصهم10]م لو أكتنتوع4 ع27181828آ 56070 :10 عه 
,)53 لإأع لم2 عه رعموعل ممع اع5 رممتاة كلامم 5ارعممدع! عط ك2 طعنك ,رؤوجماعد؟ عللاعع لزج 
ع38نا1808 00ة عغأةأطأ ععقناقهذ! 5عدرمعع5 أنامما عع قتاعمة1 [اأن؟دوعععند سمط عمتمرمعئععل 
عل علاناععء أل عط دع215؟ 05 للقن زد أوع) ل .[25 .7 ,30] 5ع)8111 لمث -ل2طعت8 ,اناماناه 
مح عمعطه عوه عط 10ناما 2100 ناكتد عماتستذ ث) .2000 نلائد لإأعلجمة -طولط 2 15 )1 عكباوعع6 
0 اع لاع )لازو الزووعع5 2 معنا لإقمم طكتاومصظ مأ اصعن!) نجعلا كز مطنت مع لدعم علطم 
مععطم عبنوط 1" أن لمعاكمز ‏ ”إعرعطا مععم علقط 1" ,/إهد له لتتعاذلزة عتلسعومطم عحللهم قلط 
ممه ومع صة نزللدءء أمم كز طاعتط نه ,عل أكتدم 2 ع2231 لإقصم ومذقعم 2 5ع ص طأعنئى ("إعمعط 
0 وستلرمءء2 ,ععقدعمدا عط مذالتكلك ععمق ممم وعم ك'ممدوعم عط كه علالأدع للم أمم كز اعتطس 
كه غناط جوع عمتلاعم؟ 2 4ه ععصقاكما مد غمم زلطقطممم كز عامطفدء 'كصصدهة!!/18 .[31] جعلم0 
هنأك دعا للع اناعع211-لع كته , لإأعالامة-طوتط د لإ لعكناقء عع[ 2 ]كام 3 


كصنةذ 1/1/1 كد ,ومتلدعء علنطنه ”عمتلاعم؟ أناهط2 امو نمعوطه برالوءء 2ج عاممعم بوعل" )ه11 

10 معاع1مة موجه عامط ج ,ل2ع2005م أمم ,لدع؟ عاممعم أهطا لإلاعع جرم دع اام رز بدع 116 
,ملاعم عط كه “تمد معوطه"' لإكأناماءكمم ع22 ع[ممعم برع ععسلد أهط) ,وعلاء لام ,أقععمع ناد 
«وعما .لعأمدعوه عط امم نزقم ععقام عمتعلة) أمم كذ مما تكتبوعة عمتااعم؟ كناماءذممعمنا 


23 .. مسمتااعم5 ما تاعممعممم عجناقء 1 تاسوه مر 


ع6مة لومعم ومتتاعم؟ هذ ععمعيع ]تل مم لصنه؟ معطعدجكا لمة علقامط نإ6 لإلننة 16ج 
طازلز وعم قناعمةا كه دع علقعمة مهد 5اءعة تأملج مقدمه] طات قعع هنع صة1 01 ومع لدعم مع جاع 
هنأل غقط عتناكقعم مأ غباه أعد غمه لتل لإلناد تتغطا طعتامط لج ركاءطقطم!2 مقلره] -ممم 

[22] (االدأسعلعما لعأرممع: ذأ عمتلسصة عط سه ممذا 


تمع وعلالوننما عمتتاعم؟ طاوتلومط يعأكهقم 5اأمعلنند طوعخ عدأماعط 0غ طعوم2ممة عم 
-101 1ه لإاألومع بالصنآ عط 21 كمع ل ناد لطاع كه عأتهن مع )له عط) ك0 لإمنمة علط سوعط .وأولزلهمة 
-هضمم عط (1) زمه لعققط عقمط) :ورم2يء ومتلاعم؟ أه 5عملز) علا دع712مععاقء تمتطدطط[1 ,رمقل 
نهد عتطدكم وعء شاعط و5ععمعرعء]11ل عتأعممطم عطا مه (2) ,طاكتاعهمع 01 ععتناهم عتأعممطم 
-ةلانجع0 010 طاذتاعصط مزعم تااعم؟ أمعأذتومم2 10 عطا مه (4) ,لزع 210ص لإاأسددك؟ مه (3) ,طكتاعومط 
8للعم؟ طوتاومط صد غ0 م1220 لد جعمعع2ء/0 5ه ععهقةم2ع 1 1قده أ اكصدئا دده (5) 300 ركم10) 
عطا ص ععمعرع 1 ال عطا ,تعطاممة 200 عتعن-كةصمط1 لسة 5ممد8-ممكم مم1 .[23] عانم 
[24] طكتلعصظ لصة عتطدعخ دز كل تناه؟ أ/011 12011ز0ء عط 01 2105 أمعوع رمع عتطمدعع مطاره 
-0765) 1102لا القطناى علانالومء كزءملزط ,لاعط1ا380 !اأناد 200 مقطعا 200 ,صدمه1 ,تسسلمةع1- اح 
8زلاعم؟ طدتاوضط أه كأصعلنذ طدعخ 101 أقطا أقععم ناك 5عللنا5 عدعط1' .[7] (102 كعم لدم 
-اعم؟ طاكتاعمط عطا مزاوع اسع كال امعتعطصا رعتطهعرحخ صممءع] ععمععع عام مرمع؟ ااباوعء ورمع 
1205 أقده لأ أقصةةا/لة ضع سرمماء بعل اقصدمم 220 ,لسعأذزد عمنا 


لأناة 5 وأصعلنند طهجم أه «عطعوع] مااظ عط ,عق مم20 أتوعع غات طعند مع عاأطمن له وم 
22119 طغوط غه11' ,5جهريع 1ه وعم نز طعدد بالعدرعء ما مط 1ه دمعاطههم عط طكزه لعاممرامم 
5ع 8 لتلاعم؟ طغلد كدمعاطاه:م عرعنعة عنأقط طوتلوصظ 01 5تعكنا ع0لغمه مم لصة 5رعدنا 
-2808لعم انط , (لع ك5 عمتلاعمة عط صا أمعوع طمز) عناة رع ]كلاد نإأمه 201 ذز مسعاطهم عط أقط) 
-0أ5 طهكث 0 نان 0121م 203 تعطعوع] ملطط مث .(أطاع ناا 15 متعاولزذ عمتااعم؟ عط حمط) لدعا 
عأم60م 6ؤأ]اة ها أمص ع اأأتع))ة عط أوتاط كأمعلن)أد عط رمه مقط عتطدعم ععمزة )قط وامعل 
ركأهعل ناد عط ©) معلزع عط نإقدم عمتلاعمة طدتاعصط 1ه ذعلن؟1 .ءأطممم جه ءاممءط 01 عأطمءط 5ه 
له طعععآ ,وستلاعم؟ طعتلهصظ ما د5عغعا! ممعل مه ,200 ,ععدامعء لاع عمعطه عمللتمععل 
-1298 204 ,كستمتدع1 عع دتاعمة! 1020م 5عدلع102مم32 عند رعع يع ج110 .[25] عام لابو 51 
-2209 عع لاع 6 طاكتناع ساكل 0 معطود 11 برط لعغمع انتصوهعم نإصمه6أمطء01 2 ,مم1 أدتناوع2 عع دناع 
-0191ت مماكع تتاعة مز لع011؟م] وع55عع10م كناول26025نا 2110 10065565م كتا0 52م ناه 110140 
-8ة[ لعادع له-1 نآن) معطأه ناه ع220 5ل مملاعستأكال عمملتساده . [4] ععمعاء مصدم علاتأدء ونام 
5 عم قناع مها أعنع]-دع 10 وعع سعط 5ع لذ تناع م 15ل لممجاع 1ل[ .5أوترمعط) عوقباع 
-608 0560م لموء" ع3 لاأعتطنت كمم مجع مه أعبع امتعطعلط لمة "لزالدء 2 درمغيد لامكسةث“ معتطر 
ها وعأنا؟ 20]002)1 علتكنا عؤمط)) 5ع1066355م لالفاستهم 01 دعاتره كتلاظ .[75 .م ,26] "لإأكناماعة 
لعممذام سذوء انط لع2ئا202 علأكنا ع805)) دعو5ع100م /تدلرمعع5 لهة (عء75نامءكتل لعممقامسنا 
[27] (ع5تنامعؤتل 


-2لالقمة-عان ,لع:2160 20 ,كنامءقصمء قرع جاعط كز وعمق ععقط) 11ج ص ممتاعم لأوتل عط 
601 ق لتأوع ألطة طا-ء1ن1- 3111011216 ,لم01 ندم هصن ,كام ءكمطمعهن له ومتمء]/ عم 
معطعدعكظ ,)ع2 مآ .ومتصدع! أه اعنعا عطاغج عط زأوستدمعهعة للناماهت وستلاعمة ده1 ممععومم م 
دعم ععقط أله رطكتاومط دمععاهدم؟ 0غ 0ع5مممه 25 80011 معأخلره متاقط عغتوس العمرع1 لمح 
عط رع [نار عط] لاا 51نا1 أطعل نو عط" نألاع5 كم ع3 17081101 عطا 91 عونا ع 101 5ع ]زو ألاوع1 
[152 .م ,28] ”عانه عطا لإأممم مغ عصنا عحقط له ددع ماءعع رم وه لع5ون100 


تططقطك5-اى وووط الم 22 


أناو6ة 7111 100 ]زان لمه كعم 1ط غقط/ما .«صمادعتاتووه؟ مععط فقط عمل لم مومس 5م سرع 
«لهنا لتتصمء ** دده عصرمء مطبر متصمع لباك قط لص برعط) بعستلاعمة مغ علطمعتاممة كأ 5ق سورع 
115 20621 ستسقعع أعع ررمعما لععتلئوده؟ اتطتطاء كمتومعم1م ععددعمدا ")ور -ممتاق 
-تامعص1 أهم115نل20 5ه 5مرهعع50م عع قتاعمة! ع لاأقطع امأ مز معبء عأطهتلعمرع2 أمم عمو اعتطبر 
حاع6 21 818115 10م 11517 -لإع2 تناععق '" لازمع؟ عصرم مطبه عومط علتطل رععمع ممع ومانانا بدا 
أمعلنانذ اطاط عمتممنوعط ى .[74 ,67 .مم ,5] كتمللء لقعتاةسصسوعع عتعط بزلعمعء مع عاطق دع 
تعطلقتط عجمك1ع6 كعصنا لإأعقطا ع0 لإللاع يوا نرم كح ونع لعمب ععطلطيام غطا معا عرد فط مطبد 
.8 متااعمة أقط) وستعتلتووه؟ لمدزه) نزهنط عط مه لإأطقطهدم ذز لعاعع رمن وعع6 كقط عومتااءمذكتكم 


طاعستدعوعء؟1 01 جمعتجعع1 


5 ,(ع8 تناع فآ مئاعىه0 2 35 طكتاعم) مال طعدء؛ [ عمعطه لاءمللا طويخ عط مآ 
5ع ةع لاط 12051 أقطلا ممعأكممء [7] مقطكا 200 ,مدمه1 رتستكد غ1 -اخ لصد [6] عاعءظ نزط 
تتعغطا مذ رمطيء أمعلهلاء:م غ05 عط كأ عستااعم؟ أقط]” :سممعا! بزلدع:21 كامعلياد عتطدعم 1ه 
65 الاءعع؟ عكلاوءع5 1156م ]ناد 10 35 عطز0ه 5101010 مه تكنااع مم كنط] .عرستاتم؟ 'وأمعل0 ناد 
220 مضو1ع]5 01آ) طذتاعومط كه ذرععلدعم؟ 2110م أه عمتامتط عط م1 لإعمعلمع) عمردد عط مطد 
طعة26ة)؟ :[13] لسمذللة81 :[12] اتقطتط8 :[11] برعا :[10] لمماعء]آ :[9] عذطهط :(8] بإأمرعع 112 
0 ع8 قناع122 ألناء 11 1تل بإاأمعععطهز مد لاكتاعمظ 1 .((16] عدهث/8ا لمة ز[15] عععطواء/11 :[14] 
8ع لاكتاومط عطا عمتمعاعة قط مطبن ,عللداط لمة للمسصمط© مغ عمتلرمععة ,ولد 17اعمه 
”8005 طاوتاوصظ 1ه ممغمامعوءىمع؟ المعلماعءا عط 102 معادلزة لممرتامه مودعم و" 35 مرعاوزد 
01 عالاأعنا]5 ,ءلاتعمصمقطم عغطا أكناز غ20 ,عتصمعمماممطمهمم عطا ده لعكهط ذل غ1 عدتوءء6 
ع6 لإقتم ممأكناعصم 11211655 لص لإعلقصمط) أقط دعامه بإأوعصصة1] .[49 .م .17] طكتاعمع 
-ع5)31" [1] رأقلمم ع722128 لدعاع0280عم 2 200 أناط رع لاتاععم15عم غ1 أوأناع هذا 2 دوهع لننامة 
رلإاعقعع]ض]! ,مهتا اكتناوع2 عع 3ناعمة] آأه د5عتأتلدع: عغطا صم لع ارزع 191 لإوعلا ,لزاوعلا 5ز امعمر 
-011652010ء عتموع طمدعع/عتسمعضمطم عط عمأددبه1015 .[98-99 .مم ,18] ”عكن عع ماع مدا لمة 
-مع ع2 طاكتاعصط 01 قمعع1هم الممهكضم 24 عط) أمقطأ 1ه كأمامم تدع لأوناجة1ل/1 ,ععمعل 
عط أقط 220 , كص0 0م صتط ترم عتتاعطمققع 01 5تعماعطم مقع لمعرع]1 أل 176 أكدع1 أد زط لم أرعوع]1 
-23 حا زم عتقء تلم وفع 01 دعتطع ط مهمع المععع ]أل 265 أددع! غ)ة لاط ركعده طغطمتل لصد داع ه70 14 
.[19] كمه 


وأطع 0 ناة 18501 .0 ودمعاطمعم دعكناقء نزاعةاناءتاعهم ومتلاعم؟ اكتاعصط أه متعاولاد عطل' 

ممتماع صم عدلععهم 2 ذا عدعط) عتعطنز عتباأعناناد عتسعممطم م المسساد 6غ لعدن ععة مطسر 
ته طكتمهم5 ععمقاكما 107 ,كعم قناعمة! مده عتعط؛ مت عمزتلاعمة لمة مهنغقاعمنامهعم معع عط 
أم0م وعمل طاكتاومظ آه املد مفصهظهظ عط ,ععإعسمط .[284 .م ,20] عتطوية عه طكتاين1 
عنكى طمتاعمع علاتأوم-دمم أقط لمده] بإستعدومطةنت لمج م0116 بمعاطام»م عطا ع 0) عوعممة 
مأ دمي عستالعمة مجم عله أءعطقطملة مقدده] غطا عكنا كععقنعمذً! علاتاهم عدمطنه كأمعل 
مقصدنة1-ممه جح لعكنا 5ع38 ناعطة! ع لانأهه عووطن؟ كأمع0 ناد طمتاهمظ 22)197-ممم مقط بامتاومط 
«قمط)ىه عع قناع مقاد119ه2 كتعتط) .40 ممكدع؟ عأطقط20م ع1 .[21] عتطهرة 5ق تاعند راء طق طمل2 
عامس عه أعطقطم 21 مقصه8_ برعم عط معدع! أكسه مطل ماصع لسن اذ 8501 زععمعرعلرعامز عتطممء 
ممع؟ جرع ؟ ]تل وستلاعم؟ طوتاومط سمط ما علاتامع ]اج ععمم عط نلهم تالومع 15 معاولاد مما 
ماغءطقطملة مقصمظ عط لعدن بإلدعء1ة عحقط مطند عومط) مقطا لإطمدععمطامه عحتاهم رتعط] 
ذ) .|20 .م ,3] ععمعلممموعععم ومتلاعم؟-ه)-لصناه ج ع تفط طاعتطنه كعع تناع هذا عناناهم متعط) 


(1414/1994 .11.م) 21-33 .مم (2) .لساك عتصمادا ع .3 عنتاط ,6 .01لا ,عونا هيعد 8ك .ل 


عستتاعمك 5غ طعدمعمجه ع لتنامع أستسصره0) م 
طكتاعه ]1 !0 كأسع0ن؟5 طدعة 10 


تططقطك-لة فكو تالثة 
ز ا م ل يا 
رلإكاومع طاولا مننه3 عنملكآ ,مه 1لمعساط إ[ه عوءااه) 
طم أفيرود بمططنق 


عمتطاعدء1 ععدسعممآ علاتاقء تمسهوومه) عط؛ ”الإعورنععة“ وعناه الإعمعب!ك" ذه كلو طممع كاز طتتللا ‏ .أعويكطم 
(ع8تناعمةآ موتعءده د كه طكتاومع ) ال عط ما ومتالاعم؟ 0 مملأمعاكة تمع ل كنكها لندم كقط طعدموممة ر1تكك) 
أمعلديعهم أقمص عط ؤز وسمتااعم؟ أقط؛ لدعباعم ناعمللا طورم عط را دعلليالة 5لوز7-2021ميع ,ععناء2108 . سممرووةاء 
5ع نا اناعة أن وعملز) عععط) وكناءكال 0غ ذأ جعمهم قتط) عامل [ أقط/ما .كتمعل ند طوعة أه عمتكلء طكتاهمع عط مزعمي 
خبط عومتلاعمة ه)؛ طعومىممة عتغط) مآ م210 امع له الإعمعتا" "011 3 متقاء طعتطه مممردمقكء لطاع طوءة عط :10 
-هةا (3) لصة ,كع نأ اتاءة عمتمهدمع2-ع لالاع الها (2) ,5غ 1 ا لالاعة عمألدء: (2) :عمتتاعمة هذ ”لإعدسبععج" عأمصمممم لطعم 

.2111135 ومتكدداءه]-عم دنا 


مسمناء سل وساصآ 


5 25550013لك (5ع138ا328.[ زعط01 01 5تعطلدعم5 101 لدتأوصط) 5501 مه لالامطك 
مآ 22111906 1ن لختور0ن) 01 5عنوء20170 ,19705 لإأتقع عغطا ععمتك 1[7] لإعوكناععة عه لإعرعنا؟ 
220 لإعدعنا!؟ لامع نوع كمصمه لم3 ,تعصومهم] عط لع2512طمصع عنتقط (1نل0)) ومتطعدعء1 عو دناع 
850118 '1آ01) عط 1ه كاععم35 لإمممر 1ه وعلتقص 1 اقط عط عمرمععط عتحقط لزألع مق أوممة 
-211 00531[ عباع 01810 20 ,عسمتكخلولد عاامعطاياة ,عمتصءوأكطتهعط ,ملأتا لائة1 التوعع 10م 
01 35 5عنان اتاعع) أهناع 1 آ-10لناك 200 31-15311512100 1كلسة1 © لأعناد لع3[مع1 ©1310[ كما 

1631121812212 طم3:2812م 310 رممتمتط طرمع-ععرع أ مع5 رعمالام0» ,م1210 


امع كنكمت" 10 لع1 كقط لإعمعبدط؛ لجهنه) وامعوممم2م 03 كه لرمتاةء زلعرم ع1 

2 ,2] ؤعلنااعههء أأومططق “ردعاههطاناع) راطع عطا هذ عمتتاعمة 6غ لندم [عملعط] مملأمع مج 
08 10612 100" نوقع0]م 08لا عط نز معو ع28للعمم3 0ه عتومععط عقط ومتلاعم5 .[119 
دعجلا 0هة لإعسعسة؟ ['كتمعل0ناى] غتطتطمة نإهمم ولعمنه اهديل أتتلص ذه ومتتلاعمة عط طخت مرعه 
عطنت ممععدمء جد عط برأطوطهىم ل لنامطة مهنا تووم مم ماعوستلاعمة أععررمء" مد *”, كهعل1 1ه ممتد 
0م للنامط؟ تعطعدع) عط 25 اكنال .[206 .م ,3] معنك العصصمع0 ”رمه معكترم عمتكتلء 
الث كأتمعلنةة .[4] معطمديتا1 0غ وستلممع30 رععصلر بكورمعع مععلمم؟ عماعع سم مه لاعندل 
عط لانعطر كرمع وستااعم؟ ووعءمهم ومغتمرد عط له للق أومصلة «مء ,معط غوغنه مماعبيعل 
طم 01 كلعة! كنطا 01 عع 7(عناوعكرمء كل .مم81 01 لإاأأعمدادممة 01 ععلود عط عه؟ لعع[م0ارعندن 
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19 .008 الث ععقناعرة 1[ 


التلاثى اللغوي الذي يعكري أدوات التدكير والتعريف وحروف الجر لدى 
مدرمى اللغة الإنجليزية في المملكة العربية السعودية 
علي يحى العريئي 
أستاذ مشارك, قسم اللغة الإنجليزية, كلية التربية» جامعة ا ملك سعود. 
أبهاء الملكة العربية السعودية 


ملخص البحث. يصف هذا البحث النتائج التي تم التوصل إليها من خلال تجربة أجريت خصيصًا 
لقياس التلاشي اللغوي الذي اعترى أدوات التنكير والتعريف وحروف الجر لدى عشرين من مدرسي اللغة 
الإنجليزية في المملكة العربية السعودية.» عشرة منهم تلقوا تدريبهم في المملكة المتحدة بين تلقى العشرة 
الآخرون تدريبهم في المملكة العربية السعودية. وقد تم تسجيل درسين عمليين لكل مدرس منبهم على 
أشرطة صوتية تم تفريغها فيا بعدء وحللت الأخطاء التي جنح إليها المدرسون ‏ موضوع البحث ‏ عند 
استخدامهم لأدوات التنكير والتعريف وحروف الجحر. وأشارت النتائج إلى أنه : 

١-على‏ حين أثبتت الدراسات السابقة أن التلائى اللغوي يعتري حروف الجر أكثر من غيرها من 
الكليات الوظيفية. كأدوات التنكير والتعريف مثللء جاء البحث الحالي بنتائج مغايرة حيث أثبت أن 
التلاشي يعتري كلتا الفئتين بالمعدل نفسه. وأنه 

* - سواء تلقى المدرسون تدريبهم في بيئة اللغة الأجنبية التي يقومون بتدريسها أو في بلدهم الأم 
لا يظهر لذلك أي أثر يذكر في تلاشي أدوات التدكير والتعريف وحروف الجر, إذ تمثل ثلث الأخطاء لدى 
أفراد المجموعتين من حيث معدل توافرها وأنماطها. وخحلص البحث بذلك إلى نتيجة مبدئية مفادها أنه كلما 
أسندت المادة اللغوية إلى أسس دلالية تقلص معدل التلاشى الذي يعتريها. 


أطوامة -١لث‏ قنرطدلا ذاحر 


-71همط ]0 ككمط 7116 هآ ”.ممناتمااخ عم دناعمقآ أه دعاناط فالخ عتاكأناودنآ عط وستمتسمع عط" .12 بمعورعومم 
.83-8 .مم ,1982 ,عكنان1! لطناطهعل! :.كمة]8 الإعابده2 المع .8 300 اتعطاميما .ح1 .لع ,5/115 مومع 

2 ,(1985) 6 ,كعااكتسق شا فعنأومق ”.م متصبوع.] عمقناوهما لجرمعع5 200 ممسصدر0 لدو جتول)" ./ا امو 
.18 

66014 ”.قعلقء5121 2105 كعم جره أه ممنأدعة أذمقات عغطا هآ كممنساه5 مه كمرعاطموط" .31 بعووزإتدوط 
.141-53 . (1987) 3 ,تطعجمعدءط! عومنوصا 

مدلا ع1 لصة خوظ8 علا كععء! ,كمعقاء /لا أمع8 .لع ,دوع رهمجط وز ت«مالام ال معملاوصمة :عاب 1" .© روووط 
.217-18 ,(1989) 11 ,ورمالاهياوء ل ععمياع انها لتمعمق «رذ عو ز4يوا3 "كاظآ 

.196 ,نمأناه0ك/! تعدعة1آ ع1 .كلوومءستدنا أمعنوواموطط 4ج2 تماحم امم معمنتعمما 4ازن5 .ع1 , مموطه اج 
6 ص[ ”.55مآ ععفناعممآ لممعع5 عه؟ عونا أكزسوعة عم نعممر1 لانط© دومع كتطوتومل“ .ل ,وممدء1ات-معاء8 
.مم ,1982 ,عكناه1] لإمنطابوع1! :.55ة1/! , بإعابعده1 .لمع .8 لمة أتعطصهآ .+1 لع ,كأاقاى عومبومصا إه ودمآ 
,13-23 

اكنامء3 11 بعلده لا بزاع 1 .جاعتأعارضا رجه مع7 0116© ]0 0771167 2) 00:56 لخ والاطوعع0 .5 0صة ,1 رعلرشن 0 
ا 0م103 عع مم8 

.1982 ,مقللتسعذا! تمملهما بمصجعجن اكناومع لععءندنل م4 عق .لع هده .ذ لصة ,. ,معكمعطممأومكت 
.1982 .كل800 وامعمتال! بعليو لا بجعل! .زاوم زه كنوع لهاك جم كع«متاوومءجط زه بصعدملاء21 .ظ ,الد1ل[ 
لاأواع هنآ 0:ه0:1 :01010 .0ظ]آ طكة .«مدممدي اكتأودط أمعءناعه27 4 .أعسناردكا .خ لمة ,.ث , وممصمط؟ 
.8 ,ووععطظ 

رلعأكصة]؟ لصة تتقطعم] ,غاه1] لمملا بجعلا .لط لك .مم0 اكتاوورط برعو عناممع)م] حمق ١.‏ ,عرعمعوة 5 
1981 

5 هارا تأعم 1 عهوتلاع1:هآ اأكتاعاط *”.5ألز[همة رواط ما طعموعممكة عازأووعامم-وهل2 هم" .ل ,ولعمطءعن]1 
.204-19 ,(1971) 

نع ما 4نبمع36 هآ ''. لانطك ومن طلدعمك-طكتاومع لدة -معة0 2 05 اسعرومماعلاء12 ععميعمة 1" .2 ,ومتاسظ 
.54-75 .مم ,1978 رعكنه1] وتنطاسعل8 :.وكدك8 ,بإعلسما .طععدا] .ع .لء ,ارمللأكتيو 4 

مط ص[ *”. لاعماع1ط] 0 ومع لدعم5 طازلاا عع قناعمة] لممعء5 2 كة طلوتلعصظ /أه ممتاتااخ ع5“ .8 ,منقغطوات 
.مم ,1986 ,كضوط غطءعل120 ,كلع مولا .1 لهة عمظ ع3ا .عا ,جمعككء لا .8 لل ,ددعم وممط بجا «ماناجالم مومياع 
.187-204 

9 ,عكري ”.5معطعدعء] لعمصنةء1 لطع لمه ماكظ غأه اأناممآ لدعتعهامصمط8 كه كتاههن0" .ث ,لتأكمك داه 
.63-4 ,(1991) 

”.510215 لطع عنتطومخ أه طاعععم5 عطا مز بل االتطفاعمةلا لمعنعومامصمط2 /طرم/ لهممغتومط" .ث ,تطوتريه- الم 
91-17 ,(1412/1992 .لآ.ش) (2)كاج م 4 ,برززئعء ستولا بود عدا زه امول 

".كاقع 0ناك5 طأعتنجآ زط طمعمعوط 01 مملأصعاع1 صع1 -قمما عط[ .كانطعد .5 لهة ,كاط مدلا .1 ,.8 ,رومعناء/18 
' .205-16 ,(1989) 11 ,تو ةاتعنيايو ل عومناعاتصط ل7«معع3 م وعنمااال 

ركوع21 لإاتوجع تلمنا عولطدصدن زعو للطصسة 0 .لموطعكميمن 4 «5ء 6 مدع3 الإعاكدء1؟ .8 لمة .ل , ل رمتس 
1958 

1 10 .2م لماعت عمتناعهةآ 01 'زلن)5 عطا هذ مقععم تمعلطمرط" ,عئه8000 .5 لضة ,خآ بأرعطسمآ 
.177-84 .مم 1986 روصو تغطعع7لره5آ .كلع مولا ."1 لصة غ80 عدا .عل ,كدعاء /18 .8 .ل» ,ووء رومع عملا امائلللم 
7 ,ممأكص نالا لمة اتتقطعمن؟ه أله1!  ]11١‏ جوعاتمعان .نورام طعبروع .نآ ,وتطماو 

3001 طلوسمطلحة /7 .+1 .ع ,كعااكتيع عا لعتاوم4 زه برعنلر3 4 د[ ”.مع ورمواء07آ1 عع دسعوصم 1“ .1 , صرمه81 
28-1 .مم ,1976 ركوع؟2 مموتطءن1/! كه نوع لاتونا بورمطكة ممخ .روورظ 

اها مونء 107 0710 14معء3 عارتكلتهعاكمء4 ارثا هآ ".ومتطعوء! عع فناومة] كه عكننخدل! عط1" ,2 ,كمعوع م5 
-185 .مم ,1977 رعكنه1] بصن بوعا8 :.وكقك8 ,لإعاسمآ .كلمقطع188 .للع ,كعطعممءممة 14م كعيادول1 0 
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]13[ 
]14[ 
]15[ 
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]18[ 
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]22[ 
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]26[ 
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]29[ 
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]31[ 
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]33[ 


17 ملام الث عع تناع مما 


-ناقة كلط!' .كأكتصه1]3أوتناوعة عع 2ناعصة] 01 عمتلصة متطا مه 216 أمععمم مغ لعع2 كأكلصه )2 
لصة أدع235ها 5عع10101ا12 نهولا ولاه كأ مل .0ع51 130112 201 385 1005]ز5ممع2م عم ذ5عاء 
ك0 5ع ذلناند معط امد .5ع 1لناذ صمتال 2 عوقناعمة! أه مملأد أمعهمع؟ هع10 الوء [30] ؤ'عه0ل3 
ع3 ,10015 [2عنااءنا2أ5 10 لعدممم0 35 ,10015 عنام ةطرع5 01 عكنا علتكلقم مهنال )2 ععقناعمدا 

لع0عع 


دع 85 للم 5غز .لععلع1لاممعاعج عط أكنارر لإلناأد عتطا كه عممعة لعغتددنا عط عاتط/لا 
مهمه أ أةعنلء :10 لنامء 2 01 121ع0م2012 عع ةناممة!| رواءع10 عط 0 ععسمواعاع مقط لإلملةا 
ع28نا28ة] مواع01 تأعطا تعطاع طن أقط) عتتلهع؟ اكنال 5):2]015لتسمتحمل2 [2هه210عنالظ .تمعأاوزد 
0 13281138 10121211 الالك علط 0ه 05 أمع210 20 أللمع لذ ننة مآ لعوتلدعا عنة ورعطعوع] 
251 لفنالممع عط تعتصيامء ما دعا [ع]علة)* ,1165ل ومعلاع5]1 35 رأكناتط لإعغط] .تباععه التن 
أه 355386م عا طغزت ومنوع0 ت_زالهمدمم غأقط لواتاتطة عوقناومها! (وععطعوع عتعط /ه] من 
204 010818185 ع للمتدعا عع الارعو-لمز تقلبوء؟ عل1ا20م أكلام بزعط1 .[190 .م,33] “عملا 
مهمع ث .[26] ململ هادع؟ عمنا-للدظ علاتعععر صق 5تعطعدع] ععقناعمه! عوعطت مدعا عتمرع 320 
لإقلط" , 1ل معطهن) لحة كمعلاع/1آ م10) ا ع8 2 لاع م1 01 لاممعسممعطم عط أه ممننوععل1د 
أععمدع؟ طغأيلا طامط - 55و10 طعناد 01 أمعاناء عط مماعبالع؟2 :10 ول0طاعمم عالاععلاء عزممر 0غ ل3ع1 
[132 .م .!] ”عمتستهعا تعطعدع) 0 أععموع؟ طلته لصه ...ومتملقة ومتمروعا 16 


عع 11 


(١ 04‏ 165لياى *.2ناعن 00م[ مخ نطاعمقعدع8ه «متكلمالخ عوقباومق1" .معطه© .2 لمه .8 رومعزاء/ 11‏ [1] 
127-33 .(1989) 11 ,انم الأكتبوء 4 عومناع ما 

م1 2'010ظ 0077لا لدتناوعة ععقتومة! لسمعع5 أه لوورعبع ] عطا ممتكتكال4 ععرعم2] لج«معع؟ دز" .ع ,مزهة:8و01 2 (2] 
.151-65 ,(1989) 11 ,مه زكتيوعق ععومناع جما لورمعع5 دا 

,1105 لإخنط بوعل :لكك 8/1 ,لإعاناه 1 .5ا]ة/3 عع0ننهتما ]ه دودما 716 .كلع ,لعع20 .8 لمة ,1 ,أمعط مم1 [3] 
1982 

0م 5 2151.17 1985 عط 1ه لعا معوعمم تعصة8 ”.وذما ععقناومة!ا مولءرم2 لم وبمررع" .1 رواع موثلا (14 
8 1" . معنامه ث لسة,.8 ,كمعناء لا متلعاك مملمم ا ,عوتمتدع.ا عودسومة.آ مواعرهط نجه درمووظ ره 
.127-33 ,(1989) 11 ,انمالتكشتنوعف عومنعارمعا فبرمععك سا و6أفنزى “وم اع لوجتم[ مخ اطعرمعوع؟1 مموكلمام 

”.1110م عفنا مها لسمععة متععأكهق 1 عم قناق مه ] أذراا أه وعتراوء * .متفخط015 .5 لم .8 ,مدصرعق 2 [5] 
.22-4 . (1983) 4 ,ع ةاكتيعامانا العناممف 

”.921615م5 عع دناعمق ا لعنط 1 ع5عناق 5011 19:0 كه ممعلراع ا علاتاع مله عطل هذ ممتككمائخ" لخ ,معرومك ‏ [6)] 
135-49 , (1989) 11 ,ابوالأكتسوءق عومبوانما لسمعء5 جز عمنوي5 

"تلع قعدعكآ1 عتمرصممومء2 ,ه15 كممللو زامد] لل لالخ عققنعهق] لممعع5 أه وجدء ١‏ بوقاط" لز .عاءوفطو 8‏ [7] 
105-18 .(1984) 68 ,أماصاول ععمبع مما بعلن ال 

"لمم الأأعع عوط أكمتدعة زاتمسدمدم] 5كعقممن) لفطلا :بورع نامع 015 واماعتيطة8 بصمملا] ومتاءعومرعام] " .لا ,وعدوزعل< ‏ [8] 
32-5 . (1984) 113 ,أممعمءن) :برهمامعبروط اماد تحط إه لع سمل 

1607717018 مع4ناع 1211 “.1.055 مقا 1 لممعع5 متدمه]عة2 علأذنمعمنآ" .رعمل 062 .1 ممه , .ه ,أأمعرمول 8‏ [9) 
.327-40 ,(1987) 37 

]0 تعلهلتهه2) ]0 ا«مالتعاء 8[ معهنروانما واجاع ع ل 11/1 061075 .اأعطمصةت .28 لمة رهاائقو .ه ..50 .سممة [10] 
1984 ,طععقعدع] ادنوصتلاظ ,م1 ععاوعك اقممتنةا! .لقن ,كمالك ذ5مآ .جم رومم2 بمتعععتمدم[ انموي 

مل *.والناكع] مسلمعتم1 تعوقيومهم ا موتعرمع كة تأعمعر؟ أه مملخلمكاخ عط“ .كاع صقلا .1 لمد .8 .وممالء ثلا [11)] 
.1986 ,كعهط تخطععرلىه17 .كا ملا .1 لمة 801 عذا عا .كمعاء /17 .8 لع ,كووع رهوج نمز «ملنتاللم عومييع 1م 


-205 .مم 


تلوضه لم مبرطولا ذالم 16 


01 كهصوناءط )كلل ,عمتمدعم أه ممععالى عطا مه لدعمع0 كمم ناعم نكتل لوعتوه[مممطم ععوزو“ 
عكتتاتةظ]* تقطا دعل ناعدمء عط لصة “رومم1اءستاكتل لمعأو هأامممطم مه لمعمع0 أكتامر ومتممعم 
-15ك [أدعتعهامممطم] ع8 الة ستمتمتهم م" عسطاته؛ همه ولمعمعل مدهل لعو ]162 لنا صم 10 
لأكأناع م )كال 5ع مه علموط عتعط) هذ برعاكوع]1 ممه لرمأسسظ؟ .[213 .م ,23] ”وممنعوة 
3 لع تكتزطم عط" 5ز كع 100 عط[ ”باعة أقمم نا لوممموم“ عط مه ”اع2 عتممطم“ قط مع سوعط 
-آع» 0أ) ورمع أه0اأعة امأصعمم عط“ كأ ومع 12 عط علتطبه ”,وميه لهعه0؟ متماوعء عمتلهم أه 
0 وعاةء تلعام 8 مناه ,.ء.أ) واننهءة0ءجم كه لمة (ل1ءم به عطا صذّ عاومعم «ه كأععزطه ملة) 
لع 2ه اللأمعععاء2 كتطا عومتاعم1 .(248-49 .مم ,29] (كمماكوعومء وممعاع 
مث الةتأمع اهم عتأمددرعد لععتلعر كقط عع قناع مدا د كه اأعنع! لدعتومامهمطم عط ,لإأأعومق 
عط لاللع]طنامل0هن الأبد *رأمعلن؟ [لإممقط] برططقط ع وز م13" ,وزو مطنن رعطعوة) 11 عزطوعم 

لل لقعءأعه!مممطم عط عاأتووعل لمم)وععلمن 


,2162051610135 ,3[11155ن 35 طعناد ,فعذكقكء أهممتأعصنة باعنعا لدعتوهامطمءمم عط غم 
-2ة ع5 10201 الماتطناء ركهنا0صهصم لمة ,3235 انيه , (وعاعناعج علساعصز طعتطى) وعم تصرعععق 
ر5علالاعة (20 ,روطعوعب ,101115 85 تأعناك رقع355اء-10110 ,الكل مل) .وعمرعممطم مقط 21تأمعامم ع1) 
لاطا عدنوعع6 "قلع ]1 ذمقاء-معمه" 35 تللمع] اابتوطمعع7 0 لمة عأعتند0 اعتطي , ومع دلج لصة 
(.02أمعاءاع علتتمقدمعد عكمط للناد )دعكتمقم ,[19 .م ,18] “عاطقلمعءء براعاتمقعلمل" عنة 
5/5 0طألنا جع مدع كا .الات همك عأامة طع؟5 2 3150 كز عزعط) ,كعذكقاء لهممتاعءصنا؟ عط سقط 18/1 
0ل عاعناعة عط عاتموعل لممأومعلصنا ع6 لإامتمئموعء اوملع للته ".أمعلناد لإممقط وز ع3 
عأقلاة عهه ععطاعطنا ,ممأكظمم لممع مع براعامى عط علالموع؟ أاتى اعتمم عط ععصلد 
وصاعط كز كله تللم كه دكقاك 2 5ه تغط مرعمر عةلناعتاعهم م ده ععط سرعم لع كع مكمن 
5ل 11" ,52305 رصه لومعم أعع رمعم زللدء أ مقسمع؟ 3 ممتاءععاع5 , تعطعوع) 2 11 . جع بع و1 .0 
01 عمتلمهأئتعلصنا عط كاعع1 21 ممتازوممءم عط 064 عكناكتم عط ",أمعلناد زممفط 2 عرمصة 
-عمم مطح برزأ تلدع «عزعم ##تمط عط أعسعجم ,كعاعتاعة ععاتلصن ,كمهت أزوممعصم ,كتط1 .ع1 معتلعوم عط 
1ه صملاتمقعل [29] دخنزءاممع]ط لصة لرمأعنةظ] مرمط كلدم نرعءا عط عكنا 0 ,عماععمم برإء ميم 1ل 
ع1" وعم ععطعوة) عط ؤع00آ .عناممة 1لذز ممأذبكهمء عتاممدوع؟ هه ,اع أهدره1]زوممم2م عط 
-ناأ5 لاأمإصقط 8 10 اناعم كا ع11 * .0 "أمعل0نااد لإمصفط ح لاطا دز ع1 عه *"أمعل ناد لإممقط 2 طغاي 15 
ع0 أكناصر /إالنلو5عععناك 01631 ماتدورمء 10 وعطوزكا مطللا تامؤوعم حر نع أقرعازع, 10 7 بعاع ” رأرعل 
216210 قلط1 .عع قناعصةا 2 5ه ذصدع أ لعدوطا-نإألدء امم تعد عدم عط ما ع المع اج ععرملر 
مذذوع! م31 ))ة لإاعءلة! الج أعء زطية ملآ هة رغقع طتمم نأ كمع ومتصلمع) كه دوع 1لروعع: أقطا كصوعمر 
-لاعاع5-/ز2211211 لرع5 ؤوع1 18 13 (05111025مع1م 35 لاأعنا؟) مع2ة لعققط-/ز[[ه7321مع5 عزمم 3 
(وعءاع لاقم عه نإعه01ممطم 25 طعياد) 5مع:2 اقح 


طعنطتل مععه مه 016265 م1 امع تمع مدع كلطا .قعوع طا0ملاط طامط 01 عقبطلتدء عط عتتموع12 

11105 لاع ]اذ [2 كنا أعنا1ا5 3 01 1020 عتأمقدوع؟ عط أهقط1' :لع أععاععم 220 كأكتمه3)171)1 عع قناع مدا 
ح8م2ء عتأمقصوعد ذوع! عتتقط اعتط د كضرع )! لهاع نم5 .10ر2 ومتاءللع,م مز لعرع ل لمم عط 
عه تع أمصار 11 ناأعنماة كا طعتطيت عه )135 زه )5ر8 صل عصحقء طعتط 1ه دوع للمدعع: ,دوعمعاط 
,23515 [1152أعنمأة لإأع501 2 هط عكقط 5)10165 2111105 2051 طعتامطألخ .لاعامدرم عرمر 
تع لاع ممتأوعنان0 10 مباوعءط عكقط . [30] :80100 300 أععطتصهر] 25 طأعناد ,كأكتته2])211 علررمد 
<2]151 عع دناعم 122 01 20219515 01 5ألقنا قعم10م عطأا ع5ة مهلج 1501 صا كع رناادع؟ [دء21 تاسورع 
[32] صسمواظ قصة [3]1] سمتطمز[د 5ه أعباك ,0151100515ان30 عع 2ناعمد! 19705 ع3[ ععمزد .مولا 
لاط ععممم لع0أتمععاء0 م21 1095 أكتلناوع3 عق قناوصةا 01 5ععمعتاوعء5 أقطا لعأذعععلاد عتقط 
ع28نا1328 501015 ع اانا هل الإأتلاء أمصمء أهرأعنضاد نزط مقطا لإألكاء أمصرمء علأسمررعة 


15 اث ععقناعمة] 


م0 امع 1" ,وباة5 عمه ععطتعطتنا عستمععاعل اله ممتأوء تسمنتسصطم عطاغه الاعتمم عطظ .عان 
لعععرم عط للتنم طعتطنت قو طعوء ”,مناه 0) امعد 1“ ره رنده] 2 10 لمع 1" .0 '" ونرها عط 
عاروو سطع لطمعم مم قط طاكتاعمع غه عععلوعم؟ عالتأهم لك .)ناكد معلاأع 3 ما 1306ممه10مم2 
لاعلا عط مععلمعمة علاتتقم-همم 3 عه1 اباط ردعاعتاعة غ0 كعذن لع2 اله تاءاعامم عكعط) اناه ما 
لمتكبكصمء مغ 0لدع1 نزهم مرعاديزك عاعلاعة طوتاوم8 عط نزط لعمع016 كممتامه [دعناعياناد كه عاعدا 
6015 عوناقء 5عماع طأمدعع/وء سعمعطم أعنده؟ طكتاومط بجع؟ عط أقط) نزهبد عصدد عط مز 
ددتاعم عط كسط؟ .لكتاومظ أه كنمعلنااد عطاقم ممم عم؟ كرمع ومتلاءمك/هماغوأعمصهممعم 
-051م212 طاوتاعصع غطا مقط كمرعاز رعبع؟ بزاطوععلتكمم ومتتفط طونامط اج .متعاولزد عاعتاية 

عا اصصق ع202 '(القبذ جع امم عط ((2م ,لرعأولزة مملا 


ووع1 ممتامع )3 عتعط) أععرتل لانامطلة مدع طعجوعوع1 ممتات )3 أقط) كا عوعط لممأكساءممء ع1 
6غ عرمصد ممع ترائرع امجدمء نول تاصصيتد لمعتوع دنم ره ننه لكم7ل-لع1«جمء! أكها آه د5عناددا عطا 10 
5 له لإلناند ققط؟” .كصدع]ز لعمدط-نزاأه نا اع ادم دسؤرعن لعمة6-:(1لهع13 م3 معد ؤه عناوذا عط 
مقع1ق لقممتأعصل؟ ستحاوعة رعأممة راع جنواءء ,لعمدط-زالد نا <تعاممء 2 101 ممأ ضالة أهطا 
مم لزالمءعمعصنه رلععقط- زالهعتامةطرع؟ ه عمط 5ه ع)3؟ عطتدد غطا )ج كباععه نزهم (وعاع0رة) 
10 ومرعءة عم0 كتوعطامم 1190 .(5دماءأدمرععم) لإرمععلمء [هممأأعميظ لعععأكق مس عاها ,عام 
لمعتععطتنام لهذ غبنه أكجأ/- لع جمء!| أكوا) دعاطفقة؟؛ مبدا لعرعلذأكصمء غأ عدسسوععط لع1ته؟ عحقط 
«مقدوةع؟ عذ) عأطمتيه؟؟ لختط) 2 35 أمد تومأ كد عط امم لإهحد طاعتطنت (نغتءء اممرمع- برغل (أمصسماد 
(15251هم 21 تناع أ ومع-12) 


[26] عضت كه لإلناة كنامألاعدم 2 مذ رتعتامدع ل5016 وح ,ملآ" كأكعطامم 11 عمتسم رععمم0 
220 1لة12مه] ألااء علتسلدن) ,لإلنند كنطا كه قاءء زطياد لإأمعن عمدد غط؛ مده 4غهل عمأدنا 
ماك قة ها لعصتلةة وتعطعدع) ع5ه18 بمه اه لمعتو ه01 ممطم م1 جماع2؟ غصمء ل تلمعاد ج معءط 
كلع أقعنعه 1ه صمطم 1ه 5عمنز) مه دععوعلأعما وعبوع] جد لع نتزوطة (. >آ. نآ غطغ) أمعسمهعاكمء 
5 1215 01 3 للتناام عع5) .(.ث.ذ. >[ عطا) اعمس (الاوء لطظ مه ص1 لعصلدن عومطا مقط 
عتلى عط 01 (.لإ5)00 أقطا 4ه ك5عستلصة عط 1ه م«مل2أمعوعممع؟ علالأدانتصنت 2 10 6 لمة 
مط 2,7,8 ,1 .5105) لع210) -مآاك8 عع ا 80 روكمقهء لدعأع 010 ممطم 0ن علهص معطب درعطاعوع) 
لعطنة: سآ طط عط 4ه معلاعو ,لإأعوجء007) .(20 .110) لعصتهم-.[ 1ط موث عمه نإلمه عأزطت ,(9 
عأطوعء لتكدممء 01 ممنادعتلمز صة) دععلةأكتدم لوعتع10مممطم 15 مقط عدمم علهم ورعطعدء] 
0 طتالاعنا5 .تعطعدع) لعمندءا-.85[1 عمه نزلمه أومتدع32 (دره زؤوعووع؟ [وعلع 02010طم 
01 113211652010825 .180 كزوع15أ0ملالط ع0أاهع 22 كناطا ,ناد خنطا ص كاع1]5 أوعبع: 01م 10ل 
25 141005دممع2م لسة كعاعلاقة طاكتاوومط 08 ا لرععممء مملكن 1ج 1ه عاعها عط 1ه 5ه ممأمائة 
-قعععع؟ لدعتع 2010 مطم عالنط؟ أقط) كاقعععناك عمنلم1؟ كنط 1 .ومنمئع منت عط معء واععط رواتساد 
<اععم5 , نات غ2 ادمع 12010طم201 01 كاععم35 ,الع مامه كلام ومتصتدئ نز لععوع تااكهم1 كأ عمد 
لععمع اكز وقع! 35 ,5م110 ز05مع2م لمة 5ع أعناءة كه طعناد 50505 دمتاع صر ومتحامكما نزلادءة6 
]ك6 8 أله نز 


كعم لوعاع ه01 معطم طاكتاومط أعع21ة العمروعءه10ماء:1 وكو[ء-01- اناه 10ناه بإط بالا 

13011 102 3021100 [أصلاء 20 متهوخ 7ع02226 رمعم 'قلع)1 أقمه تاعمد طامتاعوصط مقط ع2001 
مل ,لقعم صل ععمعرعء] ]أل 2 كلهقمواذ عسعممطم 2 طعنامطكاة .لنالامتاممء عتأمدترعة 2 
تدع نوه1أهمعطم عط بطدتاومط غه داعنعع! لقعتاعدأطيزة لمة لمعزعهأمطمعمم عط 0غ منطومه هاعم 
-قاكصة عط ””بوع12لد5 ** 2 كد كاعطة! ولمقطءعة1 .ععمهرعاع2 مع تام مميعد أووع! عط معتوعه [اأهعاملا) 
أقطا ”,5القل عتهم لمستمتم +10 220" أسملمع )2 عاعطا طغتد ,كأو تلدع صنا-0010 5ه ععمع )ا 


00000000002 


14 
61 4 4 4 
إن 232 2 2 
آا 4 4 4 
91 2 2 4 
3 *«< 4 4 
فنا 2 4 2 
لق 37 2 4 
21 ك4 4 4 
1 4 4 2« 
001101 017077 10111117 101117 010111117 انا اننا نا 0111117 
نجه 200 ددعورة جه 200 ددعورد جه 203 لقان ن 
لنناشلات النيييله 0لاكام- 41 1 5002م 4 الناييلت 1510م" 
و زثايمايت 50!1!5003 01 0] 30 


2 9" 1797إدزة' [مل0!1!5003نا عنام ق838301011017] 0[1!11117نا 109 [٠13171‏ لعإناقم قد8دياددو: 


تطواعه-اكث تنزطهلا 1ض 
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4 4 3 6 

4 44 <2 8 

ا 2 23 4 

ب 3 >2 4 

«8 4 4 0 

4 2 «* 1 

4 4 4 3 

4 4 23 6 

1 2 4 4 
00117 00117 0101117 007 001177 0011117 01011177 01001177 00411177 
012 20305 لقا ناك جه ليمع اله لعن أن جه ةا اله 208 
616 اللنايينة: 0ناكام- نماك ][نادإم دنا زليه 4 لبن نيلت 02ناكام* 

001 5110111500031 53001 


اا م م 17 تم 


3081و ال(إدزد' ل1دن0دإرامن عنام 30[01101[3إدع] 15د إززمنا 0ن و1 تعإنادم ردعدوددو: 
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...هتالت عم مناعوة. 1[ 


لكايه دام برطلا زاكر 12 


-الادع ملكظ مه صا لعمصتدئ مععط لقط معطب ومعطعوع! أقطا كول وتذعطأممترط لممععه ع1" 
لاط لعأرء طرعامصناة كدتت طكذاع مع ما عمتاملة؟؟ لرممنرودقاء عأعط) عتعطه ,(.كآ. ناآ عط)) المعصمم 
عأعناقة طامط كه كمه أ غجاوع) أمهجر ععبوع؟] بمطة 10نام0ث/8ا ,أمعموعء :1060ماع عوقناعوهذ] دوقاء 0 داه 
00 ة5) الع ممه :المع ]81 مه صزّ لعمنهن عدمط) مقطا صمتأتر ]2 ععقناعمة! مم غزوممءىم لمة 
ذا كلوع)0ملاط كقط1 .أتمعدطة لإالدعتكةط ؤز غمءطاعء10طاع؟ 55ه1ء-01-أناه طعناد عوعطط (وتط وعم 
لاالدعاكةط لع بهط؟ تعطعوع)] لعصنقم- .71 ععمرر عم0 .دع متلمة عط برط ملع11مممند أمم مكاج 
عا) بمنامعع لعللةء)ماذط عط غه ومعاعدة) عط غلم م0دلجدم تمك مذ مهعمج عاعلاعه مم 
-635 5108/60 ورعطعقع) 121060 ]ك8 عزتو عرعطنت ركممتأزوممع:م عمتلجمعع1 عنانا 25لا ع15ء 12 
ع115' .لا8011ع16تء كلا ماما )2 وتعطعدع) لعصلدء- .811 معللاع؟ عمه علتطن ,مم تمع مم بللادء1 
ممعت لاعتطه عوتهل عط) ععع كع عموبعلعمرز بزللهعناذةة)5 ع3 ومنامرع وب عط مععبواعط 0018 
لأساكة عأطمععل إكدممء لهة صمت لماج علأععمك ١‏ أمعل زعم ندع ا 7مععاةء تعطاهن عط مرمعع لعمنمغطه 
ارافان 


]عن 121100 عط م1 لع ص0 عم أملمم عط ما ماوع ]غ2 وعوع ط اوم ن[ط طغوط أه ععساته) عط[ 
أنا360 دع5عطأوم لاط ب13أكناز 10 طعمدعوع [2عتعامطء عل] زا مععط وقط عرعط) أقط 1 نرعمهم قلط 01 
عع تناعمها طعتط؟ تعلصن (امعصسصهئ أ تمع) كسمتكتلرم كه أععللء عط وه نيده أعرأ- لع جمء| اكوا 
-820 [2] ك'منقخط015 1رمممناك امم 5ع00 لإلناد علطا ,لإلمدعلن) .[1] لعرتسوعة مععط عتقط كللتكلة 
815 عه ععطأه مقط مم تاماعد هأ عاطوععص اناا مم ع2 كدها)توممع2م طاكتاومط أقطا دعصا 
ولط ]0 5اعع زطناك عط طأغابه عه لأسأ 8/25 31100 هن أوممع2م 280 عاعناجة ز5ل02نة ممتاعصنا1 01 
أقط كقستفصة [28] 'ولتطءك لصة ,كاع مولا ركصعالء/1لا أتممصناد لإلناد ولط دعهل عول8 .لإل ند 
5 وعاطه1 ز5التاك أدعنوهامظضمطم مقطا ممخمائة عتمم ععأكيد كلاتكلة ععقسع مدا أدعنأةمصسممع 
2201 عنام كز صهتووعجوع؟ [دعزع 0010 0طم ,لإلناأد علطا كه قاعع زطباد عط طلايها أقط) بماد 6 لمة 
1ه دع 36801 أهممأأعصي؟ ما عط نز لع تناكدع 2 35 ممتأك 21 [لنء5 02 تسممع مقط) أمعستصسممم 
7621105 لقة ذ5ع1ء1 321 


لحدت اف ذا طغوط ج10 و5عع06ا5 01 لإعمقاععملاء مه لعأ3ء للم طعجدعوعع كين إلاع وم عاتطكلا 
8 222) ب”عودانة؟ عتعط مع لع1 عاقط اطعتدم 5رماعو؟ أحطلما .12160 طامط ,لإلناك عتطا كه 
عمأاامننما) معامصسة بللدء مع صنام 15 طمتاومظ مت سسعئؤوبزة عاع امج عط علنطبه ,عم0) كزوعطامم19] 
قط ععنها عط مقط لعصعمع!ا وعتامدء كا نزاع وتلمع 1)5 8[ 3210 (4 ,16 ,انه ,كه كأتمنا عنام؟ لإلمه 
0016011 مسوتأعصية وبا عط , مرعاكلاة مول تدممعمم ماع لمم ععمص برالدعمعصسم لمة لعرع] 
عط لمة لعموط نزلادع أ مقصةة عدمم كز عمه نقعكة أمقء كتمواكد عدمم «5مقطرعم ه مذ 1116ل 
115ا5عة1 0510105مع1م كه لأوتأمعامم "عومتسمعم“ عط .لعوقط بزالهستنزعامم عجممم ذأ رعطااه 
عط اد كوس 116" معء ساع6 ععمعرة لال عتأمقمعد أموء كلتمواد 2 كز عدعط1 .دعممععرتاععه علعغطا 
.(معنإدام 3 25) ”عطردع الوطغوه؟ عط مز عون ع11 لمة (:ه310اءءم؟ 2 كة) “"عصقدع الدطغ)وه؟ 
و اي الوطام0] عط سروم مود ع1" ,برهو عع تعر ل[بدهكا طاوزاومط 5ه رع عاهعم؟ عناللم 
/إ218 2315125 105 أوممع2م ه1020" عتامقدعد عط نط1 *".عصصمع الدطامه؟ غط) عصمصة كدر 
ع بصع )3 علطا لسة ,كممتازوممععم أن عونا تعطاكتط نا علالأمعائة ععمم عط وعلدعم؟ 3 ععلقدم 
داع 505 عط لاعتطه ممت1 تس ع صمل زوممعمم لعاءع زعم -مقطا-ووء1 عط .10 انامععة لقص ووعم 
.لع تاه ط5 11د كتلط 01 


2 ,ع5نا 05 ع3206)كما طعدةء م[ .لعققط 297 نتالاء)] ترم ععوجم عع وعاأء 31 ,عع بع 10[ 
-11: يي عطاعه بعاتسقعل عط رعتمقعلما عط بزمامصع 0 ستعطغعطن عمتمععاعل اكسمم وعلدعم5 


11 .لالخ عم ناعم هآ 


عضر امم ,لمعترعا كد لعأدعم) وعناعط لزأطوطامهم ذا طعتطلل روجع مد رده 50 لمة“ 1ه لوعأكدا 
8 85[ اللمم 2 عه عع3ام 3 014 109)د1201 ,وتعطعدع) لعمتدى-_ اكظ عطا طغلص دخ .أهمه1؟ 
5 ع5 20 علوم" :220:5ع د10الوممع5م أكمم عط لععسل0م كممتاععئتل سسممردذمقكء 
:(14 تعطعدءع1) لعلعع2 ؤز نه عمعطه ”,23 عاطها مه غدد لأعط1"“ :(13 «عطعدع 1) “علممط عط دده 
”20 ع8قم ذه 5كله50 كنامئز معم0" لمة :(15 تعاعدء1) ”87 معدم ده دعلموط عناملز وعم 0" 
ع لمع ]1 علء 51 ]12221165 12 تعطعدع :1 ,5ع اء31)1 آأه عكنا طاتيت 35 رمتهعة .(19 بعطعدء1) 
عط لذل عوعط للا *) م10 أؤممع5م 266040 3 عط ناتاه 5ع150أ5010 ,05م051110مع5م 01 عكنا قلط مذ 
00 “قضنطا عددد عط م1 زد مدع ع /لا '') موا زؤممع2م لع0ع226نا مه 3200308 ,(”0[7غ] عأعقط مع 
-01ع2أ-لزالدع هه ووع؟ عط عسمتدهم2ء ذ5ع60ناع5012 01 ,( 0321283 المعوء11لل 01 /[30 م كقط غ1" 

.“اع !! د»ه؟؟ أكدم عطأ 15 1ط *") ص10 أذممع1]م اأعع1 


-8 لم21 20051 عطأ ع22 كعده لعكهط-([[2ع2132211زع5 ,122015 0511100مع1م 01 5عملا] عط 01 
5ع ل نع مغ لفط (لعمزهم- .2151 ررره؟ لصة لع صزةنا- [85 ععغط؟) ووعطعوع! عط أه معلاعة ناوعا 
س]ط8 عععط) لسه لعمتدعا ماك مبه) علط ورمجيء ومملكزوممعهم لعوو6-:19ادء 1 ممممعد 1ه 
(منمعع لعدء جره عره) منطا لولوه 0مة ر,ذرمتيء ورملووزوره 5ه ك5عءمعلعمز لقط (لعمتهط 
-(205ع1م اأمعلع] ]تل 5ه عتعطتصنام عم مها 2 ,ععلاء1101 .100 1ئم0م12م '[5531عع226نا مه 20060 
,0 أألكمم ,دملاعع:3ل ,ععهام :21) ده 1اأتوممعىم 01 كعملز1 1ه لإأعترولا ع0 3 لمد (58) ددمل 
01 ه10 زوممع2م 01 ععمدع و36 ,عزنا 01 2100عنال رعتهتا ,متاق امع01 رععوككهم ,رمملأهستاوعل 
-طنا5 ,211117221م200111 ,1251110112111 ,172115 ,501016 ,[09ع8 ,2111205 ,1225011 رعؤلاقء رعورلا 
.قاءء زطاناة عط نإ بإلاععمرمء لعقن مدعل (مملاعوع ,امعللعنع ها ررع) 13م أععز 


كلو أذ نااء002) تنه صوزككده1215 


-2210ا تتعغطا كه ذو5ع1لتمعع: رذاءء زطناد عط أقط) 9/85 /إل ناد وتطا 1ه كأدعطغ0ملاط )125 عط 
ذل" .24)111108 دمن توممع2م صقط) مم تناج عاعنامة دوع| ادع أهممم ل ناملا .اع 10 ممرألامء عمز 
بع[ع111ة ]0 لمتكقنا لاع صق أذذ! 6 لصد ذ دعاطة1' .كع ستلصة عط نز 0160م م5 )20 كز كأوع طأمم لط 
عط 5ه [26] نإلنطاد ذنامألاعم لانم مرمعى؟ )وها عط رصه1) اج لمعزعه[مصمطم لص ,دم اأتوممعمم 
6 200 5 وعاطهة1 كى .5تعطعدع)] لعنتدم ]1ط لمدماذط أه أناممز أوعاعه1[ممعطم )6ه ]نالحدل 
-دلاى عل2)12ة طلكتاعصط عط له لإتعأذهج2 ععمصه دسم وعم لعلتامطد 5تعطعدوع1 عط 1ه معلاعاء , برمطة 
01 راعناء 1109 .وع[5]2لت2 عناعده) عط -1ه0-متاد وععصقاكمز عععط) مزعه 12015ء 00 مسماكلة م1 رمعا 
07 5عع3ام 115ل 25 لأعناك ,موأدوعروع1 علأأععمك-أمعلزعمز لعنطمط لازو ,عملم عمتمتوجوعء عط 
1116" . لع اذلزة عأع نامج عطأ 01 لإرعاكة د لع[2 امكال 3525 كته عدعط) لسصملزعط غباط رع 1 ]أ أ مقنان 
أمععغط) اله طعنهط !2 رموتووعرعع2 ع[طمرعءلزدمع لع ندع 1نج2 م (12 لصع ,9 ,6 .1[05) وتعطعوع؟ 
1 عط - ترعاذلزة م3611 طكتاوصط عط كه أععمكة أوعامديك عط 1ه بإرعأكهم لعتتامطة عوعط] 
لع023ط5 (وعهه0 عمرده عط 01م طعسمط)لة) وتعطعدع: عط؛ كه سعبععاء ,نرامهلتصتد .ومناعوناوزل 
11 ”50 لهة“ عخمطتت 18 عوعطعوع 1 د5علساعما عمه ك1 بمسعاولزة سمل ءتأوممعم عط 1ه لرعامة مر 
5ع عع العا .تمطيع ,عنأممره101 مداسسط ,[مءزعهامطم مجم ع زمع رزالوعءتوقط مود ”ون 50 0مة"” 
-لاأو لطا لإالةماع صلم ,5م210 ناكئو علأاععم5-أمعلعل1 ما أمععيء زلأاعع م02 كوم أوممع2م لعذنا 
.5 للء0112 0019 1ددم1كء ع 0أالازع ص[ أصامم 2 01 م2)10ء1501 مج غ0 عم ععدام ؟0 ومم)زوممععم عد 
-5ع82ة1 351616 كتلط 01 أصعءدع عط 0غ غم غناط ,21010 لعطعتقد لعسمطة 12 وعطعدء 1" بإاد0 
5101 


تطكامح-لم دبرطولا أأهش 10 


.كههةاتجمرءع2 أن عونا عط رز كو مع كن عععسعلاعن] لمه دعم و1 بومعطعهء1 لعمندع]آ .1م .4عاطة] 


معطعوء 1 
القع ة)ممسعة ع2 
كالعصتصره )كع اصرسيم 8 أععجرمعم] دمغ أ للم و أككام0) .0 
0 0 0 11 
[لعكتنصده م)] بمأعقط مع عط لزل عرعط لا 9 8 4 12 
عقلط) عطق عط مزنزدو م عبطا 
.عاء رمع2 ذتقعلا لعل قصنتط 2 منهك 
بعاء ,5ق لم3 ع2 امعرع1]1ل أه لاقم كقط 11 
.ل أوسا كا /]هم! رهم أكقم ع1" 
الوا «نهرآ أكدم عط 15 )1 
جه كله أأدعنان عط غ2 1.001 3 0 0 .13 
[21] .عاء بعلممطعطا؟ 
[/>] .عع .23 عاطق ده )ذو نؤعط1 4 0 0 14 
[0:] .عاء ,87 ععودم مه علممط عنامرز معم 0 7 0 0 .15 
0 0 0 16 
0 0 0 17 
[071 هى 4ه] مكقلصة 0 0 5 18 
[0)] .عاء .20 ععدم عأممط عناهنز معم0 0 0 3 19 
0 0 0 20 


لإلاعع همه عمهناتوممعهم لعكنا 5(ة218 عا عط زه عرد ,كتعطعوء) لعصلةع)- 851 عط 014 
:1210135 اكه 01 قعملإ) عتكاععمة 101 أمععنة نزلاعع ههه معط لعدن وتعطعوع) كناه؟ وعطاه عط 
عط لع تدره لعدن وعصيتن ع0 عط أ أنه عععط 1 ععطاعدعء1' ,أصلمم وعه ععهام 2 ع0نادء1لمذ صل 
9 ععطعدعء1 :(لعلعع2 كذ 6 عمعطت ,102 ععدم علمهط كتامئز معم0") ممغتوممععم لعلععم 
لمع 0غ نزلمطاع ه55 غصوبه 1 *) ممتتتوممععم لعلععم عط لع1أتمره (كععصقاكما للة) دعسل أطعاء 
عممء عط لعكن عط دعصت مسا عط كه طغمط مز ,3 معطعدعء1 رز (لع1تمره كز أده عرعطه ,70 عقهم 
عونمم 9 ععطعوء] :99 عسنعتط 101 علقعمك مق مطللا“ بوطه/07/ لعكنقهم ,نه 1أعنماد 
7 تعطعوع 1 لس :”لامتكتعاء) عط متطءعتهص الوطغهه؟ لعطعنتوس ع 0لا" رعءمعتمعد عطث مذ مين 
علاء 8 وعاله') 0 علتا متقامع همأ كممأ)زوممع2م لإتدووعععصمن لعل نااعهآ 
أه ععصوغودز عمه لفأوء 1 تمهم لصة (لعلععم أمم كت ع ا عتعطس ”رأطعتمفتم عط ما عاعم1ء*0 
60016 رو الامطه عرعطبب "ولط عه1؟ امأععق عط مغ عبنط عللآ') ووتكلكوم علأمقمعد 
. (#مكر ععدامعء: لالامطد 


80) رعطأ0 006 .وجمعنة وو ةاتوممعمم مص ع20ج كلاه؟ ,وتعطعوع لعمته مااع عط 01 
”50 00“ عمال52 لاطا و«ماعع أء مصتاةء تله رتل1 عمه نزلمه طاته ممتاتوممعىم 2 لع 1غتصده (18 


ف 


-17111013اه ععقناقمة ا 


مقطا أمعله ناعم عرمص اعنام عع كجمعمع درم لوعتطره ركصملاة عل عاء1 أيه 6ه وعملز؟ عط )0 
-آ[5ظ عناه؟) ووعطعدء) عط أه معلاعو :ورمعرء ععلمطء عاء 21 اعع رمعم عه م10ل20 معطائء 
دممووتططه وأعناعة 0# ععمعلعتز عره صعط ععمم لهط (لعستوما- اطع عععط) لمق لعصلدن 
عه مقط عدم لفط (لعمنةما- 81 ونا لم لعمتدء ملكط عمه) عععط نزلده عانطى ,ددمي 
عده لنة لعماة) - لاكظ وب) عععط) نزلده ستدعة لصد ,تمر مه0تل20 عالعتامة غه ععمعلاعها 
10ل .ورملع ععامط عأعتاكة أعع معطا غ0 عممعلزعل1 عمه مقط عجمم لقط (لعمته اطع 
-موكصم م عرمقعط م ,لع 52 إلمطلة) ممتاةستمستوكتل سم/ه عط كه عكن عط ممتحام كما ورمىء 
. لعتتناععه (اء 703 ج عرواعط6 471 3020 امه 


كدو ل)أكممءععم 

مذ ومسمعع نزط 72:0ع تامع ع38 5رمطقء لامأ اأوممعءىم 01 قععمعلاعهز لمد كعملا) ع1 
مولووتصره عط .(1) نلع19/2همة مدعل ورمع «متأزوممعم 05 5عمن؟ عععط1 .4 لمة 3 دع13251" 
عكنا 86) (3) لة .صمل زوومععم لعلعع لازن مهغه م115لل20 عط (2) ,مما تدومعهم لعلع56 3 1ه 
1 تومرع1م أعع 2 ممعص1- ل الدع ناص معد 2 01 


.105 أعموعع2 أن عونا عطا ص وموععظ أن دععسعللعم1 لدة كعمن1 بسع طعوءع1 لعمنةء 1 لكك .3علطهة1 


تعطعوء 1 
لإلاهء تامقسعة ع1 
كع صنصطره0)/وعامتمه 1 أععرروعم1 تأ 00م درم لوكتم0) 80 
.عاع ,102 مومهم عأموط رناملز وعم 0 0 0 3 1 
0 0 0 2 
عتنعء نظ ,نغ عأقعمة مون مط/الا 2 0 0 3 
إببمطم] 97 عع ط لمسسزر 
0 0 0 4 
0 0 0 7 
0 0 0 6 
متعاعمكء:"ه ع جاع بن وع1م 3 6 0 31 
.عاء بأطع تمل تم عط) 
[لعلععه امم عمد 
[نتصطه] .خنطا عه؟ امكعمةء عط 0غ عبروط ع/138 
0 0 0 8 
لمع 10 نإل ماع50 221 1 5 0 8 9 


[07] .عاء ,70 38م 
دا طعقهم العطعممع لعطع ونه عنالا 
[:07] .سمتكتحعاع؛ عط 


تطواعث-لث قللطة لا 1ار 


زعق 


.كعاعناعق أو عونا عطا مذ وموعع]1 كن كععمعلفلعه1 لمج وعم 15 :و تعطعوء1 لعدنهة1 .11م 2 .2 علطة1 


اعع ممعم معطعوء 11 

عاعلعمم دكي 

كاسع تصحصه )/وء اصصق دآ ععتمط 6 400155 «وأككلهم0) دا 

عط نزوت أ 1م نام طغذين برإور0] 0 1 0 1 
.عاء ,أمبروعط عط , لمقاومع 

.عاء ,ععأ1مع د عأمكول مأامع د 10 8 14 19 | 
.عاء .أعلمداط لعالوء وأختط1 
.عاع ,عل00) ع5رو ك8 د ذأ نط1 
2511017 18/1215 
-عاء ,280 ذنوعلز 01 كلع1لصقناط خر 
-ع1» , 015ناكل شر 

0 0 0 بل 

لأرمث عط؛ متعمتللتبط مرعلمم ععة1 2 1 0 0 .14 

5ع 222 مااع ناولا 0 0 15 .15 
رعطعقلمعط ,عطعوموع )مع ع1 
.عاء رعطعف اعوط 
.عاء , 7عع372ء أمع نامر 1910 

16 0 0 0 

17 0 0 0 

:[5ل2هن ععهام طغتس برام0] 0 0 18 .18 


.011 أكمم 0 عمامع م1 
سعط 0 ممامع م1 
31 تمقمط 0غ عمنتمع لمآ 


لصة ر(.عاء "رعطعق اعوط زوع عبخل] ” رعطعونةء ع1 ") تامعصلتة عدماعط6 منامممعم عكتمقعلما 
05م 0غ ع7لمع8 م'1") دععمام عمماعط عاعناعة عاتمقعل/ع) تمقعلما صه لعاغتصمه 18 ععاعوء 11 
2 وعطعدء 1 نزلمه بوعطعوء) لعمتهها- ]87 عط 02 .(عئع ",[هاأمؤومط 10 ومامع مخ[ "رعء111ه 
لع 1أتتره ل[اادعامناا ع1[ :وع1ء221 أو عكنا قلط مذ صما هاه عأء[مدرمء 212056 سه لع تمد 
لإققم لم (.عاع "باع عاضقاط لمعلل دز قنط؟"“) 0علعع2 835 تع طأه عط ره عمه عععطبج 16 عه 
معطلا" "رعل0© عورولا ه دز ونط]"') لعلععم كز ف عتعطه عاعتامة مه لع200 كعمتا 
*,ومصصل ") ددماغوء قتأمعل! عاعاغمة السام /عةاسومةة لعكنأدم كعستاع سه لمة (”5220167 

.(”مع2 و5توعلا 1ن ولع1لصسط 2 


7 11108لاث ع38لا318آ1 


.ععاعتاعة أن عذلآ عطا صا وستمععظ أو وععدع اعم[ لسة دعم ز1 بومعطعوع1' لعمنوء1 لذ .1اعاطة1 


لتنياناناا عطاعوء 11 
عاعناقة ع2 
كاطع 018113 0)/كء ا مسودا] ععتمطع م8 للف 80 
00 5 5)3120 لإناط ناو لا 0 0 7 1 
.0160 أومم 
0 0 0 2 
ندعل مأصأ الء) طاعتد ع1 0 0 1 3 
0 0 0 4 
5110ل علق 13910 0 0 1 5 
/إ113 .27655111323 1ؤناط ع تأقط نان لا 1 6 12 6 
3 105560 


,21ل عط رع لمن عسزا بط 
.كم ق لاط اع جع [عاممءط] علطمء8 
.2010525 2 ماع11[ ع/لا 
آذآ سس سس ص سس س2 
.0107 لععمع 115 0 0 16 7 
ع7 0ر1 ةناو 115 


مم م م م مم مم 2م222 "ااام 


18/31 2 عامتحل أمو وعمل 11 3 0 0 8 
بيب ب ب بي ب 77 77777 الت و دوه ل ا م فم تت و ل دتمت ا ل يات 
.ع1نط01)ه50 عملم 5ععانا 11 8 0 13 9 
.عاعنزعتا ودعلا غ11 


منطء هم القطغأهه10 لعاعئو بس عنقا 
.لا72011 أموج 1 , ممتوااعاع ع 
تعطعقع؛ عط ,ركعوسر ل 3ععقه] 
[كاعفصنتط لعاعع جرمع ولعو 
7القط 3 عدص لمق مقن مطلالا 

0 ,ؤعدمة 52105] 

[العاعع ممع العو وعبعم 


5201 01 مرملع ملكا عطا) امعصسممعتكمع بلطظ مد مز لعملدة وتعطعوةء) معز عط 014© 

-أعهذزعمه نإلصه مقط (14 .هل8) بعطعوع) رعطاه عم0 .ورممية عاعتاعة مم عله ع9 ,(حتطممم 
-18تعمناك عط عتعطه ”,10رمل عط متعمتلاتسط مععلممم عوعدا كه“ وستؤده ,رمي موغه ععمعل 
أناط ”,80210 عط هذ ووصتلانبط ممعلمم أدعع بها عط كه عمه“ ل36] أكدععع2 ملاعب اكوم عونا 
مع تعطاه ععقط1 .14 تعطعوع؟ بوط تولاعع ررم لعكن ممعت دعلء 321 دمع سماكصا وعطلزه 11ج مذ 
قنإه وله 11 تعطعدع'1" نكمم اع نوفدم ؤه دعم نز ستماععء طغته نزلمه ممعي عاعناعج علهم 
عط“ ”,لسفاممظ عطا") وعلمأصنام 1ه دعدصهدم عط عرمطعط عاعتاعة عاتملقعل لإموذوعء06 2ن مد 
له لع اتره 5م 15 تعطعقء] بعلطهجة مره] عممعمع عام كبامأتاطه مه رزعاء رامبروع 


تطواج هدام دلاطةلا زاذىم 6 


]1 ععهةأؤلل 2 )2 عمتعط تعطعدع) عط ,ذنزة لا[قط دده ومتصسم عكامم ,.تعطعمع) عط 5 عملا 
01 10165501م لإاأووءكتمنآا عمتلمعم:-طوتاومظ ع0لاهم 3 ,ماع ,كعلرمعع1 لإتهمهة)5 عط 
-00» ]0 قاع5 0 عط 01 تمكاعةم طم كل .لإأع 21 ردمع؟5 5عم2) عط غلم 0 لعلاكة عدن طاوتاعمظط 
وبا عط نز لعبتاموع] عرعل وع مومع ععؤأل ع1" . ن9)التطوتاء؟ م21 -رعام]ز 96. 2 لعلمعناء2 مما 
-امء صعع6 220 غ03 اأمعيع ]تل عتعطنت '1"1' 01 وا معتوء5 عغطا 0 وستمعؤدنا براغملمز '*ورعلم 
لماعم 1 
مسسلسء 300 

-عمصمء لوعتع10ه0لهطاعم 5بعطعدة) طعوع عتأمنطادلء مغ 12620640 غ20 15 لإلناذد قلط]" 
5عاعوع) ون لالم .لمطاعمم لمنعمنا-متلسة عطا سه لعتاعء بزالهعاكةط درعطعوع؛ [للىم .ععمع1] 
]ع2 ع0 مم2 212211076 لمتكم 50133 10 وعققق1ء لعم2) عتعغطا 01 5امعميوع5 لع ام ع0 
5عمقم قلطا مت لع أعتاوع ععة بزع 10م0ل0طاعم ده كاأمعستمرم عباط1 


كالناوءع ]1 


415 

1[ وع1طه1' ما ومنمعع نزط لع)22ع تنلاع ع3 5نن5ة عأعتامة 1ه دععمع لاعصا لمد د5عمز) ع1 
معطب عاعتاعة سوغه لمتذكتصه عط (1) :لع21(2هة عرء 7 ورمع ع161ية 01 ؤعملز) عععط1 .2 لصة 
؟ه ععتمط عط (3) لسصة ,رلعلععم دزف عتعطنة عاأعتاعة صوغه سمغتل20 عط (2) بلعلععم وتعمه 
. (159عءلا-ع16/ 01 1/16 101 ابه 08 4) كصعه؟ أرعلا0 عط عممصية عاعنامة أعع رمعم مه 


ععغط؛ , (مسملع مك1 لعأئمتا عطا) أمعمرمه اتروع [85 مه متلع متهم ووعطعدع: دع عط) 01 
30 3 .810 تعمعك مد غه ععمعلاعمز عمه نزلهه لهط كتعطأه و1" .وروي عاعتاعة مم علهدر 
",08ل أذعنان علهدم 0غ بآ" رلندد 5 .0ل لصة ,16/ اناه ومتتدع! رستدعل مغمذ لاءغ طعنده ع1“ 
ك5 لمة 3 وسعطعوع1 نوط بزأفمع رم لعذنا مدع وعاعتاعة دعع سقافص تعطنه 211 صا حاط ,ه ممتأ أنه 
:0551105 01 وعمل[) متقاءعء طكتت نزامه كممري عاعتاعة علهم دتعطعوع) وعطاه عععط 1 
:(0ع1 )تمده كنع عه 216) مدع طب ”رع0180 أومم مم12 وت_تسقا؟ نإناط دده “) وعع3ام طكته 1 معطعمع 1 
و متعطبه *رع9؟ ما ععاتقنان 5غ1“ زه ”هلم معوعع 1)55'") عصسنا لصة 5رمامء طاتد 7 ععطعوء 1 
عاماعل أمم وعمل ع1[ ) لتدن!! 2 أه دع تأ مقن طغته 8 تعطعدع 1 لصة : (لعلعع2 15 م غناط لعكنا 15 
(لع0ع26 كذ ”رطع 83 1ه مداع عط" نه زمه" رتعستطمعاعل ملاعم ع01م 2 عرعطنه ‏ وغوه 
16 سوم (9 لصة 6 .1105) ومعطعةع] لعصتة؟ آكط نا وعطاه عط زه 11 ع1 
-اتطمهصةن وتمطد مسعغوزة عأعنامة عط عمعط؟ غغها؟ [153 .م ,2] "عع فناعومةأرعاها عناولسن” 3 160 
تعطامصة صزغمم غسط ععدام عمه ص لزلأعععرمء لعدنا عط الت ممعاذلزد عاعلاعة عطا ,كز أقط) :إل 
6«عطعدء 1 ,عامصميىء عه . (بوا انط مهل عع قناعمة! 4ه أمععمم عط 505 [27] عاعتاعة لإ عع5) 
كوب مغصط ,عوك عرماعط إلأععععم لعقنا كقنن 56 عدعط ”رعلهل غط؛ ععلمن عصنا عباط" ,لهك 
عل" بأءعجرمعم]ا عط نإدد للنامه 9 ععطعقعء! ركعصسة عه .22 عرماعط لعتاتصه لإلاععمرمعها 
علط وع عن ع1ز“ ره ”رع اءبرعتط عط وععلنا 116“ بأععم عط كعصسن وعطاه غ3 لصة ”رعاءتزع 0 وععازا 
كو - مولاعع عرو اعد - 6غةأد ععقناعمةأءعاهذ عط ؤه عاكترعاع وموك ل«دمععد 4 ”.عاءنزعاط 
-زمعم1 ع7 . لعنوعمعر وأصعل ياد ولط لمة ,لتدد عط كعطرن عععط1 .9 تعطعوع1' بز 130115160 
200 *”, 1102 عط غموب 1“ , عه أعععم عط لتود عط عتوكعط ”,لزعممم اموه 1" لم1 أععر 
ةل ع21)1 كتلط 1 ”. لإعم وترم 50 1ق آ“ , نه أعع ركم عأقموع ]2 مه لعكنا معن عط ععاج] 
لط 9 لومة 6 ومعطعدعء1 كه دمعؤولزد عاعتاعة عط أقطا أوعععناك ممتاءع2رمء- اعد لمة [اتلاطة 
1101 ألقء ا 1أتمعند عممع علدنا 


5 اله عع ةناومة 1 


دمناء»!001) 12345 
-طناك عط كه عمنمة101لنة عط لع120197 18هل عتلأءعطادع دآ لعلزإ امد دععسلعء20م ع1 
-مه1 .5لم10معم ععقدع مدا طوتاعمظ 0ننا كه دعأ لام امد لإأمع بها غورل؟ عط خطويئة بإعط) عاتطه كاععز 
ألم عانامتم -ز 102 عصه طن 211 كه لدعاكم1 ,كل2160عم لم5 01 كامعطعء5 عالاصلم- امع نط1 مم1 
مه .32360 320 ع لاأكمعغكرة عرمص عط لله لعنعطادع 262ل عط أقطا عسندمء لامر 
تعطعوع) 50) عقامها عط 102 كتمع مرعع مدععة متهم ها لعاتصمنا كدد 5تعطعدء) عط طاتس 
01 الع لم56 21016 10 لامع بلا ولا أهط؟ لإأرميزة ل01) عدع نه ورعطعوء 1 : (لعم2) عط ها لع ستاععل 
عمتلرمعع: عط قط 010 أمم عععبه بزعط1 .لعمها غط لانم معدموكء عومتاعمد! اوتاوص8 مب 
عوء عط دمل تاج ععدناعصها اكتاعصط نتعطا أه واععم35 عمتمععاعل مغ لع ع لزلدمح ع6 لامر 
كه ععغا؟ عتتاعع 2 غطا عدنة؟ ألطعتمم 1810511311011 طأعياد أقطا عمتعط وعطعموعوع عطلا 01 مع 

.لمعتملاا ع6 امم ألطعتمر وكقاء عط قبط 2200 منممرذكقك عط مز كأمدم لهم لطاع عط 


1 .1201225 تعمهم قلطا آه كنام زم ع1 مقطا لمعم 2 عدعل؟ وتعطعوع) 1101 ,لإا اأجباعة مآ 
3080 عكةمتت0ء 0) ععل05 مت أقطا أمعمستععمعء عغط١‏ عومتممنوعط ععم]عط لعللعل عور 
متطااتت للد أكنامم طدتاوصع مز (1"1) علله'1 معطعدء1 ,طاوتاومط ما ععمعغعم درم لإأعغدسوعل20 
صعع طاعط أقطا 92198 لاو5ة ,لمعم 2] 100«عم عأنامتما- تإتمعبها جاعوع ]0 د5عاباطتطم جرعلاعو-0]- 11 
ألعلناة ,5تعطعوع) نز علله عتطوعة م ععلاه معلذزع عط لاللاهكا دعا امام رعع) 10-111 -مععارطلط) 
028ب 02 215 ناكالا منا ملتااء5 هذل لع123لاك2م0ه 1516 ,لاذتاومع عه عتطورة مز أنامما 
-أع 12م 7025 11:11 .5تعطعدع! نإ 5ل7281]6218 عأاع211010-2255 01 عكنا 01 رععمع ]أزة ,كلو هطعاءع 2ل 
09 نإأع 2 درازمعمم2 لعع!!12 لعل تمعوتل عنعن وعم ها عوقطمم تعطعوع؛ عمم) عزطوعم مذ نرزاهم 
201 لأنامفء ععمعاعمطمء طلكتاقصط كتلط خناطا زدكلكء للاء؟ ممتعلة 25ل عط , (عتطوية ملعم عط[ 01 
«تصاك .5ع مللمة عط 1دمه)كتل لأنامء وعم ةا عدعط مده 212ل 320 ,ملعم تمارعع33 تإأم 21 نوعل2 عط 
عا لا تلطا لإألع ب لطأعدع صا طاوتلقمط مآ ذوعا واكم لعلاع5 القطا ع5م0م لع !2 تعطعوع) 2 ]1 , نإليدا 
عع[722 ناا أمعبوع؟1 7205 لصح د5رمطيء أ دعمنز) ععمرم ععلهم نزاءعء1ة! لاأسوس عط ,لعم2: لمترعم 
5ه عط 1501ل متدعة لانم طعنطم أأنروع: 2 ,سعط 


وع5ع )0م115 
:ع861 5ع5ع011ملاط ع1" 

-8 1ق 580010 ,لعطتع م[ طط عط لمع لعملهقء -851 عط ,ومتامعع طغوط مز ويعطعوع7 (1) 
-71160هء] )كا عط 01 صمت 2 ممم مأ مهأ أتراغه ومملاتوممعدم مقطا ممتاماة عالعنتمد دوعا غ5ع] 
لطع ط أ 0م لاط أهاه 1151 


عدعط:« ,(.؟1.نا عطا) امعصمممجاكوع رلكظ صم مز لعصتم مععط لقط مطبد كيعطععوع7 (2) 
رأمعمروعء 1015ماع ومقاء-أه اناه نز لعأمعمرع لممناك 5ه طاكتلوصط مذ ومتستهها سووعدممكء وزع 
مقطلا هأ عع دناومة! سمغتوممع2م عمد عاعتاعة أه كضه 1 تهادع؟ تمهمم ععبجع؟ بمطد لانامند 
-ع11101ع1 1255[-0101-01 طأعباذ عكع طلا (ن. 5 ع1 عطا) الع متمو! لامع مالع مه متلعصلهها عومطا 
أمعوطة نإألهء تفط ؤز أوعم1 


كسم 
10 ألطة عأ12:ة 05) فأهل عا لعلق رعطء بمعوع عط رؤعم3] عط 0 وسمتدع 5ن[ 10 
عكع لظا ,5م210 لاأأة «تمهودودك مز ع7020 عدعبه وعو من 1معع2 عمعصزد .11 مز منهج كمملعه عل 
57 عط )3 عسمللاة) "كاسع ليناد مسوك ععمعيع أ وعامز علأكابره لصة علتكما طغمط عرعب عرعطل) 


أطواته-اى قجطد ١‏ ذالم 4 


2117 املاع ,وزمععء وماأوممء1م طلابه ”وعم معامعة لععنل20م 13 مقط ععبوع؟ مم ,[وعع دناع 
عا مللامطة عتتقط دعنلينة 1ههه1)لوتبوء32 علتط/لا .[208 .م ,23] ومتصلقنا عودسعمدا لعلمعايء 
عط صا لإعمعاء 1011م عم لتبوعة مأ علتقط طوتاوصظ 5ه كتصعل ياد علالأفمدممم لاعتطه عق تل 
عط" كاءء زطناو ععط عم غقط لضنحه1 منمغط0[5 أدلمه 1 ك2 2ه ,كمه غ]زوممع؟م طوتاوم 4ه عدنا 
-أ705ع1م 01 لإلمع8ع1تء عط كأ ... ل0اأ لماه عصارع باد كله مولاعصن؟ غه لإومععادء أوعع دا 
2] كأكعطاغهم برط أياه-اىمة]- 2407716 )كه] عط 101 1أ1مممناك 25 عمنلصة عنطا لعكنا عطد 320 ”,5م10 
«لإلتقء مه لتتالا :مماأدعنان عطا مه كناعه10؟ كتلط ل[أناهنت لإلناؤد ولط 01 أععم25 عم0 .[160 .2 
ووع! أذع لمهم (وعاعناية) طكتاومط 1ه لإسمععغقء أهوممتاأعصي؟ عامصسكد لزأء لماعم ,لعمتتاوعة 
-د0مع2م) طاكتاعمط كه نإجمععاتء لهده أأع لل اعامتصم برعلا ب لعرعاكمم ع1[ 2 مقط سمت ضالج 
115 

5 15 211716101 هل أأوممع؟م للة علء 311 01 لإلباد كتطا مأ لءووع:200 عداددز لممععدو كر 
دعم" معع6 كقط عرعطآ) صستوع 4 .لمأودع رمع ع8 لاق مة] دنه ادع رمه ] ألالء عمتصته1ا عط أه معلل 
-صهء عط“ أن أعع1؟ء عط مغضا كأكلم 212110 عع 3ناعوصة! بزط "ممأمعااة طعجروعوعع ع1))ن! بزاع حل جا 
!] معطه0 لمة كمعناء/178 ”,لع ستبوعة وععط عنتقط والتعاد ععمسعمة! عط طعنتطت رعلصن ممم تل 
متطوهه1 :قاع عط طكتج لمعل [4] كلع مدلا لم3 ,[25 :2] صتوغط9©[5 ,[24] عصتامسظ .عاتم [128 .م 
.5 2210521 رلمطاعم عستصهدع]1 25 5نجماع12 [1176013مم] ألارء تأعناذ 200 م10 أ )غ3 عع ذناومةا 1ه 
عط 01 كنأهاد عط) لصة ,كاعء زطناذ عط كه ععة عط [أه ععوعنالكها غطا ,عماصدع]1 أهده 1 أع نماكم 
-200الاصع وعطا0طة لعم تصقئة [26] عصتد 1ه نإلناأد كنا0الاعرم كذ .أضع202121 امع 1آ عطا مز 12 
016 ,1021821 لاقع عللتمتة11 غ38 نام م3[ 1ه كعمل(! لمعرع 11ل وجا 1ه أععل]ء عط :عماءة1 أمأمعم 
-أع0[ممصطم ذوعا لإلأصدء #6 تمولة كز عتعطا أقطا لع مط لإلناد ونط1 سآاطط ععطاه عطا لمه ماكظ 
011551011 عتلعضمطم ,مهأ] 200 عمعممطم اأعع28معم1 لإ لع تناقدءع2 25 ممتؤوععوعء, لوه 
-10ة2) طاوتاوصط متعط) لع جاععع2 مانلا كاءء زطناة 5210 101 رؤوع5)7 220 ,1002أنا أل أوطناذ عمرع مهام 
تتعطا لعلازععع: عطس عومطا مقطا .لملع متا تعألصنا عط .أمعممم تامع اكع مه مزاعمر 
-عع5 عط كناط1 .قتطقعث زلن 52 1ه تملع مت؟! عط , امعصسممعتكمع لطط مه مأعستمتدىئ) طكتاعمع 
1[ نداتحراو معطأعط 7835 305193 0 أناه أع5 لإلنلأذ أمعوع2م كتلط طعنطتت ممتأؤعيو لمه 
لعمتة اماك نزط كمصمنالوممع5م لصة دعاء1)ئة طاوتاومع ,هن عدن عط ما مده عط لأنمكه ذالتاوعع 
.كاعء زطناذ لع1]1312آطاط له 


لتنا 


5اءعء زطناك 

معام أل ند5 211 علقم لعاءء لع5- إ1ج00 م12 لإأمع ا عرعنى بزل ناد خط :10 كاءء زطناد عط 1" 
-08ىم .لخ 8 مدع نز-كناه؟ 3 لعاعامدرم 820 وتعطعوع) عطاغه مع1 .وتعطعوع) أومطءد ع)دتلعمم 
طوتاومع عتعط) بدتطدرة نلن52 أه مملوء؟ مععاوعء/لآ عطا ما وعتالكمع الصن أ اوتاعصظط ملسم 
لاع ناماكمز 5ه (وتنامط عتممعل2ء2 80) وتنامط ذكمقاء-م1 1320 06 لعأكأكهمء تلتققع10م ع لاتملة را 
كوع ز-وس 3 لعاعامصرم فقط وتعطعدع) عط) زه مع .نروهاهلمطاعدم عومنطعدء) لمة طكتاومط مذ 
لع انمامع مروعومعم عزعط) ملع متكا لعأتهن] عطا منطكتلعمط ومتطعدء) مذ مسمدءومهم فسرمام تل 
«املهطاعم ممتطعدء) لمه طاكتاعمظ 01 كمعنقة مز ممتاأعتصاكمز 6ه 5تنامط ذ5كواء-صذ 1400 6ناهط2 
عغأة تلع صدعاهز عناطنام متعغطوتة) لفط ,عمتصتهها عتعط) عمتتعامممم 21162 .كاءء زطيو لاك .نوه 
«تأكناد ه ادع تمتععصعء ونط) عجمععط دعوعلز عناه]-0)-ععقط) .ه15 مملوء؟ متعاوء 11 عط مأ وأهماء5 
10:11 :8 :7] صمتاق))ة ععقناومها عتتاكقعطر 0) عدرتا [أه عدم 2! أمعك 


3 الث ععدناعمة 1 


علانا" ,عغ)ة5 معطه© مه جمعناء/71آ 5د ,ععنء ه110 .1165م [17] ممموعا0-معلوء8 الإكتلة 
[30 .م ,1] ”وتوعطاممبوط عط لعئاوء؛ بواأقساعة كقط طاعجدعوع, 


ستتاكة عط وصاامه امو نزحا كز كتوع ط امم باط اناه اعرقل-معوهء| اكوأ عطا وصتاوع) أه نتوج عم 
طاعنطنت عكمط) 01 ماد عط طلته نولمدء لعصعدع!ا ععه طعتطنت عع مناعمةا! كه كاسعموعاء كه مما 
-لعوم1ء* لم0 عضن من 01 لمللمااة عط عكناكدع12 10 )نان أع5 /1103أ5 قلط] .ع121 لعصممع] عند 
دك طعدع) ع مللدع مدع انخق مع لطدعخ نزط لعاوع] أمقته كج طكتاعؤصظ 5ه [19 .م ,18) "كسرع !11 معادلاو 
5 , تطعاكلز عاعلععة عطا ,عوعط 01 ع05) .أمعصصمء امع امهسمتمرمل-ءأطوعمق مع مز طاوتاعمظ /ه 
-05طع2م عط؛ ,لممعع؟ عطا علنطى , لإلمدع لع7تأنوعة كل لهة عأمددل بزاع لهاع 2113 تأمعممممرموء 
1113 تغط 01 عده نزهل 08 .عغج1 221251620 15 , لإا لئاع | تزدم» 5از 01 عكنتوعع5 , لارعأذلز5 ملز 
لاالدعأملا! عنة 5تعلقةع! (ع38نا228آ معاء:ه0/ع38نا308آ 20معه5 3 35 لأكتاعلطط) لآ 'الادظع 
لالع طتعتالاء وو ؤز طعتطط 01 متطدععط توعم عط" ,بسعأورزى عاع3اة طمتاومع عط 0غ لععيل0ملما 
-ةلطاعم عط ]0 عكناوععء6 ,ع0 عع ط تمي .عخلود [19 .م ,18] لسمسططوععع0 لهة علعتي0 ",القحصة 
-5نا0] 1)5 01 ا2ع72ع12111016 11010 عجزوعو» ععلاع2 كأرع0 اذ رطامتاوصط صل دعاع )2 01 5وعوع راو 
5 وعع ماع56 01501811010 251م-0730 5)[ 01 01 ,ف ,1/6 ,401 ,04 ,5(5661218)162655 2311 
.[19] موعدع الماع لص لصة 


.لا اماد أمعتضعتسيه طعي ككاعةا طكتلقصط سأ لإرمعع هه 21مه30زوممع2م عطا ,وعب 110 
01 051110115م56م 115 '" ع2 عرعط) ,ع 1اناه5 300 7ع 35 تأعناك ,051]1015م56م ع21ع35 علتل ااعبط 
أناط ,5ع ؤترت [4 .م ,20] [له1آ] ,طاوتاعمع مزعدنا «مستصدم هذ "وممتاتوممعهم 5ه أع2 أقط وعمدفعرطم 
7 :(11211 دره؟؟ عهناج[أمضمء لزه ) كع متمدعهم أمععع )كلل 347 أمدعا أج عتقط 115 عمدعطا 
20 1/16 نا رع7ع: |1 2014 167[ ره 51065 أله 901 تتفعمتط هق 0انناه 22 ومتازوممعمم عطا ,ععمقاكدا 
-أعطصناط .لعدع! أكناتم األعلنند رلا امآاكط مه كعمتمدعمر طعتط بت كه اله ركه كتكمط 26[ ته 02 زم 
07 عامتطلو“ عط نإهمم رلعممم وموم" نزالدء0ه2200هم عط تزقجم كوه( زوممع]م طدتاعم8 ,عرممر 
مغما لع10اتل عط لإقص لصة رعكن أعمواعطة عه لمعترمطم ةاعم“ 10 أعء زطناذ عط لإهمر "رئاء أممرمء 
025588 ,065)1221108 ,0511108م الملتاعع لل ,ععقام تقعم2 علا مقميعد عاد لإأمعبا أكوع1 غ2 
168501 ,رعك5لاقء ,ع3 أن 00 أدممعام 01 ععمعوطة ,علصم1) 01 هكيك ,عستا رممتاهامعتده 
-21 208 ,5م51 ,1قع7 لالأكط!1 رقطقع1 ,2138861 ,ع501016 ,[08ع ,ء1205تام رعلالاملم 
.مم ,18] ههتاع3ع2 300 رأععمدع؟ لمع تلع ممما ,2412م أعء زطناة .11050 زو0مم0 ,0121م طناك رامعم 
2168071 [511052ممع؟م طكتاعمط عط علقم لإأعقم 2م لصة رعطمتنم رزعط) أكبرز )80 .[143-65 
”,560068 [آاناكط مق] مغ عتومدة لطسمى والدتععمدء" عن كمم ا زوممعهم غسط ,كلبت ال 
-8] هذه [معط]/كتط ص موتاعيصاكهمء متماوعء ع" عدبلوععط ,عن أعم ندل سه درمدم سرمط1 
ععل/ا لهة امم 5عهل طاكتاومظ مز عمه عقلتسياة 3 كمعععط؟ روم أألؤممع5م 3 5ع 2تناوعء: عع داع 
-ع15 ك1 كمم)لكممع5م طكتاومط بوع]؟ ج 01 عدن صل لإاتاعهء عالطه ,كسط] .[91 .م ,21] "دوعر 
70 و0 , لإتاعنتوع]1 01 جع020 رز رعقة عكنا أدع أقعجع هذ عوه1““] براعقء لعادع]تهقهه بولأمعنان 
ع5ع8) 01 لإصقه لصد نزالهسلم2ع لعتتناوع2 ع2 51م , [ك6 1ن [169 .م ,22] ورعطععة)5 ” ,مر لمق 
5 01202301 لع (تتلوع 3 -رع تلق عط له عررم؟ 1ه 5عكنا عاتاع م لكلل عسصتلساعمة ,غنها 
.1721-0110 زه 35 أعناك 


عط) 01 دهن تكأناوء2 عمتعبدل كأصع ل ناد ملك برط 20م ورمعرع أه نمياد لمستدمعء 'كلجرقطء نير 

طلتبه 23 5ه ذققاء 8 صورمعط"* :امعستمرمجم برع عط 0 ورمططء ممتأتوممع2م لدناه؟ عع دناومة1 
بطأكلله ,تاعع2ن) باعمعم1 ,عوع سبا8 ,عدعمنط0 ,عدعمهمة[] لسناموعءاعدط عوقتاومةا لععدتم 
-هها! موعاكك أوء/11 200 ممتله] عومزهم عغطا مضه ,عدعغ7421 ,0م34 ,وملمعة1 ,عتطورم 


تطاوامف دلخ قنرطةلا زامر 2 


1/105 .موزووعروء (ع8قناع126 سواءره1/عع داع مة! لممعءة) _[لآ5 ومأعمعسااكمز ورم 
نلع؟ع011 سععط عتقط كومتلمة لمعت تمصع ده لعموط دعمعط)ممبرط 


05 ,قناع نادم تلينة , ممتتفاكصة نع ةسسومع معطأعطى , لمطاعص لقممناء ساكدز عونو ولخ - 
.[4] «ممتددعمعء؟ عوقنع هذا وستامعهعهم مزععناعط عط 0غ ممرعع5 ,2019 1نامع 


5لنل2 طتتيت مقط مععلاتطء 0 لكلا إالامة؟ 1205 مباععه 10 5ئقءمم2 1100م - 
.[5:6] 


طعنامط)21 ,[7] اعبعا لإعمعاء4مهم 2آ لممتوتده عط برط لعمتصمع عل امم 15 مام - 
أل رلع لاعتطءة ذل ممناأكتباوءة 1.2 1ه ”لامطععرط) اوعس" 2 ععطه أقط) 5عغ12ن)كمم ععووزء لم 
م33 .م ,8] "الإدععل 8ه عممع مع أرعامز 0غ عمتتصصرة" بزالمع فوط عمرمععط 


م ,1] “"كالتكاة عاتامععع مقط [صمنالمالة] عتممر وعأتياد 0غ مرععد والتعاى عواع لووط“ - 
.[9] فالعاه عفقناع مها أعنعع1[-رع 10 مقطا دوعا ع1لمااة 5العاى ععقنعمةا ادععمعع 0م ,[129 


مه[ زع)كة لمعم عمطننا عط ومتموععمم لعامم مععط عتقط والسوعر بإسماء للم مم2 - 
100 26 لدناه؟ [7] علعقعطة8 :لع اذء 4 تضقم ذأ و«مأووعووع2 معطت لعلمء عط بإلنأد ععذناع 
,011 لعاعنع! سعط 220 بدمأغع ب ماكما متم لله! وتمع بز يدزو ره ملح نور غط) عمتكبال عرع وعد كور 
طخل قط 8016 [11] داظ صد/ا لم ومعناء/18 لصة [10] العم صمت لمد ذلاتلدط ,بجممك علنطبر 
رلعممه)؟ كقط نإالناة عع 2 لاع مه! عاك ذموء نز ع1 اوم عط روه وتعمعدع!ا 12 تإعمعك قكمهم طوتط 
.ع1طمع2016 ك1 )3 طعنامر أمم 


© عاطنامعع5لا5 201 ع3 35ع35 (عق38ناعمة! )1:5؟) 1آ طاته أ5ةئامم )هط) 5مع:3 12 - 
لعتدع5ع [12] 5'تعد5معل0ضهى ,كلامعمعع220ه0ط 12/11 ععة طعتطس عومط) مقطا مهلعج 
ع1 


قط :[12] أذه! )5ن عطا ععة كاسعموعاء 2آ لععلأتقص لصة ,أهمه0 لاع ميق ددع 1 ,لعولا ووعآ - 
25 علاكتناع صلا عنقم عطا ما مقطا متعطلدء لممعطمتعم عط مأ ععهام عله الس مهنأ ماج ,ركز 
.لصناه؟ [13] 6001© 


ألمع20212زلادء آنآ عط 0غ ممتهتراع؟ 31162 5اعء زطناد 1.2 لإط لعذن 5عء1ناع0 عع 2ناومة3.] - 

050" [أقعع2عع 012 عكنا عط ,لةلل12راع] علاأؤقع 1081م 21 2121109 ع38ناع2د! 10 أدع))3 اعتطر 

-م853م ,[6] الاعصتصهلمهط2 500 ,عع أكصقع) عع قناعمة! ,طعأتدد عع قناعوصة! ,2500 تم أءامعممة 
!2] 12055 عع38ناع 13 2آ كتأداوع؟؟1 متا تتقانعء؟ لسة , [14] ممأغناعه | تسعيت عه عمورط 


15 ,8/1315 [217 .م ,15] كصه8 رسمتات ]2 ععقناممة! ص عنودا”' لع أدطعل ترزاغمط“ أومم عط" 

لع5قط نزلدةذد 1968 عتوعهاء [16] 5'مهؤطم!21ل مقدده ]1 مرمع؟ لعتختوعل تإلعأتمستغان) بصممعط) عط 
ع15علاع2 ع1] 15 2612111011 122810282 01 ذ5عع50م عا أقطا (وكع؟ع11ناك 13513م 2 طأتا علوه/ت كتلط مه 
اناه )775/- 4776| اكها عط“ 0ع512ع1 5ع5011)110 .55ع106م 511101 ألا0ع3 عع قتاعد ةا عط 1ه 
مه ”ادوع ذ1مدع )ذه1 عط الت ادع )ة1 لعء الاوعة 15 أقط" أقطا 5)أو0م 11 .[217 .م ,15] “وتوعطاممزط 
10 كتناوعة عكلذ! صه 11ت )2 ,كل أهقط1' .[97 .م ,12] أكها )105 عط للتط ادع تلمدء لع 7تاوعة ذأ أقطب 
-103اعع015 320 ركدع120112[12ع , لاأتلامأكمم كاأطاأطلاء أقطأ ووعع0مم 3 35 0لعلجمعع:2 عط لانامطد 


برلصو/كبر تزرم)ع 1-19 رم ,(2) لسك عنصماكا © اع عاط .ناولا .دنا لوك وا .ل 


لعستدء 5151-1 لمة - بلآكظ تلسسدك كه صسمنأناضالة عع دناعصضص1 
5 نوممء "2 لصه معاء ناعم :وتعطاعدء1 


أطوتص هلق ورطج؟ زاك 
“ووه إن« عأمأعوتككمر هانه ,منلدعيفوظ زه عوءاامن) ,ممع 2-ءءزلا 
0 اهناه3 ,6اأط خم ,باورع همزا كننوى عدن ,الكتأع مط “زه نارعةارومء2غ 


عاعناعة ععدسعهدا طاكتاومع عسسودعم ما لعموتوعل الع تمرعمء مه 01 كعمتكمة عط كرممع2 ععمهم كت .أعدعاوطة 
عط كن مع .عوقنومدا معاعده؟ ذ كد طكتاووع أن دتعطعدع) ممتطقرث ألند5 رامع نه أه مملكمغاة مم 1الدممععم لمة 
عط!) امعصمه تمع للع مه مزمع) لهة لمم لعمت؟! لعاتونا غطة) تمعدصمممعتامع لك مد ما لعملةن ممع ماعء زطيد 
31605 أناء 12 .لعصة-م0ألبة عدعد معومقء ومتطعدف)-طاكتاومع وبنا ,أعءزطية طعوء عن .(وتطوعة ألن52 زه سملومك1 
ممتاتمئلة كنمتبعمم علتطه (1) تعتمعتلما والنوعء عط .لع لالقمة عه كصمناتوممععم لمة كعلء مد ,هج عدن عط وز 
ممنتاعمي؟ أه كعمبر) عتعطله كه غقط) مقط امعمتصووم عرمم كأ ممأغلماج وملؤاتأوممعمم أقط لعأوعععناد 220 دعللناد 
«تكقط كه لع1)ة مدع وعأرمععاقء وبهخ عط عتعطظ ,لإعينة خنطا مزعفق عط) )مم كوتس كلط) .كعاء1ة 35 تأعياة ركلرمد 
-صهم عط اعع !]2 م «معجرمة أمم لل لطع عه _51:] وز أم00 مه «الادمء ومتمتهى؛ وعطأعطه (2) لهم ,علقم عرد عط بإللوء 
ونمعيء ومنلإزوممع؟م لمه عاعناعد أه دعملز) لم دععمعلاعم]ز ععملد كهصملغزوممعمم لمة دعاءناعة أه همناأئ 6د لعادع)ز 
ععمزم عط غوط كز بإلدة كتط؟ أو «وزوناعصوه لعرع لعزا ناتاه لمع شل .كمنامعع طغمط «ه] عمنود عط برللعءزفوط عرعد 

3111013 ممرعلتنا مغ دلغز بإلعكلنا ودعا غطا ,ذا صمعغز مد لعمدطءز1اهء11م2ممع5 


عدمل مععط مقط 16ر0 ع01طدعة] أقطا مملأوعنان 0م ؤز عرعط]1" ,عخلر معطمن) لصة كمعناء/18 
5ه 1055 عط أعنز 220 ,كوه1 5غا هه مقط عع دباع 132[ معاعءه1 عه لممعع؟ 2 01 وستموع! عطأ مه 
ع8قنمع مق اآ .[132 .م ,1] ”وستصيوع1 5[ 35 68مع2070ع5م 8 01217011ت 25 5ل وعم 2ناع32! طعناد 
عطا ما لاأطوعع مقطععع م1 لع5ن ع5ة قصمع) عغطا) مه أممعع/ممتولع باع /مه أووععوعء /ووو اده أراأة 
-الالع علاذتتاعلم!! عطا ماع ع مقط ج “ كأ عععغط؛ رع لاع صع طن ,5و1 متدغط015 ,كتناءع0 (ع ناديع ]ذا 
”,0822م [2د0ناء ناقاكطا زعع 2 ناعم 2[ 270مع52 ,12 صة 01 300 2لتطوع: عط" ره “امعصيممء 
-ضمء 320 أنامها [2آ] ما عموعىع0 ح لاط لعتمممسرمععة لاالقناكن“ ععة طعتطيه ,ه ععطازء 
أ 10 جعل010 مأ لإروودعععج طغهط ععة اعتطند ,علعقطلعع] ع ازازو0م [02111152 م1 لإ[امعناوع5 
110281 2ع نالع 5الإ1أرمنامء ث .[151-52 .مم ,2] "عع 3ناعمدا لدمععة عط ما ععمعاعممرم لانط 
كتعط!' .211102 ع8 قناع 122 01 ملعنمرهمعطم عط 01 اممجتمعم عط أكبادر 22055اوتمتصلة 
-2ع5056 36 (422012 5210101 صل طوتأووط 01 رععمةاكم1ا 101) عع قناعمة] مواء2ه1 2 01 ورعطاعوع1 
ع28ا8 132 35 ذوع مع لاللأعع ]اع تأعط) ععبللع: للتا طاعتط/ا ممتاوميىع 12 01 5]25005ة1تلمقت 0غ علطلا 
-لاعاع2 ع2 اأعنطنلا م2111 عع دناعطة] ده دع تلص أمععة: عط أه عدمرمد عند أقطلالا .ورعطعدع) 

7ع 2[ لة 221015 كتسمتددلة تممه أدعسلء م) أله 


5 2]]51101 ع28نا08ة! 10 لع ماعل بنزأعاه؟ ععمع رعقلهصم أذرا؟ عغطا معطت ,1980 ععمزد 
-عة] عطغ لتنامع ل1 ه0) لعتها عكقط معان تقعوع: , [3] هتمه ؟الإمموعط 0 تو)زووعء وزمن] عط غه لاعط 


ا 


عط ملممناق)! ا أطقطع خآ لمة ممتامعع 2 /إاأزلاطة015] 101 بتحمآ عتاطيظ لعدمممع2 كر 
(ا5128طه طأواأومط ) اأعصنامت لمتنووعم 200 أأنان عط كه 5م512 رع ط ممع ]3 
ل 0.0 الإكقاعق5 .84 ملعف -اسقطة له ,تناه زع 02 ."آ أعدنول؟ ,مممرج1]!-للى .] طولاسلطة 


(1414/1994 .تل ف) طفهوته ,.عة 211-358 .عمط 1-33 .مم ,(2) .هناد عتجتعاعا ك .ع3 عباط ,6 .0لا .قونلا فنه3 مك .ل 


)22 2/15 


ععوط 


21 


صولاءء5 طذتاعهآ 


:5ع طعدع1 لعصنه 81-1 لمدمادوط نلبد 1أه مهلالخ عع 2ناع م تآ 
15 310 1115م 


10000000 1 اا 


طاذتاوصط كه وأضعلن5 طوعرخ ه10 عم أااعم5 ما اعدو رمخ 01221107 نا لم002 ل 


او اود موقو الممواطاء ارك لمعتس طامط ل ادو اجو ووو و وق ل لي رت اأناناهدا؟ داه هعد الى 


تنولاعع5 عأطو م 


52010152 مآ 5[أه0مطءع5 عناطن ع121لع 11272 عط ما ممتاوء تلط لهممتاوء0/١1‏ 
(أعدئوطة طدزاعوم8) 


م مو ممم موتو ممم عتمم ممعم ممم وم ممم رمم م 000000006 الللقاطهقا١لة‏ .1 عتدف ١‏ اناقطمة 


1 ع015306آ 0م ععلدام نا معع :0 أمصساءة 11 مععء طاعط وسمتاج اء::ه0ن) عط 1" 
(أعقعاوطة طكتاعمط) مععللتطن مزعع 22 ممم معط 


2 ة2ة2ة > 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 12121212 12 121212 1 12 1 1 1 ز ع ل ا 


(أعدتأقطق طمنتاعصط) كممعاكده202:0 نم81 عط 1ه دع لزنام لمعك عطا ما لعص حم طما3ة 


01000 0 ااا ل ا 


كه زا أةلامآ عط ,دعام أعمترظ اممطعد ممع صعاط غه دع أن)ذ منطورءع20ع.] ع1" 
5 ةا عم 50 مغ متنطكصه أ أهاع1 ماعط 1 لمدوطه1 عتعط] م ويعطعدوء 21 
(أعدئوطث طوتاعدط) 


0087 1[ 1[ ز1ز1111 الأفكقنة! .ذخ لنامصرطة61! مده طعتوكام .11 عم مقطه31 


كنال 1101 معطا 01 مه ل)أقااعع]]1 ذا ولمتستدع.آ مه جماعدطآ عمسأ" عطاكه أمععلمعط عدال 


(أعوساكطخ طكتاعوصط) لإلناك لامع تر ارعمءاط مم 


ممم امم م امام تومو رمم مم لم 000000 للااقكلاة1] .11 نطغجا! لمة طهلان لطم .5 ممسوطدظا١اقطم‏ 


© السوم8ظ ادتوه101 » 
([01)- دز - جه 1قل 1 ) نط5 - لم .1/1 م 
ةط .1822214 
115 -الخ .1 لتق ه11 
11.00 
110 طلم .خ لع صطنة 15105 
مقط لا -لخ .151.151 5210 
عنقطمة ]1 -اة .ذخ لعصسقطه110 
0ك لثم .لا عالية 1 
طئأنمححآ1 .0 لعسمسقطمل8 
1-0 .له 5330 


أواءه]أل6 موأوأنازمط 


3521 1-اث .ذخ لع:11013 

تمع ١1‏ -اخ .11 طقطج/17 اع0م 
1ل -[لث .ث 1101113103121 
لا1نة؟1 -للث .5 مقتصطة]1نالنام 


قلط أدوةكة 101 


لىع لا لمنلا لسوك عمنك! (1414 .11.ه) 1994 ©) 

208 اقلعناوز عط كه أعدم ولط ,لإأتذرع الملا لنلهذ عصتكا أه أفمتياول عط 6 لملاوعوعء عرق كغطوء الم 
-لناعها . لدع امقطععم نو عتممماععاء ,وممعر نزمج لإط عه صرده؟ /زمق مذلع11لمكمةم) نه لععنلمرمعر عم 
-11115عم 12 انام ط تان , اتعاولاة لهاع زجاع عه مم3 م5 نزمة قألا 01 ,عملل1معء: ,عمالزممعء0أمطم عم 
.أعنطن) ماع هتلط عط سم ومزو 


5 1آآ.ثم - ووع]2 لإاأورع انآ لهذ عمكل ا 


77 


(4141994| .11 ه) طلدريظ .عم 211-358 , ممع 1٠١33‏ .مم (2) .اناي عتصمانا ع ع5 عوط .هلولا ,عتمتا فينو ودنكظ ل 


01 01121[ 
مأ أو1ع1 نا 520 105)! 
6 0ناأم/ا 


6002110113١ 561655 ©‏ 
(2) 0165ا!5 م أناجاذا 


4 ...م 
(1994) 


اإأأونء علصلا تدك عسمتك؟ روعترةعطارا والومع للصل] 2 
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